Degerli Ogrencilerimiz,

2022-2023 Egitim-Ogretim y1l1 giiz ddneminde Staj Segimlik Dersi agilacaktir. Bu dersi
6. yartyili tamamlamis olan Hukuk Fakiiltesi 6grencilerimiz secebilecektir. Bu se¢imlik ders,
2021-2022 Egitim-Ogretim y1il1 bahar doneminin sona ermesinden sonra yazin ihtiyari olarak
staj yapmak isteyen 0grencilere yoneliktir.

Bu dersin segilebilmesi i¢in avukatlik biirolarinda, sirketlerin hukuk departmanlarinda,
tiniversitelerde, noterliklerde, adliyelerde, emniyet miidiirliikklerinde, cezaevlerinde veya
benzeri adalet ve hukuk hizmeti sunan kurumlarda yazin en az 20 ila 40 is gilinii staj yapilmis
olmas1 gerekmektedir. Staj yeri Ogrenciler tarafindan bulunacak olup, fakiiltemizin veya
tiniversitemizin bu hususta bir yiikiimliiligii bulunmamaktadir.

Stajin bir avukatlik biirosunda yapilacak olmasi halinde ilgili avukatin en az 5 y1l siireyle
baro levhasina kayitli ve deneyimli avukat olmasi gerekmektedir. Keza sirketlerin hukuk
departmanlarinda staj yapilacak olmasi halinde de ilgili departman yoneticisinin en az 5 yil
stireyle baro levhasina kayitli ve deneyimli avukat olmas1 gerekmektedir.

Staj siiresince bir staj defteri tutulmasi ve bu defterin agilis ve kapanis sayfalarinin Staj
Yetkilisi’'ne onaylatilmas1 gerekmektedir. Staj defteri; giinliik olarak Ogrenci tarafindan
diizenlenmeli ve staj sirasinda goriilen islerin igerigini, 6grenci tarafindan 6grenilen konulari
ve edinilen tecriibeleri tarih sirasina gore igermelidir.

Ogrenci staj siiresince hukuki meselelere iliskin tahlil ve degerlendirmelerini
sunabilecegi tiirden iki dosyay1 incelemek, bu dosyalarin igerik ve asamalarini detayli bir
sekilde raporlamakla yiikiimliidiir. Ogrenci inceledigi bu iki dosya ile ilgili birer sunum
hazirlayacak ve ders kapsaminda sunacaktir. Ogrenci, ayn1 zamanda staj siiresince edindigi
hukuki deneyim ve tecriibeyi yansitabilecegi yazili bir ddevi staj defterini esas alarak
hazirlamakla yiikiimliidiir. Staj Se¢imlik Dersi kapsaminda ayrica, hukuk alaninda faaliyet
goren farkli mesleklere mensup kisiler davet edilmek suretiyle, mesleki tecriibe aktariminin
saglanmasi; avukatlik biirolari, mahkeme veyahut kurum ziyareti gibi 6grencinin staj yaptigi
yerden harici kurum ve kuruluglara da geziler diizenlenerek mesleki cesitliliklerin
gbzlemlenmesinin saglanmasi planlanmaktadir.

Stajin tamamlanmas1 sonrasinda, staj siliresini tamamlayan 0grenci, agilis ve kapanis
sayfalar1 Staj Yetkilisi tarafindan onaylanmis olan staj defterini ve Staj Yetkilisi tarafindan
doldurularak kapal1 zarfta 6grenciye teslim edilen Stajyer Degerlendirme Formu’nu (EK 2),
stajin bitimini takip eden ilk egitim-0gretim doneminin derslerinin baglamasindan itibaren bir
hafta icerisinde Hukuk Fakiiltesi Sekreterligi’ne teslim etmelidir.

Yazin staj yapmak isteyen ve Oniimiizdeki giiz doneminde Staj Sec¢imlik Dersi’ni
secmek isteyen 6grencilerin, ekte yer alan Staj Bilgilendirme Formu’nu (EK 1), 68renci ve staj
yapilacak kurumdaki Staj Yetkilisi tarafindan imzalanmus bir sekilde, stajlarinin baglangicindan
en az 2 hafta 6nce Hukuk Fakiiltesi Sekreterligi’ne sunmalar1 gerekmektedir.



Saglikli giinler dileriz.
Tiirk-Alman Universitesi Hukuk Fakiiltesi Dekanligi

EK 1: Staj Bilgilendirme Formu
EK 2: Stajyer Degerlendirme Formu



TURK-ALMAN UNIVERSITESI - HUKUK FAKULTESI
STA] BILGILENDIRME FORMU (EK-1)

Bu form, stajini yapacak olan 6grencilerimizin sosyal giivenlik ytiktimlultklerinin Tirk-Alman
Universitesi tarafindan yerine getirilebilmesi icin ve Fakiilte disinda katihm saglanacak staj
programinda gerekli olan onayin verilmesinde gz 6niinde bulundurulacak bilgileri icermektedir.

*Formdaki her boliimiin eksiksiz doldurulmasi gerekmektedir.

Ogrenci tarafindan doldurulacaktir.

Ogrencinin Ad1 Soyadi, Ogrenci
Numarasi

T.C. Kimlik Numarasi

Genel Saglik Sigortasi Var [] Yok []
Telefon / E-posta Adresi

Adresi

Fakiilte/Program/Tamamlanan AKTS | Hukuk / Hukuk / ......cc.cccoeee

Fakiilte / Program / Tamamlanan AKTS

Staj Yetkilisi tarafindan doldurulacaktir.

(Giin/ Ay /Y1l)

Staj Yapilacak Kurum: AdL
Adresi: .o
NY= (o) o b R
Faaliyet Alanlart: ......cccovveiviviiininnen,
Kategorisi:
(Avukathik Biirosu, Avukathik Ortakligi, Sirket,
Mahkeme, Noter, Universite ...)
Ogrenci icin Ongoriilen Staj Tarihleri Baslama: .../.../... Bitis:.../.../...

Ongoriilen Staj Siiresi

(20 ila 40 is glint olmalidir.)

Staj Siiresince Gorev Yapilacak
Birimler ve Alan:

Gorev Tammmi/icerigi:

Ogrencinin Kazanmasi Beklenilen
Yetkinlikler:

Calisma Programi ve Sunulan
imkanlar:
(konaklama, ulasim, iicret ...)

Stajyeri Degerlendirmek Uzere Atanan
Staj Yetkilisi'nin:

Adi Soyadi: ...
L8722 o) R
E-posta: ..o
Telefon: .....cccevvireiiii e

Formu Dolduran Staj Yetkilisi'nin
Imzasi ve (Varsa) Kurumun Kasesi:

Tiirk-Alman Universitesi - Hukuk Fakiiltesi tarafindan doldurulacaktir.

Onaylar:

Staj Komisyonu Uyesi
Tarih:
Ad Soyad, imza




TURK-ALMAN UNIVERSITESI - HUKUK FAKULTESI
STAJYER DEGERLENDIRME FORMU (EK-2)

Cok Gegerli
Kuvvetli Degil

MESLEKI YETERLILIK Cok

Zayif Zayif Yeterli | Kuvvetli

1)Mesleki ekipmanlari ] ] ] ] ] ]

kullanma becerisi

2)Mesleki arag ve/veya
bilgisayar programlarini
kullanma becerisi

3)isin gerekleri acisindan
yazili/s6zlii Almanca bilgisi

4)Gorev tanimi
dogrultusundaki isleri
basariyla tamamlama
becerisi

O (g O
0o O
O (g O
O (g O
0o O
0o O

5)Teorik bilgileri is
uygulamalarina dokme
becerisi

6)Farkl is alanlar1 hakkinda
sahip oldugu bilgi ve
yetkinlik

7)Mesleki problemleri
tanimlama becerisi

8)Mesleki problemleri
analiz etme becerisi

9) Mesleki problemleri
cozme becerisi

10)Stajin ilk giiniinden son
giinline kadar gosterdigi
profesyonel gelisim

O (odg d| o
O (odg gd|
O (odg d| o
O (odg d| o
O (odg gd|
O (odg gd|

11)Ogrencinin mezun
olduktan sonra
kurumunuzda ¢alisabilecek
mesleki yeterliliklere sahip
olma diizeyi

N
N
N
N
N
N

Mesleki Yeterlilik-Stajyer Ogrencinin Gelistirmesini Gerekli Gordiigiiniiz Mesleki
Becerileri/Yetkinlikleri:

Lutfen Belirtiniz:

Sayfal/3




is TUTUMU

Cok
Zayif

Zay1f

Yeterli

Kuvvetli

Cok
Kuvvetli

Gegerli
Degil

1)Gorev ve sorumluluk
bilinci

2)Ogrenme gayreti

3)ise karsi ilgisi

4)isine gosterdigi 6zen

5)is baslangig saatlerine
gosterdigi titizlik

6)Inisiyatif alma ve éneri
getirme istegi

7)Calisma arkadaslari ile
iletisimi

8)Ustlerine ve calisma
arkadaslarina karsi
davranislarinda gosterdigi
nezaket ve saygi

O O g gjddd d

O |00 0004 O

O O g gjddd d

O O g gjddd d

O |00 0004 O

O |00 0004 O

9) Verilen gorevleri
zamaninda yerine
getirebilme becerisi

[]

[]

[]

10)Kurum ve is
prosediirlerine uygun
davranabilmesi

11)Ogrencinin mezun
olduktan sonra
kurumunuzda ¢alisabilecek
is tutumuna sahip olma
dilizeyi

[

[

[

[

[

[

Is Tutumu-Stajyer Ogrencinin Gelistirmesini Gerekli Gordiigiiniiz is Tutumlarr:

Lutfen Belirtiniz:

Sayfa2 /3




Cok
Zayif

e s ok Gecgerli
KISISEL YETERLILIKLER Ku%v otli Dggil
1)Organize olabilme ve
zamani etkin kullanabilme
becerisi

2)Bagimsiz karar verebilme
becerisi

3)Fikir ve onerilerini
savunabilme becerisi
4)Sozli iletisim kurma
becerisi

5)Yazili iletisim kurma
becerisi

6)Kendine giiveni

7)iste 6grenimleri sonucu
kendini gelistirme becerisi
8)Takim ¢alismasina
yatkinligi

9)Yaratici diisiinebilme
becerisi

10)Elestirel diistinebilme
becerisi

11)Ogrencinin mezun
olduktan sonra
kurumunuzda ¢alisabilecek
kisisel yeterliliklere sahip
olma diizeyi

Zayif Yeterli | Kuvvetli

N
N

oo g g d
Oooogoga g o
Oooogogg g o
Oooogogg g o
Oooogoga g o
Ooogogood g

N
N
N
N
N
N

Kisisel Yeterlilik-Stajyerin Eksik veya Gelistirmesini Gerekli Gordigiiniiz Kisisel
Yeterlilikleri:

Lutfen Belirtiniz:

Staj Yeri Yetkilisi
AdiSoyadl 1o

Unvani T

E-posta L e e e e e e e e ee e s

Telefon D et eee e eeeaeteeeaaereeaeere e reeann e eeen

Doldurdugunuz bu formu o6grenciye kapali zarf icinde ve zarfin kapatilan kismini
imzalayarak veriniz.

Tiirk-Alman Universitesi uygulamal egitim felsefesinde énemli bir unsur olan stajyer
degerlendirmelerinizi paylastiginiz icin tesekkiir ederiz.

Tiirk-Alman Universitesi
Hukuk Fakiiltesi Dekanligi

Sayfa3/3



