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I- GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

Misyon 

Uluslararası işbirliği çerçevesinde yükseköğretim alanında, kültürel ilişkileri ve 

anlayışları, akademik çalışma ve araştırma işbirliklerini geliştirmek ve 

zenginleştirmek amacıyla Hukuk Fakültesi, hukuk biliminin evrensel ilkelerinden 

beslenen, insan odaklı, toplumsal yarar gözeten sürdürülebilir bir yükseköğretim 

çalışma ortamı sağlamak, öğrencilerin hukuk bilimini öğrenebileceği ve 

kullanabileceği öğretim programları hazırlamak, öğrencilere mesleki etik 

değerleri, hukuk bilimi kurallarını dikkate alarak bağımsız ve özgürce düşünme, 

adil karar alma ve problem çözme yeteneğini kazandırmak ve mesleki 

kariyerlerine hazırlamaktır. 

Vizyon 

Uluslararası işbirliği çerçevesinde yükseköğretim alanında kültürel ilişkileri ve 

anlayışları, akademik çalışma ve araştırma işbirliklerini geliştirmek ve 

zenginleştirmektir.  

 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

Üniversite birimlerinin yetki, görev ve sorumlulukları; 18.02.1982 tarihinde 

yayımlanan “Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği” ile belirlenmiştir.  

Dekan:  

Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde 

kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin 

alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim - 

öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli bir şekilde 

yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip 

ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede 

sorumludur.  

Görevleri: 

(1) Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını uygulamak 

ve fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak,  
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(2) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve işleyişi 

hakkında rektöre rapor vermek,  

(3) Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe 

bildirmek, fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da görüşünü 

aldıktan sonra rektörlüğe sunmak, 

(4) Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve 

denetim görevini yapmak,  

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır.  

Fakülte Kurulu:  

Fakülte Kurulu akademik bir organ olup aşağıdaki görevleri yapar: 

1) Fakültenin, eğitim - öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ve bu 

faaliyetlerle ilgili esasları, plan, program ve eğitim - öğretim takvimini 

kararlaştırmak,  

2) Fakülte yönetim kuruluna üye seçmek, 

3) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır.  

Fakülte Yönetim Kurulu :  

Fakülte yönetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardımcı bir organ olup 

aşağıdaki görevleri yapar:  

1) Fakülte kurulunun kararları ile tespit ettiği esasların uygulanmasında dekana 

yardım etmek, 

2) Fakültenin eğitim - öğretim, plan ve programları ile takvimin uygulanmasını 

sağlamak, 

3) Fakültenin yatırım, program ve bütçe tasarısını hazırlamak,  

4) Dekanın fakülte yönetimi ile ilgili getireceği bütün işlerde karar almak, 

5) Öğrencilerin kabulü, ders intibakları ve çıkarılmaları ile eğitim - öğretim ve 

sınavlara ait işlemleri hakkında karar vermek,  

6) Bu kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 
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C. İdareye İlişkin Bilgiler 

1. Fiziksel Yapı 

Fakültemiz, Türk-Alman Üniversitesi Fakülteler binasında konuşlanmış 4 adet 

derslik, 2 adet toplantı salonu, öğretim üyesi odaları ve fakülteye tahsis edilmiş 

kütüphaneden ibaret olup, fakültede 2013 yılından itibaren eğitim-öğretime 

devam edilmektedir.   

1.1. Hizmet Alanları 

1.1.1. Akademik Personel Hizmet Alanları 

 

Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2019 2020 2019 2020 2019 2020 

Çalışma Odası 33 33 720 720 65 65 

TOPLAM 33 33 720 720 65 65 

1.1.2. İdari Personel Hizmet Alanları 

 
Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı (Kişi) 

2019 2020 2019 2020 2019 2020 

Çalışma Odası 5 5 126 126 5 4 

TOPLAM 5 5 126 126 5 4 
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2. Örgüt Yapısı 
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2.1. Akademik Birimler 

KAMU HUKUKU BÖLÜMÜ 

Anayasa Hukuku Anabilim Dalı 

Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Anabilim Dalı 

Genel Kamu Hukuku Anabilim Dalı 

Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi Anabilim Dalı 

Hukuk Tarihi Anabilim Dalı 

İdare Hukuku Anabilim Dalı 

Mali Hukuk Anabilim Dalı  

Milletlerarası Hukuk Anabilim Dalı 

Devletler Umumi Hukuku Anabilim Dalı 

 

ÖZEL HUKUK BÖLÜMÜ 

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı  

Medeni Hukuk Anabilim Dalı 

Medeni Usul ve İcra-İflas Hukuku Anabilim Dalı  

Milletlerarası Özel Hukuk Anabilim Dalı 

Ticaret Hukuku Anabilim Dalı 

 

2.2. İdari Birimler                                         

 

Fakülte Sekreterliği 

 

Personel İşleri 

Öğrenci İşleri İrtibat Bürosu 

Muhasebe 

Taşınır Mal, Ayniyat 

Satın Alma 

Evrak Kayıt ve Yazı İşleri 
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3.  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

3.1. Bilgisayarlar 

 2019 2020 

Masa Üstü Bilgisayar Sayısı 54 55 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 20 22 

TOPLAM 74 77 

 

3.2.  Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynakları 

CİNSİ 

İDARİ AMAÇLI 

(Adet) 

EĞİTİM AMAÇLI 

(Adet) 

ARAŞTIRMA AMAÇLI 

(Adet) 

2019 2020 2019 2020 2019 2020 

Fotokopi Makinası 1 1 1 1   

Yazıcı 2 2   2 2 

Faks 1 1     

4. İnsan Kaynakları 

4.1. Akademik Personel 

 

KADROLARIN DOLULUK ORANINA GÖRE 
KADROLARIN İSTİHDAM 

ŞEKLİNE GÖRE 

DOLU BOŞ TOPLAM 
TAM 

ZAMANLI 

YARI 

ZAMANLI 

2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 

Profesör 4 5 0 0 4 5 4 5 - - 

Doçent 3 3 0 0 3 3 3 3 - - 

Dr. Öğr. Üyesi 9 10 0 0 9 10 9 10 - - 

Araştırma Görevlisi 35 34 0 0 35 34 35 34 - - 

TOPLAM 51 52 0 0 51 52 51 52 - - 
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4.1.1. Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

UNVANI 

2020 

ADI SOYADI 
GÖREVLENDİRİLDİĞİ 

ÜNİVERSİTE 

KİŞİ 

SAYISI 

Profesör 

1-Prof. Dr. Ali Kemal YILDIZ 

2-Prof. Dr. H. Özden ÖZKAYA 

FERENDECİ 

3-Prof. Dr. Vural SEVEN 

4- Prof. Dr. Zafer ZEYTİN 

 

1-İstanbul Ticaret Üniversitesi 

2-Özyeğin Üniversitesi 

3-İstanbul Şehir Üniversitesi 

4-Trabzon Üniversitesi 

4 

Doçent - - - 

Doktor 

Öğretim 

Üyesi 

1-Dr. Öğr. Üyesi Tolga CANDAN 

2-Dr. Öğr. Üyesi Engin ARIKAN 

 

3-Dr. Öğr. Üyesi Esra YİĞİT 

 

1-Işık Üniversitesi 

2- İstanbul Medeniyet 

Üniversitesi 

3- Fatih Sultan Mehmet Vakıf 

Üniversitesi  

3 

TOPLAM 7 

 

4.1.2. Diğer Üniversitelerden Fakültemizde Görevlendirilen 

Akademik Personel 

UNVANI 

2020 

ADI SOYADI 
GÖREVLENDİRİLDİĞİ 

ÜNİVERSİTE 

KİŞİ 

SAYISI 

Profesör 

1-Prof. Dr. Fatih S. MAHMUTOĞLU 

2-Prof. Dr. Adem SÖZÜER 

3-Prof. Dr. Ömer EKMEKÇİ 

4-Prof. Dr. Melikşah YASİN 

5-Prof. Dr. Mehmet Akif AYDIN 

1-Emekli Ö.Ü 

2-İstanbul Üniversitesi 

3-İstanbul Üniversitesi 

4-İstanbul Üniversitesi 

5-İstanbul Medipol Üniv. 

5 

Doçent - - - 
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Dr. Öğr. 

Üyesi 

1- Dr. Öğr. Üyesi C. Yaşar ŞAHİN 

2- Dr. Öğr. Üyesi Z.Ertunç ŞİRİN  

3- Dr. Öğr. Üyesi Necip Taha GÜR 

4- Dr. Öğr. Üyesi Ferda KARAGÖZ 

ÖZENÇ 

1-İstanbul Üniversitesi 

2-İstanbul Üniversitesi 

3-Yalova Üniversitesi 

4-İstanbul Üniversitesi 

4 

TOPLAM 9 

4.1.3. Yabancı Uyruklu Akademik Personel 

Unvanı Kişi sayısı Geldiği Ülke 

Profesör 1 Almanya 

Doçent 1 Almanya 

Dr. Öğr. Üyesi 2 Almanya 

TOPLAM 4  

 

4.2. İdari Personel 

 
DOLU BOŞ TOPLAM 

2019 2020 2019 2020 2019 2020 

Genel İdari Hizmetler 5 4 5 6 10 10 

Yardımcı Hizmetli 1 1 2 2 3 3 

TOPLAM 6 5 7 8 13 13 

 

4.2.1. İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

İLKÖĞRETİM LİSE ÖN LİSANS LİSANS LİSANSÜSTÜ 

2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 2019 2020 

Kişi Sayısı   1 1   3 1 1 2 

Yüzde %   %20 %25   %60 %25 %20 %50 
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4.2.2. İdari Personelin Toplam Hizmet Süreleri 

 

0 – 1 Yıl 1 - 3 Yıl 4 - 6 Yıl 7 - 10 Yıl 
11 - 15 

Yıl 

16 - 20 

Yıl 

21 - 

Üzeri 

2
0
1

9
 

2
0

2
0

 

2
0
1

9
 

2
0

2
0

 

2
0
1

9
 

2
0

2
0

 

2
0
1

9
 

2
0

2
0

 

2
0
1

9
 

2
0

2
0

 

2
0
1

9
 

2
0

2
0

 

2
0
1

9
 

2
0

2
0

 

Kişi Sayısı   1  2 2 1 1   1   1 

Yüzde %   %20  %40 %50 %20 %25   %20   %25 

 

5. Sunulan Hizmetler 

5.1. Eğitim Hizmetleri 

5.1.1. Öğrenci Sayıları 

Hukuk Fakültesi 2020-2021 Öğretim Yılı Güz Dönemi 

Öğrenci Sayıları 

Sınıfı Erkek Kız Toplam 

Hazırlık 73 101 174 

1 22 45 67 

2 13 16 29 

3 31 38 69 

4 24 46 70 

TOPLAM 163 246 409 

 

5.1.2. Mezun Öğrenci Sayıları 

Hukuk Fakültesi 2020 Yılı Mezun Öğrenci Sayıları 

Erkek Kız Toplam 

12 25 37 
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5.1.3. Yatay Geçiş ile Fakültemize Gelen Öğrenciler 

Hukuk Fakültesi 2020 Yılı Yatay Geçiş ile Gelen 

Öğrenci Sayıları 

Erkek Kız Toplam 

- - 0 

5.1.4. Yurt Dışı Öğrenci Kabulü ile Gelen Öğrenciler 

Hukuk Fakültesi 2020 Yılı Yurt Dışı Öğrenci Kabulü 

ile Gelen Öğrenci Sayıları 

Erkek Kız Toplam 

0 1 1 

 

5.2. İdari Hizmetler 

Akademik hizmetlerin dışında kalan konular, idari personel tarafından 

yürütülmektedir. Bu alandaki hizmetler; Personel İşleri, Öğrenci İşleri İrtibat 

Bürosu, Muhasebe, Taşınır Mal, Ayniyat, Satın Alma, Evrak Kayıt ve Yazı İşleri 

altında organize edilmiştir. Fakülte Sekreterliği bu hizmetlerin 

gerçekleştirilmesinden ve planlanmasından sorumlu mercidir.  

 

6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

Fakülte Dekanı Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kuruluna başkanlık eder, 

iç kontrol sistemini denetler. Bunların yanı sıra, Bölüm Başkanlarının yönetiminde 

Bölüm Kurulları ve Anabilim Dalı Kurulları iç kontrol sisteminde yer alırlar. Bölüm 

ve Anabilim Dalı Kurulları, Anabilim Dalları ve Bölümlerin işleyişi ve 

planlanmasında görev yapmaktadırlar. Birimimizin Personel İşleri, Öğrenci İşleri 

İrtibat Bürosu, Muhasebe, Taşınır Mal, Ayniyat, Satın Alma, Evrak Kayıt ve Yazı 

İşleri  Büroları ile İdarenin sorumluluk alanına giren işlemlerle ilgili görev 

dağılımları, iş akış süreçleri ve hassas görevler raporları oluşturulmuş ve 

Fakültemiz web sayfasında paylaşılmıştır. 
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II- AMAÇ ve HEDEFLER 

A. Birimin Amaç ve Hedefleri 

Stratejik Amaçlar Stratejik Hedefler 

Ulusal ve uluslararası 

kültürel ve mesleki 

işbirliğini geliştirmek 

Ulusal ve uluslararası partnerlerle sosyal, eğitim-öğretim, 

hukuk bilimi ile diğer bilim alanlarını kapsayan akademik, 

idari personel ve öğrenci değişimini de içeren 

çalışmalarda bulunmak 

Ulusal ve uluslararası 

alanda hukuk bilimine 

akademik ve uygulamalı 

katkı sağlamak   

Akademik altyapının ulusal ve uluslararası olarak 

korunması, geliştirilmesi 

Akademik faaliyetlerin, bilimsel çalışmaların teşviki 

Akademik ve bilimsel etkinlikler düzenlenmesi 

Ulusal ve uluslararası 

alanda mesleki yeterliliğe 

ve etik değerlere sahip 

kişiler yetiştirmek 

Çok yönlü mesleki yeterliliği sağlayıcı, geliştirici ve 

edinimlerin paylaşımını sağlayıcı bir müfredat hazırlamak 

ve yürütmek, 

Mesleki yeterliğe katkı sağlayacak, sosyal, akademik ve 

bilimsel etkinlikler düzenlemek  

Lisansüstü programların açılması 

Kamu Hukuku (Türkçe) 

Doktora Programı Açmak 
2020 yılı içerisinde hedeflenen Almanca Kamu Hukuku 

Doktora Programı’nın açılmasının ardından, Türkçe Kamu 

Hukuku Programı’nın da açılabilmesi için gerekli olan usuli 

işlemlerin ve YÖK tarafından öngörülmüş sürecin 

tamamlanması  
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B. Temel Politikalar, Öncelikler ve İçerik Bilgisi 

Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesinin temel politikası, hukuk ve 

uygulamasını ulusal ve uluslararası boyutuyla öğretmek, araştırmak, çok yönlü 

mesleki yeterliliğe sahip öğrenciler yetiştirmektir.  

Ulusal ve uluslararası alanda yeterli akademik bir kadroya sahip olmak, 

ihtiyaçları karşılayacak idari kadro ve altyapıya sahip olmak,  olan ve olması 

gereken hukuk kurallarının ulusal ve uluslararası alanda araştırılması ve 

öğretilmesi öncelikli olarak belirlenmiştir.  

Lisans diplomasının verildiği Hukuk BA/Lisans programı klasik Türk hukuk 

öğrenimini yenilik olarak Alman, Avrupa ve Uluslararası bir öğretim programı ile 

bütünleştirmektedir. Bu bütünleştirme öncelikli olarak akademik yapılanmada, 

ders müfredatında ve Türkçe ve Almanca öğretim dilinde kendisini 

göstermektedir. Derslerin bir kısmı (toplamda 1/3’ü), hukuki mesleki yabancı dil 

öğrenim programı desteği ile berabere başlangıçtan itibaren Almanca olarak 

verilmektedir. Öğrencilerin kişisel ilgi alanlarına yönelme imkânı seçimlik 

derslerle ve açılacak lisansüstü programlarla da öğrencilere bilgilerini 

derinleştirme imkânı verilmektedir. 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ ve DEĞERLENDİRMELER 

A. Mali Bilgiler 

1. Bütçe Uygulama Sonuçları 

1.1. Bütçe Giderleri 

  

2020 

BÜTÇE 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

2020 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 5.759.340,00 6.431.587,05 111,67 

01 - PERSONEL GİDERLERİ 4.895.000,00 5.684.693,76 116,13 

02 - SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA DEVLET PRİMİ 

GİDERLERİ 

853.340,00 746.893,29 87,53 

03 - MAL VE HİZMET ALIM 

GİDERLERİ 
11.000,00 0,00 00 

05 - CARİ TRANSFERLER  - - - 

06 - SERMAYE GİDERLERİ - - - 

1.2. Bütçe Gelirleri  

  

2020 

BÜTÇE 

TAHMİNİ 

2020 GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

GERÇEK. 

ORANI 

TL TL % 

BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 0,00 0,00 00 

03 – SERMAYE GELİRLERİ 0,00 0,00 00 

04 – ALINAN BAĞIŞ VE 

YARDIMLAR 
0,00 0,00 00 
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B. Performans Bilgileri 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri  

FAALİYET TÜRÜ 
SAYISI 

2019 2020 

Sempozyum ve Kongre Konferans 10 3 

Panel 4 1 

Düzenleme Kurul Üyeliği   

Seminer 2 1 

Açık Oturum   

Canlı Yayın Tv Bilimsel Tartışmaları   

Söyleşi  1 

Teknik Gezi 2  

Davetli Konuşmacı 11 8 

TOPLAM 21 14 

1.1. Yapılan Etkinlikler ve Katılımlar  

1. Uluslararası Deniz Hukuku Açısından Montrö Türk Boğazları Sözleşmesi ve 

Önemi başlıklı söyleşi, Konuşmacı: Prof Dr. Rona Aybay, Türk-Alman 

Üniversitesi, 26 Şubat 2020,  (Organize edenler: Doç. Dr. Tolga Candan, Arş. 

Gör. Zeynep Kurtoğlu Yenipınar, Arş. Gör. Mustafa Uçar). 

       

 



TAÜ – HUKUK FAKÜLTESİ  

19 | S a y f a  

 

2. 8 Mart Dünya Kadınlar Günü için düzenlenen konferans, Konuşmacılar: Prof. 

Dr. Ali Kemal Yıldız ve Av. Rukiye Leyla Süren, Türk-Alman Üniversitesi Yabancı 

Diller Yüksek Okulu Konferans Salonu, 13.03.2020. 

 

3. 34. Jean Pictet Yarışması’na öğrencilerimizin Üniversitemizi temsili, Mart 2020. 
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4. Medeni Usul ve İcra-İflas Hukuku Karar Okumaları, Düzenleyenler: Araş. Gör. 

Anıl Köroğlu, Araş. Gör. Mikail Bora Kaplan, Araş. Gör. M. Serra Korkut, Araş. 

Gör. M. Şamil Memiş. 

       

5. Disiplin Hukuku, Seminer, İdare Hukuku Anabilim Dalı, 23.12.2020. 
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6. 2020/2021 Güz Dönemi, Hukuk Fakültesi Açılış Dersi, 5.10.2020. 

      

 

7. Kadın Girişimciler Günü, Konuşmacı: N. Elif Görgülü, Düzenleyen: Ceza 

Hukuku Anabilim Dalı, 26.11.2020. 
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8. Öncelik – Önem İkilemi, Konuşmacı: Ayşegül Özsan, Düzenleyen: Ceza 

Hukuku Anabilim Dalı, 07.12.2020. 

     

 

9. Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi’nin 2020 yılına ait 2. cildinin 1. 

ve 2. sayıları yayınlanmıştır. 

      

10. Kadın Hakları ve Kadına Yönelik Şiddet Paneli, 9-10.12.2020. 

 

 



TAÜ – HUKUK FAKÜLTESİ  

23 | S a y f a  

 

1.2. Ulusal Konferans / Panel / Sempozyum / Tebliğ 

1. Zeytin, Zafer; “CISG Kapsamında Sözleşmeye Aykırı Mal Teslimi ve TBK 

Çerçevesinde Ayıp Kavramıyla Mukayesesi”, Milletlerarası Tahkim ve 

Milletlerarası Mal Satımına İlişkin Zirve, MEF Üniversitesi, 3 Mart 2020. 

2. Candan, Tolga; Avrupa ve Uluslararası Göç Hukuku Jean Monnet Modulü 

Avrupa Entegresyanu ve Göç Konferansı, “Avrupa Birliği’ne Genel Bakış” 

başlıklı konuşma  Bilkent Üniversitesi- Yalova Üniversitesi, 30 Aralık 2020. 

3. Çekin, Mesut Serdar; Veri Temelli Ekonomi Çağında Bir Temel Hak Olarak 

Kişisel Verilerin Korunması, İnternet Çağında Temel Hak ve Özgürlüklerin 

Korunması Sempozyumu, Anayasa Mahkemesi, Ankara. 

4. Özenç, Berke; Hukuk Devleti, Demokrasi ve Ekonomi İlişkisi, Bilim Akademisi, 

Sosyal Bilimler Yaz Okulu 2020, 24.6.2020. 

5. Yiğit, Esra; “İş Hayatında Cinsiyet Ayrımcılığı”, Taü Pro Bono Hukuk Kulübü 

Kadın Hakları ve Kadına Yönelik Şiddet Sempozyumu, 09-10.12.2020. 

6. Yiğit, Esra/ Çekin, Mesut Serdar; “İş İlişkisinde Kişisel Verilerin Korunması”, 

İstanbul Üniversitesi Bilişim Hukuku Kulübü KVKK Eğitim Programı, 11.12.2020. 

7. Arıkan, Engin; “Belediye Hizmetleri ve Hayvan Hakları”, 5. Kent Araştırmaları 

Kongresi, Ankara, 7-8-9 Ekim 2020. 

8. Sarıkaya, Murat; “Türk Medenî Kanunu’na Göre Aile Konutuna İlişkin 

Tasarruflarda Özel Koruma Rejimi ve İlgili Tartışma Noktaları”, 3. Uluslararası 

İnsan Çalışmaları Kongresi, 13-15 Kasım, Ankara Milli Kütüphane (Online). 

9. Köroğlu, Anıl; “Görevsizlik Kararının Dava Şartı Arabuluculuk Üzerindeki Etkileri 

(Arabuluculuğa Başvurunun Zorunlu Olmadığı Uyuşmazlıklarda 

Arabuluculuğa Başvurmak Zorunlu mudur?), Selçuk Hukuk Kongresi 2020. 

10. Malbeleği, Nida; Disiplin Hukukuna Özgü Temel İlkeler, Türk-Alman 

Üniversitesi, 23.12.2020. 

11. Birbir Efendioğlu, Didem; Disiplin Hukukuna Özgü Temel İlkeler, Türk-Alman 

Üniversitesi, 23.12.2020. 

12. Ağkuş, Kazım Furkan; “İçtihatlarla İnsan Hakları Kitap Tanıtım Tebliği”, Law on 

Bosphorus, 24 Ağustos 2020. 
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1.3. Uluslararası Konferans / Panel / Sempozyum / Tebliğ 

1. Çekin, Mesut Serdar; Regulation of Artifical Intelligence, The Third 

International Conference on  Artificial Intelligence Humanities: ICAIH 2020, 

Humanities Research Institute at Chung-Ang University, Korea, December 8, 

2020 (Tue) ~ December 14, 2020 (Mon). 

2. Egemen Demir, Işıl, "Yabancıların İkamet İzinlerine İlişkin Güncel Hukuki 

Durum", 4th International Congress of Academic Research, Uluslararası 

Akademik Araştırmalar Kongresi, 7 Aralık 2020. 

3. Arıkan, Engin; “Klasik Felsefede Kamu Yararı Anlayışı”, 8. Uluslararası Bilimsel 

Araştırmalar Kongresi, Çorum, 22-23 Ağustos 2020. 

4. Arıkan, Engin; “Tedbir İlkesinin Anlamı”, 8. Uluslararası Kültür ve Medeniyet 

Kongresi, Trabzon, 21-22 Ağustos 2020. 

5. Arıkan, Engin; “Günah Vergileri Kapsamındaki Etik Sorunlar”, Uluslararası 

Multidisipliner Çalışmalar Kongresi, Ankara, 11-12 Ağustos, 2020. 

6. Arıkan, Engin; “Küreselleşmeye Karşı Ulus Devlet Modeli Tartışmasında Yeni Bir 

Boyut: Sermayenin ve Kişilerin Serbest Dolaşımının Koronavirüs Salgınında 

Sebep Olduğu Kırılganlıklar”, Online International Conference of COVID-19, 

İstanbul, 12-13-14 Haziran 2020. 

7. Yılmaz, Aslı Ekin; “Kadına Karşı Şiddet Vakalarında Ceza Muhakemesi Hukuku 

Bağlamında Yaratılan Yeni Mağduriyetler”, Kadın Hakları ve Kadına Yönelik 

Şiddet Paneli, 10.12.2020.  

1.4. Doktora Tezi 

1. Malbeleği, Nida; “İdarenin taraf olduğu sözleşmelerde 'Sözleşmede 

değişiklik' ve 'Uyarlama”, İstanbul Üniversitesi / Sosyal Bilimler Enstitüsü / Kamu 

Hukuku Anabilim Dalı, 2020. 

2. Köroğlu, Anıl; “Medenî usûl hukuku bakımından ortaklığın giderilmesi davası” 

İstanbul Üniversitesi / Sosyal Bilimler Enstitüsü / Özel Hukuk Anabilim Dalı, 2020. 

1.5. Yüksek Lisans Tezi 

1. Elibol, Can Eralp; “Mal veya Hizmet Satımından Kaçınma Suçu (TCK m. 240)”, 

Galatasaray Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, 2020.  
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1.6. Makaleler 

1. Yıldız, Ali Kemal; “Türk Ceza Hukukunda Müsadere Yaptırımı”, Lexpera Blog 

(Çevrimiçi),2020,https://blog.lexpera.com.tr/turk-ceza-hukukunda-

musadere-yaptirimi/.  

2. Seven, Vural/ Oyal, Ahmet Batuhan; "Taşıma Hukukunda Riziko Alanı İlkesi 

Bağlamında Nötr Alan ve COVID-19’un Nötr Alan Olarak Değerlendirilmesi”, 

İstanbul Hukuk Mecmuası, C.78, S. 2, Y. 2020, s. 611-655. 

3. Seven, Vural/ Öksüzoğlu, Hilal; "Blablacar Platformu Aracılığıyla Yapılan 

Tas ̧ımaların Hukuki̇ Ni̇teli̇ği ̇ (Hatır Taşıması Ve Otostop Kars ̧ılaştırması)", 

TAÜHFD, C. 2, S. 2, Y. 2020, s. 25-76. 

4. Seven, Vural; COVİD-19 Salgını Sebebiyle Yapılan Kanuni Düzenlemenin 

Sigorta Tahkim Hukuku Alanındaki Sürelere Etkisi, Lexpera Blog, 

https://blog.lexpera.com.tr/covid-19-salgini-sebebiyle-yapilan-kanuni-

duzenlemenin-sigorta-tahkim-hukuku-alanindaki-surelere-etkisi/ 

5. Özkaya-Ferendeci, H. Özden; “Die neuen Regelungen des 

Nachlassvertrages (Konkordato) in dem türkischen Zwangsvollstreckungs- 

und Konkursgesetz”, ZZPInt Band 24 (2019), S. 359 vd. 

6. Zeytin, Zafer; “Zinsen als Massstab für den Mindestverzugsschaden des 

Gläubigers einer Nichtentgeltforderung – Ein Denkanstoss nach deutschem 

Recht”, Türk Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 2. S. 1, 249-274. 

7. Çekin, Mesut Serdar; Toptan Temlikte Teminat İle Teminat Altına Alınan 

Alacak Arasındaki ̇ Oransızlık Sorunu, Türk Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi 

Dergisi, 2019; 1(2): 125-159. 

8. Çekin, Mesut Serdar; Veri Temelli Ekonomi Çağında Bir Temel Hak Olarak 

Kişisel Verilerin Korunması, İnternet Çağında Temel Hak ve Özgürlüklerin 

Korunması Sempozyumu, Bildiri Metni, ANAYASA YARGISI, Cilt: 37 - Sayı: 2, s. 

343-356. 

9. Demir, Koray; Çekin İbrazında Mücbir Sebepler: Covid-19 Salgını Örneğinde 

TK M 811 Hükmünün Değerlendirilmesi, İHM 78/2, s. 417-430. 

10. Demir, Koray; Ticaret Hukukundaki Roma Yadigarı İlke ve Kurumlar, Prof. Dr. 

Türkan Rado'nun Anısına Armağan, İstanbul 2020, s. 615-637. 

https://blog.lexpera.com.tr/covid-19-salgini-sebebiyle-yapilan-kanuni-duzenlemenin-sigorta-tahkim-hukuku-alanindaki-surelere-etkisi/
https://blog.lexpera.com.tr/covid-19-salgini-sebebiyle-yapilan-kanuni-duzenlemenin-sigorta-tahkim-hukuku-alanindaki-surelere-etkisi/
http://3fcampus.tau.edu.tr/uploads/cms/hfd.tau/6930_11.pdf
http://3fcampus.tau.edu.tr/uploads/cms/hfd.tau/6930_11.pdf
http://3fcampus.tau.edu.tr/uploads/cms/hfd.tau/6930_11.pdf
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11. Akın, İrfan/ Kayaözü, Zehra Büşra; “TELİF HAKLARI VE KELEPÇELEME 

SÖZLEŞMELERİ”,Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 2020; 2(1): 27-

48. 

12. Yiğit, Esra; Ücret Garanti Fonu, Sicil İş Hukuku Dergisi, Aralık 2020. 

13. Egemen Demir, Işıl; "Ein Überblick Über die Aktuellen Entwıcklungen im 

Türkıschen Ausländerrecht und Internationalen Schutzrecht", Türk-Alman 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 2, S. 1, 2020, s. 115-132. 

14. Egemen Demir, Işıl; "Milletlerarası Özel Hukukta Bekletici Mesele", Medipol 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 7, S. 2, 2020. 

15. Özenç, Berke/ Ergün, Reyda; “Anayasa Mahkemesi’nin Barış Bildirisi Kararı: 

İfade Özgürlüğü, Akademik Özgürlük ve Devlete Sadakat Kavramı 

Çerçevesinde Bir İnceleme”, Toplum ve Hekim, c. 35, Sa. 6, Kasım -Aralık 

2020, s. 419-455. 

16. Özenç Berke; “Saatli Bomba Senaryosu ve Geliştirilmiş Sorgu Teknikleri: 

İşkence Yasağının Mutlak Niteliği Işığında Bir Değerlendirme”, Kadir Has 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 9, Sa. 2, Aralık 2020. 

17. Dırenisa, Efe; “Deniz Ticaret Mahkemelerinin Görevi, Yetkisi ve Diğer Asliye 

Ticaret Mahkemeleriyle İlişkilerine İlişkin Sorunlar”, Uluslararası Ticaret ve 

Tahkim Hukuku Dergisi, Cilt 9, Sayı 2, Yıl 2020, s. 353-422. 

18. Dırenisa, Efe; “Tahkime İlişin Olarak Alman Federal Mahkemesi'nin 2019 

Yılında Vermiş Olduğu Kararların Özetleri”, Uluslararası Ticaret ve Tahkim 

Hukuku Dergisi, Cilt 9, Sayı 2, Yıl 2020, s. 511-522. 

19. Dırenisa, Efe; “Eşler ve Yakın Akrabalar Arasındaki İvazlı Tasarrufların 

Bağışlama Sayılmasıyla İlgili İİK m. 278/3-1 Hükmüne İlişkin Bir Değerlendirme”, 

İstanbul Kültür Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, Cilt: 19, Sayı: 2, Yıl: 2020, s. 

191-231. 

20. Dırenisa, Efe; “Konkordatoda Takas”, Bahçeşehir Üniversitesi Hukuk Fakültesi 

Dergisi, Sayı:189-190, Yıl: 2020, s. 493-548. 

21. Arıkan, Engin; “Ölüm Cezası Lehine Etik Argümanların Eleştirel Bir 

Değerlendirmesi”, Kadir Has Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, Cilt: 8, Sayı: 

2, 2020. 

22. Arıkan, Engin; “Hart-Devlin Tartışmasında Olmayan Argümanlar”, Erciyes 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, Cilt: 15, Sayı: 2, 2020, ss. 537-568.   
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23. Arıkan, Engin; “Robert Alexy’nin Doğruluk Argümanının Değerlendirilmesi”, 

Selçuk Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, Cilt: 28, Sayı: 3, 2020, ss. 1303-1341. 

24. Arıkan, Engin; “John Austin’in Hukuki Pozitivizmdeki Yeri ve Yarattığı 

Tartışmalar”, Bahçeşehir Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, Cilt: 15, Sayı: 3, 

2020, ss. 549-571. 

25. Arıkan, Engin; “Kelsen’in Saf Hukuk Kuramı ve Ötesi”, Yeditepe Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi Dergisi, Cilt: 17, Sayı: 2, 2020, ss. 417-446. 

26. Arıkan, Engin; “Çevreci Düşünce ve Çevre Hukuku İçin Radikal Bir Kılavuz: 

Arne Naess’in Derin Ekoloji Yaklaşımı”, Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi 

Dergisi, Cilt: 2, Sayı: 1, 2020, ss. 191-220. 

27. Sarıkaya, Murat; “İsviçre Borçlar Hukuku’nda Zamanaşımına İlişkin 1 Ocak 

2020 Yürürlük Tarihli Değişiklikler ve Türk Hukuku Bakımından Düşündürdükleri: 

Özellikle Geç Ortaya Çıkan Bedensel Zararlarda Düzenleme İhtiyacı”, 

Marmara Üniversitesi Hukuk Araştırmaları Dergisi, 26/2, 2020. 

28. Sarıkaya, Murat; “COVID-19 Salgınının Medenî Hukuk ve Borçlar Hukuku 

Alanında Yol Açtığı Hukukî Sorunların Değerlendirilmesi”, TÜBA COVID-19 

Küresel Salgını: Hukuki Değişim ve Etkileşimler Raporu, Ankara 2020. 

29. Özer, Tolga; “Sözleşmelerin Covid 19 Nedeniyle Uyarlanması”, “Covid 19 

Salgını Nedeniyle Getirilen Sokağa Çıkma Yasağına veya Karantina 

Kararlarına Uymayanların TBK m. 49/I Uyarınca Sorumluluğu”, TÜBA COVID-

19 Küresel Salgını: Hukuki Değişim ve Etkileşimler Raporu, Ankara 2020. 

30. Özer, Tolga; "Covid-19 Salgınının İşyeri Kiralarında Kiracının Kira Bedelini 

Ödeme Borcuna Etkisi" / "Die Auswirkungen der Covid-19 Pandemie auf die 

Mietverträge über Geschäftsräume in der Türkei" / "Covid-19 Salgını 

Nedeniyle Getirilen Sokağa Çıkma Yasağına veya Karantina Kararlarına 

Uymayanların TBK m. 49 f. 1 Uyarınca Sorumluluğu", Covid-19 Salgınının 

Hukuki Boyutu, On İki Levha Yayınları, İstanbul 2020. 

31. Özer, Tolga; "Eser Sözleşmelerinde Götürü Bedel ve bu Bedelin Uyarlanması", 

Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 2019, Cilt 1 , Sayı 2, s.185 - 212. 

32. Köroğlu, Anıl; “Rehinli Malın Konkordato Mühleti İçinde Paraya Çevrilme 

Yasağı (İİK m 295)”, İstanbul Hukuk Mecmuası, 78/1, 2020, s. 139-160. 

33. Köroğlu, Anıl; “Tenkis Def’înin Yargılamada İleri Sürülmesi ve Sonuçları (Gizli 

İnşaî Hüküm Kavramı Üzerine Bazı Tespitler)”, Selçuk Üniversitesi Hukuk 

Fakültesi Dergisi, C. 28, S. 2, 2020, s. 575-602. 
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34. Köroğlu, Anıl; “Taraflarca Getirilme İlkesinin Geçerli Olduğu Davalarda 

Mahkemenin Re’sen Tanık Deliline Başvurup Başvuramayacağı Meselesi -

Yargıtay Hukuk Genel Kurulu’nun 2015/3171 E., 2018/1143 K. ve 30.05.2018 

tarihli Kararı Üzerine Düşünceler-” Çankaya Üniversitesi Hukuk Fakültesi 

Dergisi, C. 5, S. 1, Nisan 2020, s. 2203-2222. 

35. Köroğlu, Anıl/ Tahiroğlu, Fatih; “Medenî Usûl Hukukunda Tanık Delilinden 

Vazgeçme”, Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 2020, 2(1), 221-

248. 

36. Köroğlu, Anıl/ Kaplan, Mikail Bora; “Özel Okullar ile Özel Öğrenci Yurt ve 

Benzeri Kurumların Taşınır ve Taşınmaz Mallarının Haczi: İİK m. 362/a 

Hükmünün Değerlendirilmesi”, Selçuk Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 

28, S. 3, 2020, s. 1061-1082. 

37. Malbeleği, Nida; "Belediye İktisadi Teşebbüsleri Üzerine Bir İnceleme", İdare 

Hukuku ve İlimleri Dergisi (Journal of Administrative Law and Aministrative 

Sciences), Y. 2019, S. 1, C. 18, İstanbul Üniversitesi İdare Hukuku ve Bilimleri 

Araştırma ve Uygulama Merkezi Yayınları, İstanbul, 2019, s. 33-66. 

38. Malbeleği, Nida;“İdarenin Sözleşme Akdetme Zorunluluğu ve Sözleşme 

Görüşmelerinden Doğan Sorumluluğu”, (Av. Merve Ayçe Özmeriç ile 

birlikte), Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 2, S. 1, Haziran 

2020, s. 133-162. 

39. Malbeleği, Nida;“Covid-19 Nedeniyle Perakende (Zinciri) İşletmeler ve Büyük 

Mağazaların Kapalı Olmasına İlişkin Hükümleri "Eşitlik İlkesine" Aykırı Bulan 

Bavyera Yüksek İdare Mahkemesi Kararı”, Covid-19 Salgınının Hukuki Boyutu, 

Ed. Prof. Dr. Muhammet ÖZEKES, İstanbul, Onikilevha, Haziran 2020, s. 1009-

1022. 

40. Egeliği, Ömer Emrullah, “Etkili Başvuru Hakkı Özelinde Anayasa 

Mahkemesinin Bireysel Başvuru Usulüyle Gerçekleştirmiş Olduğu Dönüşüm” 

Anayasa Hukuku Dergisi, Yazar Sayısı: 1, Ay: Aralık, Dil: Türkçe, Cilt: 9, Sayı: 18, 

Özel Sayı: Yok, Sayfa: 533-594. 

41. Demirkıran, Eyüp Kaan; "İnsan Hakları Avrupa Sözleşmesi ve 1982 Anayasası 

Bağlamında Etkili Başvuru Hakkı ve Adil Yargılanma Hakkının Kapsam 

Alanlarının Karşılaştırılması", Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 

2020; 2(1): 49-88. 

42. Mert, Baver Mazlum; "Covid-19 Salgını Sebebiyle Milletlerarası Yatırım 

Tahkimine Konu Olabilecek İddia ve Savunmalar", Public and Private 
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International Law Bulletin, C. 40. S.2 (Prof. Dr. Cemal Şanlı'ya Armağan), 

2020, s. 937-963. 

43. Yılmaz, Rabia; “Beyana Çağrı Mektubu Uygulamasına Yönelik Sorunsallar”, 

Maliye Araştırmaları Dergisi, Cilt 6, Sayı 1 (2020): Mart 2020. 

44. Birbir Efendioğlu, Didem; “Avrupa İnsan Hakları Mahkemesi ve Anayasa 

Mahkemesi Kararları Işığında Bir Analiz: Kamulaştırma Bedelinin Tespiti”, Türk-

Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 2, S. 2, Aralık 2020, s. 205-234. 

45. Yıldız, A. Çağrı; “İmar Planlarında Kamusal Kullanıma Ayrılan Yerlerin Uzun 

Süre Kamulaştırılmaması Karşısında Alman Hukukundan Bir Çözüm Önerisi: 

Yükümlülük Davası”, Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C. 2, S. 2, 

Aralık 2020, s. 283-306. 

46. Yılmaz, Aslı Ekin; “İfade Özgürlüğü Bağlamında Tehlike Suçlarının 

Düzenlenişine İlişkin Bir Değerlendirme”, Yeditepe Üniversitesi Hukuk Fakültesi 

Dergisi, C:17, Özel Sayı (2020), s.155-176. 

47. Yılmaz, Aslı Ekin; “Sağlık Mesleği Mensuplarının Suçu Bildirmemesi Suçu”, Türk-

Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, C:2, S:2 (2020). 

48. Osmanoğlu, Bilal; “Türk Ceza Muhakemesi Hukukunda Cumhuriyet Savcısı ve 

Mahkemelerin Bilgi ve Belge İsteme Yetkisi”, TBB Dergisi, S:151 (2020), s.103-

138. 

49. Osmanoğlu, Bilal; “Genel Bilgi Toplama (GBT) Sisteminde Kişilere İlişkin Tutulan 

Kayıtlar Üzerine Bir İnceleme”, Marmara Üniversitesi Hukuk Fakültesi Hukuk 

Araştırmaları Dergisi, C:26, S:2 (Aralık 2020), s.1-34. 

50. Akbulut, Lütfullah Yasin; “1982 Anayasası Ve Avrupa I ̇nsan Hakları Sözleşmesı̇ 

Işığında Bağımsız ve Tarafsız Mahkemeye Erı ̇s ̧ı ̇m Hakkı Bağlamında Tahkı ̇m”. 

Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi, 2 (2), 2020, s. 97-144. 

51. Karaismailoğlu,Ercan; Rıdvan Abdurrahman Demirtaş, İbrahim Enes Onat, 

“Her Türlü Yoksulluk İçinde Tekemmüle Doğru Bir Hatve”: Ceride-i Adliye, 

Makale Fihristi ve Yazar Dizini (1909-1929), Türk Hukuk Tarihi Araştırmaları, sy. 

30, Güz 2020, s. 137-216. 
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1.7. Çeviriler 

1. Mert, Baver Mazlum; "ABD Mahkemelerinin 2020 Yılında Milletlerarası 

Tahkime İlişkin Verdiğ Bazı Kararlar", Uluslararası Ticaret ve Tahkim Hukuku 

Dergisi, S.1, Y. 2021. 

2. Arslan, Mehmet Hamza; "İsvı ̇çre Federal Mahkemesı ̇’nin “Madonna” Kararı: 

Dini Sembol Ve Kelimelerin Marka Olarak Tescil Edilebilirliği Üzerine". Çev., 

Mehmet Hamza Arslan. Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi 2 

(2020 ): 277-286. 

3. Çelik, Burak; "Alman Federal Yüksek Mahkemesi 8. Hukuk Dairesi’nin 225/17 

No’lu ve 8 Ocak 2019 Tarihli Kararı: Üretimden Kaldırılan Ayıplı Dizel Aracın 

Ayıpsız Benzeri ile Değiştirilmesi Talebi Hakkında", Türk-Alman Üniversitesi 

Hukuk Fakültesi Dergisi, 2020/1, İstanbul 2020, ss.287-304. 

4. Karaismailoğlu, Ercan; Ed. Ali Adem Yörük, “Hukuk Reformu Metinleri 14: 

Kanunların Taklidi, Mukayesesi ve İvicaclarına Dair Fransız Hukukçu Jean 

Cruet’den İki Tercüme (1910, 1916)”, Türk Hukuk Tarihi Araştırmaları, sy. 29, 

Bahar 2020, s. 273-287. 

5. Karaismailoğlu, Ercan; Ed. Ali Adem Yörük, “Hukuk Reformu Metinleri 19: 

Sanat-ı Taknin ve Usûl-i Tedvin (1925)”, Türk Hukuk Tarihi Araştırmaları, sy. 30, 

Güz 2020, s. 216-220. 

1.8. Jüri Üyelikleri 

1.8.1. Doçentlik Jürisi 

1. Zeytin, Zafer; Dr. Serdar NART’ın doçenlik tezi savunmasında jüri üyeliği 

yapmıştır. 

2. Zeytin, Zafer; Dr. Mehmet Erdem AYBAY’ın  doçenlik tezi savunmasında jüri 

üyeliği yapmıştır. 

 

1.8.2. Tez Jürisi 

1. Yıldız, Ali Kemal; İzzet Erdem Külçür’ün “Kriminoloji ve Ceza Hukuku 

Boyutuyla ‘Çevreci Terörizm’” konulu doktora tezinin savunmasında jüri 

üyeliği yapmıştır. 
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2. Yıldız, Ali Kemal; Can Eralp Elibol’un “Mal veya Hizmet Satımından Kaçınma 

Suçu (TCK m. 240)” konulu yüksek lisans tezinin savunmasında jüri üyeliği 

yapmıştır. 

3. Kunig, Philip; Ozan Emin Halhallı’nın “Menschenwürde als unantastbarer 

kern der grundrechte, an beispielen von kommunikationsgrundrechten in 

Deutschland und in der Türkei” konulu yüksek lisans tez savunmasında tez 

danışmanılığı yapmıştır. 

4. Kunig, Philip; Gökalp Şen’in “Erneuerbare Energien Aus 

Öffentlichrechtlicher Perspektive” konulu yüksek lisans tez 

savunmasında  tez danışmanlığı yapmıştır. 

5. Seven, Vural; Halil Emre Gürler’in  Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Enstitüsü’nde “Deniz Ticareti Hukukunda Kurtarma Ücretinin Belirlenmesi” 

isimli yüksek lisans tezinde jüri üyeliği yapmıştır. 

6. Özkaya-Ferendeci, H. Özden; Damla Gürtürk’ün İstanbul Ticaret Üniversitesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Özel Hukuk Anabilim Dalı’nda “İvazsız 

Tasarruflardan Dolayı İptal Davası (İİK m. 278)” isimli tezinde jüri üyeliği 

yapmıştır. 

7. Özkaya-Ferendeci, H. Özden; Anıl Köroğlu’nun, İstanbul Üniversitesi Sosyal 

Bilimler Enstitüsü, Özel Hukuk Anabilim Dalı’nda doktora tezinde jüri üyeliği 

yapmıştır. 

8. Kenanoğlu, Macit; Elif Gizem Koç’un İstanbul Şehir Üniv. Sosyal Bilimler 

Enstitüsü’nde“Kişisel Verilerin Korunmasında Veri Sorumlusunun Medeni 

Hukuktan Doğan Sorumlulukları” isimli tezinde danışmanlık yapmıştır. 

9. Kenanoğlu, Macit; Demet Yılmaz’ın İstanbul Şehir Üniv. Sosyal Bilimler 

Enstitüsü’nde“İş Uyuşmazlıklarında Zorunlu Arabuluculuk” isimli tezinde 

danışmanlık yapmıştır. 

10. Candan, Tolga; Hülya Kaya’nın, Hacettepe Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Enstitüsü Kamu Hukuku Doktora yeterliliğinde jüri üyeliği yapmıştır.  

11. Candan, Tolga; Gökalp Şen’in, TAÜ Sosyal Bilimler Enstitüsü Kamu Hukuku 

Yüksek lisans tez savunmasında jüri üyeliğini yapmıştır. 

12. Akın, İrfan; Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü'nde, Kamu Hukuku 

(Tezli) yüksek lisans programı öğrencisi Burcu Dilekli'nin "Türk Ticaret 

Kanunu'nda Düzenlenen Haksız Rekabet Suçları" isimli tez 

savunmasında  jüri üyeliği yapmıştır. 
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13. Akın, İrfan; İstanbul Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde, Mahmut Arif 

Koçak’ın "Marka Hukukunda Sessiz Kalma Suretiyle Hak Kaybının Hüküm ve 

Sonuçları" başlıklı tez savunmasında jüri üyeliği yapmıştır. 

14. Özenç, Berke; Ozan Emin Halhallı’nın “Menschenwürde als unantastbarer 

kern der grundrechte, an beispielen von kommunikationsgrundrechten in 

Deutschland und in der Türkei” konulu yüksek lisans tezinin 

savunmasında  jüri üyeliği yapmıştır. 

15. Dırenisa, Efe; Burak Ayer’in , Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü 

“İhtiyati Tedbir Kararına Karşı Başvuru Yolları” isimli tez savunmasında jüri 

üyeliği yapmıştır. 

16. Dırenisa, Efe; Cansev Turan’ın, Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler 

Enstitüsü’nde “Konkordato Mühletinin İcra Takiplerine Etkisi” isimli tez 

savunmasında jüri üyeliği yapmıştır.  

17. Dırenisa, Efe; Ezgi Gül’ün Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde 

“ Medeni Usul Hukukunda Karşı Dava” isimli tez savunmasında jüri üyeliği 

yapmıştır.  

18. Arıkan, Engin; Yahya Berkol Gülgeç’in Bursa Uludağ Üniversitesi’nde "Akıl 

Temelli Normativite Teorileri ile Hukuki Pozitivizmin Bağdaştırılması", isimli 

doktora tez savunmasında jüri üyeliği yapmıştır. 

19. Yiğit, Esra; Hilal Akmaral Keskin’in “İş Hukukunda Zamanaşımı ve Hak 

Düşürücü Süre” isimli yüksek lisans tezinde jüri üyeliği yapmıştır. 

20. Yiğit, Esra; Gökre Sözüer’in “İşçi Buluşları” isimli yüksek lisans tezinde jüri 

üyeliği yapmıştır. 

21. Yiğit, Esra; Kenan Başkuru’nun “4857 Sayılı İş Kanunu'nda Düzenlenen Ücret 

Alacakları Bakımından İspat Yükü ve Deliller” isimli yüksek lisans tezinde jüri 

üyeliği yapmıştır. 

1.9. Kitap ve Kitap Bölümleri 

1.9.1. Kitap 

1. Ekmekçi, Ömer / Yiğit, Esra; Bireysel İş Hukuku Dersleri, On İki Levha Yayıncılık, 

Nisan 2020. 

2. Ekmekçi, Ömer / Yiğit, Esra; Bireysel İş Hukuku Dersleri, On İki Levha Yayıncılık, 

2. Bası, Aralık,2020. 
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3. Zeytin, Zafer; Borçlar Hukuku,AÖF Yayını, 2020. 

4. Zeytin, Zafer; Türk Medeni Hukuku,5. baskı, İstanbul, Seçkin yayıncılık, 2020. 

5. Zeytin, Zafer; Edinilmiş Mallara Katılma Rejimi ve Tasfiyesi, 4. Baskı, İstanbul, 

Seçkin yayıncılık, 2020. 

6. Çekin, Mesut Serdar; Avrupa Birliği Hukukuyla Mukayeseli Olarak 6698 Sayılı 

Kanun Çerçevesinde Kişisel Verilerin Korunması Hukuku, 3. Baskı, 2020. 

7. Demir, Koray; Özel Esas Sözleşme Değişiklikleri: Şarta Bağlı Sermaye Artırımı 

ve Esas Sermayenin Azaltılması (TTK m.463-475), İstanbul 2020. 

8. Özenç, Berke; Hukuk Devleti: Kökenleri ve Küreselleşme Çağındaki İşlevi, 

İstanbul, İletişim, 3. Baskı, Kasım 2020.  

9. Özer, Tolga; Medeni Hukukta Hata Kavramı, On İki Levha Yayıncılık, İstanbul 

2020. 

10. Arıkan, Engin; Belediyeler İçin Hayvan Hakları Rehberi, Ankara: T.C. 

Cumhurbaşkanlığı Yerel Yönetim Politikaları Kurulu - Kent Araştırmaları 

Enstitüsü, 2020. 

11. Arıkan, Engin; Hayvan ve Çevre Hakları, Ankara: Polis Akademisi Yayınları, 

2020. 

12. Köroğlu, Anıl; Medenî Usûl Hukuku Bakımından Ortaklığın Giderilmesi Davası 

(Çift Taraflı Dava Teorisi Işığında Bir İnceleme), On İki Levha Yayıncılık, 

İstanbul 2020. 

13. Malbeleği, Nida; İdarenin Taraf Olduğu Sözleşmelerde "Sözleşmede 

Değişiklik" (ve Sözleşmede Değişikliğin Özel Bir Türü Olarak "Uyarlama"), 

İstanbul, On İki Levha Yayıncılık, 2020. 

14. Aslan, Esra; İdari Yargılama Hukukunda Bir Müessese Olarak Islah, İstanbul, 

On İki Levha Yayıncılık, 2020. 

1.9.2. Kitap Bölümü 

1. Akkanat, Halil/ Çelik,Burak; "Covid-19 Salgını Etkisinde Boşanmış Aile Bireyleri 

ile Ayrı Evlerde Yaşayan Çocuklarının Kişisel İlişki Kurma Hakkı", Covid-19 

Salgınının Hukuki Boyutu, On İki Levha Yayınları, İstanbul 2020. 

2. Yıldız, Ali Kemal; “Parada Sahtecilik”, Özel Ceza Hukuku: Cilt VI, On İki Levha 

Yayıncılık, İstanbul 2020, s.9-30. 
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3. Yıldız, Ali Kemal; “Müstehcenlik”, Özel Ceza Hukuku: Cilt VII, On İki Levha 

Yayıncılık, İstanbul 2020, s.49-86. 

4. Akın, İrfan; Şirket Değerleme Yöntemlerinin Sermaye Şirketlerinde Çıkma, 

Çıkarılma ve Fesih Davalarına Etkisi , Beykent Üniversitesi Hukuk Fakültesi 

Ticaret Hukuku Sempozyumu Iı Ve Makaleler - Yargıtay 11. Hukuk Dairesi 

Başkanı Merhum Mehmet Kılıç'a Armağan, Yayın No: 1444, ISBN:978-625-

7899-85-7, Basım Tarihi:2020 Ağustos.  

5. Çekin, Mesut Serdar;  "Covid-19 Pandemisi Karşısında Kişisel Sağlık Verilerinin 

İşlenmesine Dair KVKK Hükümlerinin İş İlişkileri Kapsamında 

Değerlendirilmesi, COVID-19 SALGINININ HUKUKİ BOYUTU, Ed.: Muhammet 

Özekes 

6. Çoban, Muhammed Ali; Hava Yolu Taşımasında Olağanüstü Sebeplerin 

Kalkış Noktasındaki Gecikmelere Etkisi, Hava Yolu Endüstrisi Dinamikleri, 

Editörler: İbrahim Sarper Karakadılar, Tanyeri Uslu, Nobel Akademik 

Yayıncılık, Ankara, 2020. 

7. Mert, Baver Mazlum/Türkmen Süheyla Ahsen, "Prag Kuralları ile IBA 

Kurallarının Karşılaştırılması, Milletlerarası Usul Hukuku", ed. Sibel Özel/Hatice 

Selin Pürselim Arning, On İki Levha Yayıncılık, 2021. 

 

1.10. Dergi Hakemliği 

1.10.1. Ulusal Dergi Hakemliği 

1. Yıldız; Ali Kemal, Türkiye Adalet Akademisi Dergisi. 

2. Yıldız; Ali Kemal, Journal of Penal Law and Criminology. 

3. Yıldız; Ali Kemal, Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

4. Yıldız; Ali Kemal, Hacı Bayramı Veli Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

5. Yıldız; Ali Kemal, İzmir Barosu Dergisi. 

6. Yıldız; Ali Kemal, İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası. 

7. Kunig, Philip; Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

8. Özkaya-Ferendeci, H. Özden; Galatasaray Üniversitesi Hukuk Fakültesi 

Dergisi. 



TAÜ – HUKUK FAKÜLTESİ  

35 | S a y f a  

 

9. Özkaya-Ferendeci, H. Özden; Selçuk Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

10. Özkaya-Ferendeci, H. Özden; Mahalli İdarelere Hizmet Dergisi. 

11. Zeytin, Zafer; Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

12. Zeytin, Zafer; Selçuk Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

13. Zeytin, Zafer; Yıldırım Beyazıt Hukuk Fakültesi Dergisi. 

14. Zeytin, Zafer; Tıp Hukuk Dergisi. 

15. Zeytin, Zafer; İnönü Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

16. Zeytin, Zafer; Yargıtay Dergisi. 

17. Akın, İrfan; “Yargıtay Kararları Işığında Sigorta Acentelik Sözleşmesinin Sona 

Erme Sebepleri Ve Mali Sonuçlarının Değerlendirilmesi”, Terazi Dergisi .  

18. Akın, İrfan; Kadir Has Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi . 

19. Çekin, Mesut Serdar; Kişisel Verileri Koruma Dergisi. 

20. Çekin, Mesut Serdar; Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

21. Çekin, Mesut Serdar; İstanbul Hukuk Mecmuası. 

22. Çekin, Mesut Serdar; İnönü Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

23. Candan, Tolga; İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası . 

24. Candan, Tolga; Marmara Üniversitesi Avrupa Çalışmaları Dergisi. 

25. Candan, Tolga; Tau Hukuk Fakültesi Dergisi.  

26. Candan, Tolga; İnönü Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

27. Özenç, Berke; Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

28. Demir, Işıl Egemen; Süleyman Demirel Hukuk Fakültesi Dergisi. 

29. Demir, Işıl Egemen; Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

30. Dırenisa, Efe; “Yargıtay’ın Yabancı Hakem Kararlarının Tenfizine İlişkin Olarak 

2019 Yılında Verdiği Bazı Kararlar”, Uluslararası Ticaret ve Tahkim Hukuku 

Dergisi. 

31. Dırenisa, Efe; “Medenî Usûl Hukukunda Tanık Delilinden Vazgeçme”, Türk-

Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 
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32. Dırenisa, Efe; “İsviçre Federal Mahkemesi’nin Guillermo Cañas v. Atp Tour 

ve Cas Davasına İlişkin Kararının Tercümesi”, İstanbul Spor Hukuku Dergisi. 

33. Dırenisa, Efe; “Kurumların Aktifinde İki Yıl Süreyle Bulunan Taşınmazların Cebri 

İcra Yoluyla Satılması Durumunda Katma Değer Vergisi İstisnası”, Süleyman 

Demirel Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

34. Yiğit, Esra; İstanbul Üniversitesi Hukuk Fakültesi Mecmuası. 

35. Sarıkaya, Murat; Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

36. Sarıkaya, Murat;  İstanbul Hukuk Fakültesi Dergisi. 

37. Sarıkaya, Murat;  Izmir Democracy University Social Sciences Journal. 

38. Özer, Tolga; "Eser Sözleşmesinde Aşırı İfa Güçlüğü ve Tabi Olduğu Kurallar", 

DEÜ Hukuk Fakültesi Dergisi. 

39. Özer, Tolga; “Avrupa Birliği, Alman, Türk Hukuklarında Tüketici Modelleri”, 

Türk-Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi Dergisi. 

1.10.2. Uluslararası Dergi Hakemliği 

1. Özer, Tolga; "Die Natur Des Den Auftragsvertrag Einseitig Beendigenden 

Rechts Und Die Frage Nach Dessen Anwendung Auf Die 

Innominatverträge", Annales de la Faculté de Droit d' Istanbul, Sayı 69. 

 

1.10.3. Katkı Sunulan Bilimsel Rapor 

1. Akkanat, Halil; TÜBA COVID-19 KÜRESEL SALGINI: Hukuki Değişim ve 

Etkileşimler Raporu’nda editörlük yapmıştır. 

2. Çekin, Mesut Serdar; TÜBA COVID-19 KÜRESEL SALGINI: Hukuki Değişim ve 

Etkileşimler Raporu, Ankara 2020. 

3. Ceza Hukuku Anabilim Dalı, “COVID-19 Salgınının Anayasa Hukuku, İdare 

Hukuku, Ceza Hukuku, Vergi Hukuku ve Milletlerarası Hukuk Alanında 

Sebebiyet Verdiği veya Verebileceği Sorunlar ve Bunlara İlişkin Çözüm 

Önerileri”, TÜBA Covid-19 Küresel Salgını: Hukuki Değişim ve Etkileşimler 

Raporu, Ankara Temmuz 2020, s.11-37. 

4. Akbulut, Lütfullah Yasin/ Başol, Kemal / Demirkıran, Eyüp Kaan/ Egeliği, 

Ömer Emrullah; Türk- Alman Üniversitesi Hukuk Fakültesi COVID-19 TÜBA 

Çalıştay Raporu Katkı, s. 86-96, TÜBA Covid-19 Küresel Salgını: Hukuki 

Değişim ve Etkileşimler Raporu, Ankara Temmuz 2020. 
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5. Doğan, Gökcen; COVID-19 Salgınının Mevcut Kredi Sözleşmelerine Etkisi, 

Covid-19 Salgınının Medenî Hukuk ve Borçlar Hukuku Alanında Yol Açtığı 

Hukukî Sorunların Değerlendirilmesi”, TÜBA COVID-19 Küresel Salgını: Hukuki 

Değişim ve Etkileşimler Raporu, Ankara 2020. 

6. Arslan, Mehmet Hamza; "Covid-19 ve Dernek-Vakıf Hukuku" Covid-19 

Salgınının Medenî Hukuk ve Borçlar Hukuku Alanında Yol Açtığı Hukukî 

Sorunların Değerlendirilmesi”, TÜBA COVID-19 Küresel Salgını: Hukuki 

Değişim ve Etkileşimler Raporu, Ankara 2020. 

7. Çelik, Burak; "COVID-19 ve Kişisel İlişki Kurma Hakkı", Covid-19 Salgınının 

Medenî Hukuk ve Borçlar Hukuku Alanında Yol Açtığı Hukukî Sorunların 

Değerlendirilmesi, TÜBA COVID-19 Küresel Salgını: Hukuki Değişim ve 

Etkileşimler Raporu, Ankara 2020. 

8. Kaya, Esra Bahar; "Covid-19'un Tüketici İşlemleri Üzerindeki Etkileri”, TÜBA 

COVID-19 Küresel Salgını: Hukuki Değişim ve Etkileşimler Raporu, Ankara 

2020. 

9. Çoban, Muhammed Ali; Covid-19 Salgınının Medenî Hukuk ve Borçlar 

Hukuku Alanında Yol Açtığı Hukukî Sorunların Değerlendirilmesi”, TÜBA 

COVID-19 Küresel Salgını: Hukuki Değişim ve Etkileşimler Raporu, Ankara 

2020. 

 

1.11. Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar   

 

IV- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 Ders görevlendirmeleri  

Lisans öğretiminde derslerin olması gerektiği gibi yürütülebilmesi için ders veren 

öğretim üyelerinin öğrencilerle sürekli iletişim içerisinde bulunabileceği bir 

ortamın sağlanması gerekmektedir. Bu amaçla ders görevlendirmelerinde 

ÜNİVERSİTE ADI ANLAŞMANIN İÇERİĞİ 

Münster Üniversitesi 10.03.2020: Öğrenci Değişim Programları 

Vienna  Üniversitesi 27.11.2020: Öğrenci Değişim Programları 
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mümkün olduğunca sürekli ve/veya kadrolu öğretim üyelerinin 

görevlendirilmesi, bu sayının artırılması yerinde olacaktır.  

 Öğretim Elemanı Temini 

Üniversitenin bulunduğu ilin özellikleri, üniversitenin kurumsal yapısı, fakültenin 

öğretim planı dikkate alındığında mevcut kadrolu öğretim üyesi sayısının 

artırılması gerekmektedir. Bunun için ulusal ve uluslararası kaynakların 

araştırılması, orta ve uzun vadede öğretim üyesi yetiştirme programlarının takip 

edilmesi şarttır.   

 Öğretim Elemanlarının ve Akademik ve Bilimsel Etkinlik Desteği 

Öğretim elemanlarının mesleki ve sosyal gelişimlerinin sağlanması, 

desteklenmesi, geliştirilmesi ve zenginleştirilmesi için hem öğretim elemanlarının 

hem de etkinliklerin organizasyon ve mali yönden desteklenerek artırılması 

gerekmektedir. Bunun için mali öz kaynakların ve dış desteklerin kullanılmasının 

teşviki ve altyapısının hazırlanması yerinde olacaktır.  

 Akademik Etkinlikler 

Üniversitemiz, Fakültemiz, Öğretim Elemanlarımız ve Öğrencilerimiz için Kongre, 

Sempozyum, Panel, Söyleşi, Kariyer Günleri Yarışma ve Kurgusal Duruşma 

Yarışmalarına katılımların geçekleştirilmesi planlanmaktadır.  

 Fiziksel ve Sosyal Altyapı 

Binaların ve çalışma alanlarının fiziki olarak düzenlenmesi personelin ve 

öğrencilerin üniversiteye aidiyet duygularını olumlu yönde etkilemiş olup, 

çalışma ortamlarının, sosyal alanların insan ihtiyaçlarına göre tesis edilmesi 

süreci devam etmektedir.   

YÖK tarafından, belirlenen öğrenci kontenjan sayısının artırılması ve bazı 

derslerin başka programlarla ortak yürütülmesi nedeniyle, kapasitesi 80 ve üzeri 

sınıflara ihtiyaç hâsıl olmuştur. 

Covid-19 sonrası uzaktan eğitim pratikleriyle ilgili olarak Üniversitemizin 

öngördüğü tedbirler çerçevesinde, Fakültemiz öğretim elemanları ve 

öğrencilerimiz için en verimli yöntemlerin sağlanabilmesi adına eşgüdüm 

içerisinde çalışmalar yapılmaktadır. Bu kapsamda edinilen tecrübelerin 

paylaşılması ve öğrencilerin geri dönüşleri dikkate alınmaktadır.   
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dâhilinde; 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan 

ederim. 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama 

birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari 

ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda 

yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün 

etkin olarak uygulandığını bildiririm.  

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve 

değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları 

gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir 

husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim. (İstanbul, 26.01.2021) 

                    

 

 

 

                   


