4
b TURK-ALMAN UNIVERSITESI
‘ TURKISCH-DEUTSCHE UNIVERSITAT

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

Birim Faaliyet Raporu

2018 Y1l



icindekiler

BIRIM YONETICISININ SUNUSU .....coovtrererescssessessessessssssssssssssesse e ssesssssssssssssssssssssessessessens 4
1- GENEL BILGILER ..ccouieusersssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssss 5
A= MISYON VE VIZYON...ooiitinitissinissississssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 5
MISYON (OZEOIT)..v.veverereieieieeeeeeeeaeietetetete s et e set et et b sttt sttt s s s s s s s s s e s esebesebesebebebesesesesesases s s s s s nsnsnas 5
VAZYON (OZZOTEV)..uvvveeeieieieieeieecieiete et tetesese st b ettt s b b s s s s st et et e b e s et ebebeseseseseses s s st ss s s snsnenas 5
B-  YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR....cosuiimimississssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 5
Y OLKI cveniiinessestiiiiiiiessetiiiiseset st s s e bbb s R b s s e R e SRS RS e SRR R SR e R e RS R b e bR R e 5
Gorev ve SOrumIulUKIALT c.ccueeiiiiiiiiiiiiiiiiiiteiiiteieieere et ssse e sssne s ssssaesssssseesssssseessssssassssssnee 5
2- BIRIME ILISKIN BILGILER .....cccssiissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 7
A- FIZIKSEL YAPL..uuouiiitciniiincsisssssssssssstsssssasssss s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssesss 7
Tablo 1: idari Personel HiZmet ALANIAri..........ccc.cvcveveveieveiieieeeeeseeseseseseaeaesese st se s s sessssses s s s ssnas 7
B- ORGUT YAPISI...oirinitincaniisississsssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssns 7
C- INSAN KAYNAKLAR . ciitiniaisssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 8
Tablo 2: idari ve Akademik Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi ..........ccceveveveverevevereverereeeieeesesenenns 8
Tablo 3: idari ve Akademik Personelin EZItim DUIUMU ...........c.coovvurueurueeeueresesesesesesesesesesesesesesesssesesssesesesnans 8
D-  SUNULAN HIZMETLER ....c.cccvstritrisuresesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 8
EZitim HiZMeEtIeri.....ccoiiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiittiiientiine et sase s s sas s s s ssn e sssssseesssssseessssnnes 8
Tablo 4: 2017-2018 Egitim-Ogretim Y11 Program SAYISI..........ceeeereevereriueiesresereseeesssesesesesssssesesesssssssesens 8
Tablo 5: 2017-2018 Egitim-Ogretim Y1t OFrenci SAYIALL .......c.cveviirvivererieiieisiereeieeee e senis 8
Tablo 6: 2017-2018 Egitim-Ogretim Y1l Siniflara Gére Lisans Ogrenci Dagilimi ...........ccccoveveveveveeieienenene. 9
Tablo 7: 2017-2018 Egitim-Ogretim Y1l Yeni Kayit OFrenci Sayllari............coeeeirerverereereeesrereeesssenenenns 9
Tablo 8: Lisans Programlarimim 2017 LY'S Kontenjanlari ve Doluluk Oranlari............cccoceevieiniieinieenneennen. 9
Tablo 9: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yili Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilari ................ccueee.... 10
Tablo 10: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yilinda Egitim Géren Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilart .................. 10
Tablo 11: Yurtdisindan Ogrenci Kabul Kontenjani Ile Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilart ..........ccccccevevevevnene.. 10
Tablo 12: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yili Yiiksek Lisans Program Kontenjanlar1 ve Doluluk Oranlari....... 11
Tablo 13: 2017-2018 Egitim-Ogretim Y1lt MEZUN SAYISI.........cvcveveviuiiirierereseeseeseresesesssesesesesssssseseseseseanns 11
Tablo 14: 2017-2018 Egitim-Ogretim Y11 Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilari.............ccceevevrvevererenenen. 12

E- BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR .....covininiiiininisssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 13
Tablo 15: Bilgi ve TeKnolojik KaynakKIar ...........c.ccooiiiiiiiiieeiee ettt sive e save e e 13

3- AMAC VE HEDEFLER .....cccoiusmmmimmniemsssissssssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssans 13
A- BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI.......cououiiiiiitceieeeiesiecesesssesesesesssssssesesesssssesssesessassssssssssssssssssens 13
B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER .....coesniiiimiiiisisiisssssssssssssssssssssssssssssssssnes 13
4- FAALIYETLERE ILiSKIiN BILGI VE DEGERLENDIRMELER ....c.conueuueessssnenans 14



A- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI .....cucuvtitneeuristesssssstsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssass 14

B- FAALIYET VE PROJE BILGILERI.......ccoeeiestieteeseeseesteessesseseessssssessessessessssssessasssssssssessassessssssessesssssesns 14
5- KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi............... 14
A- GUCLU YONLER ......ccveeeeeeerereesesesesesesssesssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssesssssesssesssssssesssssssssssssssssssssnsns 14
B ZAYIF YONLER ... cuceieeeetisteseeesesessessessensessssessessesessssssssessasssssssessesssssssssessessssssssssessessssssssssessessssssessenses 14
C- TEHDITLER ... eeveteteeeeeeeeeteseessesesssssssessesssssssssesessssssssssesssssssssessesssssssessensessssessessensassssessessessssessessenes 15
D- DEGERLENDIRME .....oueoveieteeeteesseetsssesessesessssessssssessssessssssssessssassssssesssessssssssssesssessssessssassssssessssssaes 15
6- ONERI VE TEDBIRLER..........cooeeeeeeesseesesssesssssessssssesssnsssssssssssssssssssssssssnsassesssassesnsasssessassssns 15
EK-1: HARCAMA YETKILISININ I KONTROL GUVENCE BEYANI .....c.ccoumunmenmemessesessenns 16



Birim Yoneticisinin Sunusu

Bagkanligimiz, ilgili mevzuat ve Universitemiz misyon ve vizyonu 1s1ginda giiniin teknolojik
gelismelerine gore faaliyetini siirdiirmekte, akademik personelimizin, okuyan ve mezun &grencilerimizin
memnuniyetini baz alarak hizmet vermektedir.

Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1 olarak verdigimiz hizmetlerin kalitesini daha da arttirabilmek
amactyla kisitl imkanlara ragmen her gegen giin kadromuzu ve teknik altyapimizi giiclendirmeye yonelik
caligmalar yapilmaktadir.

Ogrencilerimizin ve Baskanligimizla etkilesimli ¢alisan akademik personel ile Universitemiz
birimlerinin gériisleri dogrultusunda 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinin Bagkanligimiz agisindan verimli
gectigi sOylenebilir.

Universitemizin misyonunu dayanak alarak verdigimiz hizmetlerin, Universitemiz vizyonuna arti
deger kattig1 goriilmektedir.

Sinem OZKARA TORUN
Daire Baskani



1- GENEL BILGILER

A- MISYON VE VIZYON

Misyon (Ozgéorii)

Akademik birimlerimiz ile koordinasyon saglayarak planlanan egitim-6gretim siirecinin
diizenli olarak yiiriitiilmesini saglamak, 6grencilere, mezunlara ve akademik personele seviyeli
hizmet vermek, koordineli calisilan kurum/birimlere bilgi akisini dogru ve zamaninda
sunmaktir.

Vizyon (Ozgérev)

Stirekli gelisen bilgi ve teknolojileri kullanarak daha dogru, daha az emek ve daha kisa
stirede bilgi ve belge hizmeti sunmak, 6grencilerimizin, mezunlarimizin, akademik ve idari
personelimizin memnuniyetini 6n planda tutarak ilkeli hizmet vermek.

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Yetki

Ogrenci Iﬂsleri Daire Bagkanligi, 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ve 124 sayili
Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarmin Idari Tegskilat1 hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca gérev yapmaktadir.

Gorev ve Sorumluluklan

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar1 ile Yiiksekogretim Kurumlarmm Idari Teskilati
Hakkinda
07.10.1983 Tarih ve 124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 7. Boliimiiniin 31.Maddesinde
Ogrenci Isleri Daire Baskanliginin gérevleri sunlardir:

a) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli isleri yapmak,

b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunlarin izlenmesi islemlerini ytiriitmek,

¢) Verilecek diger benzeri gérevleri yerine getirmek.

Bu kapsamda Ogrenci Isleri Daire Baskanligin’da yapilan isler asagida belirtilmistir.

e Her egitim—6gretim yil1 igin Universitemize alinacak dgrencilere iliskin kontenjanlarm
tespit edilmesi ve OSYM Baskanligi’na bildirilmesi,

e Universitemize yerlesen 6grencilerin kayitlarinin yapilacag tarih ve yerlerm OSYM
Bagkanligi’na bildirilmesi, OSYM tarafindan Universitemize yerlestirilen 6grenci bilgilerinin
Universitemiz dgrenci bilgi sistemine aktarilmasi, kayit ile ilgili duyurularin yapilmasi, kayit
evraklarinin hazirlanmasi, kayitlarin sorunsuz, kolay ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in
caligmalarin yapilmasi, kesin kayitlarin ve ders kayitlarmin yapilmasi igin altyapinin
hazirlanmasi,

e Egitim—0gretimi devam eden 6grencilerin ders kayitlarmni yenilemeleri i¢in her donem
ders kayztlar ile ilgili galigmalarin yapilmas,



e Her egitim—o6gretim yili i¢in akademik takvimin hazirlanmasi ve egitim faaliyetlerinin
akademik takvim dogrultusunda yiiriitiilmesi,

e Egitim—0gretim yil1 basinda kesin kayit yaptirmayan 6grenci sayilarinin tespit edilerek
ek kontenjanlarin belirlenmesi ¢alismalarma esas olmak iizere OSYM Baskanligi’na
bildirilmesi; ek yerlestirme ile yerlesen 6grencilerin kesin kayit islemleri ve ders kayitlari i¢in
altyapinin hazirlanmasi,

e Her Egitim—Ogretim yilinda yatay gecis ile akademik birimlerimize kabul edilecek
ogrenci kontenjanlar1 ve basvuru sartlarinin tespiti, Yiksekogretim Kurulu Baskanligina
bildirilmesi ve yatay gegis ile kabul edilen 6grencilerin muafiyet/intibak iglemlerinin yapilmasi,

e DGS ile yerlesen 6grencilerin kesin kayit islemleri ve ders kayitlar1 i¢in altyapinin
hazirlanmasi,

e Lisansiistii Programlara kayit hakki kazanan dgrencilerin kayitlarmin yapilmasi,

e TFarabi, Erasmus, Mevlana gibi degisim programlariyla ve Ozel/Misafir Ogrenci olarak
Universitemize gelen ve giden dgrenci bilgilerinin Ogrenci Bilgi Sistemine aktarilmast,

e Burs-6grenim ve katki kredisi haklarindan yararlanan o6grenciler hakkinda is ve
islemlerin gergeklestirilmesi,

e Disiplin cezas1 alan 6grenciler ile ilgili bilgilerin 6grenci bilgi sistemine aktarilmasi,
derlenmesi ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlhigina bildirilmesi,

e Her egitim—0gretim donemi i¢in not girislerinin sorunsuz bir sekilde yapilmasi, 6grenci
iizerine notlarin aktarilmasi, 6grencilerin tek ders notlarmnin ve not diizeltme formu ile bildirilen
notlarinin sisteme iglenmesi,

e Ogretim Programlari, Ydnetmelik-Yonerge degisiklikleri, Boliim-Program acilmasi ve
programlara 6grenci alinmasi, Yiiksek Lisans-Doktora Programlari agilmasi, Programlara alinacak
ogrenciler i¢cin Puan Tiriiniin degistirilmesi ve 6zel sartlarin konulmasi vb. konularda alinmasi
gereken kararlar i¢in evrak hazirligi, Senato/Y 6netim Kurulu giindemine sunulmasi, alinan kararlar
cergevesinde ilgili yerlerle yazigsmalarin yapilmasi,

e Ogrencilere ait belgelerin (Transkript, 6grenci belgesi vb.) diizenlenmesi,

e Mezun 6grenci islemlerinin yapilmasi,

Ogrenci/Mezun bilgilerinin YOKSIS e aktarilmasmin saglanmasi,

e Ogrenci verilerine iliskin istatistiklerin hazirlanmasi,

e Universitemize yeni kayit olacak ogrencilerin Ogrenci Kimlik Kartlarinin basimi ve
dagitiminin saglanmasi, dnceki yillarda kayit yaptiran 6grencilere ait kimlikler i¢in bandrollerin
dagitiminin saglanmasi,

e YOK, OSYM ve ilgili diger kurum, kurulus ve kisilerle yazismalarin yapilmasi,

e Egitim—0gretimle ilgili kararlari uygulanmasimin saglanmasi,

e Kullanicilara, 6grenci bilgi sistemi hakkinda destek verilmesi,

e Hizmetlerin istenilen hiz ve kalitede sunulmasi, personel yeterliligi ve 6grenci bilgi
sisteminin daha etkin seviyeye ¢ikarilmasi i¢in gerekli calismalarin siirdiiriilmesi,

e Ogrencilerin 6dedigi 6grenim iicretleri ve katki paylarmmn takibi ve iadesi ile ilgili
yazigmalarin yapilmasi,

e Uluslararasi 6grencilerin; bagvuru, kayit kabul ve ikamet belgesi islemlerinin yapilmasi,
Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden ders kayitlarmin ve ilgili makamlarla yazismalarin yapilmasi,

e Ilisik kesme ile ilgili islemleri yapmak,

e Tagmir Mal Y6netmeliginin uygulanmasini saglamak,

e Ogrencilerin verdikleri dilekgelerin degerlendirilmesi ve/veya gerekli yazismalarin
yapilmasi,

e Evrak kayit islemlerinin yiiriitiilmesi,

e  Ust Makamlar tarafindan verilecek diger gérevlerin yapilmast.



2- BIRIME ILiSKIN BILGILER

A-FiZiKSEL YAPI

Tablo 1: idari Personel Hizmet Alanlar

Hizmet Alan Sayisi Kapah Alam Kullanan Sayis1
Servis-Cahsma Odasi (Adet) (m?) (Kisi)
Daire Baskani Odasi 1 23,65 1

On Biiro, Yaz Isleri ve Akademik

n Bl ' 1 49,20 3
Birim Islemleri

Teknlk 'Isl'er (Ogrenci Bilgi Sistemi) 1 23,40 2
ve Istatistik

TOPLAM 3 129 0

(31.12.2018 verilerine gore doldurulmustur.)

B- ORGUT YAPISI
Bagkanligimiz 1 daire bagkani, 1 6gretim gorevlisi, 1 sef, 1 teknisyen ve 2 bilgisayar

isletmeni kadrosunda gorev yapan toplam 6 personel ile hizmet vermektedir.

OGRENCI iSLERi DAIRESi BASKANLIGI

TESKILAT SEMASI

OGRENCI ISLERI DAIRE
BASKANI

EGITIM-OGRETIM
PLANLAMACISI
Egitim Programlari, Diploma
Eki, Bologﬁna Sureci, Yabanci
Ogrenciler

Yazi isleri, On Biiro
islemleri, Ebys
islemleri

Tasinir Kayit-
Kontrol, Arsiv,
Fakulte Temsilciligi

Enstiti
Temsilciligi

Ogrenci Bilgi
Sistemi, istatistik




C- INSAN KAYNAKLARI

Tablo 2: idari ve Akademik Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilim

Hizmet Simflandirmasi Kadrosu Birimde Olan | Kadrosu Farkh Birimde TOPLAM
Personel Sayisi Olan Personel Sayisi
Daire Bagkani 1 1
Genel Idari Hizmetler Sinifi 3 3
Teknik Hizmetler Smifi 1 1
Ogretim Gérevlisi 1 1
TOPLAM 6
(31.12.2018 verilerine gire doldurulmustur.)
Tablo 3: idari ve Akademik Personelin Egitim Durumu
idari ve Akademik Personelin Egitim Durumu
[Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi - 1 - 3 2
Yiizde (%) - 16,7 - 50 33,3
D- SUNULAN HIiZMETLER
Egitim Hizmetleri
Tablo 4: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Program Sayisi
Birim Ad1 Lisans Y'.lksek Doktora
Lisans
Fen Fakiiltesi 2
Hukuk Fakiiltesi 1
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 3
Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 1
Miihendislik Fakiiltesi 4
Fen Bilimleri Enstitiisii 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 5 1
TOPLAM 11 6 1
Tablo 5: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yili Ogrenci Sayilar
Birim Adi Meveut Yeni Kayit Genel Toplam
Durum
Fen Fakiiltesi 32 81 113
Hukuk Fakultesi 180 62 242
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 191 129 320
Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 35 40 75
Mihendislik Fakiiltesi 285 203 488
Fen Bilimleri Enstitiisu 8 4 12
Sosyal Bilimler Enstitiisii 91 63 154
TOPLAM 822 582 1404




Tablo 6: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Simiflara Gére Lisans Ogrenci Dagilimi

Birim Ad1 Hazirhk | 1.Smf | 2.8mf | 3.Smif | 4.Sumf T%S?:r'n
Fen Fakiiltesi 105 8 - - - 113
Hukuk Fakiiltesi 81 45 48 42 26 242
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 185 39 49 40 7 320
Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 69 6 - - - 75
Miihendislik Fakiiltesi 265 87 70 47 19 488
TOPLAM 705 185 167 129 52 1238
Tablo 7: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Yeni Kayit Ogrenci Sayilari
. 2017-2018 Yeni Kayit
Birim Adi K E TOPLAM
Fen Fakiiltesi 47 34 81
Hukuk Fakiiltesi 30 32 62
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 67 62 129
Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi 19 21 40
Miihendislik Fakiiltesi 60 143 203
Fen Bilimleri Enstitiisti 1 3 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii 30 33 63
TOPLAM 254 328 582

Tablo 8: Lisans Programlarinin 2017 LYS Kontenjanlari1 ve Doluluk Oranlan

Kayit
Fakiilte Adi Program Adi K LYS | Yaptiran | Doluluk
ontenjani | Ogrenci | Orani
Sayisi
Malzeme Bilimi ve Teknolojileri (Almanca) (Bk. 766) 3 0 0
Fen Fakiltesi | Malzeme Bilimi ve Teknolojileri (Almanca) 38 38 100
Molekiiler Biyoteknoloji (Almanca) 41 41 100
Hukuk Hukuk Fakiiltesi 41 41 100
Fakultesi Hukuk Fakiiltesi (Bk. 766) 15 14 93,3
iktisat (AlImanca) 41 41 100
oon | Isletme (Almanca) 38 38 100
:Bl;(itllifnalcélrve Idari Isletme (Almanca) (Bk. 766) 3 0 0
Fakiiltesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler (Almanca) 38 38 100
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler (Almanca) 3 3 100
(Bk. 766)
Kdltdr ve Kiiltir ve lletisim Bilimleri 38 38 100
Sosyal Bilimler [ . " )
Fakiiltesi Kdultir ve lletisim Bilimleri (Bk. 766) 3 0 0
Bilgisayar Muhendisligi (Almanca) (Bk. 766) 3 1 33,3
Bilgisayar Muhendisligi (Almanca) 38 38 100
Elektrik-Elektronik Mihendisligi (Almanca) 41 41 100
Muhendislik Endistri Mihendisligi (Almanca) 38 38 100
Fakultesi Endistri Mihendisligi (Almanca) (Bk. 766) 3 3 100
Mekatronik Sistemler Mihendisligi (Almanca) 38 37 97,4
g/l6e6k)atron|k Sistemler Mihendisligi (Almanca) (Bk. 3 3 100
TOPLAM 466 453 97,21




Tablo 9: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Yatay ve Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayilan

Yatay Gegisle Gelen Dikey Gegisle Gelen
Birim Ad Ogrenci Sayist Ogrenci Sayisi
K| E Toplam K| E Toplam

Fen Fakiiltesi 2 - 2 - - -
Hukuk Fakiiltesi 1 - 1 - 2 2
Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi 1 - 1 1 2 3
Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi | 1 1 2 - -
Miihendislik Fakiiltesi 1 3 4 - 5 5

TOPLAM 6 | 4 10 119 10

Tablo 10: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yilinda Egitim Géren Yabanci Uyruklu Ogrenci

Sayilan
Birim Ad Ogrenci Sayisi
K E Toplam
Fen Fakiiltesi - - -
Hukuk Fakiiltesi 9 2 11
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 4 4
Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi - - -
Miihendislik Fakiiltesi 9 41 50
Fen Bilimleri Enstitiisti 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 24 13 37
TOPLAM 46 57 103

Tablo 11: Yurtdisindan Ogrenci Kabul Kontenjami ile Kayit Yaptiran Ogrenci Sayilan

Fakiilte Adi Program Adi 2 UyTr'uCk'm E;?:Qlﬁ' TOPLAM
Malzeme Bilimi ve Teknolaoijileri ) i i i
Fen Fakiltesi (Almanca)
Molekduler Biyoteknoloji (Almanca) - - - -
Hukuk Fakdltesi Hukuk Fakultesi 1 2 3
iktisat (Almanca) - - - -
ik_ti_sadi ve id_gri | Isletme (Almanca) 1 1 - 2
Bilimler Faklltesi  ['Sjyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler 1 1
(Almanca)
Kdltir ve Sosyal - T .
Bilimler Fakiltesi Kiltdr ve lletisim Bilimleri - - - -
Bilgisayar Muhendisligi (Almanca) 1 2 9 12
Elektrik-Elektronik Mihendisligi ) i i i
Muhendislik (Almanca)
Fakultesi Endustri Mihendisligi (AlImanca) 3 - 7 10
Mekatronik Sistemler Mihendisligi
- - 9 9
(Almanca)
TOPLAM 6 6 25 37

10




Tablo 12: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Yiiksek Lisans Program Kontenjanlar ve

Doluluk Oranlan
Yurtici ve
Toplam
Birim Ad Yurtdisi Kayit Doluluk
Toplam Oram
- Yaptiran
Kontenjan
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU | 118 63 %53,4
Avrupa ve Uluslararasi
Iliskiler Yiiksek Lisans Programi 30 23 %76,7
(Ingilizce)
Kiiltiirleraras1 Yonetim Yiiksek 0
Lisans Programi (Almanca) 20 15 w75
Uluslarara.sy_Flr_lan.s Yuksek Lisans 15 10 96667
1.O (Ingilizce)
Ozel Hukuk Yukfek Lisans Programi 20 9 0445
(Tiirkge)
Kamu Hukuku Yiiksek Lisans 0
(Tiirkge-Almanca) 20 2 %10
Ozel Hukuk Doktora Programi 0
(Tiirkge-Almanca) 10 3 %30
Ozel Hukuk Doktora Programi
(Tirkge-Almanca) (100/2000 3 1 %33,3
Doktora Bursu)
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 10 4 %40
Imalat Teknolojisi kasek Lisans 10 4 0640
Programi (Ingilizce)
Tablo 13: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Mezun Sayisi
Fakiilte/Enstiti Ad Program Adi Mezun
Hukuk Fakiiltesi Hukuk 15
Iktisadi ve Idari Bilimler .
Fakiiltesi Isletme (Almanca) 6

N . . Mekatronik Sistemler
Miihendislik Fakiiltesi Miihendisligi (Almanca) 10

Avrupa ve Uluslararasi Iliskiler

3

o - YL)
Sosyal Bilimler Enstitiisi Kiiltiirleraras1 Yonetim (YL) 5
Ozel Hukuk (YL) 1
Fen Bilimler Enstitiisii Imalat Teknolojileri (YL) 2
Toplam 42
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Tablo 14: 2017-2018 Egitim-Ogretim Yih Universiteden Ayrilan Ogrenci Sayilar

Kaydi Kaydi Kaydi | Yatay
Fakiilte/Enstitii P Ad Silindi Silindi Silindi| Gegis - Toolam
Adi rogram Adi (Hazrhkta| (Kendi |(Eksik| EK b
Basarisiz) Istegi) Belge) | Madde 1
Malzeme Bilimi ve 1 1 2
. Teknolojileri (Almanca)
Fen Fakiiltesi - —~
Molekiiler Biyoteknoloji
1 1
(Almanca)
Hukuk Fakiiltesi Hukuk 2 2 10 14
Isletme (Almanca) 3 2 7 12
o Sl}/asgt 3|I|m| ve Kamu 3 14 17
iktisadi ve idari | YOnetimi (Almanca)
Bilimler Fakiiltesi |
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi 1 1 9
Iliskiler (Almanca)
Kiltiir ve Sosyal e Lo . .
Bilimler Fakiiltesi Kiiltiir ve Iletisim Bilimleri 6 2 8
Bilgisayar Miihendisligi
2 2
(Almanca)
Miihendislik Endiistri Miithendisligi 1 1 4 6
Fakiiltesi (Almanca)
Mekatronik Sistemler 1 5 6
Miihendisligi (Almanca)
Avrupa ve Uluslararasi Iliskiler 4 1 5
YL)
Sosyal Bilimler Kiiltiirleraras1 Yonetim (YL) 1 1
Enstitiisii -
Ozel Hukuk (YL) 0
Kamu Hukuk (YL) 1 1
Uluslararasi Finans(YL) 1 1
Fen Bilimleri : o
Enstitiisii Imalat Teknolojileri (YL) 0
Toplam 6 24 2 46 78
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E- BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR
Tablo 15: Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Say1
Masaiistii Bilgisayar 8
Diziistii Bilgisayar 1
Yazici 4
Ogrenci Kimlik Kart: Bastm Makinasi 1
Ogrenci Bilgi Sistemi 1

3- AMAC VE HEDEFLER

A- BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

STRATEJIK AMAC (1)-Tiim 6grencilerin kayit yenileme islemlerini Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden yapmalarini saglamak.

Stratejik Hedef (1.1) Ogrenci Bilgi Sistemi alt yapismin giiglendirilerek tiim
kullanicilarin internet {izerinden kullanimini saglamak.
Stratejik Hedef (1.2) Ogretim Planinda okutulan her ders icin ders bilgi formlarinin

hazirlatilmasi, giincellenmesi ve Ogrenci Bilgi Sistemine yansitilmast,

STRATEJIK AMAC (2)-Hizmet verimliligini ve kalitesini arttirmak.

Stratejik Hedef (2.1) Daire Baskanligi ve birim Ogrenci isleri personelinin is
verimliligini arttirmak.

Stratejik Hedef (2.2) Ogrenci isleri ile ilgili biitiin islemlerin Ogrenci Bilgi Sistemi
iizerinden yapilmasini veya rapor olarak alinmasini saglamak.

Stratejik Hedef (2.3) Bologna siireci kapsaminda egitim verilen birim mezunlarinin
Tiirkiye Yiksekogretim Yeterlilik Cercevesinin (TYYC) belirlenerek “Diploma Eki”
verilmesini gergeklestirmek.

Stratejik Hedef (2.4) Yeni personel ihtiyacinin kargilanmasini ve Daire Bagkanligi
personel yapisinin devamliligi ile sube midiirliigii sayisini arttirmak, birimdeki yazilim destegi
icin bilisim uzmani ve teknik donanimli teknisyenden olusan kadrolasmay1 saglamak.

Stratejik Hedef (2.5) Egitim-6gretim faaliyetlerine iliskin yiiriitiilen is ve islemlerin

iistesinden gelmek, belirlenen zamanda yapilmasini saglamak.

B- TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

Temel politikamiz; ilgili yonetmelik ve yonergelerin dogru ve adil olarak uygulanmasi,
ogrencilerimizin ve akademik personelimizin esit kalitede ve kusursuz hizmet almasidur.
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Onceligimiz, birim hizmetlerinin daha az emek ve daha kisa siirede, dogru bir sekilde
verilmesini saglamaktir.

4- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

TOPLAM

GIDER TURU ODENEK

HARCAMA

01. Personel Giderleri 220.610,00 | 220.514,80

02. Sosyal Glivenlik
Kl_lrumla_rma Devlet Primi 38.250.00 |38.167.85
Giderleri

03.Yolluklar 4.000,00 |2.902,99

GENEL TOPLAM 262.860,00 | 261.585,64

B- FAALIYET VE PROJE BIiLGILERI

Ogrenci Isleri Daire Baskam1 Mayis 2018’de Van’da diizenlenen “Universitelerde
Ogrenci Isleri: Mevzuat-Uygulama-Birliktelik” toplantisina ve Proliz Yazilim Ltd. Sti.
tarafindan diizenlenen Ogrenci Isleri Otomasyon Seminerine katilmustir.

Ogr. Gorevlisi kadrosunda calisan personelimiz Istanbul Valiligi 11 Gog Idaresi
tarafindan yabanci 6grencilerin ikamet iglemleri ile ilgili diizenlenen bilgilendirme toplantisina
ve Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan Yiiksekogretim Mekanlari
Yatirim Karar Destek Sistemi Projesi (MEKSIS) hakkinda diizenlenen egitime katilmistir.

5- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- GUCLU YONLER

Birim c¢alisanlarmin 6zverili olmasi,

Universite {list yonetiminin ¢6ziim odakli olmasi,

Universite birimlerinin tek kampiiste olmas,
e Ogrenci memnuniyetinin én planda tutulmasi.

B- ZAYIF YONLER
o Ogrenci Bilgi Sisteminin etkin kullanilamamasi,
e Yurtdigi 6grencilerle ilgili yurtdisi 6grenci biriminin bulunmamasi,
e Danismanlik sistemindeki aksakliklar,
¢ Ara yonetici kadrolarinin olmamasi.
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C- TEHDITLER
* Ders planlariin sik sik degistirilmesi, intibaklarin eksik yapilmasi,
* Koordinasyon i¢inde ¢alisilmasi gereken birimlerdeki personel yetersizligi
nedeni ile diizgiin ve zamaninda bilgi akiginin olmamasi,

¢ Ogrencilerin ve birim disindaki personelin mevzuati ve akademik takvimi takip
etmemeleri.

D- DEGERLENDIRME

e Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 biinyesinde verilen bilgi ve belge hizmetleri hizli
ve saglikl bir sekilde yiirtitiilmektedir.

e Mevzuata ve akademik takvime uygun hizmet verilebilmesi i¢in gerekli tedbirler
alimmaktadir.

6- ONERIi VE TEDBIiRLER

Baskanligimiz is yiikiiniin azaltilmasi ve is takibi konularinda siireglerin daha sorunsuz
ve hizli isletilmesini saglayacak dnerilerimiz asagida belirtilmistir:

Paydaglarimizin is ve islemlerini yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda ve akademik
takvime uygun olarak yapmalari,

Universitemizde gdrevine yeni baslayan, Yurtdisindan ya da farkli Universiteden
gorevlendirilen 6gretim tiyeleri igin akademik takvim ve mevzuati igeren el kitapg¢igmin
hazirlanarak verilmesi ve otomasyona giriglerinin yapilmasi,

Ara yoOnetici kadrolarmin olusturulmasi.

15



EK-1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANTI 1
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigmi, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Beykoz- 31/01/2018)

Sinem OZKARA TORUN
Daire Baskani
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