TÜRK-ALMAN ÜNİVERSİTESİ
……………………. FAKÜLTESİ/ENSTİTÜSÜ/YÜKSEKOKULU
Aday Akademik Bilgi Formu

…………………………... KADROSU
							

							
Adı:			Doktor Ünvanı Aldığı Tarih:	
Soyadı:			Doçent Ünvanı Aldığı Tarih:	
Ünvanı:			Profesör Ünvanı Aldığı Tarih:	
Anabilim Dalı:							
Aday Olduğu Kadro Ünvanı:							



I- DOKTOR ÖĞRETİM ÜYESİ KADROSUNA BAŞVURU

A- İLK DEFA ATANMAYA İLİŞKİN BAŞVURU

	1. Doktora Bilgileri:
	





	2. Doktora Tezi Yayın Bilgileri:
	





	3. Dil Yeterlilik Belgesi[footnoteRef:1]: [1:  	Dil Belgesi talebine yönelik istisna varsa belirtilmelidir.] 

	





	4. Adayın Bilimsel Faaliyetleri[footnoteRef:2]: [2:  	Adayın Türk-Alman Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Atanma ve Yükseltilme Kriterleri Yönergesi Ek-1’deki tabloda yer alan A, B, C veya D türü bilimsel faaliyetlerden (en az birisi doktora sonrası olmak üzere) yayınlanmış veya yayına kabul edildiği belgelenmiş en az iki makalesinin bulunması gerekmektedir.] 




	A - SSCI, AHCI, SCI, SCI-E kapsamındaki dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-




	B - Uluslararası alan indeksleri[footnoteRef:3] kapsamındaki hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:  [3:  	İktisadi ve İdari Bilimler ve Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültelerinde yapılan atamalarda yalnızca ISI Database'e giren ilgili indeksler veya SCOPUS, uluslararası alan indeksleri olarak değerlendirilir.] 

	1-

2-




	C - ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-




	D - Alanında genel kabul görmüş, muteber dergilerde yayınlanmış makale: 
	1-

2-




B- YENİDEN ATANMAYA İLİŞKİN BAŞVURU

SOSYAL BİLİMLER[footnoteRef:4]:  [4:  	Sosyal Bilimlerde (Hukuk, İktisadi ve İdari Bilimler, Kültür ve Sosyal Bilimler) bir önceki atama dönemi için en az ikisi Ek-1’deki tabloda yer alan A, B, C veya D türü Bilimsel faaliyetlerden olmak üzere A, B, C, D, E, F, G türünde en az üç bilimsel faaliyette bulunmuş olmak şarttır. ] 


	A - SSCI, AHCI, SCI, SCI-E kapsamındaki dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-





	B - Uluslararası alan indeksleri[footnoteRef:5] kapsamındaki hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:  [5: 	İktisadi ve İdari Bilimler ve Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültelerinde yapılan atamalarda yalnızca ISI Database'e giren ilgili indeksler veya SCOPUS, uluslararası alan indeksleri olarak değerlendirilir.] 

	1-

2-




	C - ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-




	D - Alanında genel kabul görmüş, muteber dergilerde yayınlanmış makale: 
	1-

2-




	E- Uluslararası veya ulusal bilimsel toplantılarda sunulan (poster hariç), tam metni veya özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış veya yayına kabul edilmiş çalışma: 
	1-

2-



	F- 
-Uluslararası veya ulusal yayınevleri tarafından yayınlanmış kitap
	 1-

2-


	-Uluslararası veya ulusal yayınevleri tarafından yayınlanmış kitap editörlüğü veya bölüm yazarlığı
	 1-

2-




	G- 
-Üniversite dışı devlet kurumları ve sanayi kuruluşları tarafından desteklenen tamamlanmış veya devam eden bilimsel araştırma projesinde görev almak
	1-

2-

	-Tamamlanmış veya devam eden uluslararası bilimsel araştırma projesinde görev almak
	1-

2-




	H-Yayınlanmış veya kabul edilmiş 
	

	- Patent
	1-
2-

	- Faydalı model
	1-
2-

	- Telif eser
	1-

2-




FEN VE MÜHENDİSLİK BİLİMLERİ[footnoteRef:6]:  [6:  	Fen ve Mühendislik Bilimlerinde her bir atama dönemi için en az biri Ek-1’deki tabloda yer alan A, B, C veya D türü bilimsel faaliyetler kapsamında olmak kaydıyla atama dönemi için Ek-1’deki tabloda yer alan A, B, C, D, E, F, G veya H türü bilimsel faaliyetlerden en az iki adet bilimsel faaliyette bulunmuş olmak şarttır. ] 



	A - SSCI, AHCI, SCI, SCI-E kapsamındaki dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-





	B - Uluslararası alan indeksleri[footnoteRef:7] kapsamındaki hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:  [7:  	İktisadi ve İdari Bilimler ve Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültelerinde yapılan atamalarda yalnızca ISI Database'e giren ilgili indeksler veya SCOPUS, uluslararası alan indeksleri olarak değerlendirilir.] 

	1-

2-




	C - ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-




	D - Alanında genel kabul görmüş, muteber dergilerde yayınlanmış makale: 
	1-

2-




	E- Uluslararası veya ulusal bilimsel toplantılarda sunulan (poster hariç), tam metni veya özeti matbu veya elektronik olarak bildiri kitapçığında yayımlanmış veya yayına kabul edilmiş çalışma: 
	1-

2-



	F- 
-Uluslararası veya ulusal yayınevleri tarafından yayınlanmış kitap
	 1-

2-


	-Uluslararası veya ulusal yayınevleri tarafından yayınlanmış kitap editörlüğü veya bölüm yazarlığı
	 1-

2-




	G- 
-Üniversite dışı devlet kurumları ve sanayi kuruluşları tarafından desteklenen tamamlanmış veya devam eden bilimsel araştırma projesinde görev almak
	1-

2-

	-Tamamlanmış veya devam eden uluslararası bilimsel araştırma projesinde görev almak
	1-

2-




	H-Yayınlanmış veya kabul edilmiş 
	

	- Patent
	1-
2-

	- Faydalı model
	1-
2-

	- Telif eser
	1-

2-






II- DOÇENT KADROSUNA ATANMA BAŞVURUSU


	1. Doçentlik Ünvan Bilgileri:
	





	2. Doçentlik Sözlü Sınav Bilgileri[footnoteRef:8]: [8:  	Adayın Üniversitelerarası Kurul tarafından oluşturulan jüriler tarafından yapılan doçentlik sözlü sınavında başarılı bulunmuş olması şarttır. ] 

	





	3. Dil Yeterlilik Belgesi[footnoteRef:9]: [9:  	Dil Belgesi talebine yönelik istisna varsa belirtilmelidir.] 

	





	4. Adayın Bilimsel Faaliyetleri[footnoteRef:10]: [10:  	Adayın Üniversitelerarası Kurula yapılan doçentlik başvurusundan sonra Türk-Alman Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına Atanma ve Yükseltilme Kriterleri Yönergesi Ek-1’deki tabloda yer alan A, B veya C türü bilimsel faaliyetlerden en az bir adet bilimsel faaliyette bulunmuş olması gerekmektedir.] 




	A - SSCI, AHCI, SCI, SCI-E kapsamındaki dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-




	B - Uluslararası alan indeksleri[footnoteRef:11] kapsamındaki hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:  [11:  	İktisadi ve İdari Bilimler ve Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültelerinde yapılan atamalarda yalnızca ISI Database'e giren ilgili indeksler veya SCOPUS, uluslararası alan indeksleri olarak değerlendirilir.] 

	1-

2-




	C - ULAKBİM tarafından taranan ulusal hakemli dergilerde yayınlanmış veya yayına kabul edilmiş makale:
	1-

2-






III- PROFESÖR KADROSUNA ATANMA BAŞVURUSU


	1. Doçentlik Ünvan Bilgileri:
	





	2. Doçentlik Sözlü Sınav Bilgileri[footnoteRef:12]: [12:  	Adayın Üniversitelerarası Kurul tarafından oluşturulan jüriler tarafından yapılan doçentlik sözlü sınavında başarılı bulunmuş olması şarttır.] 

	





	3. Dil Yeterlilik Belgesi[footnoteRef:13]: [13:  	Dil Belgesi talebine yönelik istisna varsa belirtilmelidir.] 

	






	4. Doçentlik Ünvanından Sonra en az 5 yıllık Çalışma[footnoteRef:14]: [14:  	Adayın doçentlik unvanını aldıktan sonra açık bulunan profesörlük kadrosu ile ilgili bilim alanında en az 5 yıl çalışmış olması şarttır. ] 

	






	5. Profesör Kadrosuna Başvuru Tarihindeki ÜAK Doçentlik Şartlarının  Tekrar Sağlanması[footnoteRef:15]: [15:  	Adayın başvuru tarihi itibarıyla Üniversitelerarası Kurulun belirlediği doçentlik başvuru şartlarını, lisansüstü tezlerden üretilmiş yayın şartı hariç, doçentlik sonrası yapılan çalışmalarla bir defa daha yerine getirmiş olması şarttır. ] 

	
ÜAK şartları ve adayın bunları karşılayıp karşılamadığı kendi özelinde somut koşullar belirtilmek suretiyle açıklanmalıdır. 










BAŞVURUCUNUN ADI VE SOYADI, İMZASI

	
