TURK-ALMAN UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemize “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca
aciktan veya yeniden atama yoluyla, 2547 Sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca Ogretim Gorevlisi alinacaktir.

ilan Tarihi 26.12.2025
Son Basvuru Tarihi 09.01.2026 (mesai bitimine kadar)
On Degerlendirme Tarihi 12.01.2026
Sinava Giris Tarihi 14.01.2026
Sonuclarin Aciklama Tarihi 16.01.2026
SIRA PR . : ARANILAN
BIRIMI .
NO KADRO UNVANI ADET ALES PUANI (en az) NITELIK YABANCI DiL
Herhangi bir alanda tezli yiiksek lisans yapmus olmak.
Barkodlu SGK Hizmet Dokimii (meslek kodlarimni
gosterir) ile belgelendirmek kosuluyla Is ve Meslek
Rektérliik Oretinn Goreulisi Danigmani, Kariyer Danmismani, Kariyer ve Yetenek Almanca veva
1 -Kariyer Merkezi ve Mezunlarla iliskiler gretim Lorevast 1 SAY/SOZ/EA: 70 Yonetimi Uzmani, Mesleki Rehberlik Danigmani veya 4

Uygulamalt Biri ; lesleki ol
(Uygulamalh Birim) Rehber Ogretmen (Psikolojik Danisman) olarak en az 2 nettieee
(iki) yil mesleki deneyime sahip olmak veya
Yiiksekogretim kurumlarinin  Kariyer Merkezlerinde

belgelendirmek kaydiyla en az 2 (iki) y1l ¢alismis olmak.

Koordinatorliigiinde Gérevlendirilmek Uzere

Miihendislik Fakiiltelerinin herhangi bir boliminden
Ogretim Gorevlisi ] veya Isletme, Iktisat, Ekonomi, Uluslararas1 iliskiler]  Almanca veya
.. 1 SAY/EA: 70 o .. .. . L R
(Uygulamali Birim) boliimlerinin birinden lisans mezunu olmak ve ilgili Ingilizce
alanlarda yiiksek lisans derecesine sahip olmak.

Rektorlik
2 -Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma
Merkezinde Gorevlendirilmek Uzere

- Adaylarin 657 Sayilh Kanunun 48. maddesindeki sartlar: tasimasi gerekmektedir.
- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak atamalarda ALES'ten en az 70 puan alms olmak gerekir.

- On degerlendirme ve degerlendirme asamalarinda lisans mezuniyeti notunun hesaplanmasinda kullamlacak 4'liik ve 5'lik not sistemlerinin 100’liik not sistemine esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu Karartyla
belirlenir.

- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarma fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmeligin 11. maddesi uyarinca, "'ilan edilen alanla ilgili
bilgi diizeyini 6lcecek sekilde yapilacak bilim alam sinav notunun" Universitemiz Senato Karari geregi; en az 55 puan olmasi gerekmektedir.



- Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik'in 6. maddesinin 2. fikrasi uyarinca Universitemiz

Senato Karar1 geregi ; Kariyer Merkezi ve Mezunlarla iliskiler Koordinatorliigii ile Teknoloji Transferi Uygulama ve Arastirma Merkezinde gorev yapmak iizere basvuran adaylarin Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan kabul edilen merkezi yabana dil sinavindan ingilizce dil belgesi sunmalan halinde en az 75, Almanca dil belgesi sunmalar1 halinde en az 65 veya esdegerligi kabul edilen bir simavdan bu puan muadili
bir puana sahip olma sart1 aranir.

MUAFIYET:

Doktora veya tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner hekimlikte uzmanlik ya da sanatta yeterlik egitimini tamamlamis olanlarda, Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik’in 7. maddesinin 4. ve 5. fikralar1 kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarina atanacak olanlarda, yiiksekogretim
kurumlarinda 6gretim elemam kadrolarinda calismis veya cahsmakta olanlarda uluslararasi anlagmalarla kurulan iiniversitelerde Almanca ve Fransizca 6gretimi igin istihdam edilecek Yiiksekogretim
Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmeligin 8 inci maddesinin yedinci fikrasindaki sartlardan asagi olmamak kaydiyla Senato tarafindan
belirlenecek ilgili yabanci dili 6@retme bilgi ve yetkinligine sahip 6gretim gorevlisi adaylarinda merkezi sinav sart1 aranmaz.

Meslek Yiiksekokullarinm; Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlara iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’in 6.
maddesinin 4. Fikrasinda kapsamindaki Ogretim Gorevlisi kadrolar: haricindeki 6gretim elemam kadrolarina yapilacak bagvurularda yabanci dil sarti aranmaz.

ISTENILEN BELGELER:

1-Bagvuru Formu (www.tau.edu.tr adresinden ulasilabilir.)

2-Ozgegmis

3-Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

4-Ogrenim Belgeleri ve transkript

5-Yabanci iilkelerden alinmis diplomalar Universiteleraras: Kurul tarafindan onaylanmis denklik belgeleri

6-Yabanci Dil Belgesi (ingilizce dil belgesi en az 75 puan, Almanca dil belgesi ise 65 puan)
7-Ales Belgesi (en az 70)

8-2 adet fotograf

9-Erkek Adaylarin askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf olduklarini gosterir belge

10-Ozel sektor igin barkodlu SGK Hizmet Dokiimii (meslek kodlarim gosterir), Kamu hizmetleri igin ilgili Kurumdan alinmis onayli hizmet belgesi

- Basvurularin sahsen veya posta yolu ile Personel Daire Baskanhigina yapilmasi gerekmektedir.

- Postada meydana gelebilecek gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Basvurularm ilanda belirtilen son basvuru tarihinde Universitemize ulasnus olmasi gerekmektedir.
- Bagvuru sirasinda yukarida belirtilen belgelerin onayh suretlerini ibraz etmeleri gerekmektedir.

-Istenilen belgelerde gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen aday/adaylarn atamalari yapilmayacaktir. Aday/adaylarin basvuru sartlarina uygun olmadigimin sonradan anlagilmas: halinde atamalar1 yapilmis olsa dahi
iptal edilecek ve higbir hak talep edemeyeceklerdir.

- Universitemiz web sayfasinda yapilacak duyurular tebligat mahiyetinde oldugundan ayrica Kisilere yazili tebligat yapilmayacaktir.

* Universitemiz uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasim iptal edebilir ve degisiklik yapabilir.

ILETISiM BILGILERI:

Personel Daire Baskanhgi:

Rektorliik Binast Sahinkaya Caddesi No:106, 34820 Beykoz / ISTANBUL

E-posta: pdb@tau.edu.tr, Tel.: 0 216 333 35 66 - 0 216 333 35 67- 0 216 333 35 68- 0 216 333 35 69
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