TURK-ALMAN UNIiVERSITESI REKTORLUGU
4/B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI
NiHAI DEGERLENDIRME SONUCLARI

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4. maddesinin (B) fikras1 uyarinca Universitemize
bagli birimlerde istihdam edilmek {iizere, 17.08.2026 tarihli ve 33343 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan ilanimizda yer alan sozlesmeli personel pozisyonlarina basvuran adaylardan On
Degerlendirme Sonuglarina iliskin yapilan itiraz bagvurulari, Bagvuru inceleme Komisyonu tarafindan
degerlendirilmis ve reddedilmistir.

Nihai Degerlendirme Sonuglar1 E-Devlet iizerinden Tiirk-Alman Universitesi-Kariyer Kapisi
Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapisi Kapist (https://kariyerkapisi.gov.tr/isealim) adresinde yer almakta
olup, isimlerinin yanlarinda “ASIL” yazan adaylarin asagida istenilen belgeleri hazirlayarak
21.09.2026-02.10.2026 tarihleri arasinda Universitemiz Personel Daire Baskanhgi’na sahsen teslim
etmeleri gerekmektedir. Asil olarak yerlesmeye hak kazananlardan belgelerini siiresi igerisinde teslim
etmeyenler haklarini kaybedecektir.

Adaylarin bagvuru sirasinda verdikleri beyanlar1 ve belgeleri ile sundugu bagvuru belgelerinin
sorumlulugu kendilerine aittir. Yanlg, yaniltict veya yalan beyanda bulunan adaylar, yerlestirmeden
dogan tiim haklarini kaybedecektir.

Asil olarak yerlesmeye hak kazananlardan siiresi igerisinde bagvuru olmamasi veya asil olarak
yerlesenlerin haklarindan feragat etmelerini yazili olarak bildirmeleri halinde yerlerine yedek olarak
yerlesmeye hak kazananlar sirasi ile Universitemiz web sayfasindan ilan edilecektir.

Bu duyuru teblig mahiyetinde olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

ISTENILEN BELGELER:

1)Dilekge i¢in Tiklayiniz.

2)Diploma asli ve fotokopisi ile E-Devlet {izerinden alinacak karekodlu mezun belgesi.
3)Yerlesim Yeri Belgesi (E-Devlet iizerinden alinacak karekodlu belge kabul edilecektir.)

4) Saglik Kurulu Raporu (Tam Tesekkiillii Hastaneden alinacaktr. Saghik Kurulu Raporunda
hekimlerden en az biri Psikiyatri dalinda olmak zorundadir.)

-Adayin basvurdugu pozisyona iliskin gorevini yapmasina engel herhangi bir hastaliginin
bulunup bulunmadiginin agik¢a belirtilmesi gerekmektedir. “Ornegin; Destek Personeli olarak
calistirtlmasinda sakinca bulunmamaktadr.”

5)2024 yil1 KPSS (B) grubu sonug belgesi

6)Adli Sicil Kaydi (E-Devlet iizerinden alinacak karekodlu belge kabul edilecektir. )

7)Mal Bildirim Beyannamesi (Basvuru sirasinda verilecektir.)

8)Askerlik gérevini tamamlamis adaylar igin Terhis Belgesi, diger erkek adaylar i¢in Askerlik Durum
Belgesi (E-Devlet iizerinden alinacak karekodlu belge kabul edilecektir.)

9)Ozel sektor icin barkodlu SGK Hizmet Dokiimii, Kamu hizmetleri icin ilgili Kurumdan alinmis
onayli hizmet belgesi

10)Niifus ciizdam fotokopisi

11)Koruma ve Giivenlik Gérevlisi kadrolarina bagvuracaklar igin Ozel Giivenlik Gorevlisi Egitim
Sertifikasi ve Kimlik Kartinin (6nlii-arkalr) fotokopisi.

12) Koruma ve Giivenlik Gorevlisi kadrolarina bagvuracaklar i¢in Saglik kuruluslarinda alinacak boy-
kilo durumunu gosterir rapor (Hekim onayli obezite formu veya boy-Kilo indeksi formu)

13)2 Adet Fotograf

ONEMLI NOT:

22.11.2010 tarihli ve 2010/1169 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin
Esaslarda Degisiklik Yapilmasina Dair Esaslar, 31.12.2010 tarih ve 27802 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmis
olup, Ek 1'inci maddesinin son fikrasinda yapilan degisiklikte; "Sozlesmeli personelin, hizmet sozlesmesi
esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi
icinde sozlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gecmedikce kamu kurum ve
kuruluslarmmin sozlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.” hiikmii bulunmaktadir.
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