KISMi ZAMANLI OGRENCi/AKRAN OGRENME (TUTOR) PROGRAMI
PART-TIME i$ iLANI

Temmuz 2024 ayinda TAU-SEM’de (Siirekli Egitim Merkezi) Kismi Zamanli Ogrenci olarak calismak isteyen
ogrencilerimiz, asagida belirtilen tarihe kadar Ogrenci Is Basvuru Formu® nu (Form 2) doldurarak birimimize BIZZAT
bagvuruda bulunmalidir. Mail yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

*Gerekli  formlar, Saghik Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi web sayfasinda mevcuttur:
https://sks.tau.edu.tr/formlar-kismi-zamanli-ogrenciakran-ogrenme-program

Son Basvuru Tarihi: 11./07/2024 Persembe giinii

CALISTIRILACAK OGRENCIDE ARANACAK

NO BOLUMU ISIN NITELIGI SARTLAR
Stirekli Egitim . . : e 2P . .
5 Lise Yaz Okulu Egitim Programi | Insan iliskilerinde basarili ve pozitif diisiinceli olmasu, direkt
. .| Uyg. ve Ar. . . . . .
kisi Merkezi Icin Destek Personeli iletisim kurabilmesi, ¢oziim odakll olmast

Calistirilacak 6grencilerde aranacak genel sartlar

(1) Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan kendilerine burs verilmekte olan veya burs alma sartlarina
haiz 6grencilere dncelik verilmek suretiyle asagida belirtilen sartlar1 tasiyan 6grenciler, yliksekdgretim kurumlarinda
kismi zamanli 6grenci olarak gegici iglerde calistirilabilir:

a) Tezsiz yiiksek lisans 0grencisi ve 6zel 6grenci hari¢c olmak iizere, calistirtlacag yiiksekogretim kurumunun kayith
Ogrencisi olmak,

b) Disiplin cezasi almamis olmak,

c¢) Yetim maas1 ve nafaka disinda, asgari iicret diizeyinde gelire sahip olmamak,

¢) Kismi zamanli galistirilan 6grenci ile yiiksekogretim kurumu arasinda yapilan sozlesmeye aykirilik nedeniyle
sozlesmesi feshedilmemis olmak,

d) Calistirilacak is i¢in yeterli bilgi, beceri ve yetenege sahip olmak,

e) Kayit donduran 6grenci ve yabanci uyruklu 6grenci olmamak,

f) Normal egitim-0gretim siiresi i¢erisinde 6grenim goriiyor olmak.

(2) Deprem, sel gibi dogal afetlerden zarar gordiigiinii, sehit ve gazi cocugu oldugunu belgeleyen 6grenciler ile engelli
ogrencilerden normal egitim-6gretim siiresi i¢inde okuyor olmak, yabanci uyruklu 6grenci olmamak ve disiplin cezasi
almamis olmak disinda yukaridaki sartlar aranmaz.



