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ERASMUS+
PERSONEL EGIiTiM ALMA HAREKETLILIGI (STT)
2025/2026 AKADEMIK YILI BASVURU iLANI

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi cercevesinde, 2025/2026 Akademik Yilinda
hareketlilikten faydalanmak isteyen idari ve akademik personelin basvurular1 asagida belirtilen
tarihlerde alinacaktir.

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi, Universitemizde istihdam edilmis idari ve akademik
personelin, Erasmus+ Programi kapsamindaki Programla iligkili bir iilkeden baska bir Programla
iliskili iilkeye veya Programla iliskili olmayan bir iilkeye gerceklestirilebilir. Bu faaliyet ile personelin
mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri gelistirmesi amac¢lanmistir. Personel iizerinde
azami etkiye sahip yiiksek kaliteli hareketlilik faaliyetlerinin gerceklestirilmesini teminen, hareketlilik
faaliyeti personelin mesleki ve kisisel gelisim ihtiyaclariyla uyumlu olmalidir.

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda, egitim almak tizere ECHE (Yiiksekogretim
icin Erasmus+ Beyannamesi) sahibi bir yliksekdgretim kurumu, isletmeler, egitim merkezleri,
arastirma merkezleri, ticaret odalar ve birlikleri, okul, vakif, kar amaci giitmeyen kuruluslar, kariyer
rehberligi saglayan kuruluslar, profesyonel danisma ve rehberlik kuruluslari olabilir.

Uygun isletme, biiytikliikleri, yasal stattileri ve faaliyet gosterdikleri ekonomik sektdr ne olursa olsun
ozel ya da kamuya ait her tiir kurum/kurulus ile her tiir ekonomik faaliyette bulunan girisim olarak
tanimlanmaktadir. Egitim etkinlikleri ya da isbas1 egitimi, egitim alma faaliyetinin konusu olabilir.
Konferans katilimlari faaliyet kapsaminda desteklenmemektedir.

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi faaliyetinin gerceklestirilecegi kurum ve faaliyet,
kisinin istihdam edildigi mesleki alaniyla dogrudan iliskili ve mesleki gelisimine katkida
bulunacak nitelikte olmalidir. Bu baglamda, faaliyetin uygunluk kontrolii Rektorliik tarafindan
gorevlendirilmis Universitemiz Erasmus+ Secim Komisyonu tarafindan gerceklestirilir.

Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan Universitemize tahsis edilen Erasmus+ 2024-1-TR01-KA131-HED-
000208738 numarali proje biitcesi c¢ercevesinde hibelendirme yapilacaktir. Buna gore, 5-7
kontenjan dahilinde hibelendirme yapilmasi planlanmaktadir. Bu kontenjandan en fazla 2
kontenjanin Programla iligkili olmayan iilkelerde gerceklestirilecek hareketlilikler i¢in
hibelendirilmesi planlanmaktadir.

Bagvurularin degerlendirilmesi, Programla Iligkili olan ve Programla iliskili olmayan iilkelere
gerceklestirilecek hareketlilikler arasinda ayrim gozetilmeden se¢im o6lciitlerine goére hesaplanacak
nihai puana gore yapilacaktir.

Personel Egitim Alma Hareketliligi icin 2025/2026 Akademik Yili hareketliliklerinde, seyahat harig
en fazla 5 giinliik siire icin hibe verilecektir.

*  Erasmus+ 2024-1-TR01-KA131-HED-000208738 numarali proje dahilinde
hibelendirme yapilacagindan, faaliyetlerin 31 Temmuz 2026 tarihine kadar
tamamlanmis olmasi gerekmektedir.

* Programla iligkili Tiilkeler ile hareketlilikte 2 giinden az siire ile faaliyet
gerceklestirilmesi halinde, faaliyet gecersiz kabul edilir ve hibe 6demesi yapilmaz.

*  Programla iliskili olmayan iilkeler ile hareketlilikte 5 giinden az siire ile faaliyet
gerceklestirilmesi halinde, faaliyet gecersiz kabul edilir ve hibe 6demesi yapilmaz.
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Basvuru Tarihleri:

= Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi Basvurular1 Baslangi¢ Tarihi: 06.02.2026*
= Son Basvuru Tarihi: 06.03.2026 (23:59’a kadar)*

Basvuru Kosullari:

e Universitemizde tam ya da yar1 zamanh olarak istihdam edilmis ve fiilen gérev yapmakta olan
idari ve akademik personel basvuruda bulunabilir.
e Hizmet alimi yoluyla istihdam edilen personel ile Universitemiz arasinda
dogrudan sézlesme olmadigindan bu statiideki personel, Egitim Alma
Hareketliliginden faydalanamamaktadir.
e Basvuru icin, 0SYM'nin diizenledigi ya da YOK tarafindan gecerliligi kabul edilen yabana dil
yeterlilik belgelerinin sunulmasi ve sinav sonucunun 100 tlzerinden en az 50 olmasi
gerekmektedir.

o Sunulacak yabanci dil yeterlilik belgelerinin, basvuru ilan tarihinden itibaren son 5 yil
icinde alinmis olmasi gerekmektedir.

o Yabanal dil esdegerlik puanlarinin hesaplanmasinda OSYM’nin 11.03.2025 tarihli
Uluslararasi Yabanci Dil Sinavlar1 Esdegerlik Dokiimaninda belirtilen puan karsiliklari
esas alinacaktir. Uluslararasi Yabanci Dil Sinavlar1 Esdegerlik Dokiimanina ulasmak

icin tiklayiniz.
o Ancak, gecerli bir yabanci dil yeterlilik belgesi sunamayan 6gretim elemanlari igin,

yliksekogretim kurumlarinda fiilen yabanci dilde ders verdiklerini gosterir resmi ve
dogrulanabilir belgeler (ders programi, OBS kaydi, boliim/fakiilte /dekanlik onayl yazi
vb.) destekleyici belge olarak kabul edilebilir.

o Yabanc dil belgesi sunmaksizin yabanci dilde ders verdigini belgeleyen 6gretim
elemanlart, asgari yabanci dil yeterliligini saglamis kabul edilir; ancak bu kapsamda ek
puanlandirma yapilmaz. Bu kapsamdaki basvurularin degerlendirilmesi Erasmus+
Secim Komisyonu’'nun takdirindedir.

Basvuru icin Gerekli Belgeler:

1. Tirkiye Ulusal Ajansi’'nin aldig1 karar geregi, basvurular e-Devlet Kapisi tlizerinden
alinacaktir.
e https://turnaportal.ua.gov.tr linki lizerinden Tiirk-Alman Universitesi Erasmus+
Personel Egitim Alma Hareketliligi ilanina ulasilabilir. Bagvuru i¢in bu sayfanin sag list
kosesinde yer alan e-Devlet Giris linkine tiklanmalidir.

2. Yabana Dil Yeterlilik belgesi (OSYM’nin diizenledigi veya YOK tarafindan gecerliligi kabul
edilen yabanci dil sinav sonucu)

3. Hareketlilik gerceklestirilecek kurumdan alinmis onayli ve imzali Davet Mektubu
- Erasmus+ Egitim Alma Hareketliligi cercevesinde faaliyet gerceklestirilecegi bilgisini iceren
bir belge sunulmasi gerekmektedir.

Tiim belgeler, son basvuru tarihine kadar eksiksiz olarak e-devlet basvuru sistemine yiiklenmelidir.
Eksik belge ile yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir.
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Hareketlilik icin Asgari Siire:

Personel Egitim Alma Hareketliligi icin asgari faaliyet siireleri asagida belirtilmektedir:

e Programla iligkili iilkeler ile hareketlilikte seyahat hari¢ en az ardisik 2 giin
e Programla iligkili olmayan iilkeler ile hareketlilikte en az ardisik 5 giin

Secim Olciitleri:

Basvuruda bulunan adaylara “50” olarak belirlenmis olan taban puanina ek olarak degerlendirmeye
esas olan asagidaki tabloda belirtilen 6lciitlere gore puanlar eklenir ve bu puanlarin toplami alinarak
bir nihai puan elde edilmektedir.

Olgiit Agirlikli Puan
Taban Puan +50 puan
Daha 6nce Erasmus+ Personel Ders Verme ve /veya Egitim +30 puan

Alma hareketliliklerinden yararlanmamis olmak

YOK tarafindan gegerli sayilan Dil Yeterlilik Belgesi Sonucu: +20 puan
80 puan ve uizeri

YOK tarafindan gegerli sayilan Dil Yeterlilik Belgesi Sonucu: +10 puan
50-80 arasi puan

Daha 6nce Egitim Alma Hareketliligi gerceklestirilmemis bir +10 puan
liniversiteye ya da iilkeye basvuruda bulunmak

Engelli Personel +10 puan
Sehit ve gazi yakini personel +10 puan

(Muharip gaziler ve es ve cocuklari, harp sehitlerinin es ve
cocuklary,12.04.1991 tarih ve 3713 sayili Terérle Miicadele
Kanununun 21. Maddesi ve 667 sayili KHK'nin 7. maddesi
kapsaminda olanlar)

Universitemizde “Idari Personel” olarak gérev yapmak +10 puan
(06.03.2018 tarihli 7100 sayili Yiiksekégretim Kanunu
kapsaminda idari birimlerde gorev yapan Ogretim Gérevlileri,
“Idari Personel” olarak degerlendirilecektir.)
Cumhurbaskanlhgi Dijital Déntisiim Ofisi Baskanlig +10 puan
tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka
Stratejisi kapsaminda Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler
alaninda egitim alma
(https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-
UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf)

Dijital becerilerin gelistirilmesine yonelik egitim alma +10 puan
faaliyeti gerceklestirilmesi

(Avrupa Ogrenci Karti Girisimi (ESCI) araclari, dijital egitim
araglari/yazilimlari, programlama ve yiiksekdgretim kurumlarinin
yénetimine iliskin bilisim yazilim ve sistemleri ile ilgili isbagsi
egitim/egitim kurslarina katilim Dijital Becerilerin Gelistirilmesi ile
ilgili faaliyetlerdir.)
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Kendileri veya 1. derece yakinlar1 AFAD’dan afetzede +10 puan
yardimi alanlar

Erasmus+ Personel Ders Verme ve/veya Egitim Alma -10 puan
Hareketliliginden daha 6énce 3 kez veya daha fazla
yararlanmis olmak (hibeli ya da hibesiz)

Erasmus+ Personel Ders Verme ve/veya Egitim Alma -7 puan
Hareketliliginden daha 6nce 2 kez yararlanmis olmak (hibeli
ya da hibesiz)

Erasmus+ Personel Ders Verme ve/veya Egitim Alma -5 puan
Hareketliliginden daha 6nce 1 kez yararlanmis olmak (hibeli
ya da hibesiz)

Bir dnceki y1l basvuruda bulunup gitmeye hak kazandigi -10 puan
halde miicbir bir sebep sunmadan hareketlilige katilmamak

Vatandasi olunan iilkede hareketlilige katilmak -10 puan

Puanlarin esit olmasi halinde, idari personele oncelik taninacaktir.
Ayni puana sahip idari personel arasinda, Erasmus+ Programindan ilk kez faydalanacak veya
gegmis yillarda faaliyetten daha az sayida faydalanan personele éncelik verilecektir.

*  Bu durumda da esitligin ortaya ¢ikmasi halinde, Universitemizde hizmet yili fazla olan idari
personele oncelik taninacaktir.
Bu kurallar, akademik personelin puanlarinda egitlik olmasi durumunda da uygulanacaktir.
Yabanci dil belgesi sunmaksizin, yabanci dilde ders verdigini belgeleyerek basvuran dgretim
elemanlarina dil yeterliligi puani uygulanmaz.

Programla iligkili Olmayan Ulkeler ile ilgili Bilgilendirme:

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi faaliyeti, Programla iliskili olmayan bir iilkeye giden
yonlil olarak gerceklestirilebilir.

Erasmus+ Programi kurallar1 geregi, Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan Universitemize tahsis edilen
Erasmus+ 2024-1-TR01-KA131-HED-000208738 numarali proje biitcesi cercevesinde en fazla 2
personelin Programla iliskili Olmayan Ulkelerde bulunan kuruluslarda gerceklestirecegi egitim alma
faaliyetinin hibelendirilmesi planlanmaktadir.

Programla iligkili Olmayan Ulkeler listesi icin tiklayiniz.
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Hibeler:
Giinlik
Ulke Grupl Misafir Ol k Ulk Hibe
e rup aril 1saIllr unaca e Miktarlar:
(Avro)

Almanya, Avusturya, Belcika, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Hollanda,
1. Grup Program Ulkeleri |irlanda, italya, isvec, izlanda, Lihtenstayn, Liiksemburg, Norveg 171
Programla iliskili Olmayan 13. ve 14. Bélge Ulkeleri

Giiney Kibris Rum Yonetimi, , ispanya, Malta, Portekiz, Yunanistan, Cek

2.Grup Program Ulkeleri Cumhuriyeti, Estonya, Letonya, Slovakya, Slovenya 153

3.Grup Program Ulkeleri Bulgaristan, , levatlstarll, Kuzey Makedonya, , Litvanya, Macaristan, 133
Polonya, Romanya, Sirbistan,

Diger Ulkeler 1 - 12. Bolge Ulkeleri (Programla iliskili Olmayan Ulkeler) 190

Avrupa Birligi Egitim ve Genclik Programlart Merkezi Baskanligi tarafindan hazirlanmis olan "2024 S6zlesme
Dénemi - Yiiksekogretim Kurumlari icin El Kitabt" verilerine dayanarak hazirlanmistir.

Egitim Alma Hareketliliginden hibeli olarak faydalanacak personele verilen hibe, katki niteligindedir
ve yurt disinda gecirilen doneme ait masraflarin tamamini karsilamaya yonelik degildir.

Seyahat Hibesi:
. Standart Seyahat Yesil Seyahat Hibe
Seyahat Mesafesi Hibe Tutar1 (Avro) Tutar (Avro)
10-99 km 28 56
100-499 km 211 285
500-1999 km 309 417
2000-2999 km 395 535
3000-3999 km 580 785
4000-7999 km 1188 1188
8000 km ve tizeri 1735 1735
Seyahat giderleri, Avrupa Komisyonun resmi internet sayfasinda yer alan
Mesafe Hesaplayici (Distance Calculator) kullanilarak hesaplanir.
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Seyahat giderleri “Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesaplanir. Personelin yerlesik oldugu yerden,
faaliyet yerine kadar olan iki nokta arasinin kilometre degeri tespit edilir ve bu mesafeye gore tabloda
karsilig1 olan seyahat hibesi ddenir. Bu degerler, gidis-doniis mesafesini icermektedir, s6z konusu
deger iki ile carpilmaz. Aktarmali seyahatler bu degerleri etkilemez.

Yesil Seyahat Destegi cercevesinde, Erasmus+ hareketliligi gerceklestiren katilimcilarin stirdiirtlebilir
ulasim yontemlerini kullanmalari halinde ve buna bagh olarak karbon salinimini ve hareketliligin
cevresel ayak izini azaltmaya yonelik olarak gerceklestirilen seyahatler icin finansal destek
sunulmaktadir.

Yesil seyahat, seyahatin disiik karbon salimmli toplu wulasim aracglarinin kullanilarak
gerceklestirilmesidir. Otobiis, tren, paylasimli otomobil kullanimi yesil seyahat kapsaminda yer alir.
Yesil seyahat destegi alinabilmesi icin gidiste ve doniiste yesil seyahat kullanilmasi ve seyahatin
tamaminin yarisindan fazlasinin yesil araclar kullanilarak yapilmasi gerekmektedir.

Hibeler iki taksit olarak 6denmektedir. Hareketlilik baslangici 6ncesinde toplam hibe miktarinin %80’i
personelin hesabina aktarilir. Hareketlilik bitiminde, hareketlilik belgelerini eksiksiz olarak teslim
eden personele toplam hibenin %20’si 6denir.

= 2025/2026 Akademik Yili hareketliliklerinde, seyahat hari¢ en fazla 5 giinliik siire icin hibe
verilecektir. Seyahat giinleri ve hareketliligin baslama ve bitis tarihlerinin ayni giin
olmamasina dikkat edilmelidir.

= Erasmus+ 2024-1-TR01-KA131-HED-000208738 numarali proje biitcesi cercevesinde, en
fazla 2 kontenjanin Programla iliskili olmayan iilkede gerceklestirilecek hareketlilikler olmak
lizere toplam 5-7 kontenjan dahilinde hibelendirme yapilmasi planlanmaktadir.

Hibesiz olarak faaliyete katilma:

Hibe almaksizin faaliyete katilmak miimkiindiir.

Hibesiz olarak faaliyete katilacak personelin belirlenmesinde, hibeli personele uygulanan se¢im
kriterleri uygulanir. Bu adaylar secim icin belirlenmis stirecten gecmek zorundadirlar. Hibesiz olarak
faaliyete katilim icin ayrica bir ilan yayinlanmayacaktir.

Icerme Destegi (Inclusion Support):

Erasmus+ Programi, o6zel ihtiya¢ sahibi katilimcilarin programa katilimini tesvik etmektedir.
Ozel ihtiyag sahibi katihmci; ek finansal destek saglanmadig takdirde, Kisisel fiziksel, zihinsel veya
saglik durumu nedeniyle hareketlilik faaliyetine katilimi miimkiin olmayan veya ciddi sekilde
kisitlanan potansiyel katilimcidir.

Icerme Destegi kapsamindaki bir katiima segildikten sonra, katilimcinin ek hibe talebinde bulunmasi
hélinde, s6z konusu ilave masraflar gerekgeleriyle birlikte belirlenir ve Tiirkiye Ulusal Ajansi’ndan
(Merkez) ilave hibe talep edilir.

Ilave hibe talebi, sézlesme donemi icerisinde olmak kaydiyla, her haliikkarda sézlesme bitis tarihinden
en gec 60 glin O6ncesine kadar yapilabilir. Katilmc faaliyeti tamamladiktan sonra hibe artis1 talep
edilemez.

Talep edilen ilave hibe, icerme Destegi kapsamindaki katihmcimin hareketlilik faaliyetine katilimin
mimkin kilmaya yonelik, dogrudan iliskili, belgelendirilebilir ve zorunlu ek masraflarla sinirh

olmalidir.
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Basvurularin Degerlendirilmesi:

Basvurular, Rektorliik tarafindan gérevlendirilmis olan Erasmus+ Se¢cim Komisyonu tarafindan; ilan
metninde belirtilen basvuru kosullar1 ve degerlendirme olgiitleri esas alinarak, seffaflik ve esitlik
ilkeleri dogrultusunda degerlendirilecektir.

Universitemiz ve/veya Tiirkiye Ulusal Ajans1 tarafindan alinabilecek
idari kararlar dogrultusunda, zorunlu hallerde bu ilanda belirtilen
sartlar ve tarihlerde degisiklik yapilabilir.

Tiirk-Alman Universitesi | Tiirkisch-Deutsche Universitit Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigii
Sahinkaya Cad. No: 106 - 34820 Beykoz / ISTANBUL erasmus@tau.edu.tr
+90 (216) 333 30 00 +90 (216) 333 30 52-53



