
 

İŞ/GÖREV TANIM FORMU 

 
KURUMU TÜRK-ALMAN ÜNİVERSİTESİ 

SINIFI Teknik Hizmetler 

KADRO UNVANI Bilgisayar Mühendisi 

BİRİMİ Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

BAĞLI OLDUĞU UNVAN Şube Müdürü 

 
 

İş/Görev Kısa Tanımı: Sistem odasında ve kampüslerde bulunan sunucuların bakım, kurulum ve 

işlerliğini sağlamak 

 

 

 

İş/Görevi :  

 

 Sistem odasındaki tüm cihazların işlerliğini sağlamak için gerekli bakımları yapmak  

 Bilişim hizmetleri için gerekli olacak servisleri kurmak ve servisler için gerekli alt yapının 

kurulmasını sağlamak. 

 Sistem Yönetimi Servisi sorumluluğunda bulunan sunucuların bakım ve periyodik 

yedekleme işlemlerini yapmak  

 Web alanları FTP hesaplarının yönetimini ve DNS (alan adı) düzenlemesini yapmak  

 Sistem üzerindeki kullanıcı, sunucu, ağ, uygulama, veri tabanı ve güvenlik donanım 

kayıtlarını toplamak, takip ve analizini yapmak  

 Web sunucu ve veri tabanlarının kurulması ve yönetilmesini sağlamak  

 Görev alanına giren konulara ilişkin teknik şartnameleri hazırlamak  

 Kurum ve birim içinde oluşan sistem arızalarının giderilmesini sağlamak  

 Daha yeni teknolojiler kullanan, daha hızlı, daha güvenlikli yazılımlar için teknolojiyi takip 

etmek, araştırmalar yapmak ve bu doğrultuda yazılımların güncellenmesini sağlamak  

 Başkanlık tarafından verilen diğer görevleri yerine getirmektir. 

Yetkinlikler: 

TEMEL TEKNİK YÖNETSEL 

*Gelişim ve değişime açık 

olma  

*Ekip çalışması yapabilme 

*Analitik düşünebilme  

*Bilgi teknolojilerini etkin 

şekilde kullanabilme ve takip 

edebilme  

*Sürekli mesleki gelişim 

sağlayabilme  

*İş ahlakı ve güvenilirlik  

* Server ve ağ güvenlik 

cihazları ile işletim sistem 

yazılımlarını etkin 

kullanabilme ve teknolojisini 

takip edebilme  

 

*İleri düzeyde Bilgisayar ve 

internet kullanımı 

*Durum analizi yapabilme 

*Öneri geliştirebilme 

*Verimlilik                       

*Sonuç odaklılık              

*Yoğun tempoda çalışabilme 

*Pratik bilgileri uygulamaya 

aktarabilme                        

*Hızlı düşünme ve karar 

verebilme                          

*Güçlü hafıza                    

*Etkin yazılı ve sözlü iletişim 

 


