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TÜRK-ALMAN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜ

DÖNER SERMAYE İŞLETME MÜDÜRLÜĞÜ
GÖREV TANIMLARI

BİRİMİ Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü

8) Harcama yetkilisinin kanunî izin, hastalık, geçici görev, disiplin cezası uygulaması, görevden 
uzaklaştırma ve benzeri nedenlerle geçici olarak görevinden ayrılması hâlinde, ilgili harcama biriminin 
harcama yetkilisi, anılan görevi yürütmekle görevlendirilen kişidir.

UNVANI Harcama Yetkilisi
ORGANİZASYONDAKİ YERİ Rektörlüğe bağlı görev yapar.

GÖREV VE SORUMLULUKLARI

7) Kanunların verdiği yetkiye istinaden yönetim kurulu, komisyon ve benzeri kurul veya komisyon 
kararıyla yapılan harcamalarda, harcama yetkisinden doğan sorumluluk kurul veya komisyona ait olur.

Yetki devri yazılı olmak zorundadır
Devredilen yetkinin sınırları açıkça belirlenmiş olmalıdır.
Muhasebe yetkilisine yazılı olarak bildirilmelidir.

6) Harcama yetkilileri harcama yetkisini; yardımcılarına, yardımcısı olmayanlar ise hiyerarşik olarak bir 
alt kademedeki yöneticilere, kısmen veya tamamen devredebilirler. Harcama Yetkisi aşağıdaki şartlara 
uygun olarak devredilir.

1) İşletme bütçelerinden harcama yapılabilmesi için bütçe ilke ve esaslarına, kanun, tüzük ve 
yönetmelikler ile diğer mevzuata uygun olarak harcama talimatı vermek. 

3) Muhasebe yetkilisinin muvafakatı alınarak seçilecek personeli muhasebe yetkilisi mutemedi olarak 
görevlendirmek.
4) Stoklarla ilgili olarak, Taşınır Mal Yönetmeliğinin ilgili hükümlerine ve Döner Sermayeli İşletmeler 
Bütçe ve Muhasebe Yönetmeliğine göre Taşınır Kayıt ve Kontrol yetkililerini görevlendirmek, stokların 
miktar ve değerlerinde, kaybolma, çalınma, yanma, kırılma, bozulma gibi nedenlerle ortaya çıkan 
eksilmeler ilgili bilgileri muhasebe birimine bildirmek.
5) Ödeneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasını sağlamak ve ilgili mevzuata göre yapmaları 
gereken diğer işlemleri yapmak.

2) Yardımcıları veya hiyerarşik olarak kendisine en yakın üst kademe yöneticileri arasından bir veya 
daha fazla sayıda gerçekleştirme görevlisini ödeme emri belgesi düzenlemekle görevlendirmek.


