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EGITIM VE OGRETIM

B.1. Programlarin Tasarimi, Degerlendirilmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay
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Birimde yeni agilan veya acilmasina yonelik caligma yapilan programa/¢ift diploma
programina ya da CAP-Yandal programimna iliskin ¢caligmalar1 agiklayimniz.

Birimde CAP ve Yandal program yiiriitiilmemektedir. Cift diploma on ¢alismalarina
baslanmustir. Enstitti MUdiriamiz Prof. Dr. Hasan Birol Cotuk ile, Braunschweig
Universitesi ile olast yiiksek lisans diizeyinde bir ¢ift diploma protokolii hazirlanmast
konusunda bir goriisme yapilmis olup, bu kapsamda TAU MBT yiiksek lisans
programimiz ile Braunschweig Universitesi nin programini karsilastiran bir tablo ve
buna eslik eden ders eslestirmelerini i¢eren agiklayici bir rapor hazirlanmistir (Bkz.
B.1.1 Cift Diploma On Hazirligi Mail, B.1.1 Yiiksek Lisans Cift Diploma Modiil
Eslestirme Tablosu).

Program tasarimi ve onayi siireglerinin yonetsel-organizasyonel yapisimni agiklayiniz.
Program tasarimi ve onayi Tiirk-Alman Universitesi Egitim Programlarimn Tasarimi
ve Onay1 Yonergesi 'ne gore yiiriitiiliir. Yonergede Tiirk-Alman Universitesi biinyesinde
lisans, yuksek lisans ve doktora diizeylerinde gerceklestirilen egitim-6gretim faaliyetleri
cercevesinde yeni programlar agilmasi, mevcut programlarin giincellenmesi ve
programlarin kapatilmasina iliskin usul ve esaslar diizenlenmistir.

Program a¢ma is akis siireci su sekildedir: Akademik birim tarafindan
Boliim/Program/Anabilim Dali ag¢ilmasina iliskin Akademik Birim Kurul Karari
Ogrenci Isleri Daire Baskanlhgina gonderilir. Hazirlik dosyast uygun ise acilmasi
onerilen boliim/program/anabilim dali Ogrenci Isleri Daire Baskanlhgi tarafindan
Egitim Komisyonu’na sunulur. Program Egitim Komisyonun tarafindan uygun
goriiliirse Egitim Komisyonu’'nun ilgili boliim/program/anabilim dalimin agilmasinin
uygun olduguna dair karari Senato’ya sunulur. Senato tarafindan agilmast uygun
bulunan bélim/program/anabilim dali ile ilgili senato karari ve hazirlik dosyasi YOK'e
gonderilir.  A¢ilmast ~ onerilen  béliim/program/anabilim  dali  basvuru  evraki
Yiiksekogretim Kurumu Genel Kurulunda degerlendirilir ve alinan Genel Kurul Karar
Universitemize bildirilir. YOK Genel Kurulunun karar: akademik birimlere duyurulur.
Karar olumlu ise otomasyon sisteminde boliim/program/anabilim dali agilarak veri
girisine hazirlanir.

Programlarin ac¢ilmast i¢in "B.1.1 Boliim agma is akis siireci.pdf” is akig siireci
uygulanmaktadir. Bu asamada gorev alan Egitim Komisyonuna ait yonerge ve ig akig
siirecleri "B.1.1 TAU Egitim Komisyonu Yénergesi.pdf" ve "B.1.1 Egitim Ogretim
Komisyonu Is Akus Siireci.pdf” belgelerinde yer almaktadir.

(Bkz. B.1.1 TAU Egitim Programlarinin Tasarimi ve Onayt Yonergesi.pdf)

(Bkz. B.1.1 Boliim agma ig akig siireci.pdf)
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(Bkz. B.1.1 TAU Egitim Komisyonu Yonergesi.pdf)
(Bkz. B.1.1 Egitim Ogretim Komisyonu Is Akis Siireci.pdyf)

Hgili Program tasarimlarina iligkin; Alman Partner Universiteler, mezunlar, ogrenciler,
ilgili 6gretim tiyeleri, igverenler vb. i¢ ve dis paydaslardan anket, toplanti vb.
yontemlerle alinan goriislere iliskin agiklama yapiniz.

Programimza ilk ogrenci alimi 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yili Giiz Yariyilinda
gerceklestirilmistir. Program tasarim siirecinde Alman paydaslarin  katkilar
bulunmaktadir. Ogretim planlarinin  hazirlanmasinda partner iiniversitelerle is
birligine gidilmekte olup, bu tiniversiteler Alman konsorsiyumun (yesi olarak maddi
karsilik talep etmeksizin personel istihdaminda da bulunmaktadir. Bu personel,
programlarda tam ya da kismi zamanli olarak ders vermektedir. Cift diploma on
calismalarina baslanmistir. "B.1.1 Program Tasarim Siirecinde Paydag Katkilar:.pdf”
dosyasinda sunulmugtur.

(Bkz. B.1.1 Program Tasarim Stirecinde Paydas Katkilari.pdf)

Program tasarimlar1 kapsaminda Program Ders Bilgi Paketi iyilestirme calismalari
hakkinda bilgi veriniz.

Programimiza ilk égrenci alimi 2024-2025 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyitinda
gerceklestirildiginden, bu déneme kadar herhangi bir ¢calisma yapilmamustir. Ancak,
donem sonunda égrencilerden ve akademik personelden gelen geri bildirimler dikkate
alimarak Alman partner tiniversitesi ile gortismeler yapilacak ve gerekli gorilmesi
halinde 2025 yilinda miifredatta revizyona gidilecektir. Ders bilgi paketi iyilestirme
calismalar kapsaminda, tiniversitemiz tarafindan Bologna siireci dogrultusunda ders
bilgi  formlarimin  doldurulmasina iliskin ~ gerekli adimlart iceren kilavuzlar
hazirlanmigtir ve bu kilavuzilar dogrultusunda ¢aliysmalar yapilacaktir.

(Bkz. B.1.1 TAU Program Yeterlilikleri ile Temel Alan ve Ulusal Yeterliliklerin
Iliskilendirilmesi)

(Bkz. B.1.1 TAU Bologna Bilgi Formu Hazirlama Kilavuzu - Boliim Baskani ve Ana
Bilim Dali Baskani)

(Bkz. B.1.1 TAU Bologna Bilgi Formu Hazirlama Kilavuzu - Fakiilte Dekanlar: ve
Enstitd Mudurleri)

Birim, program ders bilgi paketlerini giincelleyerek egitimin niteligini arttirmayi
hedeflemektedir. Ders icerikleri, kazanimlar ve degerlendirme kriterleri duzenli olarak
giincellenmekte, akademik kurul kararlar: dogrultusunda iyilestirmeler yapiimaktadir.
Bkz. “B.1.1 MBT Yiiksek Lisans Ogretim Plam” ve “B.1.1 MBT Yiiksek Lisans Ders
Bilgi Paketi”.

Birimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iligkin kanitlar1
aciklaymiz.
Bu konu ile ilgili bir ¢calisma bulunmamaktadir.

. Programin ders dagilim dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri agiklayimiz.



Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler iiniversitenin ilgili yonetmelik ve yonergeleri
dogrultusunda belirlenmis olup, programin akademik gereklilikleri, d6grenci
kazanmimlart ve 6gretim elemanlarimin uzmanlik alanlari goz oniinde bulundurularak
yapuandirimigtir. Bu kapsamda, Yiiksek Lisans Molekiiler Biyoteknoloji Anabilim
Dali'min ders plani ve ders bilgi paketleri, "B.1.2 TAU TURK-ALMAN UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGLpdf" belgelerinde
belirtilen esaslara uygun olarak hazirlanmis ve onaylanmistir. Programin giincel
ogretim plani ve ders bilgi paketleri "B.1.2 MBT Yiiksek Lisans Ders Bilgi Paketi.pdf”
ve "B.1.2 MBT Yiiksek Lisans Ogretim Plani.pdf" belgelerinde ayrintili olarak
sunulmaktadir.

Program ders bilgi paketlerinin taniml stiregler dogrultusunda
tyilestirilmesi/giincellenmesi hakkindaki ¢alismalar1 anlatiniz.

Ders bilgi paketleri gerekli hallerde giincellenmektedir ve bu dogrultuda akademik
personele egitimler sunulmaktadir. lyilestirme calismalarimin sonuclart ve yapilan
giincellemeler, ilgili paydaslar ile diizenli olarak paylasiimakta ve programin stirekli
olarak iyilestirilmesi saglanmaktadir.

(Bkz. B.1.2 Program Ders Bilgi Paketi lyilestirme Calismalari.pdf)

Ders dagiliminda 6gretim elemanlarmin uzmanlik alanlar1 ve is yiiklerinin gozetilir ve
ders dagilimmin katilime1 bir sekilde belirlendigine yonelik agiklama yapiniz.
Derslerin 6gretim tiyelerine dagilimi, akademik personelin uzmanlik alanlarina uygun
olarak belirlenmektedir. Bu slire¢, boliim akademik kurulunun degerlendirmesi ve onayt
ile gergeklestirilmektedir. Ayrica, ogretim iiyelerinin is yiikii dengesi gozetilerek adil
bir dagilim saglanmaktadr. Uzmanlik alanmina gore ders atamalari: Dersler, ogretim
tiyelerinin uzmanlik alanlari dogrultusunda planlanmakta ve gerektiginde boliimler
arast is birligi ile ders acilmaktadir. Is yiikii dagilimi: Ogretim elemanlarimn ders
yiikleri, arastirma faaliyetleri ve idari sorumluluklar: dikkate alinarak dengeli bir
sekilde belirlenmektedir.

(Bkz. B.1.2 Yiiksek Lisans Béoliim Kurul Toplantisi)

Ogretim programi (miifredat) yapisinm, zorunlu-se¢cmeli ders, alan-alan dis1 ders
dengesini gozetmesi, kiiltlirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima imkéani vermesine
iliskin agiklama yapiniz.

Ogretim plani, zorunlu ve se¢meli dersler arasinda denge kurarak, 6grencilere farkl
disiplinleri tanima imkdnm sunan dersler icermektedir. Se¢meli dersler, ogrencilerin
sadece kendi alanlarinda degil, diger disiplinlerde de bilgi edinmelerine olanak tanir.
Bu derslerin listesi “B.1.2 MBT Yiiksek Lisans Ogretim Plam” dokiimaninda
sunulmustur.

Ders sayisi1 ve haftalik ders saatinin 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlendigine yonelik a¢iklama yapiniz.

Ders sayisi ve haftalik ders saatleri, ilgili yonetmeliklere uygun sekilde diizenlenmekte
olup, belirlenen saat araliklarimi asmamaktadr. Bu sayede ogrencilerin akademik
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etkinliklerin yani sira akademik olmayan faaliyetlere de zaman ayirma imkdni
bulmaktadirlar. Ancak bu konuda spesifik bir kanit bulunmamaktadir.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Program c¢iktilarina ulagsma diizeylerinin sistematik olarak ol¢limiinii aciklaymiz.
(Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin ders Ogrenme c¢iktilar1 ve program
¢iktilaryla iliskilendirilmesi)

Bologna Bilgi Sistemimizde program ¢iktilarimin TYYC ile iliskilendirilmesi
gerekmektedir. Bu amagcla Tirk-Alman Universitesi Program Yeterlilikleri ile Temel
Alan ve Ulusal Yeterliliklerin Iliskilendirilmesi dokiimam hazirlanmis ve égretim
tiyeleriyle paylasiimistir.

(Bkz. B.1.3 TAU Program Yeterlilikleri ile Temel Alan ve Ulusal Yeterliliklerin
[liskilendirilmesi)

Derslerin 6grenme ¢iktilart ile program c¢iktilarimin iliskilendirilmesi, tiniversitenin
olgme ve degerlendirme politikalarina uygun  olarak su  yontemlerle
gerceklestirilmektedir:

Ders Plani ve Ders Bilgi Paketleri: Her dersin program ¢iktilariyla uyumu, ders bilgi
paketlerinde agik¢a tamimlanmistiv. Ders 6grenme ¢iktilarimin program ¢iktilariyla
eslestirilmesi "B.1.3 MBT Yiiksek Lisans Ders Bilgi Paketi" ve “B.1.3 MBT Yiiksek
Lisans Ogretim Plam”’ dokiimanlarinda yer almaktadir.

Ogrenci Geri Bildirimleri ve Ders Anketleri: Ogrencilerin ders kazanimlariyla ilgili
degerlendirmeleri diizenli olarak toplanmakta ve analiz edilmektedir. Bu anketler
"B.1.3 MBT Yiiksek Lisans Ders Anketleri" klasériinde yer almaktadir.

Alana 6zgii olmayan (genel) kazanimlarin irdelenme yontem ve siireci agiklaymiz.
Molekiiler Biyoteknoloji programi, yalnizca teknik ve bilimsel becerileri degil, ayni
zamanda elestirel diisiinme, iletisim, etik bilin¢ ve disiplinlerarasi yetkinlikleri de
gelistirmeyi hedeflemektedir. Bu kapsamda:

Bilimsel Aragtirma ve Raporlama Dersleri: Akademik yazma ve bilimsel etik konularina
vurgu yapan dersler, ogrencilerin elestirel diisiinme ve etik biling kazamimlarini
desteklemektedir.

Grup Calismalart ve Sunumlar: Ogrencilerin iletisim becerilerini ve takim ¢alismasin
gelistirmelerine yonelik ders i¢i etkinlikler uygulanmaktadir.

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Programlardaki Ogrencilerin yurt i¢inde ve yurt disindaki is yeri ortamlarinda
gerceklestirdigi mesleki uygulama/alan ¢alismasi ve staj is yiiklerinin programin toplam
is yiikiine dahil edilmesine yonelik ¢aligmalar1 agiklaymniz.

Molekiiler Biyoteknoloji Béliimii, 6grenci ig yiikiine dayali ders tasarumini, Avrupa
Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ilkeleri ¢cercevesinde yapilandirmaktadir. Ders plani ve
ders bilgi paketleri, Universite yonetmelik ve yonergelerine uygun olarak hazirlanmis
ve onaylanmigtir. Boliimiin tiim dersleri ve ilgili is yiikleri "B.1.4 MBT Yiiksek Lisans



Ders Bilgi Paketi ve B.1.4 MBT Yiiksek Lisans Ogretim Planipdf” icinde
sunulmaktadir.

Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlari, projeler vb. icin tanimlanmasi
kapsamindaki uygulamalar hakkinda bilgi veriniz.

Fachhochschule Aachen ile Molekiler Biyoteknoloji lisans ve vyiksek lisans
programlart kapsaminda Erasmus+ kurumlararast anlasmast imzalanmistir (B.1.4.
Erasmus Anlagsma E-maili).

Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi birim dis1 deneyim edinmeleri gerektiginde,
programin birim dis1 destek bilesenlerine iligkin tanimli siiregleri hakkinda bilgi veriniz.
Lisanstistii programda staj uygulamasi bulunmamaktadur.

Ogrenci is yiikiine dayali tasarimda uzaktan egitimle ortaya ¢ikan cesitliliklerin goz
onunde bulundurulmasina iliskin bilgi veriniz.

Bir egitim-6gretim donemi boyunca verilen derslerde, 'Flying Faculty' kapsaminda
Almanya’dan yabanct uyruklu ogretim elemanlari da ders icerigine akademik katk
sunmaktadir. 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yili Bahar Yariyitinda Nanobiyoteknoloji
dersini vermek tizere bir 6gretim elemant ile anlasilmigtir.

(Bkz. B.1.4 FF Talebi icin Ilgili Partner Universite ile Goriisme.pdf)

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Mevcut programlarin igerik, amag¢ ve ¢iktilarinin gergeklesip gergeklesmediginin
izlenmesine/gdzden gecirilmesine yonelik mekanizmalar hakkinda bilgi veriniz.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin periyotlar (yiullik ve program
siresinin sonunda), ilke ve kurallar ile géstergeler, planlar ve uygulamalar Turk-Alman
Universitesi Egitim Programlarinin Tasarimi ve Onayt Yonergesi ile belirlenmistir. (1)
Ogretim plamimin giincellenmesi, program amag ve kazanimlarindaki degisikliklere, i¢
ve dis paydaslarin goriis ve tekliflerine, TYYC ve varsa ulusal/uluslararast program
akreditasyon sistemlerinin belirledigi esaslardaki degisikliklere, programa 6zgii
kosullardaki degisikliklere, ol¢me-degerlendirme sistemi sonucglarina gére yapilir.
Degisikliklerin gerekgelendirilmesi gerekmektedir. (2) Akademik birimde egitim-
ogretim faaliyeti stirdiiriilen programlarin 6gretim planlari, her egitim-6gretim yili
sonunda boliim/anabilim dali tarafindan gozden gecirilir. Ihtiyag halinde bir sonraki
egitim-ogretim yuinda uygulanacak sekilde giincellenir. Yapilan giincelleme onerisi
béliim/anabilim dali akademik kurulu karar: ve gerekgeleri ile birlikte akademik birime
sunulur. (3) Mevcut ogretim plaminda ders ve uygulamalarin kodlari, adlar,
zorunlu/se¢imli durumlari, verildikleri yaryillar, ulusal kredileri, AKTS kredileri,
onkosullari, verildikleri dilin degismesi ile programa yeni dersler eklenmesi, mevcut
derslerin kapatilmasi, derslerin birlestirilmesi veya boliinmesine iliskin giincellemeler
Senato onayr gerektirir. (4) Soz konusu giincelleme onerisi akademik birim tarafindan
Senatoda goriisiilmek iizere akademik birim kurulu karari, gerekce, ogretim planinin
son halini iceren Ogretim Plami Formu, yeni agilan ve/veya degisiklik yapilan dersler
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icin Tiirkge, Almanca ve Ingilizce dillerinde hazirlanan Ders Bilgi Formu, degisiklikleri
gosteren Ogretim Plami Degisiklik Formu ve gecmise yonelik intibak plani ile birlikte
en ge¢ Haziran ayimin sonuna kadar Rektorliik Makamina sunulur. (5) Mevcut ogretim
planinda yapilan degisiklikler kapsaminda ihtiya¢ varsa c¢ift anadal, yandal ve
uluslararasi ortak programlara ait 6gretim planlarinda da giincelleme yapilmalidir. (6)
Senato tarafindan onaylanan ve yiiriirliise giren giincellemelerin Ogrenci Bilgi
Sistemine ve Universitenin ilgili internet sayfalarina islenmesi ilgili akademik birim
sorumlu personeli tarafindan saglanir.

Ayrica, kurum, misyonu, vizyonu ve hedefleri dogrultusunda programlarim
gilincellemek amaciyla bir Egitim Komisyonu kurmustur. Egitim Komisyonunun
isleyisine dair ¢erceve ise Tiirk-Alman Universitesi Egitim Komisyonu Yonergesi ile
belirlenmistir. Egitim Komisyonu, akademik birimlerin (fakiilte, enstitii, boliim,
anabilim dali, bilim dali, arastirma ve uygulama merkezi vb.) agilmasi, kapatiimasi ya
da birlestirilmesi onerilerinin uygunlugu konusunda goriis bildirir. (2) Lisans,
lisansiistii, yandal, c¢ift anadal, ortak lisans ve lisansiistii programlarin agimasi/
kapatilmasi/birlestivilmesi  énerilerini inceleyerek goriis bildirir. (3) Ogretim
programlarinda; agilmast onerilen yeni derslere, mevcut derslerin kapatilmasina, var
olan derslerde yapilacak degisikliklere (ad, kod, icerik, kredi vb.) ya da derslerin
statiisiintin ~ (zorunlu/se¢meli)  yapilandiriimasina iliskin ~ goriis  bildirir.  (4)
Ogrencilere/Mezunlara verilmek iizere diizenlenecek belgelerle ilgili standart
olusturulmast amact ile goriis bildirir. (5) Akademik takvimi oneriler dogrultusunda
belirlemek tizere goriis bildirir. (6) Yurt i¢i ve yurt dis1 yiiksekégretim kurumlarindan
alinan derslerin kredilerinin intibakinda yasanan problemleri inceler. (7) Egitim ve
ogretim ile ilgili hazirlanan/degisiklik yapilan yonetmelikleri ve yonergeleri inceler. (8)
Mevzuattaki degisikliklere uygun olarak egitim ve ogretim konularina dair siiregleri
belirler. (9) Lisansiistii programlara égrenci kabuliine iliskin Senato gundemine
sunulan sartlarin mevzuata uygunlugu konusunda goriis bildirir. (10) Rektor’iin egitim-
ogretim ile ilgili verecegi diger gorevleri yerine getirir.

(Bkz. B.1.5 TAU Egitim Programlarinin Tasarimi ve Onayt Yonergesi.pdf)

(Bkz. B.1.5 TAU Egitim Komisyonu Y6nergesi.pdf)

Egitim ve Ogretim ile ilgili istatistiki gostergelerin (her yariyil acilan dersler, 6grenci
sayilari, basart durumlari, geri bildirim sonuglari, ders ¢esitliligi, laboratuvar uygulama,
lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme sayilar/nedenleri, vb.) periyodik ve sistematik
sekilde izlenmesi, tartisilmasi, degerlendirilmesi, karsilastiriimasina yonelik ¢aligmalar1
aciklaymiz.

Programlarin  giincellenmesi  Tiirk-Alman Universitesi Ogretim Plani Degisiklik
Onerisi Is Akis Siireci ile belirtilen sekilde gerceklestirilmektedir. Buna gére Mevcut
Ogretim Planinda degisiklik 6nerisi ile intibak ilkeleri hakkindaki akademik birim kurul
karari Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’'na gonderilir. Degisiklik onerisi ve intibak
kararlar: egitim komisyonuna sunulur. Degisiklik onerisi uygun ise Egitim Komisyonu
karart ile Akademik Birim Kurul Karari Senatoya gonderilir. Senato Karart uygun ise
Karar uygulanmak iizere ilgili birimlere gonderilir. DegisiKlik Onerisi veya Senato
Karari uygun degil ise Gerekgeli Egitim Komisyonu Karart ilgili Akademik Birime
gonderilir.



% Molekiiler Biyoteknoloji Boliimiinde programlarin izlenmesi ve giincellenmesi
yonergelerde  belirtilen  kurallara uygun olarak  belirlenen  araliklar ile
gergeklestirilmektedir. Program giincellenmesine dair en giincel uygulama 27/05/2024
tarihinde gergeklestirilmigtir.

% Programin amacina ulasip ulasmadigina iliskin geri bildirimler i¢in "B.1.5 MBT
Yiiksek Lisans Ders Anketleri” klasériinde verilmistir.

% Dogal afet vb gibi olagan disi durumlar karsisinda egitim-ogretim, uzaktan egitim

uygulamalarimi Google for Education araglarint (Google Meet, Google Classroom vb.)

kullanarak gerceklestirilmektedir. Uzaktan egitim siirecleri, "B.1.5 TURK-ALMAN

UNIVERSITESI UZAKTAN EGITIM UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

YONETMELIGLpdf" cercevesinde yiiriitiilmekte olup, Uzaktan Egitim Merkezi

tarafindan desteklenmektedir.

Egitmenler ve ogrenciler igin hazirlanan kullamim kilavuzlar, uzaktan egitim

araytizlerinin etkin bir sekilde kullanilmasint saglamaktadir.

(Bkz. B.1.5 Uzaktan egitim platformu-google classroom-kullanim rehberi.pdf)

(Bkz. B.1.5 Uzaktan egitim platformu-google for education-kullanim rehberi.pdyf)

Program ve ders 6grenme kazanimlarina ulasilip ulagilmadigi, OBS sistemi Uzerinden

gergeklestirilmektedir. OBS ile ilgili bilgi "B.1.5 OBS-Bilgi Yonetim Sistemi.pdf"”

belgesinde yer almaktadir.
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e Program yeterliliklerine ulasilamadigmin tespiti halinde iyilestirme ¢aligmalarinin nasil
yapildig1 hakkinda bilgi veriniz.
% Bu konu ile ilgili bir ¢aliyma bulunmamaktadir.

e Birimde programlarin tercih edilme oranlarinin nasil izlendigi ve uygun onlemlerle
tyilestirmelerin nasil yapildig1 hakkinda bilgi veriniz.
% Bu konu ile ilgili bir ¢alisma bulunmamaktadur.

e Silrmekte olan veya yeni baslayan program akreditasyon siire¢leri hakkinda bilgi
veriniz.

% Molekiiler Biyoteknoloji Lisans Béliimii, FEDEK akreditasyon siireci kapsaminda
basvurusunu gerceklestirmis;, FEDEK Oz Degerlendirme Raporu hazirlanarak ilgili
kuruma sunulmugtur. Subat—Mart aylari icerisinde FEDEK tarafindan béliimiimiiz ve
kurumumuza yénelik yerinde denetim ziyareti gerceklestirilecektir.

% (Bkz. B.1.5 FEDEK Oz Degerlendirme Raporu)

B.1.6. Egitim ve ogretim siireglerinin yonetimi

e Birimde egitim ve dgretim siireglerine iligkin tanimlanan gorev ve sorumluluklara ait
calismalar1 agiklaymniz.

% Birimde egitim-6gretim siireclerinin yénetimi, Tiirk-Alman Universitesi Lisansusti
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Bu yonetmelik ve
yonergeler, egitim ve ogretimle ilgili tiim stire¢lerin nasil islemesi gerektigini belirler.
Ayrica, bu  siireclerin  takibi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden



gergeklestirilmektedir. Egitim-ogretim ve ol¢me-degerlendirme stiregleri, belirlenen
ilke ve kurallar cercevesinde diizenli olarak izlenir ve her bir asama icin sorumluluklar
acgtk¢a tanmimlanmistir. Bu baglamda, ilgili yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda tiim
gorev ve sorumluluklar, diizenli takvimler esliginde yerine getirilir.

Osrenci Bilgi yonetim sistemi olarak Universitemiz tarafindan OBS  sistemi
kullanilmaktadwr. OBS ile ilgili bilgi "B. 1.6 OBS-Bilgi Yonetim Sistemi.pdf*' belgesinde
yer almaktadr.

(Bkz. B.1.6 TAU Lisansiistii Olgme ve Degerlendirme Yonergesi)

(Bkz. B.1.6 OBS-Bilgi Yonetim Sistemi.pdf)

Egitim ve Ogretim programlarmimn tasarlanmasi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve
giincellenmesi faaliyetlerine iliskin ilke, esaslar ile takvim siireclerini aciklayiniz.
Egitim programlarimin tasarumi, yiiriitiilmesi, degerlendirilmesi ve guncellenmesine
iliskin ilke, esaslar ve takvim, iiniversite yonetmelikleri ve ilgili yonergeler
dogrultusunda belirlenmektedir. Bu siiregler, akademik takvim ¢ergevesinde
yiirtittilmekte olup, programlarin giincellenmesi ve iyilestirilmesi, akademik birimlerin
degerlendirmeleri ve geri bildirimleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir.

B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Biriminizde 6grenci merkezli egitim uygulamalar1 hakkinda bilgi veriniz.

Birimimizde o&grenci merkezli ogretim yontemleri yaygin olarak kullaniimaktadir. Bu
yontemler, ogrencilerin derse aktif katilimini saglamak, bireysel d&grenme siireglerini
desteklemek ve arastirma yapmalarina olanak tanmimak amacuyla gelistirilmistir. Uygulanan
yontemler sunlardur:
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Proje Temelli Ogrenme (Project-Based Learning - PBL): Ogrencilerin arastirma
yaparak ¢oziim tiretmesini tesvik eden, sektorel problemlere dayali projeler
gelistirmelerine olanak saglayan bir yaklasimdir. ’B.2.1 Ogrencilerin katilmina iliskin
kanitlar” klasoriine eklenmigtir.

Ters-Yiiz Ogrenme (Flipped Learning): Ogrencilerin ders materyallerini onceden
inceleyerek derse hazirlikli gelmesini saglayan ve sinif icinde etkilesimli uygulamalar
yapmaya odaklanan bir yontemdir. Ders materyalleri ve laboratuvar foyu gibi
materyallerin oncesinde Classroom tizerinden duyurulmasina dair kanitlar “B.2.1 Ders
Materyallerinin Paylasiimasi” klasoriinde verilmistir.

Arastirmaya Dayali  Ogrenme: Ogrencilerin akademik projelerde ve bilimsel
arastrmalarda aktif rol almasini tesvik eden bir yaklasimdwr. Ogrenciler proje ve
bilimsel makalelere katkida bulunabilmektedir.

Birim egitim programlarinda ya da egiticilerin egitimi programinda 6grenci merkezli
egitim yaklagimlar1 (basar1 degerlendirme yontemleri, 6grenme ve 6gretme teknikleri
vb.) ile ilgili yapilan ¢aligmalar1 a¢iklaymiz.
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Egiticilerin egitimi uygulamalar: kapsaminda, 6gretim elemanlarinin mesleki ve idari
gelisimlerini desteklemek amaciyla Uluslararas: Yiizey Arastirmalart ve Inovasyon
Merkezi (UYAM) kapsaminda e-Devlet iizerinden Uzaktan Egitim Kapist araciligiyla
yonetim, kalite, proje yonetimi ve yapay zeka gibi farkli alanlarda egitim programlar
tamamlanmistir. Boliimiimiiz ogretim elemanlarimin aldiklart egitimlerin sertifikalart
“B.2.1 UYAM Kapsaminda Egitimler” klasorii igerisinde yer almaktadir.

Endustri ve Akademik Entegrasyon Calismalari: Seminerler ve proje dersleri sayesinde
ogrencilerin mesleki becerileri ve genel yetkinlikleri desteklenmektedir.

Avrupa Birligi destekli “Computational Approaches in Life Sciences and Aquaculture
(CALSA’25)”  bashkli  uluslararast  workshop, ~ TUBITAK  yerleskesinde
gerceklestirilmistir. Etkinlik, yasam bilimleri ve akuakiiltiir alanlarinda hesaplamali
vaklasimlara odaklanmis, akademisyenler, arastirmacilar ve dgrencileri bir araya
getirmistir. Universitemiz Molekiiler Biyoteknoloji Béliimii dgretim (yesi Prof. Dr.
Orkide Coskuner-Weber’in onciiliigiinde diizenlenen etkinlige c¢egsitli iilkelerden
katilimcilarin yani sira TAU MBT programindan 4 yiiksek lisans dgrencisi de katilim
saglamistir. Program kapsaminda hesaplamali biyoloji, biyoinformatik, yapay zeka
uygulamalart ve omics veri analizi gibi giincel konular ele alinmistir (Bkz. B.2.1.
Seminer Kanitlar).

Bolimimuzde mezun—dgrenci etkilesimini ve kariyer farkindaligini artirmak amaciyla
“Ogrenci-Mezun ~ Bulusma  Semineri”  diizenlenmistir. 7 Mayis  tarihinde
gerceklestirilen etkinlikte, GSK firmasinda Clinical Trial Administrator olarak gérev
yapan boliim mezunumuz Ceren Cebeci davetli konusmact olarak yer almistir. Seminer
kapsaminda klinik arastirmalar alamindaki kariyer olanaklari, sektorel beklentiler ve
Mesleki deneyimler 6grencilerle paylasilmis; ogrencilerin kariyer planlamalarina katki

saglanmistir. Etkinlige boliim 6grencileri ve ogretim tiyeleri katilim gostermigstir (Bkz.
B.2.1. Seminer Kanitlar).

Uzaktan/karma egitim slireglerine 6zgli olarak belirlenen O6grenme yontem ve
yaklagimlarini (ters yiiz 6grenme, proje temelli 6grenme vb.) agiklaymniz.

Uzaktan ve karma egitim siireglerinde, 6grenme verimliligini artirmak amaciyla ¢esitli
pedagojik yaklasimlar uygulanmaktadir. Ters yiiz 6grenme ile 6grencilerin ders
materyallerine (video, makale, sunum vb.) 6nceden erigerek ders saatlerinde etkilegimli
tartismalar ve uygulamali ¢alismalar yapmasina olanak taninmaktadir. Proje temelli
ogrenme ile ogrencilerin grup c¢alismalart veya bireysel projeler araciligiyla
ogrendiklerini uygulamalar: tesvik edilmektedir. Senaryo/Problem tabanli ogrenme ile
ogrencilerin gergek diinya problemleri iizerinden ¢oziim tiretme becerilerini gelistirmek
amaciyla vaka analizi ve problem ¢ozme teknikleri kullaniimaktadr. Bu yontemler,
uzaktan ve karma egitim siire¢lerinde derslerin etkilesimli, ogrenci merkezli ve esnek
bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amaciyla uygulanmaktadir.

Turk-Alman Universitesi uzaktan egitim uygulamalarini Google for Education
araglarini (Google Meet, Google Classroom vd.) kullanarak gerceklestirmektedir.
Tirk-dlman Universitesi uzaktan egitim uygulamalar: Tiirk-Alman  Universitesi



Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi 'nde belirtilen Uzaktan
Egitim Merkezi'nin destegi ve yonlendirmesi ile ger¢eklestirilmektedir.

% Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan hazirlanan kilavuziar ile egitmenler ve ogrencilerin
bu uzaktan egitim arayiizlerini kullanmalari konusunda bilgi verilmektedir. Kilavuzlara
iliskin ornek bazi kanitlar asagida sunulmugtur. Bu belgelere ayrica Uzaktan Egitim
Merkezine ait web sayfast iizerinden de kolayca erisim saglanabilmektedir.

% (Bkz. B.2.1 Tiirk-Alman Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi.pdf)

% (Bkz. B.2.1 Uzaktan egitim platformu-google classroom-kullanim rehberi.pdf)

% (Bkz. B.2.1 Uzaktan egitim platformu-google for education-kullanim rehberi.pdyf)

e Ogrenci merkezli egitim uygulamalarinda bireysel farkliliklar, engeller ya da erisim
kisitlarinin g6z 6niinde bulundurulmasma iliskin ¢caligmalar1 agiklaymiz.

% Bu konuyla ilgili herhangi bir ¢calisma bulunmamaktadir. Ancak, belirtilen hususlar her
ogretim elemani igin biiyiik bir hassasiyet gerektiren konulardur.

e Ogrenci merkezli egitim uygulamalarinin izlemesine ve iyilestirmesine yonelik yapilan
calismalar1 agiklaymiz.
% Bu konu ile ilgili bir ¢alisma bulunmamaktadur.

e Opgrencilerinin arastirma siireglerine katilimmin miifredat, yontem ve yaklasimlarla
desteklendigine iliskin bilgi veriniz.

% Ogrencilerin arastirma siireclerine katilmi miifredatta bulunan Yiiksek Lisans Tezi ve
Uzmanlik Alan Dersi ile desteklenmektedir. Bitirme projeleri ve tez ¢aligmalart
aracthigiyla ogrenciler kendi arastirmalarin yiiriitme firsatt bulmaktadur.

% (Bkz. B.2.1 MBT Ogretim Plani)

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

e Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirmenin, yetkinlik ve performans temelinde
yiriitiilmesine ve Ogrencilerin kendini ifade etme olanaklarmmm miimkiin oldugunca
cesitlendirilmesine yonelik ¢alismalar1 agiklaymiz.

% Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme kapsaminda, basaryy sadece sinaviarla
degil, cesitli yontemlerle ol¢mek amaglanmaktadir. Bu dogrultuda, bir¢ok derste
ogrencilere proje, sunum ve uygulamall 6devler verilerek, farkl yetkinlik ve performans
alanlarinda kendilerini ifade etmeleri tesvik edilmektedir. Bdylece, ogrencilerin
basarisi tek bir kriterle degil, cok yonlii degerlendirme araglariyla olgiilerek daha adil
ve kapsayict bir degerlendirme siireci saglanmaktadir. Ogretim plamndaki derslerdeki
proje ve sunum yogunlugu igin:

% (Bkz. B.2.2 MBT Yuksek Lisans Ders Bilgi Paketi.pdf)

e Olgme ve degerlendirmenin siirekliliginin ¢oklu sinav olanaklar: ve siire¢ odakli
(formatif) 6dev, proje, portfolyo gibi yontemlerle saglandigina iliskin bilgi veriniz.

% Bir onceki madde icin sunulan agiklama ve kanit bu madde i¢in de gegerli sayilabilir.
Osrenci merkezli élgme ve degerlendirme kapsaminda, basariyr sadece sinavlarla
degil, cesitli yontemlerle olgmek amaglandigindan ara sinav ve yariyil sonu sinavlar
disinda 6grencilere verilen sunum édevleri ve projelerle ol¢me ve degerlendirmenin
surekliligi saglanmas olur.



(Bkz. B.2.2 MBT Yksek Lisans Ders Bilgi Paketi.pdf)

Olgme ve degerlendirmenin ders kazammlarina, egitim tiirlerine (Orgiin, uzaktan,
karma) ve ders bilgi paketlerine uygun sinav yéntemleri ile planlandigma ve
uygulandigina iligkin bilgi veriniz.

(Bkz. B.2.2 TAU Bologna Bilgi Formu Hazirlama Kilavuzu - Boliim Baskani ve Ana
Bilim Dali Baskant)

(Bkz. B.2.2 TAU Bologna Bilgi Formu Hazirlama Kilavuzu - Fakiilte Dekanlar: ve
Enstitd Mudurleri)

Degerlendirme bigim ve araglarinin 6grencilerin erigim farkliliklarimi kapsayacak
bicimde ¢esitlendirilmesi, bunlarin izlenmesi ve 1iyilestirilmesi kapsamindaki
calismalar1 agiklaymiz.

Bu konu ile ilgili bir calisma bulunmamaktadir.

Smav uygulama ve giivenligindeki (Orgiin/gevrimigi smavlar, dezavantajli gruplara
yonelik sinavlar) mekanizmalari agiklaymiz.

Orgiin sinavlarda gézetmenler ve sinav ortamimn diizenlenmesi gibi yontemler
uygulanir. Ogrenciler sinav basinda kurallar hakkinda bilgilendirilir. Sinavlarda iki
gbzetmen gorevlendirilir. Yoklama alma islemi, herhangi bir ogrenci simavdan
ctkmadan tamamlanmalidiv. Sinav yoklamasi, yoklama listesine simava katilan
ogrencilerin miirekkepli veya tiikenmez kalem ile imza atmasi ile saglanwr. Yoklama
alinirken, 6grencilerin ogrenci kimlik kartimin veya niifus ciizdaminin ya da yerine
gececek resmi kimlik kartlarimin kontrolii yapilir. Gerekli hallerde cep telefonlari ve
benzer cihazlarin erisilemez bir noktada tutulmasi istenir. Imza atan 6grenci sayisi ile
smif mevcudu karsiuastirilarak sinava girmeyenlerin tespiti sinavda goézetmenler
tarafindan yapilir. Dersi veren ogretim elemani tarafindan sinav kagidinda sinavin
stiresi, ek kagit kullanip kullanilamayacag, sinavda kullanilabilecek materyaller gibi
hususlara yonelik sinav talimatlar belirtilmelidir. Simavda kullanilacak arag-gerecler
disindaki iletisim araglarimin (cep telefonu ve bilgi depolama/gosterme ozelliklerine
sahip benzeri elektronik cihazlar) kapali ve erisilemez bir noktada ve sinavda
kullanilmasina izin verilenler disindaki ders notu, kitap vb. dokiimanlarin ise ¢anta ve
benzeri yerlerde tutulmasi saglanir. Cevrimici sinavlarda kimlik dogrulama ve sinav
stirecinin izlenmesi gibi onlemler alinmaktadtr.

Dezavantajli  gruplar icin ise talep edilmesi halinde simaviarmin ilgili
dekanlik/miidiirliik tarafindan ayri bir ortamda en az iki gozetmen tarafindan yapilmasi
ve tutanak altina alinmas: saglanir. Bu onlemler, sinavlarin adil ve giivenli sekilde
gerceklestirilmesini amaglamaktadir.

(Bkz. B.2.2 TAU Sinav uygulama yonergesi.pdf)

(Bkz. B.2.2 TAU CEVRIM ICI SINAVLARA ILISKIN USUL VE ESASLAR)

Olgme ve degerlendirme uygulamalarmin zaman ve kisiler arasinda tutarliigi ve
giivenirligi saglandigini gosteren siiregleri/uygulamalar1 a¢iklaymniz.
Bu konu ile ilgili bir ¢calisma bulunmamaktadir.

Olgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarinin &grenci-6gretim elemani  geri
bildirimine dayali bi¢imde 1iyilestirilmesi, bu iyilestirmelerin duyurulmasi,
uygulanmasi, kontrolii, hedeflerle uyumu ve alinan 6nlemler hakkinda bilgi veriniz.
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Akademik/idari personele yonelik memnuniyet anketleri ile égrencilere yonelik
memnuniyet anketleri ve ders degerlendirme formlari Google Forms ve OBS
aracitligiyla uygulanmakta olup anketler her yil Kalite Yonetim Birimince rapor haline
getirilerek Ust Yonetim’e sunulmakta ve gerekli énlemlerin alimmasi konusunda
iyilestirme ¢alismalart yapilmaktadur.

(Bkz. B.2.2 TAU Kurum I¢i Degerlendirme Raporu.pdf)

Basar1 6lgme ve degerlendirmesine iliskin ilgili yonergelerin/kriterin iyilestirme ve
giincelleme ¢alismalar1 hakkinda bilgi veriniz.

Bagsar: olgme ve degerlendirme siireglerinde, ogrenci performansumn adil, seffaf ve
giincel kriterlere gore degerlendirilmesi amaglanmaktadir. Bu siireglerin iyilestirilmesi
ve gilincellenmesi kapsaminda, ogrenci geri bildirimleri, akademik birimlerin
degerlendirmeleri ve ulusal/uluslararasi standartlar dikkate alinarak belirli
periyotlarla revizyonlar yapimaktadir. Olcme ve degerlendirme kriterlerinin
giincellenmesi, egitimde kalite giivencesini saglamak ve farkli ogrenci profillerine
uygun degerlendirme yontemleri sunmak amaciyla gergeklestirilmektedir.

Basar1 6lgme ve degerlendirmesine iligkin egiticilerin egitimi kapsaminda yapilan
egitimleri agiklayiniz.
Bu konu ile ilgili bir ¢alisma bulunmamaktadir.

Uzaktan/karma egitim siireglerinde kullanilmak tizere belirlenen 6lgme-degerlendirme
yontem ve yaklasimlar1 agiklaymiz.
(Bkz. B.2.2 Ol¢me ve degerlendirme cegsitliligine iliskin uygulama érnekleri)

B.2.3. Ogrenci kabulii ve onceki égrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Onceki 6grenmenin (8rgiin, yaygm, uzaktan/karma egitim ve serbest dgrenme yoluyla
-informal/nonformal- edinilen bilgi ve beceriler) taninmasi ve kredilendirilmesi
(Intibak-iyilestirme kararlar1 vb.) hakkinda bilgi veriniz.

Onceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi, YOK Giiz ve Bahar Donemi Ek
Madde 1 Uygulama Ilkeleri dogrultusunda, ogrencilerin orgiin, yaygin, uzaktan/karma
egitim veya serbest ogrenme yoluyla edindikleri bilgi ve becerilerin degerlendirilerek
akademik programlara entegre edilmesini kapsamaktadir. Bu siiregte, ogrencilerin
daha odnce tamamladiklart derslerin igerik ve yeterlilik acgisindan incelenmesi
sonucunda intibak ve ders muafiyeti kararlart verilmektedir. Ayrica, ulusal ve
uluslararasi sertifikalar, mesleki deneyimler veya diger ogrenme yollariyla edinilen
kazamimlar da ilgili akademik kurullar tarafindan degerlendirilerek kredilendirilebilir.
Bu uygulama, ogrencilerin egitim siireglerini daha verimli planlamalarina ve tekrar
eden ogrenme yiikiinden kaginmalarina olanak tanimaktadir.

(Bkz. B.2.3 YOK Giiz ve Bahar Dénemi Ek Madde 1 Uygulama Ilkeleri.pdf)
Universitemiz Uluslararasilasma politikasina paralel hareketlilik destekleri, dgrenciyi
tesvik, kolaylastirict onlemler ve hareketlilikte kredi kayb1 olmamas1 yoniinde birim
uygulamalarv/kararlar1 hakkinda bilgi veriniz.



Ozel ogrenci, misafir 0grenci ve yurtdisi yabanci égrenci kabuliine ait uygulamalar
tiniversite yonergelerine uygun sekilde gerceklestirilmektedir. Bu yonergeler "B.2.3
TAU Ozel ve Misafir Ogrenci Yonergesi.pdf" ve "B.2.3 TAU Yurtdisi-Yabanci Ogrenci
Kabulii Yonergesi.pdf" kapsaminda belirlenmistir.

(Bkz. B.2.3 TAU Ozel ve misafir 6grenci yonergesi.pdf)

(Bkz. B.2.3 TAU yurtdisi-yabanct ogrenci kabulii yonergesi.pdf)

Universitemiz, uluslararast 6grenci hareketliligini destekleyen cesitli uygulamalar ve
kolaylastiricr énlemler sunmaktadir. Erasmus ve DAAD-YOK Burs Programi gibi
degisim programlart kapsaminda 6grencilerin aldigr derslerin kredilendirilmesi igin
Bologna Stireci’ne uygun olarak AKTS uyumu gézetilmektedir.

Erasmus Ogrencileri Icin Kredi Tanima Siireci: Ogrencilerin yurt disinda aldiklar:
derslerin tiniversitemizde tam olarak taminmasini saglamak amaciyla degisim stirecine
katilan 6grenciler igin kredi kaybini onleyici kararlar alinarak, siirecin seffafligt ve
surekliligi saglanmaktadir.

(Bkz. B.1.4 Erasmus+Uluslararas: Staj Hareketliligi.pdf)

(Bkz. B.1.4 Erasmus+ 6grenci staj hareketliligi 2024-2025 akademik yili hareketliligi
i¢in bagvuru ilani.pdf)

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onayi, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar siirecleri kapsaminda
tyilestirme faaliyetlerine iligskin bilgi veriniz.

Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek, diploma onayi ve yeterliliklerin
sertifikalandriimasina iligkin tanimli sUrecler ve mevcut uygulamalar Universitenin
Turk-Alman Universitesi Diploma Yonergesi ile belirlenmektedir. Yonerge, Tlrk-Alman
Universitesine bagl Fakiilte ve Enstitii lisans, lisansiistii (viiksek lisans ve doktora), ¢ift
anadal ve yan dal programlarini tamamlayan ogrenciler i¢in hazirlanacak olan
diploma, gegici mezuniyet belgesi, diploma eki, yandal sertifikasi ile diploma
defterlerinin  diizenlenmesine iliskin usul ve esaslart belirlemek amaciyla
hazirlanmigstir.

(Bkz. B.2.4 Turk-Alman Universitesi Diploma Yonergesi.pdf)

Erasmus ve diger uluslararasi degisim programlari kapsaminda, 6grenci is yiikii
kredilerinin esdeger olarak tamnmasina iliskin diizenlemeler Erasmus Learning
Agreement belgeleri ile saglanmaktadir. Boylece, degisim programina katilan
ogrencilerin  akademik yiiklerinin denkligi saglanmakta ve ek bir c¢alisma
gerekmemektedir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklart

Birimdeki 6grenme ortami ve kaynaklarinin 6grenci-6grenci, 6grenci-ogretim elemani
ve Ogrenci-materyal etkilesimi kapsaminda izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik
calismalar1 agiklaymniz.

Turk-Alman Universite Kiitiiphanesi, Merkez Kiitiphane ve Hukuk Fakiiltesi
Kiitiiphanesi olarak 2 kiitiiphane seklinde hizmet vermektedir.

(Bkz. B.3.1 Turk-Alman Universitesi Merkez Kitiiphanesi)
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Tirk-dlman Universitesi'nde uzaktan egitim uygulamalarinin koordinasyonu, Uzaktan
Egitim ve Arastirma Merkezi tarafindan koordine edilmekte olup, Tiirk-Alman
Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi ¢ercevesinde
yurutilmektedir.

Uzaktan egitim siirecinde kullanilan ara¢lara yonelik egitim ve bilgilendirmeler dizenli
olarak saglanmaktadir. Cevrimici sinaviar, belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda
yiirtittilmekte olup, sinav giivenligi ve degerlendirme siiregleri titizlikle takip
edilmektedir. Ogrenme ortami ve kaynaklarimn etkinligi, égrenci-Ogrenci, dgrenci-
ogretim elemant ve ogrenci-materyal etkilesimi kapsaminda siirekli izlenmekte ve
ivilestirilmektedir. Bu dogrultuda, ogrencilere yonelik kilavuzlar, canli ders
uygulamalarina dair rehberler ve egitim materyalleri saglanmakta, ogrenci geri
bildirimleri  dikkate alinarak  sistemin  gelistirilmesine  yénelik — ¢alismalar
yiirtittilmektedir. Ayrica, kullanilan uzaktan egitim platformlarinin etkinligi diizenli
olarak degerlendirilmektedir.

(Bkz. B.3.1 TAU Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi.pdf)
(Bkz. B.3.1 TAU Cevrim I¢i Sinaviara Iliskin Usul ve Esaslar.pdf)

(Bkz. B.3.1 Uzaktan Egitim Egitmen Bilgilendirmesi.pdf)

(Bkz. B.3.1 Uzaktan Egitim Google Meet ile Canli Ders Egitmen Kilavuzu.pdf)

(Bkz. B.3.1 Uzaktan Egitim Ogrenci Rehberi.pdf)

Ogrencilere sunulan égrenme kaynaklar: ve bu kaynaklarin etkinligini degerlendirmek
amaciyla “B.3.1 MBT Yiiksek Lisans Ders Anketleri” klasoriinde ogrenci geri bildirim
araglart bulunmaktadir.

Akademik destek hizmetleri

Birimde 6grencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina
ve kariyer planlamasina destek olan bir danisman 6gretim tiyesi bulunmakta midir?
Ogrenci damismanhg ile ilgili usul ve esaslar Tiirk-Alman Universitesi Ogrenci
Danismanligi Yonergesi’'nde belirtilen sekilde gerceklestirilir. Ogrencilerin ders kayit
onaylart ve ders ile ilgili geri bildirimleri o6grenci danismanlart araciligiyla
yuritilmektedir. Kaydini yaptiran her ogrenci icin ilgili akademik birimin baskant
tarafindan, ogrencinin kayitli oldugu programi yiiriiten akademik birimin ogretim
tiyeleri arasindan bir danisman atanwr. Danigman her egitim-6gretim yuli en az bir kez
olmak Uzere, danigmant oldugu her bir 6grenci ile goriismek igin ders saatleri ile
cakismayacak sekilde belirledigi goriisme giin ve saatini ogrencilere bildirir veya ilan
eder.

(Bkz. B.3.2 TAU ogrenci danismanligi yonergesi.pdf)

Danigmanlik siirecinin hangi yontemlerle takip edildigini (6grenci portfolyosu vb.) ve
bu siiregteki izleme/iyilestirme ¢aligmalarini agiklaymiz.

Turk-Alman Universitesi Ogrenci Damismanligi Yonergesi’'nde sunulan danisman
degerlendirme anketi ile 6grencinin danisman ile hangi yollarla iletisim kurabildigi,
danisman-6grenci goriismesine ¢agwilip cagirilmadigi, danisman-6grenci goriismesi
disinda danismana kolaylikla ulasip ulasamadigi, danismandan tatmin edici yanitlar
alip almadigy izlenmekte, sonuglara gore iyilestirme ¢alismalar: yapilmaktadir.

Bu Yénerge kapsaminda kendisine danigman atanan, hazirlik sinifinda 6grenim goren
ogrenciler harig, tiim ogrenciler her yariyitlin yariyil sonu sinav haftast sonuna kadar
yonergenin ekinde ornek olarak yer alan “Danisman Degerlendirme Anketi”ni



doldururlar. Anketlerin uygulanmasi akademik birimler tarafindan gerceklestirilir.
Akademik birimler, her egitim-6gretim yili sonunda Ogrenci Damsmanhg: Bilgi
Formlarini, Danisman-Ogrenci Goriisme Tutanaklarini ve Danmisman Degerlendirme
Anketlerini incelemek, danismanlik sisteminin igleyisine yonelik aksaklik tespit etmeleri
halinde gerekli tedbirleri almakla yakimltdurler.

(Bkz. B.3.2 TAU ogrenci danismanligt yonergesi.pdf, EK 3)

Ogrencilerin danismanlarina kolaylikla ve hangi erisim olanaklari (yiiz yiize, cevrimigi)
ile ulasabildigi hakkinda bilgi veriniz.

Osrenciler, danismanlariyla yiiz yiize goriisebildikleri gibi, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)
Ve e-posta iizerinden de cevrimici olarak iletisim kurma imkanina sahiptir. Ogrencilerin
bu olanaklara erigsimi, danisman degerlendirme anketi ile takip edilmektedir.

(Bkz. B.3.2 TAU o6grenci danismanligt yonergesi.pdf)

Ogrencilere 6grenimlerinde danismanhk destegi nasil saglamaktadir? (Damgmanlik
sisteminin belgeleri, danigman toplant1 tutanaklar1 vb.),

Ogrencilere 6grenimleri boyunca sunulan damismanhk destek hizmetleri Tiirk-Alman
Universitesi Ogrenci Danismanhgi Yonergesi'nde detaylandirilmigtir. Buna gore,
danisman: (1) Ogrenciye, program hakkinda (mezun olmak icin alimmas: gereken
zorunlu/segmeli dersler, kredi sistemi vb.) temel bilgileri verir. (2) Egitim-Ogretim ile
ilgili diizenlemeleri takip etmek ve danmismanmi oldugu 6grencileri bu diizenlemelere
uygun olarak yonlendirir. (3) Ogrenci tarafindan secilen derslerin yonetmelige
uygunlugunu kontrol ederek Akademik Takvim ile belirlenen ders kayit/ekle-birak onay
tarihlerinde OBS iizerinden kayit onayr vermelidir. Kayit onay verilmemesi gereken
durumda 6grenciyi uyararak gerekli degisikligin yapilmasini saglamalidir. (4) Intibak
islemleri, ders egdegerliligi ve muafiyet gibi akademik konularda 6grenciye rehberlik
yapar. (5) OSrencinin mezuniyet kosullarini saglayip saglamadigini kontrol ederek
OBS iizerinden mezuniyet onay: verir. (6) Ogrencileri, her donem sonunda aldiklar: her
bir ders icin OBS iizerinden yaptiklart “Ders ve Ders Sorumlusu Degerlendirme”
anketinin 6nemi konusunda bilgilendirir ve dogru yanitlamalar: konusunda tesvik eder.
(7) Ogrencilerin uyum, sosyal ve ekonomik konularda bir problemi oldugu kanaatine
vardiginda sorunu Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Birimi'ne iletir. (8) Talebi
halinde 6grenciyi tiniversite yasami, burs, staj, ¢ift anadal, yandal, yatay gecis, yurt ici
veya yurt disi egitim olanaklar: gibi konularda bilgilendirir ve ydnlendirir. (9)
Mezuniyet sonrasi kariyer, is olanaklari ve ¢calisma kosullart hakkinda bilgi edinmek
isteyen ogrencileri, Kariyer Merkezine yonlendirir.

Akademik birimler, her egitim-6gretim yili sonunda Ogrenci Danismanhgi Bilgi
Formlarini, Danisman-Ogrenci Goriisme Tutanaklarini ve Damisman Degerlendirme
Anketlerini incelemek, danismanlik sisteminin igleyisine yonelik aksaklik tespit etmeleri
halinde gerekli tedbirleri almakla yuktmludurler.

(Bkz. B.3.2 TAU ogrenci danismanligi yonergesi.pdf)

Birimimizde her ogrenciye akademik danigsman atanmakta olup, danisman ogretim
tiyeleri ogrencilerle diizenli olarak gériismeler yaparak akademik ilerlemelerini
izlemektedir.

Uzaktan/karma egitim siireglerinde Ogrencilerin motivasyonlart ve Ogrenme
etkinliklerine katilimlarimni artirmaya yonelik olarak sunulan destek hizmetleri ve bunlar
izlenmesi ve iyilestirilmesi iligkin bilgi veriniz.
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Bu konu ile ilgili bir ¢calisma bulunmamaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar
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Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarm (engelli, yoksul, azinlik, gogmen
vb.) egitim olanaklarina erisimi kapsaminda egitim-6gretim  siireclerindeki
uygulamalar1 agiklaymiz. Bu uygulamalar nasil izlenmekte ve iyilestirilmektedir?
Tirk-Alman Universitesinde ogrenim goren engelli dgrencilere destek vermek ve
goritislerini dinlemek, akademik ve sosyal yasamlarini kolaylastirmak amaciyla Tiirk-
Alman Universitesi “Engelli Ogrenci Birimi” kurulmustur. Birim, egitimde firsat
esitligi, erisilebilirlik, ayrimcilik yapilmamasi, toplumsal yasama tam ve etkili katilim
ve dahil olma, farkhiliklara saygi duyulmas: ve kisisel bilgilerin korunmast ilkeleriyle
hareket eder. Dezavantajli durumda olan ve destek almak isteyen 6grenciler Engellilik
Saghk Kurulu Raporu’nu Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi Engelli Ogrenci
Birimine sunarak destek alabilir. Ogrencilerin kisisel bilgileri Engelli Ogrenci Birimi
tarafindan tamamen gizli tutulur ve ilgili olmayan hi¢ kimse ile paylasilamaz.

(Bkz. B.3.4 Turrk-Alman Universitesi Engelli Ogrenci Birimi.pdy)

Ozel yaklasim gerektiren dgrencilerden alman goriislerin degerlendirilmesi ve bu
kapsamda yapilan iyilestirme faaliyetleri hakkinda bilgi veriniz.

Engelli bireylerin iiniversite yasamina daha rahat ve esit sekilde katilmasini tegvik etme
yoniinde adimlar atan Tiirk-Alman Universitesi, yaptigi iyilestirmeler dogrultusunda
yemekhane ve merkez kiitiiphane binasi ile 'Mekdanda Erisilebilirlik' alaminda "Turuncu
Bayrak" odiiliine layik goriilmiistiir

Engelsiz Universite Bayrak Odulleri kapsaminda aday adayi olan binalar igin
hazirliklar devam etmektedir. Tiirk-Alman Universitesinin Fen Fakiiltesi, Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi, Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi ile birlikte Miihendislik
Fakiiltesini kapsayan Fakiilteler Binast ve Yabanci Diller Yiiksekokulu Binasi i¢in aday
adayligi siireci ¢ergevesinde hazirliklar siirdiiriilmektedir.

(Bkz. B.3.4 Turk-Alman Universitesi, Engelsiz Universite Turuncu Bayrak Od(ili.pdf)

Birimde engelsiz tiniversite kosullar1 hakkinda bilgi veriniz.

Yukaridaki maddede agiklandigi gibi, birimin bulundugu Fen Fakiiltesi Binasi ile ilgili
Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri Adayligi kapsaminda hazirliklar siirdiiriilmektedir.
(Bkz. B.3.4 Turk-Alman Universitesi Engelsiz Universite Turuncu Bayrak Od(ilii.pdf)

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri
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Ogretim eleman1 (uluslararasi &gretim elemanlar: dahil) atama, yiikseltme ve
gorevlendirme siire¢ ve kriterleri ile bu kriterlerin belirlenmesi kapsamindaki
caligmalar/uygulamalar1 anlatiniz.

Tiurk-Alman  Universitesi'nde — gretim  elemanlarimin  atama,  yiikseltme — ve
gorevlendirme siiregleri, belirlenen yonergeler ve is akislart dogrultusunda
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yiiriitiilmektedir. Ogretim iiyeligi kadrolarina atanma ve yiikseltilme kriterleri, Tiirk-
Alman Universitesi Ogretim Upyeligi Kadrolarina Atanma ve Yiikseltme Kriterleri
Yonergesi'nde detaylandirilmistir. Ders goreviendirmeleri ise Tiirk-Alman Universitesi
Ders  Gorevilendirme  Yonergesi'nde  belirtilen  esaslara  uygun  olarak
gerceklestirilmektedir.

Osretim iiyelerinin yurt ici ve yurt disi gorevlendirmeleri, ilgili akademik ve idari
sureclerin diizenli ve seffaf bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak amacuiyla, 6gretim iiyesi
yurt i¢i ve yurt disi gorevlendirme is akislarinda belirtilen siireglere uygun olarak
gerceklestirilmektedir.

Arastirma gorevlilerinin atama ve gorev uzatma stiregleri, ilgili kriterlerin
saglanmasin temin etmek amaciyla, arastirma gorevlisi atama ve gorev uzatma is
akiglarinda belirtilen stireglere uygun olarak yiiriitiilmektedir. Bu siire¢lerin etkinligini
artirmak ve siirekli iyilestirmek amaciyla, akademik birimlerin geri bildirimleri
dogrultusunda giincellemeler yapilmaktadir.

(Bkz. B.4.1 TAU Ogretim Uyeligi Kadrolarina Atanma ve Yiikseltme Kriterleri
Yonergesi.pdf)

(Bkz. B.4.1 TAU Ders Gorevlendirme Yonergesi.pdf)

(Bkz. B.4.1 Ogretim Uyesi Yurt I¢i Gorevlendirme Is Akist.pdf)

(Bkz. B.4.1 Ogretim Uyesi Yurt Disi Gorevlendirme Is Akist.pdf)

(Bkz. B.4.1 Yurt Disi Gérevilendirme Kanitlari)

Ogretim elemani ders yiikii ve dagilim dengesinin seffaflig1 hakkinda bilgi veriniz
Ogretim elemanlarinin ders yiikleri dénem oncesinde yapilan boliim toplantilarinda
tiim ogretim tiyelerinin katilimi ile seffaf bir sekilde belirlenmektedir.

(Bkz. B.4.1 Yiiksek Lisans Boliim Kurul Toplantisi)

Birime disaridan ders vermek iizere 6gretim elemani secimine ve davet edilme
usullerine iliskin Onceden ilan edilmis kurallar1 ve bu kurallarin 1iyilestirilmesi
kapsamindaki ¢alismalar1 agiklaymiz.

Boliimde kadrolu 6gretim elemaninin zorunlu ders yiikii dolmadan o alanda disaridan
ogretim elemani gérevlendirmesi kural olarak yapilamaz. Ancak, tiniversitenin kurulug
amacina uygun (flying faculty gibi) goreviendirmeler bu simirlamaya tabi degildir.
Derse iliskin 6gretim elemani ihtiyaci kural olarak sirasiyla oncelik boliim ve anabilim
dalindan, Fakiilteden ve Universite'nin diger fakiiltelerinden giderilir. Universite
icinde s6z konusu dersi verebilecek ogretim iiyesi varken bu Yonergede Belirtilen
istisnalar disinda disardan gorevlendirme talep edilemez.

2547 sayili Kanunun 31 inci maddesi veya 40 nci maddesinin (a) fikrasi hiikiimlerine
gore tiniversite disindan yapilan gorevlendirmelerde bir Jgretim elemaninin
gorevlendirilmesi Tirk-Alman Universitesi birimlerinde bir dénemde toplam en fazla
10 saat/hafta olabilir. Gorevlendirmelerde, uzaktan egitimde verilen dersler orgin
egitimde verilen dersler ile ayni saate karsilik gelir. Yaz okulunda yapilan
gorevlendirmelerde, yaz okulunda verilen ders saati dikkate alinir.

(Bkz. B.4.1 TAU Ders Gorevlendirme Yonergesi.pdf)

Kurum disindan ders vermek iizere gorevlendirilenlerin se¢ciminde liyakatin dikkatte
alindigma ve firsat esitliginin saglandigma iligkin bilgi veriniz.



% Dersi yiiriitebilecek 6gretim iiyesi varken disardan 6gretim elemant géreviendirmesi
talebi s6z konusu ise, gorevlendirilecek ismin 6nemi ve bu ismin Tlrk-Alman
Universitesine ve Turk-Alman Universitesi 6grencilerine o alanda yapacag katkilarin
ilgili birim tarafindan gerekceli bir sekilde aciklanmasi gerekir. Gorevilendirme teklif
yazisina ilave olarak; gorevlendirme yapilacak dersin acildigi son ii¢ donemde kimler
tarafindan yiiriitiildiigiini gosteren liste, Universite icerisinden onerilen ilgili dersi
verebilecek 6gretim elemanlarint gosteren liste eklenmelidir.

« (Bkz. B.4.1 TAU Ders Gorevlendirme Yonergesi.pdf)

e Kurum disindan ders vermek lizere gorevlendirilenlerin yariyill sonunda
performanslarinin seffaf ve etkin bir sekilde degerlendirildigine iliskin bilgi veriniz.

% Bu konu ile ilgili bir ¢alisma bulunmamaktadir.

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

e Opretim yetkinligi gelistirme siireglerinin ihtiya¢ analizleri temelinde planlandigma,
yiritiildiigline ve etkililiginin izlendigine dair bilgilendirme yapiniz.

% Molekiiler Biyoteknoloji Boéliimii 6gretim  elemanlarimin  mesleki  yetkinliklerini
artirmaya yonelik c¢esitli egitim ve gelisim programlari planlanmakta ve
uygulanmaktadir. Bu siire¢ler, ogretim elemanlarinin alanlarindaki giincel gelismelere
uyum saglamasini, akademik ve idari becerilerini gelistirmesini ve egitim-ogretim
stireglerinde kalite standartlarini en iyi sekilde yerine getirmesini amaglamaktadir.

s Egiticilerin egitimi uygulamalari kapsaminda, ogretim elemanlarinin mesleki ve idari
gelisimlerini desteklemek amaciyla Uluslararas: Yiizey Arastirmalart ve Inovasyon
Merkezi (UYAM) kapsaminda e-Devlet Uzerinden Uzaktan Egitim Kapisi araciligiyla
yonetim, kalite, proje yonetimi ve yapay zeka gibi farkl alanlarda egitim programlart
tamamlanmustir. Boliimiimiiz ogretim elemanlarummin aldiklar: egitimlerin sertifikalar
“B.4.2 UYAM Kapsaminda Egitimler” klasorii icerisinde yer almaktadir.

% (Bkz. B.4.2 UYAM Kapsaminda Egitimler)

B.4.3 Egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve odiillendirme

e Egitim kadrosunun egitim ve Ogretim performansimi takdir-tanima ve tesvik-
odiillendirme kapsaminda uygulanmasina iliskin bilgi veriniz.

% Egitim ve ogretim performansinit tegvik ve ddiillendirme ile ilgili bir mekanizma
bulunmamaktadir.

e Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve ddiillendirme iizere
yiiriitiilen faaliyetlere iligkin izleme ve iyilestirme ¢aligmalarini anlatiniz.
% Bu konu ile ilgili bir ¢aliyma bulunmamaktadir.



