Tiirk-Alman Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi

Staj Yonergesi

Amac

Madde 1- Bu yonergenin amaci Tiirtk-Alman Universitesi Miihendislik Fakiiltesinde 6grenim
goren Ogrencilerin egitim-6gretim planinda yer alan ve yapmakla yiikiimli olduklar1 stajlara

iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu yénerge hiikiimleri Tiirk-Alman Universitesi Miihendislik Fakiiltesi grencilerinin
yapmakla ylikiimlii olduklar: stajlarda uyacaklar1 usul ve esaslar ile stajlarin yapilis ve uygulanis

hiikiimlerini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge Tiirk-Alman Universitesi Lisans Egitim- Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin § inci maddesi ile 17.06.2021 tarih ve 31514 sayili Resmi Gazetede yayimlanan

Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar
Madde 4- Bu Yo6nergede gegen;

a) Boliim: Tiirk-Alman Universitesi Miihendislik Fakiiltesi altinda yer alan; amag, kapsam ve
nitelik yoniinden bir biitiin tegkil eden, birbirini tamamlayan veya birbirine yakin anabilim

dallarindan olusan; egitim ve 6gretim, bilimsel arastirma ve uygulama birimini,
b) Dekan: Tiirk-Alman Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekanini,
¢) Fakiilte: Tiirk-Alman Universitesi Miihendislik Fakiiltesini,
d) Fakiilte Yonetim Kurulu: Miihendislik Fakiiltesi Y onetim Kurulunu,

e) Komisyon: Uygulamali egitimler komisyonunu,



f) Mesleki alan staji: Kamu ya da 6zel kurum, kurulus ve isyerlerinde gergeklestirilen ve
Ogrencilerin egitimlerini almakta olduklar1 meslegin farkli uygulama alanlarin1 tanimalarini,
ogrenimleri sirasinda edindikleri mesleki bilgileri bu alanlarda uygulamalarin1 ve bu sayede
gelecekte icra edecekleri meslekleri ile ilgili tecriibe edinmelerini hedefleyen kapsami ve

bicimi dgrencinin 6grenim goérmekte oldugu Boliim tarafindan belirlenen ¢aligmalari,
g) Rektorliik: Tiirk-Alman Universitesi Rektorliigiinii,

h) Staj: Yiiksekdgretim kurumlarinda verilen ve programa 6zgii olarak belirlenmis teorik ve
uygulamali dersler disinda, 6grencilerin 6gretim programlartyla kazandirilmasi dngdriilen
mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarini gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina
uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri ve gergek iiretim ve hizmet ortaminda yetigsmeleri

amaciyla isletmelerde yaptiklar: mesleki ¢alismayi,

i) Staj Sorumlusu: Gorevli oldugu boliimdeki 6grencilerin stajlari ile ilgili tiim islemlerin

diizenlenmesinden ve denetlenmesinden sorumlu olan 6gretim iiyesini,
j) Universite: Tiirk-Alman Universitesini,

K) Temel staj: Agirlikli olarak atdlye ¢alismalarindan olusan, 6grencilerin egitimlerini almakta
olduklart meslege yonelik olarak kullanacaklari ekipmanlari tanimalarin1 ve el becerilerini
gelistirmeyi amaglayan uygulamali egitimleri,

I) Uygulamali Egitimler Komisyonu: Tiirk-Alman Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
blinyesinde yliriitiilen uygulamali egitim faaliyetlerinin planlanmasindan, uygulanmasindan,

koordinasyonundan ve denetlenmesinden sorumlu komisyonu

ifade eder.

Stajlarin Amaci

Madde 5- Stajlar, Tiirk-Alman Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
hiikiimleri geregince dgrencilerin, kuramsal bilgilerini ¢aligma yasamiyla pekistirmek amaci ile

yapmak zorunda olduklar1 uygulama ¢aligsmalaridir.



Ek Gereklilikler

Madde 6- Miihendislik Fakiiltesi Boliimleri, bu Yonergenin hiikiimlerinin digina ¢ikmamak ve bu
hiikiimlerle gelismemek kaydiyla, biinyelerinde yiiriitiilen lisans programlarinin gerekliliklerini
g6z Oniine alarak, gerek goriilmesi halinde her bir program icin ayri olacak sekilde, 6grencilerin
yapacagi stajlarin kapsamini, i¢erigini, sliresini, staj yapilabilecek kurumlari, stajlarin ne zaman,
ne sekilde ve hangi dilde belgelenecegini, yapilan stajla ilgili olarak stajin yapildigi kurumdan ne
gibi belge ve onaylar istenecegini belirler. Belirlenecek ek gereklilikler, ilgili Bolim Kurulunun
onerisi ve Miihendislik Fakiiltesi Fakiilte Kurulunun karar ile yiiriirliige girer ve Miihendislik

Fakiiltesinin web sayfasinda ilan edilir.

Staj Sorumlusunun Atanmasi

Madde 7- Staj Sorumlusu, Boliim Kurulunun 6nerisi ile ilgili boliimde tam zamanli olarak gorevli

ogretim iiyeleri arasindan iki y1l i¢in se¢ilir ve ilgili B6liim Bagkaninin atamasiyla géreve gelir.

Uygulamal Egitimler Komisyonunun Kurulmasi

Madde 8- Uygulamali Egitimler Komisyonu, Miihendislik Fakiiltesinde yer alan tiim Bolimlerin
Staj Sorumlular1 ve bir Dekan Yardimcisindan olusur. Uygulamali Egitimler Komisyonuna
atanacak Dekan Yardimcisi, Dekanin Onerisi ve Fakiilte Yonetim Kurulu’nun karariyla belirlenir.
Uygulamali Egitimler Komisyonunun gérev siiresi iki yildir. Uyelerden birinin gorev siiresinden
once gorevinden ayrilmasi durumunda yerine ayni boliimden yeni bir iiye atanir. Sonradan
atanan iliye veya lyelerin gorev siiresi veya siireleri, Uygulamali Egitimler Komisyonu’nun
kuruldugu tarihten itibaren iki yil sonra sona erer. Gerektigi durumlarda ayn1 boliimde gorevli
yeter sayida Ogretim gorevlisi veya arastirma gorevlisi, Uygulamali Egitimler Komisyonuna

yardimci olmak iizere s6z konusu boliim tarafindan gorevlendirilebilir.

Uygulamal Egitimler Komisyonunun Gorevleri

Madde 9- Uygulamali Egitimler Komisyonu, 6grenciden gelecek yazili talep iizerine 6grencinin
staj1 ile ilgili ortaya ¢ikabilecek tiim istisnalar1 ve itirazlar1 degerlendirir ve somut gerekgelere

dayandirarak staj1 tiimiiyle kabul edebilir, kismen kabul edebilir veya tiimiiyle reddedebilir.



Staj Sorumlusunun Gorevleri

Madde 10- Staj Sorumlusu, yalnizca stajin yapildigi kurum tarafindan basarili bulunan stajlar
degerlendirilmek iizere 6gretim elemanlarina iletir. Stajin yapildig1 kurum tarafindan basarisiz
bulunan 6grencilerin stajlar1 gegersiz kabul edilir ve degerlendirmeye alinmaz. Bu durumda

ogrencinin itirazi halinde nihai karar ve yetki Uygulamali Egitimler Komisyonuna aittir.

Ogrencilerin Yiikiimliiliikleri

Madde 11- Ogrenci, bu Y&nerge hiikiimlerinin disina ¢itkmamak ve varsa dgrencisi oldugu
boliim/boliimlerin ek gerekliliklerini saglamak kaydiyla, staj yapacagr kurumu kendisi
belirleyebilir veya varsa 6grencisi oldugu boliim/boliimler tarafindan ilan edilen kurumlara
basvurabilir. Ogrenci, stajin yapilacagi kurumun belirlenmesinden, staja kabuliinden ve bu
Yonergede tarif edilen ve varsa 6grencisi oldugu bolim/bdliimler tarafindan ayrica belirlenen

staj gerekliliklerinin saglanmasindan sorumludur.

Zorunlu Staj Belgesi

Madde 12- Staj yapilacak kurumun, yapilacak stajin kapsamu, igerigi ve siiresi ile ilgili bir yazi
talep etmesi halinde, ilgili 6grencinin Miihendislik Fakiiltesi Dekanligina yazili bagvurmasinin
ardindan Miihendislik Fakiiltesi Dekanliginca uygun nitelikte hazirlanan yazi en kisa siirede

ogrenciye verilir.

Staj Basvurusu

Madde 13- Ogrenci yapaca@ stajla ilgili olarak, igerisinde dgrencinin adi, 6grenci numarast, staj
yapacagl kurumun adi, iletisim bilgileri, irtibat sorumlusu, kurumun faaliyet alam1 ve
gerceklestirilecek stajin icerigi ve siiresi ile ilgili agiklama bulunan Staj Basvuru Formunu
doldurup, planlanan stajin baslayacag: tarihten en az dort hafta 6nce bagh bulundugu boliimiin
Staj Sorumlusuna teslim eder. Staj Bagvuru Formunu teslim alan Staj Sorumlusu, staj yapilacak
firmay, stajin siiresi ve icerigini degerlendirdikten sonra yapilacak stajin uygun olup olmadigini,
s0z konusu formun teslimini takiben iki hafta icerisinde belirler. Staj Sorumlusu tarafindan

degerlendirilen Staj Bagvuru Formunun teslim alinmasi 6grencinin sorumlulugundadir.



Staj Defteri ve Formlar

Madde 14- Stajim1 tamamlayan 6grenci, stajiyla ilgili olarak hazirladig: staj defterini, stajin
bitimini takip eden ilk Egitim-Ogretim Déneminin baslangicini takiben bir hafta icerisinde bagh
bulundugu boliimiin Staj Sorumlusuna teslim eder. Staj defteri asagidaki formlar1 ve bdliimleri
icerir:

a) Stajin yapildigr kurumun, staj yapan 6grenciyi degerlendirdigi, kapali zarfta teslim edilen ve
kurumun staj yetkilisi tarafindan onayli ve imzali Ogrenci Degerlendirme Formu, stajin
yapildigi kurum tarafindan Tiirk¢e olarak doldurulur. Stajin yurtdisinda yapilmis olmasi
durumunda s6z konusu belge Almanca veya Ingilizce dillerinden birinde doldurulabilir.

b) Ogrencinin staj yaptig1 kurumu degerlendirdigi, Isyeri Degerlendirme Formu, dgrenci
tarafindan Tiirkge olarak doldurulur.

¢) Ogrencinin, yapilan stajla ilgili olarak hazirladigi haftalik staj raporu, yapilan stajin tiiriine
bagl olarak, stajin yapildigi kurumda 6grencinin staj boyunca gergeklestirdigi faaliyetlerin
detayli anlattminm1 ve bunu destekleyecek resim, fotograf, teknik ¢izim, tablo, yazilim ve
benzeri uygulamalar1 igerir. Haftalik staj raporu Ogrenci tarafindan Tiirkge veya stajin
yapildigi kurumun uygun gérmesi halinde Almanca veya Ingilizce dillerinden birinde
hazirlanir. Stajin yurtdisinda yapilmis olmasi durumunda s6z konusu rapor Almanca veya
Ingilizce dillerinden birinde hazirlanir. Stajin yapildigi dilden bagimsiz olarak, &grenci
haftalik staj raporunun sonuna, staj siiresince 6grendigi terimleri igeren bir teknik terimler
sozliigii ekler. Haftalik staj raporunun Tiirkge veya Ingilizce dilinde yazilmis olmasi halinde
bu teknik terimler sozliigii Tiirkge/Ingilizce-Almanca, haftalik staj raporunun Almanca veya

Ingilizce yazilmis olmas1 halinde Almanca/ingilizce-Tiirkge seklinde hazirlanir.

Stajin1 tamamlayan 6grenci yapmis oldugu stajla ilgili Almanca olarak hazirlayacagi sunumu,
staj belgeleriyle birlikte Staj Sorumlusuna teslim eder. Ogrencinin bagli bulundugu Boliim,
ogrencinin bu sunumu boliimden tayin edilecek Ogretim iiyeleri karsisinda yapmasini veya

sunumun dgretim lyeleri tarafindan yazili haliyle degerlendirilmesini isteyebilir.

Staj Siiresince Uyulacak Kurallar

Madde 15- Ogrenciler, stajlarin1 yapacaklari kurumlarin calisma diizenleri ile ilgili kural,

yonerge ve emirlerine uymak zorundadirlar. Bu konuda tiim sorumluluk 6grenciye aittir.



Stajin Tamamlanmasi

Madde 16- Tiim stajlarin1 basar1 ile tamamladigi Uygulamali Egitimler Komisyonunca karara

baglanmayan 6grenciler diplomalarini almaya hak kazanamazlar.

Stajin Degerlendirilmesi

Madde 17- Staj Sorumlusu, 6grencilerin teslim ettigi tiim belgeleri ilgili Béliimde tam zamanl
gorevli 6gretim elemanlara degerlendirilmek {izere miimkiin oldugunca esit sayida ulastirir.
Staj1 degerlendiren 6gretim elemani somut gerekgelere dayandirarak staji tiimiiyle kabul edebilir,
kismen kabul edebilir veya timiyle reddedebilir ve stajla ilgili kararmmi yazili olarak staj
belgelerinin kendisine ulastirilmasini takip eden ilk ara smav haftasinin sonuna kadar Staj
Sorumlusuna iletir. Stajin icerigi ile ilgili, staji degerlendiren &gretim elemaninin verecegi
olumlu karar sonucunda 6grencinin staji kabul edilir. Staji degerlendiren 6gretim elemaninin
stajla ilgili kismen veya tiimiiyle olumsuz karar bildirmesi durumunda, Staj Sorumlusu s6z
konusu ogrencinin stajini tekrar degerlendirir. Staj Sorumlusu, degerlendirdigi staji somut
gerekcelere dayandirarak tiimiiyle kabul edebilir, kismen kabul edebilir veya tiimiiyle
reddedebilir. Staj Sorumlusunun olumlu goriis bildirmesi halinde staj kabul edilir. Staj

Sorumlusunun da kismen veya tiimiiyle olumsuz goriis bildirmesi halinde staj kabul edilmez.

Temel Stajin Yiiritiilmesi

Madde 18- Temel staj, temel nitelikte olan ¢alismalar1 kapsar ve icerigi ilgili boliimlerin 6nerisi
ve ilgili Fakiiltenin Fakiilte Kurulu karariyla belirlenir. Temel staj, yabanci dil hazirlik sinifina
katilan dgrenciler tarafindan dgrencinin birinci veya en geg iiglincii Egitim-Ogretim dénemine
baglamasindan once, yabanci dil hazirlik sinifina katilmamis olan ogrenciler tarafindan

ogrencinin {iciincii Egitim-Ogretim donemine baglamasindan énce tamamlanir.

Mesleki Alan Stajinin Yiiriitiilmesi
olacak sekilde ilgili boliimiin oOnerisi ve ilgili Fakiiltenin Fakiilte Kurulu Karariyla belirlenir.
Mesleki alan staji, dgrencinin altinct Egitim-Ogretim déneminden sonra yapilir. Ogrencinin ilgili

Fakiilte Uygulamali Egitimler Komisyonu’na yazili olarak bagvurmasi ve Fakiilte Uygulamali



Egitimler Komisyonunun uygun goérmesi halinde, mesleki alan staji 6grencinin dordiinct

Egitim-Ogretim doneminden sonra da yapilabilir.

Stajin Siiresi

Madde 20- Elektrik-Elektronik, Endiistri, Makine ve Mekatronik Miihendisligi Boliimii 6grencileri
tek seferde en az 30 is giinii olarak gergeklestirilecek temel staj ile en az 60 is gilinli olarak
gerceklestirilecek mesleki alan staj1 yaparlar. Bilgisayar Miihendisligi Boliimii 6grencileri en az 60
is giinii olarak gergeklestirilecek mesleki alan staji yaparlar. Insaat Miihendisligi Boliimii 6grencileri

en az 30 is giinii santiye staj1 ve en az 30 is giinii biiro staj1 yaparlar.

Stajin Bicimi

Madde 21- Tiim stajlarin miimkiin oldugunca kesintisiz gergeklestirilmesi esastir. Universite, bu
amagla 6grencinin egitim ve dgrenimini aksatmayacak nitelikte uzun stireli stajlar1 tesvik eder.
Ogrenci tarafindan son yapilan staj disinda higbir staj 30 is giiniinden az olamaz. Ogrenci, varsa
daha 6nce yapmis oldugu stajlardan reddedilen ve bu nedenle eksik kalan siireyi 30 is giiniinden

az olacak sekilde tamamlayabilir.

Istisnalar

Madde 22- Stajlarin yariy1l veya yaz tatiline rastlayan aylarda ve tek seferde 30 is giiniinden az
olmayacak sekilde yapilmasi esastir. Ancak asagida belirtilen durumlarda yariyil veya yaz tatiline
rastlayan aylar disinda staj yapilabilir. Bu konuda planlama yapma ve karar alma yetkisi

Uygulamali Egitimler Komisyonuna aittir.

a) Ilgili programin veya isletme kosullarmin uygun olmamasi durumunda bu siireler disinda ve

egitim ve 0gretimi aksatmamak kaydiyla staj yapilabilir.

b) Ogrenci biitiin derslerini tamamlamis ancak stajin1 heniiz tamamlayamamus ise staj herhangi
bir ayda yapilabilir.

c) Staj, ayni siireli ve haftalik ii¢ giinden az olmamak sartiyla egitim ve 6gretim donemi, yaz
okulu ve genel sinav donemlerinde de yapilabilir.

Higbir durumda 6grencinin dersinin ve smavinin oldugu giinlerde staj yapilamaz. Stajin



gergeklestirildigi  kurulusun staji onaylamaktan sorumlu yetkilisinin s6z konusu giinlerde
kurumda calisildigina dair yazili beyani olmaksizin, stajin gergeklestirildigi tilkedeki hafta tatili

ve resmi tatillerde staj yapilamaz.

Yatay Gecis
Madde 23- Yatay gecis yolu ile gelen 6grenciler igin ilgili Intibak Komisyonu kararmin yanisira
ilgili Uygulamali Egitimler Komisyonu’nun, varsa Ogrencinin daha 6nce yapmis oldugu

stajlarinin uyumlandirilmasi hakkindaki karar1 gerekir.

Cift Anadal Programina Dahil olan Ogrencilerin Yiikiimliiliikleri

Madde 24- Cift Anadal yapan 6grenci, 6grencisi oldugu her iki béliimiin staj gerekliliklerini ayri
ayr1 yerine getirmek zorundadir. Iki boliimiin gerekliliklerinden ortak olanlarimi bir kez yerine

getirmesi halinde s6z konusu gereklilikler her iki boliim igin de yerine getirilmis kabul edilir.

Cift Anadal Programina Dahil olan Ogrencilerin Stajlarinin Kabulii

Madde 25- Ogrencinin yaptig1 stajin Cift Anadal yaptig1 her béliimde ayr1 ayri kabulii gerekir.
Ogrenci, teslim edecedi staj belgelerini 6grencisi oldugu her bdliime ayr1 ayri vermekle
ylkiimlidiir. Staj belgelerinin teslim siirelerinin ¢akigmasi halinde, Ogrenci belgelerini

boliimlerden birine teslim eder ve durumu 6grencisi oldugu diger boliime yazili olarak bildirir.

Sigorta

Madde 26-Staj yapan Ogrenciler, yurtiginde yapilacak ve bu yonerge kapsaminda tarif edilen
zorunlu stajlar icin staj siiresince Tiirk-Alman Universitesi Rektorliigii tarafindan 5510 sayili
kanunun 5. Maddesi (b) fikras1 uyarinca is kazas1 ve meslek hastaliklar1 sigorta tiirii kapsaminda
sigortalanirlar, sigorta islemleri Universite tarafindan vyiiriitiiliir. Sigortasi yapilmayan
ogrencilerin stajlar1 kabul edilmez. Universitenin talep etmesi halinde &grenci, sigortasinin
yapilabilmesi i¢in gerekli tiim bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz saglamakla yiikiimliidiir.
Ogrencinin gerekli bilgi ve belgeleri zamaninda ve eksiksiz saglamamasi nedeniyle olusabilecek
gecikme ve diger durumlardan Ogrenci sorumludur. Stajina baslamadan oOnce sigortasinin

yapilmis oldugunu kontrol etmek 6grencinin sorumlulugundadir.



Yurtdisinda gergeklestirilecek stajlar i¢in Universite’nin sigorta yapma yiikiimliiliigii ve yetkisi
yoktur. Yurtdiginda yapilacak stajlar icin, stajin yapilacag: iilkenin ve varsa stajin yapilacagi
kurumun sigorta ve diger gerekliliklerini karsilamak &grencinin sorumlulugundadir. Ogrenci,
sigorta ve diger gereklilikleri eksiksiz bigimde karsiladigini ortaya koyan belgeleri staja baslama
tarthinden 6nce Boliim Staj Sorumlusuna teslim eder. S6z konusu belgeleri teslim etmeyen
ogrenci, staj ile ilgili diger yiikiimliiklerini yerine getirmis olsa dahi 6grencinin staji gecersiz

sayilir.

Yiiriirliikkten Kaldirilan Yonerge

Madde 27- 21.08.2019 tarih ve 13/72 sayili Senato Karar1 ile kabul edilen “Tiirk-Alman

Universitesi Miithendislik Fakiiltesi Staj Yonergesi” yiiriirliikten kaldirilmustir.

Yiirirlik

Madde 28- Bu ydnerge, Tiirk-Alman Universitesi Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten

itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 29- Bu yénergeyi Tiirk-Alman Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin

Tarihi Sayisi

24/03/2016 2016/16
Yonergede Degisiklik Yapan Senato Kararinin

Tarihi Sayisi
06/06/2018 2018/34
21/08/2019 2019/72
06/04/2022 2022/22




