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TURK-ALMAN UNIiVERSITESI
EGITIM KOMISYONU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar
Amag

MADDE 1-(1) Bu yénergenin amaci, Universite biinyesinde bir egitim komisyonu kurulmasini,
egitim komisyonunun diizenli ve etkili bir sekilde ¢alismasini saglamaktir.

Kapsam
MADDE 2-(1) Bu yonerge, komisyonun olusumunu, isleyisini, calisma ilkeleri ve gorevlerini kapsar.
Dayanak

MADDE 3-(1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14 {incii maddesine dayanilarak
hazirlanmustir.

Tamimlar

MADDE 4-(1) Bu Yonergede gecen,;
a) Universite: Tiirk-Alman Universitesi’ni,
b) Senato: Tiirk-Alman Universitesi Senatosu’nu,
c) Rektor: Tiirk-Alman Universitesi Rektorii’nii,
d) Komisyon: Tiirk-Alman Universitesi Egitim Komisyonu’nu,
e) Baskan: Tiirk-Alman Universitesi Egitim Komisyonu Baskani'ni,
f) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Esaslar1 ve Gorevleri
Komisyonun Olusumu

MADDE 5-(1) Komisyon; Rektor tarafindan, egitim-6gretimden sorumlu Rektor Yardimcisi
baskanliginda akademik birimlerdeki 6gretim iiyelerinden olmak {izere en az bes iiyeden olusturulur.
Komisyon Bagkanlhigini egitim-6gretimden sorumlu Rektdér Yardimcisy, raportdrliigiinii ise Ogrenci
Isleri Daire Baskam yiiriitiir. Komisyon, baskana yardime1 olmak iizere bir bagkan yardimcist seger,
bagkanin olmadig1 durumlarda baskan yardimcist komisyon baskanligini yapar.

Komisyonun calisma esaslari
MADDE 6-(1) Komisyon’un ¢alisma esaslar1 asagidaki gibidir:

a) Senato ve Rektor’lin danisma organi olarak gorev yapar.
b) Giindemindeki konular ilgili mevzuat ve isleyis ger¢evesinde inceler, degerlendirir ve alinan
kararlar1 senatoya sunar.



c) Gerek gordiigii durumlarda biinyesinde alt komisyonlar olusturarak ¢alisma yapar.

¢) Glindemde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda, gerekirse, ilgili akademik birim
yoneticisi ve diger personelin goriis ve Onerilerini dinler.

d) Mevzuat ve siireglere uygun bulunmayan Onerileri, gerekirse, ilgili birime tekrar
degerlendirilmek ve diizenlenmek iizere gerekgeli olarak gonderir, yenilenen Onerileri tekrar
giindemine alarak inceler.

e) Universite’de egitim-6gretimin gelistirilmesi dogrultusunda dnerilerde bulunabilir.

f) Baskanin ¢agrisi iizerine iiye cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan iiyelerin gogunlugu
ile karar alir.

Komisyonun gorevleri

MADDE 7-(1) Akademik birimlerin (fakiilte, enstitii, boliim, anabilim dali, bilim dali, arastirma ve
uygulama merkezi vb.) acilmasi, kapatilmasi ya da birlestirilmesi 6nerilerinin uygunlugu konusunda
goriis bildirir.
(2) Lisans, lisansiistii, yandal, ¢ift anadal, ortak lisans ve lisansiistii programlarin agilmasi/
kapatilmasi/birlestirilmesi dnerilerini inceleyerek goriis bildirir.
(3) Ogretim programlarinda; agilmasi dnerilen yeni derslere, mevcut derslerin kapatilmasina, var
olan derslerde yapilacak degisikliklere (ad, kod, igerik, kredi vb.) ya da derslerin statiisiiniin
(zorunlu/se¢meli) yapilandirilmasina iligkin goriis bildirir.
(4) Ogrencilere/Mezunlara verilmek iizere diizenlenecek belgelerle ilgili standart olusturulmas:
amaci ile goriis bildirir.
(5) Akademik takvimi 6neriler dogrultusunda belirlemek iizere goriis bildirir.
(6) Yurtici ve yurt dis1 yiikksekogretim kurumlarindan alinan derslerin kredilerinin intibakinda
yasanan problemleri inceler.
(7) Egitim ve dgretim ile ilgili hazirlanan/degisiklik yapilan yonetmelikleri ve yonergeleri inceler.
(8) Mevzuattaki degisikliklere uygun olarak egitim ve 6gretim konularina dair siiregleri belirler.
(9) Lisansiistii programlara 6grenci kabuliine iliskin Senato giindemine sunulan sartlarin mevzuata
uygunlugu konusunda goriis bildirir.

(10) Rektor’iin egitim-ogretim ile ilgili verecegi diger gorevleri yerine getirir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirlik
MADDE 8- (1) Bu Yonerge Senatoda kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Tiirk-Alman Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararinin
Tarihi Sayisi
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