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SUNUS

Turk-Alman Universitesi (TAU) Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (IIBF), uluslararasi egitim
ve arastirma isbirligi felsefesinden hareketle akademik ve kiiltiirler aras1 etkilesim, bilgi ve
tecriibe paylagiminin kazang olduguna inanilarak gelistirilen Tiirk-Alman akademik isbirliginin
sonucunda hayat bulan &nemli bir girisimin pargasidir. 1IBF, TAU’niin uluslararasi
platformlarda disiplinler arasi yaklasimla bilgi birikimini ve paylasimini artirmay1 amaglamis
bir birimidir. “Siyaset Bilimi”, “Uluslararasi Iliskiler”, “Iktisat” ve “Isletme” alanlar1 hakkinda
uluslararas1 standartlarda bilimsel bilgi birikimi, deneyim artisi, analiz kapasitesinin
giiclendirilmesi, yerel, kiiresel ve toplumsal sorunlara ¢oziimler gelistirilmesi ve biitiin bu
akademik birikim, yetenek ve giiciin dgrencilere basariyla aktarilmasi {IBF nin akademik yol
haritasim1 sekillendirmektedir. Bu yol haritasinda arzu edildigi sekilde ilerleme kaydedilip
kaydedilmediginin tespiti, yiiriitillen faaliyetlerin basarisi, ge¢mis yilin genel bir
degerlendirmesini yapmak fiizere elinizdeki bu “Birim Faaliyet Raporu” hazirlanmistir.
[IBF’nin misyon ve vizyonunu ortaya koyarak mevcut durumunu 6zetleyen ve gelecekle ilgili
stratejik yaklagimlarini sergileyen elinizdeki bu rapor IIBF nin 1 Ocak — 31 Aralik 2025 dénemi
faaliyetlerini kapsamaktadir. Raporun ilk boliimii Fakiiltenin misyon, vizyon, yetki ve
sorumluluk dagilimi gibi genel bilgilerini igermektedir. Ikinci boliimde, Fakiiltenin amag ve
hedefleri ve bunlara ulasilabilmesi igin tasarlanan temel politikalar ve benimsenen dncelikler
aciklanmaktadir. Ucgiincii bdliim, Fakiiltenin biitce uygulama sonuglarinin ve Fakiilte §gretim
elemanlarinin  bilimsel faaliyetlerinin 6zetlenmesine ayrilmistir. Fakiiltemizin kurumsal
kabiliyet ve kapasitesi dordiincii boliimde farkliliklarimiz, avantajlarimiz, mevcut ihtiyag ve
sorunlarimiz dikkate alinarak degerlendirilmektedir. Rapor, Fakiiltedeki faaliyetlerin nitelik ve

nicelik olarak gelistirilmesine yonelik bazi oneri ve tedbirler ile son bulmaktadir.

Bu rapor, [IBF Dekani olarak tarafimca yukarida dzetlenen hedef ve amaglara yonelik olarak

hazirlanmastir.

Prof. Dr. Elif NUROGLU



1. GENEL BILGILER

1.1. Misyon ve Vizyon
Misyon:

Turk-Alman Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin misyonu,

Iktisat, Isletme, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler alanlarinda ileri diizey kuramsal bilgiyi
uygulamal1 deneyimle birlestirerek, ¢cok disiplinli ve ¢ok dilli bir egitim anlayisiyla kiiresel
bakis agisina sahip bireyler yetistirmektir. Ogrencilere analitik diisiinme, kiiltiirlerarasi iletisim,
liderlik ve etik sorumluluk becerileri kazandirarak, ulusal ve uluslararasi diizeyde rekabet giicli
yiiksek, yenilik¢i ve siirdiiriilebilir ¢dztiimler iireten profesyoneller olmalarini saglamaktir. Tiirk
ve Alman akademik geleneklerini birlestiren bir yaklasimla, bilimsel arastirmalara onciilitk
etmek, toplumsal sorunlara duyarli ¢oziimler gelistirmek ve yasam boyu 6grenme kiiltiiriinii
tesvik ederek bireylerin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik alanlarda etkin katkilar sunmasini
desteklemektir.

Vizyon:

TAU iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinin vizyonu,

Tiirk ve Alman akademik geleneklerini birlestiren yaklasimiyla, gelecegin Onde gelen
fakiiltelerinden biri olmaktir. Dijital doniisiim ve siirdiiriilebilirlik odakli yenilik¢i projelerle
toplumsal ve ekonomik gelismelere Onciiliik etmek; is diinyas: ve kamu sektoriinde liderlik
yapabilecek, etik degerlere baglhh ve kiiltiirleraras1 iletisim becerileri giiglii bireyler
yetistirmektir. Uluslararas1 is birlikleri ve ileri diizey arastirmalarla bilgi {retimini
glclendirmek, kiiresel sorunlara kalict ¢oziimler sunmak ve gelecegin yonlendirici aktorleri
arasinda yer almaktir.

1.2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Tiirkiye’de Ttniversitelerin ve fakiiltelerin yetki, gorev ve sorumluluklari, 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu ve buna dayali olarak hazirlanmis olan “Universitelerde Akademik
Teskilat Yonetmeligine” gore belirlenmistir. S6z konusu yonetmelige gore Fakiilte organlarini
dekan, fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kurulu olusturmaktadir.



Dekan

Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan ve rektoriin Gnerecegi, liniversite i¢inden veya
disindan ii¢ profesor arasindan Yiiksekogretim Kurulunca ii¢ yil siire ile secilen dekan,
fakiiltenin kaynaklarinin rasyonel bir sekilde kullanilmasi ve gelistirilmesinden, gerektigi
zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasindan, &grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasindan, bilimsel arastirma ve yaym faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiiriitiilmesinden, biitiin faaliyetlerin gbzetim ve denetiminin yapilmasindan, takip ve kontrol
edilmesinden, sonuglarinin alinmasindan ve raporlanmasindan rektore karst birinci derecede

sorumlu olan yoneticidir.
Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklari:

1- Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte

birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak.

2- Her 0gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi konusunda
rektore rapor vermek.

3- Fakiiltenin 6denek ve kadro gereksinimlerini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek,
fakiilte biitcesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak.

4- Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki ¢alisan lizerinde genel gdzetim ve denetim yapmak.
Fakulte Kurulu

Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye bagli boliimlerin baskanlari ile varsa fakiilteye
baglh enstitii ve yliksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi
aralarindan segecekleri li¢ profesor, dogentlerin kendi aralarindan segecekleri iki dogent, doktor
Ogretim liyelerinin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte kurulu
normal olarak her yariy1l baginda ve sonunda toplanr.

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

1- Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayimn etkinlikleri ve bu etkinliklerle ilgili

esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak.

2- Fakiilte yonetim kuruluna tye se¢cmek.



Fakiilte Yonetim Kurulu

Fakiilte yonetim kurulu, dekanin baskanliginda fakiilte kurulunun i¢ yil i¢in sececegi li¢
profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin
cagris1 lzerine toplanir, gerekli durumlarda gegici c¢alisma kiimeleri, egitim Ggretim

koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gérevlerini diizenler.

Fakiilte yonetim kurulu, idari etkinliklerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri
yapar:

1- Fakiilte kurulunun kararlari ile belirledigi konularin uygulanmasinda dekana yardim etmek.
2- Fakiiltenin egitim 6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak.

3- Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisin1 hazirlamak.

4- Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.

Boliim Baskam

Birden fazla anabilim dali bulunan boliimlerde boliim baskani, o boliimiin aylikli profesorleri,
bulunmadig1 takdirde dogentleri, docent de bulunmadigi takdirde doktor Ogretim iiyeleri
arasindan o boliimii olusturan anabilim veya ana sanat dali baskanlarmin 15 giin icinde
verecekleri yazili goriislerini dikkate alarak bir hafta i¢inde dekan tarafindan atanir. Bir boliimlii

fakiiltelerde dekan ayni zamanda boliim baskanidir.

Boliim bagkani boliimiin her diizeydeki egitim-6gretim ve aragtirmalarini diizenler ve yiiriitiir.
Boliimle ilgili her tiirlii faaliyetin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini, kaynaklarin etkili bir
bicimde kullanilmasini saglar. Fakiilte veya yiiksekokul kuruluna katilir ve boliimii temsil eder.
Boliimde gorevli 6gretim elemanlarinin gorevlerini yapmalarini izler ve ¢alismalarini denetler.
Her 6gretim yili sonunda boliimiin ge¢mis yildaki egitim-0gretim ve arastirma faaliyeti ile

gelecek yildaki ¢aligma planini agiklayan raporu dekana sunar.
Bolum Kurulu ve Goérevleri

Boliim kurulu, boliim ile varsa boliime bagl ana bilim veya ana sanat dallarinin egitim-6gretim
uygulama ve arastirma faaliyetlerinin, programlarinin, arag, gereg ve fiziksel imkanlarindan en
etkin bi¢imde yararlanmak i¢in gerekli planlarin ve isbirligi esaslarinin hazirlanmasi hususunda
gorlis bildirir. Boliim kurulunun bu konularda hazirlayacagi oOneriler, boliim baskaninin

onayindan sonra uygulanir.



Ana Bilim Dali

Ana bilim dali, ilgili ana bilim veya ana sanat dali programlarmin planlanmasi ve

uygulanmasinda ana bilim veya ana sanat dali bagskanina goriis bildirir.
OGRETIM ELEMANLARI
Ogretim Uyelerinin Gorevleri

Yiiksekogretim kurumlarinda, ilgili yiiksekdgretim kanundaki amag ve ilkelere uygun bigimde
On lisans, lisans ve lisansiistli diizeylerde egitim-6gretim ve uygulamali ¢alismalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek, yiiksekogretim kurumlarinda bilimsel
arastirmalar ve yayinlar yapmak, ilgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gore belirli
giinlerde 6grencileri kabul ederek onlara gerekli konularda yardim etmek, ilgili kanundaki amag
ve ana ilkeler dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek, yetkili organlarca verilecek
gorevleri yerine getirmek.

Ogretim Gorevlileri

Ogretim gorevlileri {iniversitelerde ve bagli birimlerinde ilgili yiiksekdgretim kanunu uyarinca
atanmig Ogretim iiyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik
isteyen konularinin egitim-6gretim ve uygulamalari i¢in kendi uzmanlik alanlarindaki ¢aligma
ve eserleri ile taninmis kisiler, siireli veya ders saati iicreti ile gorevlendirilen Ogretim

elemanlaridir.
Ogretim Yardimcilar:

Aragtirma gorevlileri yliksekdgretim kurumlarinda yapilan arastirma, inceleme ve deneylerde

yardimci olan ve yetkili organlarca verilen ilgili diger gorevleri yapan 6gretim yardimeilaridir.
Fakulte Sekreteri

Her fakiiltede, dekana bagli bir fakiilte sekreteri, enstitii ve yliksekokullarda ise enstitii veya
yuksekokul miidiiriine bagli enstitii veya yiiksekokul sekreteri bulunur. Sekretere bagl biiro ve
i¢ hizmet gorevlerini yapmak lizere gerekli goriildiigii takdirde yeteri kadar miidiir ve diger
gorevliler caligtirilir. Bunlar arasindaki i boliimii dekanin veya miidiiriin onayindan sonra
uygulanmak {tizere ilgili sekreterce yapilir. Fakiilte sekreteri oy hakki olmaksizin kurullarda
raportorluk yapar.



1.3. Idareye Iligkin Bilgiler
1.3.1. Fiziksel Yap1

Tirk-Alman Universitesi Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 1 Nisan 2010 tarihinde kabul
edilen 5979 sayili kanunla kurulmus olup Istanbul ili Beykoz il¢esinde bulunan kampiis alani
icerisinde hizmet vermektedir. Fakiiltemiz, 2017 yili Ekim ayindan beri Sosyal Bilimler
Fakiilteler Binasinda faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Sosyal Bilimler binasinda Fakiiltemiz akademik ve idari personeli kullanimina sunulan alan
(ofis, toplant1 odas1 vb. amagl kullanilan alan) Yapi isleri Daire Baskanlig1 tarafindan giincel
MEKSIS verileri temelinde 2560 m? olarak bildirilmistir. Bu 6lciimiin belirlenen kurallara
uygun olarak duvar kalinliklar1 ihmal edilerek sadece net mahal 6l¢timii oldugu ifade edilmistir
(bkz. Yap1 Isleri Daire Baskanlig1 ile yapilmis 17.01.2024 tarihli e-posta yazismasi). Daha
onceki yillar da hazirlanmis olan Birim Faaliyet Raporlarinda Dekanliga bildirilen verilerin ise
duvar kalinliklart ihmal edilmeden bildirilmis olma olasilig1 sebebiyle kullanim alaninin daha

fazla goriiniiyor olabilecegi ¢ikarimina ulagilmistir.

Sosyal Bilimler binasinda Fakiiltemiz kullanimina asagidaki tabloda listelenmis derslikler de

tahsis edilmistir:

; DERSLIK Bl
BINA ADI NUMARASI TURU KONTENJAN M2
Sosyal Bilimler Binas1 83 90
SBB-ED-B1-33 Derslik 80 ’
Sosyal Bilimler Binasi 8737
SBB-ED-B1-1 Derslik 80 ’
Sosyal Bilimler Binas1 87 71
SBB-ED-Z-7 Derslik 76 !
Sosyal Bilimler Binas1 6153
SBB-ED-B1-6 Derslik 60 ’
Sosyal Bilimler Binasi 7308
SBB-ED-B1-31 Derslik 60 ’
Sosyal Bilimler Binas1 65.50
SBB-ED-B1-12 Derslik 60 ’
Sosyal Bilimler Binast 7252
SBB-ED-Z-5 Derslik 56 ’
Sosyal Bilimler Binas1
SBB-ED-Z-6 Derslik 54 T
Sosyal Bilimler Binasi 6343
SBB-ED-Z-27 Derslik 50 ’
Sosyal Bilimler Binasi 73 19
SBB-ED-Z-10 Derslik 46 ’




Ayrica derslikler binas1 D blokta toplam 13 adet derslik 2025 yilinda Fakiiltemiz kullanimina
tahsis edilmistir. Bu dersliklerin m?’lerine iliskin bilgiler asagida listelenmistir.

BINA ADI N%';:\}l‘:ggél TURU | KONTENJAN M2
Derslikler Binast D Blok DZ01 Derslik 59 60,60
Derslikler Binasi D Blok DZ02 Derslik 59 LY
Derslikler Binasi D Blok 0703 Derslik 130 127,50
Derslikler Binasi D Blok DZ04 Derslik 60 =20
Derslikler Binast D Blok D705 Derslik 130 127,50
Derslikler Binasi D Blok D101 Derslik 59 20
Derslikler Binas1 D Blok D102 Derslik 59 62,00
Derslikler Binast D Blok Derslik 130 LY

D103
Derslikler Binas1 D Blok D104 Derslik 60 65,60
Derslikler Binas1 D Blok G5 Derslik 130 127,50
Derslikler Binas1 D Blok D106 Derslik 59 62,00
Derslikler Binast D Blok SHET Derslik 54 coey
Derslikler Binas1 D Blok D108 Derslik 399 529,85

1.3.2. Orgiit Yapisi

Fakiiltemiz organizasyon semasi asagidaki gibidir:



Cekan

Fakulte Yaneatim

Kurulu

Dekan Yardimcilan

Fakulte Kurulu

Akademik Birimler

Fakiilte Sekreteri

Baskam

isletme Balam

iktisat Balam
Bagskan

Uluslararasi llis
Balum Baska

Siyaset Bilimiwve

kiler
ni

Evrak Kayit ve Yaz

isleri

Ofrenciisleri
we Irtibat
Blrosu

Mali islerve Ek
Ders Tahakkuk

FPersonelislerive
Maag Tahakkuk

Tasimr Mal
Yetkilisive Depo

Akademik birimleri olusturan Boliimler ve Boliimler altindaki Ana Bilim Dallar ile ilgili

organizasyonel yap1 asagida goriildiigii sekildedir.

Akademik Birimler

igletme Baloma

iktizat Balumu

Siyaset Bilimive
Uluslararasi iligkiler
Balama

Muhasebe ve

] Finansman ABD

Uluslararasi iktisat
ABD

Uretim Yanetimive

Pazarlama ABD

iktisat Tarihi ABD

Yonetimwve
Organizasyon ABD

iktisat Teorisive
Politikasi ABD

Siyaset Bilimi
ABD

Avrupa Cahsmalan
ABD

Uluslararasi iligkiler

L Sayisal Yantemler

ABD

ABD

Hukuk Bilimleri ABD




1.3.3. Teknoloji ve Bilisim Alt Yapisi

Fakiiltemizde kullanilan teknolojik cihazlar agsagida listelenmistir.

CiHAZ TURU

MARKA

KULLANIM
AMACI

MAKINE TEGHIZAT

SBB Bina temizliginin ve
icecek ihtiyacinin
saglanmasi igin
kullaniimakta.

ZEMIN SUPURME MAKINELERI

KARCHER

ZEMIN YIKAMA MAKINELERI

KARCHER

ZEMIN PARLATICILAR

KARCHER

BUZDOLAPLARI

ARCELIK

KAHVE MAKINELERI

ARCELIK

CAY MAKINELERI

MESALE

YUVKARIDAKi GRUPLARDA SINIFLANDIRILAMAYAN
DIGER CIHAZ VE MAKINELER

IHLAS

BILGISAYAR KASALARI

Tim yazismalar ve ders
iceriklerinin hazirlanmasi
amaci ile kullaniimakta.

HP

HP

HP

HP

HP

DELL

HP

BILGISAYAR EKRANLARI

Tim yazismalar ve ders
iceriklerinin hazirlanmasi
amaci ile kullanilmakta.

HP

SAMSUNG

ASUS

HP

LG

DELL

PRk, |o|w

DizUSTU BILGISAYARLAR

N
(¢]

Tim yazigmalar ve ders
iceriklerinin hazirlanmasi
amaci ile kullanilmakta.

HP

HP

LENOVO

LENOVO

DELL

ACER

LENOVO

DELL

DELL

HP

HP

LENOVO

HP

LENOVO

NIRINIWINIERINIRP|IAIN|FPIFRIFIN
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Tim yazigmalar ve ders

TUMLESIK ALL iN ONE BILGISAYARLAR 24 | igeriklerinin hazirlanmasi
amaci ile kullanilmakta.
LENOVO 1
LENOVO 1
LENOVO 1
LENOVO 3
LENOVO 5
LENOVO 1
LENOVO 3
LENOVO 2
LENOVO 7
Tim yazismalar ve ders
LAZER YAZICILAR 3 igeriklerinin hazirlanmasi
amaci ile kullaniimakta.
HP 1
HP 1
HP 1
. Birimler arasi iletigimin
SABIT TELEFONLAR 59 saglanmasi amagh
kullaniimakta.
LG 2
LG 1
LG 15
SIEMENS 3
GIGASET
SIEMENS 11
GIGASET
LG 1
LG 2
SIEMENS 1
GIGASET
LG 23
LG- 1
ERICSSON
. ) Ders toplanti
PROJEKSIYON CIHAZLARI 7 sunumlarinda
kullaniimakta.
SONY 1
SONY 2
HITACHI 3
HITACHI 1
. Ders toplanti
MIKROFONLAR OSOWA 1 sunumlarinda
kullaniimakta.
. Ders toplanti
INTERNET KAMERALARI MARKASIZ 6 sunumlarinda
kullaniimakta.
. . Ofislerde soguk hava
VANTILATORLER UFO 2 akimi saglamak amaciyla
kullaniimakta.
. . ) FELLOWE Cesitli nedenlerle
EVRAK IMHA MAKINELERI S 1 belgelerin imha edilmesi

amaciyla kullaniimakta.
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1.3.4. Insan Kaynaklar
1.3.4.1 Akademik Personel

Fakiltemiz akademik personeli 31.12.2025 itibariyla bes profesor, iki tanesi Alman uyruklu
olmak lzere on dogent, alt1 tanesi Alman uyruklu olmak (izere on iki doktor 6gretim tiyesi, bir

Ogretim gorevlisi ve yirmi (¢ arastirma gorevlisi ¢alismaktadir.

IIBF’nin Akademik Kadrosu (31.12.2025)

Dekan: Prof. Dr. Elif NUROGLU
Fakiilte Koordinatérii: Dog. Dr. Zaur GASIMOV

Bolimler isletme Boliimii Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iktisat Boliimii
Hiskiler Boliimii
Boliim Baskanlart Dog. Dr. Mehmet Hakan Prof. Dr. Enes BAYRAKLI Dog. Dr. Erdem KILIC
OZDEMIR
Bolim Prof. Dr. Riza Oztiirk Prof. Dr. André Kaiser Prof. Dr. Andreas Pyka

Koordinatorleri

Kadro 3 Profesor 1 Profesor 1 Profesor
3 Dog. Dr. 3 Dog. Dr. 2 Dog. Dr.
1 Dr. Ogr. Uyesi 2 Alman Dog. Dr. 1 Dr. Ogretim Uyesi
1 Alman Dr. Ogr. Uyesi 4 Dr. Ogr. Uyesi 2 Alman Dr. Ogr. Uyesi
11 Ars. Gor. 3 Alman Dr. Ogr. Uyesi 6 Ars. Gor.
1 Ogretim Gorevlisi 6 Ars. Gor.

Yiriitiilmekte olan ii¢ lisans programinin her biri i¢in akademik danigmanlik yapmak iizere
DAAD (Deutscher Akademischer Austauschdienst — Alman Akademik Degisim Servisi)
tarafindan birer adet profesor Boliim Koordinatorii olarak hizmet vermektedir. Ayrica yine
DAAD tarafindan Fakiilte yonetiminde Dekana danismanlik yapmasi ve yardimcet olmasi igin
Istanbul’da TAU’de caligmak iizere bir Alman profesér Fakiilte Koordinatorii olarak
gorevlendirilmektedir. 01.02.2024 tarihi itibariyla Dog. Dr. Zaur GASIMOV fakiilte
koordinatori olarak gérev yapmaktadir.

Fakiiltemizde calismakta olan akademik personelin bdliimlere ve ana bilim dallarina gore

listelenmis Unvan ve isimleri asagidaki tabloda gosterilmistir.
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Boliimlere ve Ana Bilim Dallarina Gore IiBF Akademik Kadrosu (31.12.2025)

Bolim Ana Bilim Dali Ogretim Elemam
S Dog. Dr. Mehmet SOYTURK
Lse e it soss (057 bl Dr.Ogr.Uyesi Mustafa Berat KESKIN
Mehmet SOYTURK (Ana Bilim W ity
1521l Era ) Dr. O%r. Uyesi Aysegiil DINCKAN
Ars.Gor. Sefa ARAZ
Ars.Gor. Reyhan BAYRAMOGLU
Avrupa Calismalar1 - Prof. Dr. | Prof. Dr. Enes BAYRAKLI
Enes BAYRAKLI (Ana Bilim | Dog. Dr. Ebru TURHAN
Dali Bagkani) Dr. Ogr. Uyesi Ayhan SARI
Ars. Gér. Esma BOZDOGAN
SIYASET BILIMI VE Dog. Dr. Hiiseyin Onur ERCAN
ULUSLARARASI Dog. Dr. Zaur GASIMOV
ILISKILER Sivaset Bilimi - Doc. Dr. Hisevin | D9€,Dr- Thomas KRUMM
Iyaset Bilimi - Doc. Dr. HUseyIn | iy %y "1y i Suna Giizin AYDEMIR DECKER
Onur ERCAN (Ana Bilim Dali w2 T .
IEireflri) Dr. O%r I.‘Jyes¥ qulnlc HEINZ
Dr. Ogr. Uyesi Philipp DECKER
Dr. Ogr. Uyesi M. Tacettin KUTAY
Ars. Gor. Fatima Zehra ALKAN
Ars. Gor. Fatih DEMIR
Hukuk Bilimleri - Prof. Dr. Enes
BAYRAKLI (Ana Bilim Baskani) | Ars. Gor. Dr. Ozan Emin HALHALLI
Prof. Dr. Ela Sibel BAYRAK MEYDANOGLU
Uretim Yonetimi ve Pazarlama - | Prof. Dr. Dilek ZAMANTILI NAYIR
Prof. Dr. Ela Sibel BAYRAK | Dr. Ogr. Uyesi Moritz Martin BOTTS
MEYDANOGLU (Anabilim Dali | Ogr. Gor. Dr. Mustafa Murat CERIT
Bagkani) Ars. Gor. Omer HURMACI
Ars. Gor. Hilmi Berkay ABBASOGLU
Ars. Gor. Ferhat SAYIN
Prof. Dr. Mige KLEIN
Yonetim ve Organizasyon - Prof. | Dog. Dr. Sevgin BATUK UNLU
Dr. Miige KLEIN (Ana Bilim | Dr. Ogr. Uyesi Hiiseyin Hayri NUROGLU
ISLETME Dal1 Bagkani) Ars. Gor.Dr. Selin KARACA VARINLIOGLU
Ars. Gor Merve Ahter DEDE
Ars. Gor. Umur Ejder HALHALLI
Muhasebe ve Finansman - Dog. | Dog. Dr. Ciydem CATAK
Dr. Ciydem CATAK (Ana Bilim | Ars. Gor. Sena YILMAZ ASLAN
Dal1 Bagkani) Ars. Gor. Ardil Yilmaz KAYA
Ars. Gor. Seyfullah SELIMEFENDIGIL
Sayisal Yontemler - Dog. Dr. M. ~- :
Hakan OZDEMIR (Aga i ||| o 2 [ 1 ERen ORI
T Ars. G?r. Erencan YAVRUCU
Ars. Gor. Esra ERARSLAN
- .. . Dog. Dr. Semih Emre CEKIN
Wit [CoTSI Ve HIMEmn = || 5 Ser s Mo FOTLATFITAIUR
Dog. Dr. Semih Emre CEKIN o 2
(o TS IO 1 Btmseri) Dr. ng. Uyesi Guldo NEIDHOFER
Ars. Gor. Ibrahim BASARAN
Ars. Gor. Nur Banu KARTAL
Iktisat Tarihi - Dog. Dr. Erdem
IKTISAT KILIC (Ana Bilim Dah Bagkani) | Dr. Ogr. Uyesi Zehra CANKAYA BAYRAKLI

Uluslararas: iktisat - Prof. Dr. Elif
NUROGLU (Ana Bilim Dah
Bagkani)

Prof. Dr. Elif NUROGLU

Dog. Dr. Erdem KILIC

Ars. Gor. Egemen KAYABASI
Ars. Gor. Erdal Eren KIZILIRMAK
Ars. Gor. Hasret Yagmur AYDIN
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Fakiiltemizde 2025 yilinda yurt disindan gelerek TAU 6gretim iiyeleri ile birlikte ders vermis

Alman 6gretim tlyeleri asagidaki tabloda goriilmektedir.

[IBF Béliimlerinde Ders Vermis Alman Ogretim Uyeleri (01.01-31.12.2025)

2024-2025 GUZ DONEMI
isim Ders Verdigi Boliim Dersin Kodu Verdigi Ders(ler)
Dr. Ogr. Uyesi Guido NEIDHOFER ISLETME BWL105 Istatistik 1
Dog. Dr. Ulrich TAMM ISLETME/IKTISAT BWL413 /VWL457 Pazar Arastirmast
ISLETME/IKTISAT BWL201 /VWL453 Pazarlamanin Temelleri
Dr. Ogr. Uyesi Moritz Martin BOTTS
iSLETME BWL032 Kulturlera?as.l Yetkinlik
Geligtirme
; Isletme Enformatiginin
Dr. Sven PACKMOHR ISLETME BWL211 .
Temelleri
Prof. Dr. Albrecht SOLLNER ISLETME BWL034 Uluslararasi Isletme
Prof. Dr. Vivian CARSTENSEN ISLETME BWL309 Stratejik Yonetim
Prof. Dr. Margareta TEODORESCU ISLETME BWLO030 Orgiitsel Davranis
Dr. Ogr. Uyesi Tolga TUZCUOGLU ISLETME BWL037 Isletmesel Veri Analizi
Prof. Dr. Orhan KOCAGOZ ISLETME BWL417 Is Etigi
Prof. Dr. Martin MISSONG IKTISAT VWL205 Ekonometri 1
IKTISAT VWL201 Mikro Iktisat
o IKTISAT VWL 205 Ekonometri 1
Dr. Ogr. Uyesi Hamza
POLATTIMUR o _
IKTISAT VWL303 Kamu Maliyesi ve Kamu Iktisadi
ISLETME VWL281 Mikro iktisat
Ogr. Gor. Martin MISSONG IKTISAT VWL205 Ekonometri 1
Ogr. Gér. Alexander OPITZ IKTISAT VWL203 Iktisadi Tarih
Prof. Dr. Andre KAISER SBUI/SBKY POL101 Siyaset Bilimine Giris
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SBUI/SBKY POL211 Karsilagtirmali Siyaset Bilimi
IKTISAT POL191 Siyaset Bilimine Giris
Dr. Ogr. Uyesi Niklas HELWIG SBUI/SBKY POL403 Alman Dis Politikas1
SBUI/SBKY POL203 Sosyal B"|I|mlerde Nitel
v - . Yontemler
Dr. Ogr. Uyesi Dominic HEINZ : -
SBUI/SBKY POLAOL Karsllastlrn_lah Part} ve Segim
Sistemleri
SBUI/SBKY POL303 Uluslararas1 Ekonomi-Politik
Dr. Ogr. Uyesi Wulf REINERS — —
SBUI/SBKY POL309 Tiirkiye \./.e Avrupa lligkilerinde
Giincel Meseleler
Dr. Ogr. Uyesi Philip DECKER SBUI/SBKY POL211 Karsilastirmali Siyaset Bilimi
SBUI/SBKY POL303 Uluslararas1 Ekonomi-Politik
Dog. Dr. Thomas KRUMM
SBUI/SBKY POL501 Siyaset Sosyolojisi
Prof. Dr. Kai OPPERMANN SBUI/SBKY POL311 Dis Politika Analizi
Dr. Niklas HELWIG ISLETME BWL403 Isletme Semineri
SBUI/SBKY POL403 Alman Dis Politikasi
Dog. Dr. Zaur GASIMOV
SBUI/SBKY POL507 Rus Siyaseti
2024-2025 BAHAR DONEMI
Isim Ders Verdigi Boliim Dersin Kodu Verdigi Ders(ler)
Dog. Dr. Zaur GASIMOV SBUI/SBKY POL 402 Bitirme Odevi
Dr. Ogr. Uyesi Guido NEIDHOFER IKTISAT VWL306 Iktisadi Biiyiime ve Kalkinma
SBUI/SBKY POL 204 Sosyal lelmlerde Nicel
Yontemler
SBUI/SBKY POL 302 Sosyal Bilimler Igin Istatistik
017 (02 e iD oG IR N SBUI/SBKY POL 402 Bitirme Odevi
SBUL/SBKY POL 210 Cok Duzlemli Sistemlerde

Politik Saha Analizi
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SBUI/SBKY POL 316 Arastirma Semineri
Dr. Ogr. Uyesi Philipp DECKER SBUI/SBKY POL603 Milliyetcilik Teorileri
SBUI/SBKY POL 402 Bitirme Odevi
SBUI/SBKY POL 402 Bitirme Odevi
Prof. Dr. Andre KAISER _
SBUI/SBKY POL 210 Coﬁzﬁ?ieggfifarﬂ:rde
ISLETME BWL408 Bitirme Tezi
ISLETME BWL216 E-is
Dr. Ogr. Uyesi Moritz BOTTS ISLETME BWL212 Stratejik Pazarlama
ISLETME BWLO010 Hizmet Pazarlama
ISLETME BWL212 Stratejik Pazarlama
Prof. Dr. Felix ZEIDLER ISLETME BWL210 Isletme Finans1
Dr. Wulf REINERS SBUI/SBKY POL 406 Giincel Uluslararast Sorunlar
Dr. Vytautas JANKAUSKAS SBUI/SBKY POL 312 Uluslararasi Orgiitler
Dr. Michael AHLHEIM IKTISAT VWL208 Gevre ve Dogal Kaynaklar
Iktisad1
IKTISAT VWL306 Iktisadi Biiyiime ve Kalkmma
IKTISAT VWL108 Bilimsel Calisma Yontemleri
Dr. Guido NEIDHOFER
IKTISAT VWL410 Bitirme Tezi
IKTISAT VWL310 Seminer 1
Prof. Dr. Andreas PYKA IKTISAT VWL308 Sanayi ve Yenilik ktisadi
Dr. Michael KRAMM IKTISAT VWL204 Oyun Teorisi

2025 yilinda TAU’deki diger Fakiiltelerden ve diger iiniversitelerden gorevlendirmeyle
Fakiiltemizde ders veren ya da alaninda uzman sifatiyla 6gretim gorevlisi olarak Fakiiltemizde

ders veren sirket yoneticilerinin/uzmanlarinin listesi asagidaki tabloda goriilmektedir.
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[IBF Boliimlerinde 40a, 40d ve 31. Maddeye Gore Gorevlendirme ile Ders
Vermis Ogretim Uyeleri/Gérevlileri (01.01-31.12.2025)

2024/2025 GUZ DONEMI - (TAU Diger Fakiiltelerden & YDYO’dan 40/a Maddesi ile Gorevlendirilenler)

isim Cahstigy Ders Verdigi Boliim Dersin Verdigi Ders(ler)
Kurum Kodu
Isletme HUK911 Hukuka Giris
Siyaset Bilimi ve Kamu .
.. .. .. . HUK921 Hukuka G
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Unal Turk-Alman Yonetimi LS S
KAYA Universitesi i ilimi
Universite Siyaset B111'n.11 V.e Uluslararasi HUK921 Hukuka Giris
Iiskiler
Iktisat HUK?931 Hukuka Giris
Tlrk-Al i t Bilimi lusl: .
Dog.Dr.Erdem KILIC urk-Alman ) - Siyaset Bilimi ve Uluslararast | ) 19, iktisada Giris 1
Universitesi Mliskiler
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Lo
. . L ENG103 Ingil 1
Ogr.Gor.ilknur Tuirk-Alman liskiler ngtizee
KARADAGLI DIRIK Universitesi i ilimi .
Siyaset Bilimi ve Kamu ENG103 Ingilizce 1
Yonetimi
Siyaset B111.rr_11 V_e Uluslararasi ENG203 Ty iess
Miskiler
. Turk-Alman - -
Ogr. Gor. Bur¢cin BAYTUR - L Iktisat ENG201 Ingilizce 3
Universitesi i _
Siyaset Bilimi ve Kamu ENG203 lisiifzee 3
Yonetimi
Iktisat TURO001 Turk Dili 1
“ Siyaset B.II|Im-I v_e Kamu TUR0OL e
. . . . Tirk-Alman Yonetimi
Ogr. Gor. Nihan ABIR Universitesi Siyaset Bilimi ve Uluslararasi
Y Ve TUR001 Tiirkge 1
Miskiler
Isletme TUR001 Tiirkce 1
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Atatiirk Ilkeleri ve
Mliskiler AlTO0L Inkilap Tarihi 1
. Atatiirk Ilkeleri ve
. .. Tktisat AITO001 . o
Dr. Ogr. Uyesi Mehtap Tairk-Alman s inkilap Tarihi 1
KAYA Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu AITOOL Atatiirk ilkeleri ve
Ydénetimi Inkilap Tarihi 1
. Atatiirk Ilkeleri ve
Isletme AITO0L Inkilap Tarihi 1
Ogr. Gor. Nuray GULE Tirk-Al . S
gr. Hor. Ruray ¢ reAiman Tsletme ENG303 fleri Ingilizce 1
Universitesi
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2024/2025 BAHAR DONEMI - (TAU Diger Fakiiltelerden & YDYO’dan 40/a Maddesi ile Gérevlendirilenler)

Isim Calistigy Ders Verdigi Boliim Dersin Verdigi Ders
Kurum Kodu
Dr. Ogr. Uyesi Fatma Giizin Tirk-Alman Siyasilftésiall;mi v VWL112 Toplum Bilime Giris
Agca VAROGLU Universitesi Uluslararasi iliskiler POL 108 Sosyolojiye Giris
Ogr. Gor. Burcin BAYTUR LAl man Tktisat ENG202 Ingilizee 4
Universitesi
P, . : Turk-Alman Siyaset Bilimi ve Kamu
Ogr. Gor. Dr. Nihan ABIR Oniversitesi Yénetimi POL 551 Osmanlica 2
Ogr. Gor ilknur KARADAGLI Tirk-Alman Siyaset Bilimi ve o o f s
DIRIK Universitesi Uluslararasi Iliskiler ENe stz s mslibzss 2
Turk-Alman Isletme ENG102 Ingilizce 2
o s - Universitesi
Ogr. Gor Ilknur KARADAGLI
DIRIK Tirk-Alman L .
e Iktisat ENG102 Ingilizce 2
Universitesi
Ogr. Gor Tlknur KARADAGLI Tirk-Alman | Sjyaset Bilimi ve Kamu Co
DIRIK Universitesi Y onetimi ENG 104 Ingilizee 2
. . Turk-Alman Siyaset Bilimi ve Kamu —
Ogr. Gor. Bur¢in BAYTUR Universitesi Ynetimi ENG 204 Ingilizce 4
Ogr. Gér Ilknur KARADAGLI Tirk-Alman Siyaset Bilimi ve -
DIRIK Universitesi Uluslararasi Iliskiler ENG 104 Ingilizce 2
~~ . . Turk-Alman Siyaset Bilimi ve ;
gr. .B BAYTUR . - . ili
Ogr. Gor. Burgin v Universitesi Uluslararast Iliskiler ENG 204 Ingilizee 4
g Atatiirk flkeleri ve
lgiee: (O Inkilaplar1 Tarihi 2
Siyaset B_!Ilm_l ve Kamu AIT 002 Atatiirk llkeleri ve
Tirk-Al Yonetimi Inkilaplar1 2
Dog. Dr. Hiiseyin Onur ERCAN UL:Iriv-ersiTeas?
isletm AIT002 Atatiirk Ilkeleri ve
sletme Inkilaplar1 Tarihi 2
Siyaset Bilimi ve Atatiirk ilkeleri ve
Uluslararas Iliskiler (AT (00 Inkilaplar1 2
Iktisat TURO002 Turk Dili 2
Siyaset Bilimi ve Kamu | 1 95 VTiirkge 2
_ ; Turk-Alman Yonetimi
Ogr. Gor. Nihan ABIR - Lo
Universitesi Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi {ligkiler TUR 002 Tirkge 2
Isletme TUR002 Turkce 2
Ok Gon Wi Bt | LIS Ly Titisat ENG302 fleri Ingilizce 2
Dirik Universitesi

18




2024/2025 BAHAR DONEMI - (TAU Diger Fakiiltelerden & YDYO’dan 40/a Maddesi ile Gérevlendirilenler)

isim

Calistigy

Ders Verdigi Boliim

Dersin

T Kodu Verdigi Ders
U . Turk-Alman ; Lo
Ogr.Gor Burgin BAYTUR Universites Isletme ENG202 Ingilizce 4
.. Islet DEU112 Isletme Al 2
Ogr. Gor. Selahaddin Turk-Alman Ll Lol M)
SOYUDOGRU Universitesi . . .
Iktisat DEU112 | Iktisatgilar I¢in Almanca 2
SEEE 21l e VWL192 Iktisada Girig IT
Tiirk-Al Uluslararasi Iligkiler
Dog. Dr. Erdem KILIC LurieATman
Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu
Yénetimi VWL192 Iktisada Giris 11
Ogr.Goér. Selahaddin Tiirk-Alman 2
SOYUDOGRU Universitesi _ I .
Siyaset Bilimi ve Kamu Siyaset Bilimi I¢in
o DEU122
Yonetimi Almanca ll
Dr.Ogr.Uyesi Mehmet Hakan Turk-Alman o .
&ZDEMIR U P— Iktisat VWL104 Matematik 11
2024/2025 BAHAR DONEMI - (31. Madde ile Gorevlendirilenler)
.. Calistig1 OP, Dersin R
Isim T Ders Verdigi Boliim Kodu Verdigi Ders
Tolga ATASOY Serbest Meslek Isletme BWL104 Bilanco
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1.3.4.2 idari Personel

Fakiiltemiz idari personeline iligkin bilgiler asagidaki tabloda goriilmektedir.

idari Personel Yapisi (31.12.2025)

isim

Unvan

Aciklama

Egitim
Duzeyi

Kidem
Suresi

Cesur SIBIC

Fakdilte
Sekreteri Vekili

Universitemiz Déner Sermaye Isletme
Miidiirliigiinde Isletme Midiirii kadrosunda olup
05.10.2023  tarihinde  Fakiiltemiz =~ Dekanlik
bilinyesinde gorevlendirilmistir. Go6revine devam
etmektedir.

Lisans

27 yil

Pinar GULDERE

Sube Miidiiri

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig
kadrosunda olup 25.04.2025 tarihinde Fakiiltemiz
Dekanlik biinyesinde gorevlendirilmistir. Gorevine
devam etmektedir.

Lisansusti

14 y1l 6 ay

Cihan KALKAN

Bilgisayar
Isletmeni

20.09.2021 tarihinde
bilinyesinde  goérevine
tarihinde vefat etmistir.

Dekanlik
09.06.2025

Fakiltemiz
baglamigtir.

Lisans

4yil 3 ay

Atike INCE

Bilgisayar
Isletmeni

28.12.2021 tarihinde  Fakiiltemiz =~ Dekanlik
bilinyesinde gorevine baglamistir. Gorevine devam
etmektedir.

Lisans

4 yil

Betil MERVE
EROL

Bilgisayar
Isletmeni

Universitemiz Strateji, Gelistirme Daire Baskanlig1
Bilgisayar Isletmeni kadrosunda olup 13.12.2022
tarihinde Fakiiltemiz Dekanlik biinyesinde gorev
alan Betul Merve EROL, 16.05.2025 tarihinde
Gaziantep  Universitesi  Bilgisayar  Isletmeni
kadrosuna naklen atanmig ve 16.05.2025 tarihinde
gorevinden ayrilmustir.

Lisansusti

3yl

Yavuz AYDIN

Biiro Personeli

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Bagkanhig Biiro
Personeli kadrosunda iken 26.02.2024 tarihinde
Dekanlik  biinyesinde  gérevlendirilen  Yavuz
AYDIN, 14.07.2025 tarihi itibariyla Strateji
Gelistirme Daire Baskanliginda gorevlendirilmistir.

Lisans

1 yil 10 ay

Dilek OZDAL

Bilgisayar
Isletmeni

Universitemiz Idari Mali Isler Daire Baskanligi
kadrosunda iken 30.04.2024 tarihinde Fakiltemiz
Dekanlik biinyesinde gorevlendirilmistir. Gorevine
devam etmektedir.

Lisans

1 yil 8 ay

Ridvan
YESILYURT

Tekniker

Universitemiz Yapi Isleri Teknik Daire Baskanlig
kadrosunda iken 30.07.2024 tarihinde Dekanlik
bilinyesine gorevlendirilmistir. Gorevine devam
etmektedir.

On Lisans

2yl 5 ay

Biisra KOKLU

Bilgisayar
Isletmeni

Universitemiz Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1
kadrosunda bulunan Biisra KOKLU, 29.09.2025
tarihi itibariyla Fakiiltemiz Dekanlik biinyesinde
gorevlendirilmistir. Gérevine devam etmektedir.

On Lisans

6 il
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Sunulan Hizmetler

Lisans Programlari

Programin Adi Egitim-Ogretime Baslama Tarihi

Isletme Giiz 2013-2014’den itibaren

Iktisat Gliz 2017-2018’den itibaren

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler Gliz 2014-2015 Déneminde Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi Lisans Programi olarak egitim Ogretime
basladi. Nisan 2017 yilinda Boliimiin ismi Siyaset Bilimi
ve Uluslararas1 {liskiler olarak degisti. Giiz 2017-2018
Déneminde Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {ligkiler Lisans
Programima o&grenci alimi yapildi. Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi Lisans Programima en son Giiz 2016-
2017 Déneminde 6grenci alimi yapildi.

2025 YKS Yerlestirme Sonug¢lari

TURK-ALMAN UNIVERSITESH
2025 YKS YERLESTIRME SONUC'LARI

Verleytirme din Yerlegtirme
Fuan | Geael En Kiigik En Biyik Puan | OB OB | OBK En o[ OBKEa | OBK En Biyik Paan En Biyek | En Bayik
Progmm Ab M | Ve | Koat, | O . lgia Bassr Sernst [ Koot [Ver. | Kicak Puss s | Bivek Pusn | fgin Basun siran | 0 V), | Pusn | Sirstama
e Teknolojileri apsfsar | a5 | a5 | 042068 23820420 a1 2 [ 2 [3maen 389,88108 31 2 2 |mspuase] es 17,5808 | 964565
ampssar | @ 8 | asasiem 22275437 73036 = - - - - - - - - -
3028 [sav | %5 | 45 | azamim E71A1056 28351 7 [ 2 | smsaes T1E79S 390,21727 131210 ] T | 21734365 | 067516 | 23068839 | 803411
zs[sav | 0 | A0 | sea3anad 215 7408 BOTGS = = - - = - = - = -
ops[sav | a6 | an | aarsaa 27813100 23857 1| 1| atervar T6EEG 218, 71702 76885 1 1 23377436 766232 13377426 | 766232
amsfsay | 8 § | aisoamas 236 16421 5621 = = - - = - = - = -
2025lea | ®0 | 80 | 43a7aes1 25552528 2844 2 | 2 [aa0ma 7385 230,07895 681
pslea | 16 | 16 | 3@se9550 23335599 315 - - - B = B - - = -
B25[EA | &b | 40 | 436ases 6005 28245722 1024 1 [ 1| azescoss 8160 425, 56083 160 1 1 [255370m| 746170 | 25537072 | 746170
z5[EA | 30 | o0 | arisoirs 73864 225,4886) 783 - 1= =~ - - = = - - - - -
aoslen | 40 | a0 | aaszoeis 355 268.33357 1760 1 | 1| 44695588 3806 245,555 3806 1 1 6w 15274 G111%6 |268,15274 | 611126
amslea | 8 8 | wa1sa0m 27661 23130519 4208 - - - - - - - - - -
a25ea | 20 | a0 | a237apes 11082 232,99167 4109 1 [ 1| sooasaas 25491 a00,45335 29331 1 1 |264.24845| Goomrs |264.24849 | esoers
|Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Biskiler* 2025 |EA 8 [} 266,80221 83665 42136308 12827 = = = E = = = = =
[Kasltiir ve Tletigim Bilimleri w025[sh7 | 48 a5 413,03857 4355 445, 86823 726 2 |2 [ 2e81778a 250071 318,36633 147714 2 2 296,34216| 267751 [ 31006557 | 189876
[iittr ve Tietigem a3 o L 8 | 35080471 5617 388.54150 833 = = - = = = - = -
il ve Tlotisem Bilimlen(OK TC Uyruklu) aasshz | © 1| sssEiear 71051 75581947 7061 - - - - = = - - -
20250Ea | 40 | a0 | asrseirs 05177 216,58338 15127 1 [ 1| 3aiseem 186632 331,55281 186632 1 1 |osac320] cosave | 26863201  socaze
ps[EA | & B | 33641100 68765 36673586 100280 - |- = g B = - - = -
025 [sav | 55 | &5 | 4av7eand 12073 52699518 =20 T [ 2 | SEEaT 5T 257.18455 PET)
A5[sAY | 0 | A0 | ar3siven w67a7 25160758 15023 - 1= - - B =
s [sav | S0 | 50 | sereiess 1a634 556,02042 665 3 | @ | asiiiees 39365 475, 08623 T5708
205(sa% | 0 | 10 | aroasarn 29297 49932560 11362 - - 3 - -
0pslsav | 55 | 55 | 48315769 15704 504,17120 5201 2 | 2 | a6sase8e anm 472,94463 27235
apsfsav | 0 | 10 | 46aE7633 23381 25411829 13885 - - - B =
25[sav | 50 | 50 | aazpsand 52874 27456078 35781 3 [ @ | see0aais 103738 356,55363 100643
5[sAY | 0 | 0 | ao7.sai S0217 23173162 63631 - = = = = =
ampsfsar | S0 | S0 | 4s3dmen 20174 510,46386 €826 3 | 2 | sgea0m 20378 263,76588 38288
[Mgkine: 205(sa% | 0 | 10 | 4s241059 23530 480,02591 22273 - |- - - - —
[Mckatronik Mobeadsligi 200515a7 | 55 | 55 | 47589640 25128 295.57207 13164 3 | = [ sa3oes 51773 36534818 20026
[Mckatron psfsav | 0 | 10 | 43156560 63808 27330451 26855 - |- - - - =
[Mickatronik Mubendislii (Almanca) (KKTC Uyniduy 2025 [sar | 1 1| e 18756 336 60533 218756
%86 | S8 EE] ] 1]

* Almanca Eitim Veren ya da Almanca Ders Programs Uygulayas

Kaynak: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
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Ogrenci Sayilar:

31.12.2025 yili itibartyla Boliimlere gore kayith oOgrenci sayilarimiz asagidaki tabloda
gorilmektedir:

) Siyaset Bilimi ve .
Isletme Uluslararasi Iktisat Toplam
Bolum Iliskiler

Hazirlik Smifi 81 83 96 260
1. Siuf 48 42 56 146
2. Smif 36 33 43 112
3. Smif 44 27 33 104
4. Siuf 50 43 37 130
Toplam (hazirhik sinifi haric) 178 145 169 492
Toplam (hazirlik siifi déhil) 259 230 265 754

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (31.12.2025)

Merkezi Yerlestirme Puamiyla Yatay Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi: (01.01.2025— 31.12.2025)

BOLUM 2025
Isletme 3
Iktisat 1

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler -

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)

Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi: (01.01.2025 — 31.12.2025)

BOLUM 2025
Isletme 2
Iktisat 3
Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler 2

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)

Yurt Dist Kontenjamindan Fakiilteye Gelen Ogrenci Sayisi: (01.01.2025 — 31.12.2025)

BOLUM 2025
Isletme 1
Iktisat -
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler 1

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)
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Ozel Ogrenci Statiisiinde Olan Ogrenci Sayisi: (01.01.2025 — 31.12.2025)

BOLUM

2025

Isletme

Iktisat

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)

Fakiilteden Yatay Gegis ile Ayrilan Ogrenci Sayisi: (01.01.2025 — 31.12.2025)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi {liskiler

BOLUM 2025
Isletme 16
Iktisat 12
17

Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)

Fakiilteden Hazirhk Smmfinda Basanisizhk-Devamsizik Nedeniyle Ayrilan Ogrenci Sayisi:

(01.01.2025 — 31.12.2025)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi Iliskiler

BOLUM 2025
Isletme 8
Iktisat 11
7

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)

Fakiilteden Kendi Istegi ile Ayrilan Ogrenci Sayisi: (01.01.2025 — 31.12.2025)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

BOLUM 2025
Isletme 2
Iktisat 2
3

Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)
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Erasmus Programi Hareketliligi:

Isletme Béliimii Erasmus Hareketliligi: (01.01.2025 — 31.12.2025)

ERASMUS

2025

ikili Anlasma Yapilan Yiiksek Ogretim Kurumu Sayist

Giden Ogrenci Sayist

Gelen Ogrenci Sayisi

Giden Ogretim Elemani Sayisi

Gelen Ogretim Eleman1 Say1st

Giden Ogrenci Staj

Kaynak: Uluslararasi Ofis (28.01.2026)

iktisat Béliimii Erasmus Hareketliligi: (01.01.2025 — 31.12.2025)

ERASMUS

2025

ikili Anlasma Yapilan Yiiksek Ogretim Kurumu Sayisi

Giden Ogrenci Sayist

Gelen Ogrenci Sayisi

Giden Ogretim Eleman1 Sayist

Gelen Ogretim Eleman1 Sayisi

Giden Ogrenci Staj

Kaynak: Uluslararas1 Ofis (28.01.2026)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii Erasmus Hareketliligi: (01.01.2025- 31.12.2025)

ERASMUS 2025
ikili Anlasma Yapilan Yiiksek Ogretim Kurumu Sayist -
Giden Ogrenci Sayist 6
Gelen Ogrenci Sayist 1

Giden Ogretim Elemani Sayist

Gelen Ogretim Eleman1 Sayist

Kaynak: Uluslararas1 Ofis (28.01.2026)
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Uluslararasi Ortak Lisans Program (Cift Diploma Programi):

Isletme Béliimii Cift Diploma Program Hareketliligi:

Cift Diploma Programi 2024-2025 Akademik Yih

Giden Ogrenci Sayist 4

Gelen Ogrenci Sayisi -

Kaynak: Isletme Boliimii Cift Diploma Programi Koordinatorliigii (28.01.2026)

iktisat Béliimii DAAD-YOK Burs Programi Hareketliligi:

Mevlana Degisim Programi 2024-2025 Akademik Yili

Giden Ogrenci Sayist -

Gelen Ogrenci Sayist -

Kaynak: Iktisat Béliimii Cift Diploma Programi Koordinatorliigii (28.01.2026)

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii DAAD-YOK Burs Programi Hareketliligi:

Mevlana Degisim Programi 2024-2025 Akademik Yih

Giden Ogrenci Sayist 4

Gelen Ogrenci Sayisi -

Kaynak: Siyaset Bilimi ve Uluslararast {liskiler Béliimii Cift Diploma Programi Koordinatorliigii (28.01.2026)

Mezun Ogrenci Sayisi:

Fakultemiz Bolimlerinden 01.01.2025 - 31.12.2025 tarih araliginda mezun

Ogrencilerimize iliskin sayilar agagida goriildiigii sekildedir:

olan

BOLUM 2025
Isletme 39
Isletme (Cift Diploma Programi) 2
Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi 1
Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler 30
Iktisat 32

Kaynak: Ogrenci Bilgi Sistemi (28.01.2026)
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Staj:

Fakultemiz Bolimlerinden 01.01.2025 — 31.12.2025 tarih araliginda staj yapmis
ogrencilerimize iliskin sayilar agagida goriildiigii sekildedir:

BOLUM Staj Tiir Ogrenci Adedi
Isletme Zorunlu 18
Siyaset Bilimi ve Uluslararast iliskiler Se¢meli 6
Iktisat Secmeli 2

Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi:

Gerekli hazirliklar1 (ilgili yOnergenin hazirlanmasi, 6gretim plan1 degisikligi, siiregte
kullanilacak belgelerin hazirlanmasi, protokol imzalanan firmalar ile isbirligi ile ilgili
goriismelerin siirdliriilmesi ve protokol imzalanmasi) 2022-2023 egitim &gretim yilinda
tamamlanan Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasina TAU’de ilk olarak Isletme lisans
programinda pilot uygulama seklinde baslanmis olup 2023-2024 egitim-6gretim yili Bahar
Déoneminde Isletme Boliimii dgrencilerimiz uygulamadan yararlanmislardir. 2024-2025 egitim-
ogretim yilinda bu uygulamanin Iktisat ve Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Béliimiinde

de baslamasi icin gerekli hazirliklar tamamlanmastir.

2024-2025 egitim-6gretim yilinda programa Isletme boliimiinden 13 6grenci bagvuru yapmus,
12 Ggrenci programa kabul edilip siireci asagidaki tabloda belirtilen firmalarda basari ile

tamamlamistir.
Protokol imzalanan Firma Tamamlayan Ogrenci Sayisi
TK Asansor San. ve Tic. A.S 2
Mercedes-Benz Otomotiv Ticaret ve Hizmetleri A.S 4
Optimal Danigmanlik A.S 1
KPMG 1
B.Braun Medical Dis Ticaret A.S 1
Bosch San. ve Tic. A.S. 2
Siemens Finansal Hizmetler 1
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. Temel Politikalar ve Oncelikler

Universitemizin egitim-dgretim politikas: ile uyumlu sekilde Fakiiltemizin egitim-6gretim
politikas1 6grenci merkezli bir yaklasimla ¢agin gerekliliklerine uygun, yiiksek yetenek ve
gelismis yetkinliklere sahip nitelikli mezunlar vermektir. Bu politikay1 hayata gecirebilmek icin

asagidaki adimlarin atilmasi amaglanmaktadir:

e [Egitim-O6gretim alaninda Alman partner iiniversitelerimiz ile basariyla siirdiirmekte

oldugumuz egitim isbirligini devam ettirmek;

e Gerektiginde TAU UZEM’in de destegi ile egitim-dgretim faaliyetlerine dijital dgretim
tekniklerini entegre etmek;

e Arastirma, proje ve uygulama odakli egitim-0gretim modelini benimsemek. Bu
baglamda Isletme Boliimiinde 2023-2024 egitim-6gretim yili Bahar Déneminde
basladigimiz isletmede Mesleki Egitim Uygulamasini1 Fakiiltemizin diger Béliimlerinde
de uygulamak, 6grencilerimizi sundugumuz staj dersleri ile deneyim kazanmalari i¢in

staj yapmaya tesvik etmek, uygulamali bitirme ¢aligmalarini 6zendirmek,

e Isletme Boliimiiniin yam sira Iktisat ve Siyaset Bilimi ve Uluslararas: iliskiler
Boliimlerinde c¢ift diploma siirecini tamamlamak; 6grenci ve Ogretim {yesi

hareketliligini artiracak yeni Erasmus anlagsmalar1 imzalamak.

Universitemizin arastirma iiniversitesi olma amacina uygun sekilde Fakiiltemizde arastirma
faaliyetlerini nicel ve nitel bakimdan artirmak iizere basta Boliimlerimizin partner iiniversiteleri
olmak tizere yurt disindaki liniversiteler ile isbirligini artirmak ve bu is birlikleri kapsaminda
ortak projeler ve akademik ¢alismalar yiirtitmek i¢in ¢aligsmalar siirdiiriilecektir. Bu baglamda
Boliimlerin partner tiniversiteleri ile her yil yapmis olduklar1 konferanslara devam etmeleri,
ayrica Isletme Boliimiiniin konferanslar dncesi yurt disindan ve TAU’den &gretim iiyelerinin
calisma alanlar1 {izerine bilgi aligverisinde bulunduklar calistaylara devam etmesi ve diger iki

Boliimiin benzer ¢alistaylar organize etmeye 6zendirilmesi planlanmaktadir.

Universitemizin ydnetim politikasina uygun sekilde Fakiiltemizde seffaf ve hesap verebilir bir
yonetim ve yOnetisim anlayisini stirdiirmek, nitelikli akademik ve idari personel istthdamina

onem vermek de Fakiiltemizin temel bir politikasidir.

2.2. Birimin Amag ve Hedefleri
Fakiiltemizin stratejik amaglar1 ve hedefleri asagidaki tabloda siralanmstir:
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FAKULTEMIZIN STRATEJIK AMACLARI

FAKULTEMIZIN STRATEJIK HEDEFLERI

Universitemiz 2021-2025 stratejik planinda aciklanan stratejik
amag 1’e uygun sekilde egitim-6gretim kalitesini gelistirmek,
egitim ve uluslararas: igbirligi alaninda siirdiiriilebilir bir
gelisim saglamak.

Universitemiz 2021-2025 stratejik plan1 Hedef 1.1%¢
uygun sekilde, heniiz ¢ift diploma programina sahip
olmayan ancak siireci devam ettiren Iktisat ve Siyaset
Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler Béliimleri igin siireci
olumlu sekilde tamamlamak.

Universitemiz 2021-2025 stratejik plan1 Hedef 1.2°ye
uygun sekilde Erasmus hareketliligini artirmak.

Universitemiz 2021-2025 stratejik plan1 Hedef 1.3’
uygun sekilde asagidaki hedefleri gergeklestirmek.

e Ihtiyac olmasi durumunda faydalanabilmek icin
uzaktan 6gretim alaninda dijitallesmeye iliskin teknik
ve metodik gelismeleri takip etmek ve uygulamak.

e Ihtiyac olmasi durumunda &gretim planlarinda
degisiklikler yaparak planlar1 glincellemek.

e Nitelikli akademisyenleri &gretim iiyesi olarak
Fakiilteye kazandirmak.
e Akademik personelin yurt disinda deneyim

kazanmasini tesvik etmek.

Universitemiz 2021-2025 stratejik planinda agiklanan stratejik
amag 2’ye uygun sekilde bilimsel arastirma faaliyetlerini nitel
ve nicel olarak artirmak.

Universitemiz 2021-2025 stratejik plan1 Hedef 2.1°e
uygun sekilde akademik personelin ulusal ve uluslararasi
bilimsel yazinma katkida bulunan arastirma projelerinin
ve yaymlarinin artmast

Universitemiz 2021-2025 stratejik plan1 Hedef 2.2°ye
uygun sekilde arastirma sonuglarmin topluma aktarilmasi
ve toplumsal gelismeye katkida bulunmasi igin
Bolimlerimizin partner Universiteleri ile
gerceklestirdikleri konferanslarin siirdiiriilmesi

Universitemiz 2021-2025 stratejik plan1 Hedef 2.5%¢
uygun sekilde bilimsel proje faaliyetlerini gelistirmek,
ulusal ve uluslararasi programlardan yararlanarak
yliriitiilen proje ve arastirma faaliyetlerini artirmak

Universitemiz 2021-2025 stratejik planinda agiklanan stratejik
ama¢ 3’ec uygun sekilde oOzel sektor-fakiilte igbirligini
gelistirmek.

Universitemiz 2021-2025 stratejik plan1 Hedef 3.1%¢
uygun sekilde tiniversite-sanayi-6grenci isbirligini stajlar,
Isletmede Mesleki Egitim Uygulamast, sektdr temsilcileri
ile gilincel konular iizerine diizenlenen toplantilar ile
stirdirmek, uygulama odakli bitirme caligmalarini
dzendirmek.

Arastirma faaliyetlerinde Fakiiltemiz ile 6zel sektor
isbirligini artirarak ortak projeler yiiriitmek.

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

3.1. Mali Bilgiler
3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Bitce Gider Tablosu
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2025 BUTCE 2025 GERCEKLESME | GERCEKLESME
ODENEGI (TL) TOPLAMI (TL) ORANI (%)
01. PERSONEL GIiDERLERI 52.517.757,09 52.394.546,53 %99
02. SOSYAL GUVENLIK ODEMELERI
. . 6.082.835,03 5.993.342,31 %99
GIDERLERIi
03. MAL VE HIiZMET ALIM 0 0 0
GIDERLERi
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 58.600.592,12 58.387.888,84 %99
Butce Gelir Tablosu
2025 BUTCE 2025 GERCEKLESME | GERCEKLESME
ODENEGI (TL) TOPLAMI (TL) ORANI (%)
04-SERMAYE GELIRLERI 0 0 0
05- ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 0 0 0
BUTCE GELIiR TOPLAMI 0 0 0

3.2. Performans Bilgileri
3.2.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinin 1 Ocak — 31 Aralik 2025 donemi i¢in hazirlamis olduklari
ayrintili bireysel akademik faaliyet raporlari, birim raporunun ekinde yer almaktadir.
Fakiiltemizde 50 ogretim elemani vardir. 50 6gretim elemanindan Dekanligimiza bireysel
akademik faaliyet raporlarini teslim etmis olan 47 &gretim elemaninin raporlar1 temelinde
hazirlanmis, Fakiiltemizde 2025 yilinda yiiriitiilmiis akademik faaliyetlere iliskin 6zet tablo

asagida sunulmustur:
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IIBF Ogretim Elemanlariin 2025 Yili Bilimsel Faaliyetlerinin Sayisal Ozeti

Siyaset Bilimi ve

« Uluslararasi Isletme Boliimii Iktisat _LIBF
Akademik Faaliyet Olcegi, Gostergesi veya A N slett L. Bolimi Ogretim
e liskiler Boliimii Ogretim N
Taru PO Ogretim Elemanlar
Ogretim Elemanlar1
Elemanlari Toplami
Elemanlar1
Faaliyet Donemi 2025 2025 2025 2025
Rapor Veren Ogretim Elemam Sayist 16 20 11 47
Toplam Ogretim Uyesi Sayist 13 9 6 28
Toplam Arastirma Gorevlisi Sayist 6 11 5 22
SSCI, SCI, SCI- Expanded, AHCI veya
SCOPUS Endeksleri Tarafindan Taranan 5 5 5 15
Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanmis
Makale
SSCI, SCI, SCI- Expanded, AHCI, SCOPUS
Endeksleri Disinda Diger Uluslararas1 Alan 1 3 2 6
Endekslerinde Taranan Uluslararas1 Hakemli
Dergilerde Yayimlanmis Makale
Uluslararasi Diger Bilimsel Dergilerde 4 1 0 5
Yayimlanmig Makale
ULAKBIM Tarafindan Taranan Ulusal Hakemli 5 1 4 10
Dergilerde Yayimlanmis Makale
ULAKBIM Disinda Baska Endekslerce Taranan 1 0 0 1
Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanmis Makale
Ulusal Diger Bilimsel Dergilerde Yayimlanmis
0 0 0 0
Makale
Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve 1 6 0 7
Bildiri (Tam Metin) Kitabinda Basilan Bildiriler
Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri 0 0 0 0
(Tam Metin) Kitabinda Basilan Bildiriler
Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve 2 1 3 6
Bildiri (Ozet) Kitabinda Basilan Bildiriler
Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri 1 0 1 >
(Ozet) Kitabinda Basilan Bildiriler
Uluslararast Yaymevleri Tarafindan
4 0 0 0 0
Yayimlanms Kitap
Ulusal Yaymevleri Tarafindan Yayimlanmis
. 0 0 0 0
Kitap
Uluslararast Yaymevleri Tarafindan
Yayimlanmis Kitap Editorliigii veya Boliim 14 24 1 36
Yazarligi
Ulusal Yaymevleri Tarafindan Yayimlanmig 1 0 0 1
Kitap Editorliigii veya Bolim Yazarligi
Devam Eden Ulusal Destekli Projeler 0 1 0 1
Tamamlanan Ulusal Destekli Projeler 0 2 1 3
Basvuru Yapilan Ulusal Destekli Projeler 0 0 1 1
Devam Eden Uluslararasi Destekli Projeler 1 0 1 2
Tamamlanan Uluslararasi Destekli Projeler 1 1 3 B
Bagvuru Yapilan Uluslararas: Destekli Projeler 0 0 0 0
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- SI)I/JEiflestlaBrlz:Irn;sllve isletme Boliimii | Lkisat IIBF
Akademik Faaliyet Olcegi, Gostergesi veya S —— Fleue B Bolumu Ogretim
e liskiler Boliimii Ogretim oL
Turd L Ogretim Elemanlari
Ogretim Elemanlari
Elemanlar1 Toplami
Elemanlar1
Faaliyet Donemi 2025 2025 2025 2025
TAU’de Verilen Lisans Dersleri 35 45 32 107
TAU’de Verilen Yiiksek Lisans Dersleri 5 18 1 23
TAU’de Verilen Doktora Dersleri 0 10 0 10
Yirutulen Lisans Tez Danigmanlig: 10 32 15 58
Yiriitiilen Yiiksek Lisans Tez Danigsmanligi 2 12 3 17
Yiriitiilen Doktora Tez Danismanligi 0 2 2 4
Akademik Jiiri Uyelikleri (Tez, Dr. Ogr. Uyeligi, 1 54 6 60
Docentlik, Profesorliik)
Arastirma Gorevlilerinin Yazmakta Oldugu 1 0 0 1
Yilksek Lisans Tezleri
Arastirma Gorevlilerinin Yazmakta Oldugu
. 3 5 4 12
Doktora Tezleri

* 2026 yilinda yayinlanmak Uizere kabul almis yayinlar 2025 yili akademik faaliyetlerine dahil edilmemisgtir. .
** Tablo, 01.01.2025-31.12.2025 tarih araligi igin kendilerinden talep edilen bireysel akademik faaliyet raporlarini [IBF Dekanligina
teslim eden IIBF 6gretim elemanlarinin teslim etmis olduklar bireysel akademik faaliyet raporlari temel alinarak hazirlanmistir.

Proje Bilgileri:

01.01.2025 — 31.12.2025 tarih araliginda Fakiiltemizde yiiriitiilmiis proje faaliyetlerine iliskin
detay bilgiler asagidadir:

Proje Bashgi Corporate Performance and Climate Risks
Proje No SDK-2025-7052

Destekleyen Kurulus Yildiz Teknik Universitesi

Destek Programimim Adi BAP

Proje Butcesi 200.000 TL

1 Devam Eden Ulusal Destekli
Proje Baslama ve

(6ngoriilen) Bitig Tarihi 04.07.2025 - 04.01.2028

Proje Siiresi 30 ay

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yarutict ve
Arastirmacilar)

Yiratiict: Prof. Dr. Giiler ARAS.
Aragtirmact: Sena YILMAZ ARSLAN.

Partner Kuruluslar
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Cevresel Bakimdan Siirdiiriilebilir Uriinlerin Tanitiminda
Mesaj Cerceveleme Uygulamasinin Tiirk ve Alman

Proje Bashg: Tiiketicilerin Siirdiiriilebilir Uriinleri Satin Alma Egilimi
Uzerindeki Etkisinin Analizi

Proje No 2024BI07

Destekleyen Kurulus TAU

Destek Programinin Adi BAP

Proje Butcesi 130.000 TL

Proje Baslama ve Bitis
Tarihi:

18.04.2024 — 22.10.2025

Proje Suresi

18 ay

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yuratict ve
Aragtirmacilar)

Yiiritiicii: Ela Sibel Bayrak Meydanoglu. Arastirmacilar:
Mustafa Murat Cerit, Manuell Stegemann, Eliza Starke

Partner Kuruluslar

Tamamlanan Ulusal
Destekli

Sinyal Teorisi Baglaminda Geleneksel ve Dijital Iletisim

Proje Bashg Kanallarmda CEO'lari Kullandig1 Farkh Izlenim Yo6netim
Stratejileri ve Firma Performansina Etkisi

Proje No SDK-2023-5604

Destekleyen Kurulus YOK

Destek Programimim Adi

BAP — Yildiz Teknik Universitesi

Proje Butgesi

64.063,88 TL

Proje Baslama ve Bitis
Tarihi:

06.02.2023 - 06.05.2025

Proje Stiresi

18 Ay

Proje Ekibi ve Rolleri
(Ydarutict ve
Aragtirmacilar)

Ydiriticl: Prof. Dr. Emel Esen. Arastirmaci: Selin Karaca
Varinlioglu

Partner Kuruluglar

Tamamlanan Ulusal
Destekli
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Proje Bashg

ASELSAN’mn Kurumsal Tarihi

Proje No

Destekleyen Kurulus

ASELSAN Elektronik Sanayi ve Ticaret A.S.

Destek Programimim Adi

Proje Butcesi

Proje Baslama ve Bitis Tarihi:

Proje Siresi

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yiiriitiicti ve Arastirmacilar)

Yiirtitiicli: Zehra Cankaya Bayrakli

Partner Kuruluslar

Tamamlanan Ulusal
Destekli

CBAM’a Uyum I¢in Yesil Finansman Acigi: BIST

Proje Bashg ihracatcilara Hizh Gegis-Risk Skorlamas: ve Politika Yol
Haritasi

Proje No

Destekleyen Kurulus TUBITAK

Destek Programinm Adi

Proje Butcesi 90.000 TL

(Ongoriilen) Proje
Baslama ve Bitig Tarihi:

Proje Stiresi

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yuruttct ve
Aragtirmacilar)

Prof. Dr. Elif Nuroglu (Arastirmact)

Partner Kuruluglar

Halic Universitesi

Basvuru Yapilan Ulusal
Destekli
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Turkey, Germany and the EU in times of

Proje Bashg . L
roje Bashgt multipolarisation
Proje No
IDOS (German Institute of Development and
Destekleyen Kurulus ( P

Sustainability)

Destek Programinin Adi

IDOS

Proje Butcesi

Proje Baslama ve
(6ngoriilen) Bitis Tarihi

Haziran 2025 — Nisan 2026

Proje Suresi

11 ay

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yratict ve
Aragtirmacilar)

Yiiriitiicii: Ebru Turhan. Arastirmaci: Dr.
Wulf Reiners

Partner Kuruluglar

Devam Eden Uluslararasi Destekli

Effect of Non-cognitive and Cognitive

Proje Bashgi Skills on Labour Supply: Are They
Complementary or Substitutes

Proje No

Destekleyen Kurulus DAAD

Destek Programinin Adi Forschungsaufenthalt

Proje Butgesi 4875 Euro

Proje Baglama ve
(6ngoriilen) Bitig Tarihi

01.02.2026 — 30.04.2026

Proje Stiresi

3ay

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yiratict ve
Aragtirmacilar)

Nur Banu Kartal, PD. Dr. Friedhelm Pfeiffer

Partner Kuruluslar

ZEW

Devam Eden Uluslararasi Destekli
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The Collaborative Research on Navigating Leadership

Proje Bashg in the Digital Era

Proje No 202414

Destekleyen Kurulus

Destek Programimim Adi The European Scientific Collaboration Project (EUSCP)

Proje Butcesi

16.500 Euro

Proje Baslama ve Bitis Tarihi:

23.07.2024 — 26.09.2025

Proje Siresi

14 ay

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yuriitiicli ve Arastirmacilar)

Bas aragtirmacilar: Miige KLEIN, Sevgin BATUK UNLU

Partner Kuruluglar

Tamamlanan Uluslararasi
Destekli

Proje Bashg

TV News and Inflation Expectations of Households in
the US

Proje No

Destekleyen Kurulug

DAAD

Destek Programinm Adi

DAAD-TDU Forschungsprogramm

Proje Butcesi

4000 Euro

Proje Baglama ve Bitig Tarihi:

15.07.2025 — 13.09.2025

Proje Siresi

2ay

Proje Ekibi ve Rolleri
(Yiiriitiicli ve Aragtirmacilar)

Yuruttculer: Dog. Dr. Semih Emre Cekin, Dr. Hamza
Polattimur

Partner Kuruluglar

Leibniz Zentrum fiir Europaische Wirtschaftsforschung
(ZEW) Deutsche Bundesbank

Tamamlanan Uluslararasi
Destekli
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10

Die Landschaft und
Schlusselsektoren der
Biodkonomie der Tirkei.
Maglichkeiten zur

Proje Bash@ Intensivierung der
Zusammenarbeit zwischen der
EU und der Turkei auf dem
Weg zum europaischen Green
Deal

Proje No

Destekleyen Kurulus DAAD
Forschungsaufenthalte fiir

Destek Programimim Adi Hochchullehrer und

Wissenschaftler

Proje Butcesi

4975 Avro

Proje Baslama ve Bitis Tarihi:

01.07.2025 — 31.08.2025

Proje Siresi

2ay

Proje Ekibi ve Rolleri (YurGtlcu ve
Aragtirmacilar)

Yiriitiicti: Elif Nuroglu

Partner Kuruluslar

Hohenheim Universitesi

Tamamlanan Uluslararasi1 Destekli

11

Von einer politischen
Konditionalitat zur
transaktionalen Konditionalitat

Proje Bashg . . .
roje Basiel in den EU-Turkei Beziehungen:
Zentrale Merkmale und
deutsche Perspektiven
Proje No
Destekleyen Kurulug DAAD

Destek Programimim Adi

Forschungsaufenthalt

Proje Butgesi

Proje Baslama ve Bitis Tarihi:

Temmuz 2025 - Eylil 2025

Proje Stiresi

2ay

Proje Ekibi ve Rolleri (Yuritlcu ve
Aragtirmacilar)

Yiruticl: Ebru Turhan

Partner Kuruluslar

TU Chemnitz

Tamamlanan Uluslararasi Destekli
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12

Stick and Stay, Make it Pay?

Proje Bashg: Patience and Adaptation to
Relative Income

Proje No

Destekleyen Kurulus DAAD

Destek Programinin Adi

Forschungsaufenthalt

Proje Butcesi

5875 Euro

Proje Baslama ve Bitis Tarihi:

01.09.2025 — 31.12.2025

Proje Siresi

4 ay

Proje Ekibi ve Rolleri (Yuritlcu ve
Aragtirmacilar)

Nur Banu Kartal, Prof. Dr.
Alfonso Sousa-Poza

Partner Kuruluglar

Hohenheim Universitesi

Tamamlanan Uluslararasi Destekli

13

Proje Bashg:

Migrantenunternehmertum und
Innovation — Eine vergleichende
Analyse zwischen Deutschland
und der Turkei

Proje No

Destekleyen Kurulug

DAAD

Destek Programinm Adi

Forschungsaufenthalte fur
Hochchullehrer und
Wissenschaftler

Proje Butgesi

4675 Avro

Proje Baslama ve Bitis Tarihi:

01.07.2025 — 31.08.2025

Proje Stiresi

2ay

Proje Ekibi ve Rolleri (YUrutucu ve
Arastirmacilar)

Yiiriitiicii: Hiseyin Hayri Nuroglu

Tamamlanan Uluslararasi1 Destekli
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Bolum Etkinlikleri:

01.01.2025-31.12.2025 tarih araliginda Fakiiltemiz Boliimlerinde ayrica asagidaki faaliyetler

yliritilmistiir:

isletme Béliimii Etkinlikleri (01.01.-31.12.2025)

Etkinligin
Konusmaci Konu Kurum TUTU/. . Tarih
(Cevrimici-
Yiz Yuze)
isletme Bolimi Ogretim
Elemanlari ve Sektérden Danisma Kurulu Toplantisi - Cevrimici 15 Ocak 2025
Katihmcilar
Isletme Boltimi Ogretim _
Elemanlari ve Ogrenci Ic Paydaslar Toplantisi - Cevrimici 24 Mart 2025
Temsilcileri
Isletme Bolimu Ogretim Mezun Toplantisi - Cevrimici 9 Nisan 2025
Elemanlari ve Mezunlar
isletme Bolimi Ogretim . - . Tirk-Alman N 15 Mayis
Elemanlart Lisans Bitirme Tezleri Oniversitesi Cevrimici 2025
Prof. Dr. Mige KLEIN
Prof. Dr. Ela Sibel BAYRAK
MEYDANOGLU
Dog. Dr. Mehm_et Hakan Internationale Hochschule ve
OZDEMIR Munih Ludwig Maximilian
Ars. Gor. Dr. Selin ARACA "UnlverS|teS| bunyesinde - Yiz ylize .23_28
VARINLIOGLU gbrev yapan arastirmacilarla Haziran 2025
arastirma ve ig birliklerinin
Ars. Gor. Merve Ahter DEDE konusulmasi
Ars. Gér. Omer HURMACI
Ars. Gor. Seyfullah
SELIMEFENDIGIL
Doc. Dr. Mehmet Hakan .
OZDEMIR Isletme B6lumu Lisans Turk-Alman Yiiz viize 30 Haziran
Bitirme Tezi Odiil Toreni Universitesi y 2025
Prof. Dr. Stefan REMHOF
6th Annual Business
Isletme B6IUmi Ogretim Administration (?onfergnce: Turk-AIman Yz ylize 24 EKim 2025
Elemanlari Current Issues in Business Universitesi
Management
isletme Bolimi Ogretim
o . . L 16 Aralik
Elemanlari ve Ogrenci Ic Paydaslar Toplantisi - Cevrimici 2025
Temsilcileri
i - ; ; Leading with Agility in the Turk-Alman - 25 Aralik
Ozlem Vidin ENGINDENIZ Age of Digital Transformation Universitesi Yuz yuze 2025
isletme Bolimi Ogretim s 26 Aralik
Elemanlari ve Mezunlar Mezun Toplantisi i Gevrimic 2025
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iktisat Boliimii Etkinlikleri (01.01. - 31.12.2025)

Konusmaci

Konu

Kurum

Etkinligin
Tard/
(Cevrimici-
Yuz Yize)

Tarih

Prof. Dr. Orhan Torul

Turkiye'de Ekonomik
Esitsizlik

Bogazigi Universitesi

Ylz Yize

15 Nisan 2025

Dr. Ogr. Uyesi Guido Neidhéfer
Prof. Dr. Orhan Torul

Ekonomik Hareketlilik
Calistayi

Tirk-Alman Universitesi
(TAU), Bogazici
Universitesi, istanbul
Universitesi ve ZEW —
Leibniz Avrupa Ekonomi
Arastirmalari Merkezi
Mannheim

Yuz Yize

28 Mayis 2025

Chiara Malavasi,
Giacomo Corneo,
Guido Neidhofer, Murat Kirdar,
Pablo Zarate

Turk-Alman Go¢
Ekonomisi Calistayi

TAU iktisat Bolimii, ZEW
Mannheim, Kog
Universitesi ve Freie
Universitat Berlin

Yuz Yize

23-24 Haziran
2025

Achim Wambach, Bige Ycel,
Vesna Dzuteska-Bisheva,
Kutay Cingiz, irem Deniz,

Mehmet Emre Samci, Juan

Carlos Parra-Alvarez, Natalia

Rojas-Perilla, Derya Uysal
Ertan, Sule Alan, Gbézde
Corekgioglu ishakoglu,

Elizaveta Perova

Uluslararasi 2025
TAU iktisat Konferansi

Tirk-Alman Universitesi
iktisat Bolimii, ZEW
Mannheim, Alman-Tirk
Ticaret ve Sanayi Odasi,
UNDP Eurasia,
Wageningen Universitat,
Manisa Celal Bayar
Universitesi, Tiirkiye
Cumhuriyet Merkez
Bankasi, Aarhus
Universitesi, United Arab
Emirates University,
Ludwig-Maximillians-
Universitat Minchen,
Cornell University, Ozyegin
Unigversitesi, Diinya
Bankasi

Yuz Yize

12 Aralik 2025
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Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler Boliimii Etkinlikleri (01.01. - 31.12.2025)

Etkinligin
Konusmaci Konu Kurum Tu!'u/_ . Tarih
(Cevrimici-
Yuz Yize)
. “Belirsizlikler Caginda .
Cumhurbagkan: Bagdanismant Akif Tirkiye-Almanya Turk-Alman |y vige | 28 Subat 2025
Cagatay KILIC e e < Universitesi
lligkilerinin Gelecegi
Konusmaci: Mercator-IPC Kidemli ‘ ’ .
Arastirmacisi, istanbul Politikalar Almanya’da Sef}lm )
Merkezi & Eski Blyukelgi Prof. Dr. SonraSI:_ Yeni Turk'AIman Yiiz Yize 18 Mart 2025
Heinrich KREET Hikdmetin I¢ ve Dig Universitesi
Politika Zorluklari”
Moderat6r: Dog. Dr. Ebru TURHAN
“Tark, AB ve Alman Dig .
Doc. Dr. Ali ASLAN Politikasinda Stratejik | UrK-AIman vy vize | 02 Ekim 2025
Ozerklik” Universitesi

4., KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

4.1. Ustiinliikler ve Zayifliklar

TAU [iBF’nin kurumsal kabiliyeti ve kapasitesinin degerlendirilmesine yonelik olarak

Ogrenciler, akademisyenler ve idari personel yoniinden 6nem arz eden hususlar asagidaki

tabloda 6zetlenmistir.

Lisans derslerinde Alman 6gretim iiyelerinden ders
alabilme sans1

Lisansta ikinci dil olarak Ingilizcenin gelistirilmesi
Yurtiginde ve Almanya’da genis staj imkanlari
Segkin Alman iiniversitelerinde Erasmus programi ile
konuk 6grencilik olanaklart

Erasmus programi ¢ercevesinde Almanya’dan gelen
ogrencilerle ayni ortamda 6grencilik imkani

s Isletme Boliimiinde ¢ift diploma programinin
baglamis olmasi, diger Boliimlerde bu imkan igin
calismalarm siiriiyor olmasi

Geng, caligkan ve dinamik 6gretim elemani kadrosu

Almanya’daki dil kursu ve arastirma olanaklarindan
yararlanma sansi

* Alman meslektaglarla ortak arastirma projesi
gelistirebilme ve ortak arastirma yapma olanaklari
Seckin Alman 6gretim iiyeleriyle co-teaching modeli
cergevesinde calisabilme imkani

Uzaktan Egitim Merkezinin destegi ile dijital 6gretim
tekniklerinin derslere entegre edilebilme imkani

idari
Kadro icinde bir idari kadro

Sayica az, ama dzveriyle ¢alismaya hazir, dayanisma

Ogrencilerin

- Ustiinliikler Zayfliklar

sosyallesebilmesi  igin  kampiis

ortaminin gelisme ihtiyaci

« Ogrencilerin ders dili olan Almancay1 istenildigi
akicilikta kullanamiyor olmasi

Baz1 arastirma gorevlilerinin  Almanca  dil
seviyelerini arzu edilen hizda gelistirememesi

Sayica yeterli

ve deneyimli (profesdr/dogent

diizeyinde), akademik personel bulunamiyor

olmasi

Istihdam edilen idari personelin sayismimn yetersiz

olmasi

Istihdam edilen idari personelin yabanci dil
bilgisinin olmamasi
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ONERIi VE TEDBIRLER

TAU iiIBF’nin 2030’a kadarki uzun vadeli personel, program, altyap1, kapasite ve kaynak
planlamas1 amaciyla Boliimlerin Alman partner iiniversiteleriyle birlikte hazirladig: “2030
Yol Haritas1 (Roadmap 2030)” mevcuttur. Fakiiltenin gelecekteki faaliyetleri bu yol
haritasi ile uyumlu bi¢imde siirdiiriilecektir.

Diizenlenen boliim seminerleri ve konferanslar1 Fakiiltemizin tanmnirligini artirmak igin
Oonem arz etmektedir. Bu seminerler ve konferanslar araciligiyla hem 6zel sektorden hem
akademik camiadan konuklar gilincel konular iizerine sunumlar yapmaktadir. Bu tiir
etkinlikler 6grencilerin sektor temsilcileri ve alaninda uzman akademisyenlerle bir araya
gelmesine ve bir etkilesim ortam1 olusmasina imkan tanimaktadir. Bu tiir etkinlikler gelecek

yillarda da devam ettirilecektir.

Biiyiimekte olan Fakiiltemizin 6gretim tiyesi ve arastirma gorevlisi ihtiyact artmaktadir. Bu
nedenle derslerin yiiriitiillmesi ve desteklenmesini kolaylastirmak ve giiclii bir akademik
kadro olusturmak amaciyla arastirma gorevlisi ve uygun nitelikli 6gretim elemani istihdami

gereklidir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru

oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarmn etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim.

Turk-Alman Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Beykoz, Istanbul
31.01.2026

Prof. Dr. Elif NUROGLU
Dekan
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