
  
 

  
 
 

STUDIENGANG KULTUR- UND KOMMUNIKATIONSWISSENSCHAFTEN 
MODULBESCHREIBUNG 

Details zum Modul 

Code Studienjahr Studiensemester 

KKW419 4 7 

Bezeichnung T U L ECTS 

Praktikum - - - 6 

Sprache Deutsch 

Studium Bachelor x Master  Doktor  

Studiengang Kultur- und Kommunikationswissenschaften 

Lehr- und Lernformen Internship 

Modultyp Pflichtfach x Wahlfach  

Lerzniele 

 
Ziel des Praktikums ist es, das akademische Studium der Studierenden 
durch praktische Erfahrungen zu vertiefen. Das Praktikum bietet den 
Studierenden die Möglichkeit, berufs- praktische Schwerpunkte zu 
setzen und ein individuelles berufsbezogenes Profil zu entwickeln. 

Lerninhalte 
 

 
 
Das Praktikum dient der berufsbezogenen Erfahrung. Die Studierenden 
absolvieren ein 4wöchiges Pflichtpraktikum (20 Arbeitstage). Das 
Praktikum wird in Form eines schriftlichen Erfahrungsberichts reflektiert. 

Teilnahmevoraussetzungen - 

Koordination Dr. Detlev Quintern 

Vortrgende(r) Dr. Detlev Quintern 

Mitwirkende(r) - 

KÜLTÜR VE SOSYAL BİLİMLER FAKÜLTESİ 
FAKÜLTÄT FÜR KULTUR- UND KOMMUNIKATIONSWISSENSCHAFTEN 



Praktikumsstatus Ja 

Fachliteratur 

Bücher / Skripte 
- 

Weitere Quellen 
- 

Lernmaterialien 

Dokumente - 

Hausaufgaben - 

Prüfungen - 

Zusammensetzung des Moduls 

   

Fachwissen 
 

100 100% 

Bewertungsystem 

Aktivität Anzahl Gewichtung in Endnote(%) 

Zwischenprüfung - - 

Quiz - - 

Hausaufgaben - - 

Anwesenheit - - 

Übung 1 100 

Projekte - - 

Abschlussprüfung - - 

Total 
 

100 

ECTS Leistungspunkte und Arbeitsaufwand 

Aktivität Anzahl Dauer Gesamtaufwand (Stunden) 

Vorlesungszeit - - - 

Selbsstudium 14 12 168 



Hausaufgaben - - - 

Präsentation / 
Seminarvorbereitung 

- - - 

Zwischenprüfungen - - - 

Übung - - - 

Labor (Praktikum) - - - 

Projekte - - - 

Abschlussprüfung - - - 

                                                                                            Summe Arbeitsaufwand 168 

 ECTS Punkte (Gesamtaufwand / 28) 6 

Lernergebnisse 

1 
Studierende lernen, wie sie im Studium angeeignetes theoretisches 
Wissen in die Praxis transferieren können. 

2 
In der Lage sein, bei Auftreten von Konflikten und Problemen in der 
Arbeit Methoden zur praktischen Problemerkennung und -lösung 
anzuwenden. 

Wöchentliche Themenverteilung 

1 
- 

2 
- 
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- 

4 
- 
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11 
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12 
- 

13 
- 

14 
- 

15 
- 

Beitrag der Lernergebnisse zu den Lernzielen des Programms (1-5) 

 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 

1 4 3 3 3 3   

2 4 3 3 3 3   

3 4 3 3 3 3   

4 4 3 3 3 3   

Beitragsgrad: 1: Sehr Niedrig 2:Niedrig 3: Mittel 4:Hoch 5:Sehr Hoch 

 

Erstellt von: Wiss. Mit. Sefa PALA 

Datum der Aktualisierung: 23.03.2021 


