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SUNUS

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi 124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yer alan
Kontrolorliik Daire Baskanligi ile Destek Hizmetleri Daire Bagkanliginin 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname uyarinca birlestirilmesiyle olusturulmustur.

Birincil amaci kaliteli egitim 6gretim ve bilimsel ¢alismalar olan Universitemizin bu amagclarini
gerceklestirme yolunda gereksinimlerini ve ihtiyaglarini, israfi 6nleyici, tasarrufa yoneltici, birimler arasi
paylagimu arttirict bir politika ile kisitli kaynaklari en verimli sekilde kullanarak tam ve zamaninda, etkili
ve ekonomik sekilde, katilimci ve rekabet¢i piyasa kosullarini gozeterek mevzuatlar ¢ergevesinde
kargilamak Bagkanligimizin ana ilkesi olmustur.

5018 Sayilit Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesine dayanilarak hazirlanan
ve 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik” geregince Baskanligimiz tarafindan
gerceklestirilen tlim satin alma siireglerinde rekabeti saglayici, en kaliteliyi en uygun fiyatla temin
ilkesinin yaninda seffaflik, mali aciklik ve hesap verilebilirlik kavramlarina 6nem verilerek hazirlanan bu
rapor, mali bilgiler, tablo ve grafikler ile desteklenmis yararlanicilarin analizine uygun olarak Idari ve
Mali isler Daire Baskanhigimizin 2023 mali yilina ait harcamalarmi &zetleyen faaliyet raporu
hazirlanmstir.

Arzu KARAMURAT
Idari ve Mali isler Daire Baskam
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I- GENEL BIiLGILER
A- Misyon

Universitemiz birimleri hizmetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in; Baskanligimiza tahsis
edilmis kaynaklar etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilarak, hizmetlerin en kisa zamanda,
kaliteli, en uygun fiyatla satin alinmasi, depolanmasi, korunmasi, dagitilmasi ve takip edilmesidir.

B- Vizyon
Hizmette; kalitenin, hizin, giivenin, esitligin ve seffafligin esas alindig1 bir Baskanlik olmaktir.
C- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

124 Sayili Yiiksekodgretim Ust Kuruluglar ile Yiiksekogretim kurumlarmin IdaI"i Teskilati
hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30. ve 36. maddelerinde Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanliginin goérevleri belirlenmistir.

Baskanligimizin yetki ve sorumluluklar1 asagidaki gibi siralanabilir:

o Rektorliik ve bagl birimlerinin tiikketime yonelik mal ve malzeme alimlar1 ile makine ve techizat
alimlariyla ilgili yurti¢i ve yurtdisi satin alma ve tiim ihale siireglerini yapmak ve yonetmek,

 Universitemizin temizlik, ulasim, bakim onarim gibi her tiirlii destek hizmetlerini yiiriitmek,

e Taginir ve tasinmaz edinimi, kiralanmasi ve tahsis islemlerini yiiriitmek,

e Tasinir Mal Yonetmeligi’ne uygun sekilde edinimi yapilan mal ve malzemenin kayitlarinin
tutulmasi, depolanmasi, korunmasi ve dagitiminin planlanip yapilmasi,

o Ust yonetim tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

D- Birime iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Rektérliik binasi 1. Katinda 1 makam odas1 ve 3 ofiste
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Sayis1 Kapah Alam1 | Kullanan Sayisi
(Adet) (m?) (Kisi)
Makam 1 60 1
Ofis 3 135 9
1.1.Ambar Alanlar
Sayisi Alam
(Adet) (m?)
Ambar 5 500
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1.2. Dayamikh Tasmrlar Listesi

No |Tasimr Ady Olcii Ad1 | Miktar
1. | Dosya Dolab1 Tam Kapakli Akasya 1.90°l1ik Adet 24
2. |Dosya Dolab1 Tam Kapakli Mese 1.90’11k Adet 19
3. [Dosya Dolab1 Yar1 Kapakli Akasya 1.90’Iik Adet 25
4. [Dosya Dolab1 Yar1 Kapakli Mese 1.90’Iik Adet 35
5. |Dosya Dolab1 Mese 1.20’lik Adet 19
6. [Calisma Koltugu Mavi Adet 42
7. [Misafir Koltugu Mavi Adet 103
8. | Kanepe Tekli Adet 8
9. |Kanepe Ikili Adet 2
10. | Vestiyer Mese 1.90lik Adet 10
11. [Calisma Masas1 Akasya 160’lik Adet 10
12. [Calisma Masas1 Mese 160’11k Adet 9
13. [Calisma Masas1 Mese 180’lik Adet 7
14. | Calisma Masas1 Mese 2.00’lik Adet 5
15. | Calisma Masasi + Keson Mese 160’11k Adet 11
16. |Sehpa Mese Adet 26
17. | Dosya Dolab1 Yar1 Camli Ak¢aaga¢ 1.90’Iik Adet 2
18. [Dosya Dolab1 Cift Kapakli Bambu Adet 5
19. [Calisma Masasi L Etajerli Bambu 2.00’lik Adet 1
20. |Calisma Masas1 L Etajerli Bambu 1.60’1ik Adet 10
21. | Calisma Masas1 L Etajerli Akgaagac 1.60°lik Adet 3
22. |Makam Masa Takimi Adet 1
23. |Sehpa Akgaagag Adet 12
24. |Sehpa Bambu Adet 3
25. |Sehpa Akgaagag 100*100 Adet 1
26. |Cay Makinesi Adet 2
27. | Atatiirk Posteri Cergeveli Adet 2
28. | Projeksiyon Cihazi Adet 1
29. |Radyopang Amfi Adet 1
30. | Vantilator Adet 19
31. [Metal Dosya Dolab1 Adet 12
32. [Calisma Koltugu Adet 1
33. | Misafir Koltugu Adet
34. | Toplant1 Koltugu Mavi Adet 26
35. [Kolgakli Konferans Sandalyesi Adet 25
36. |Ilan Panosu Adet 6
37. | Kanepe-Berjer Adet 14
38. | Yaz1 Tahtas1 Adet 22
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1.3-Tagsit Bilgileri

No Cinsi, Marka ve Modeli Plaka Kapasite Hizmet Amaci
1 | T2 Binek Mercedes Benz E250 34 NP 3773 5 Makam Araci
2 | T2 Binek Renault Fluence 34 EV 7246 5 Hizmet Araci
3 | T2 Binek Fiat Egea 34 RB 7762 5 Hizmet Araci
4 | T5 Minibiis Volkswagen Caravelle 34 T 3015 9 Hizmet Araci
5 | T8 Pick-up (Kamyonet) 34 SY 7299 7 Hizmet Araci
6 | T10 Minibis Otokar Sultan 140S 34 EV 6659 24 Hizmet Araci

Not: Ayrica hizmet alimi yoluyla 01.01.2023-31.12.2023 (12 ay) tarihleri arasinda siiriiciisiiz 5 adet binek
ara¢ kiralanmistir.

2- Birim Yapis1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanli1'nin organizasyon semasi asagida gosterilmektedir:

DAIRE
BASKANI
. I Satin Alma ve Destek
Ihale ve Mal: Idari Isler Hizmetleri
Isler Sube
Miidiirliiii L ule
Miidiirliigii Miidiirliigii

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Universitemiz Bilgi Islem Dairesi'nin; basta ag cihazlar1 ve fiber kablolama olmak {izere
bilisim hizmetleri alaninda hizmet verdiginden, Baskanligimiz bu hizmetlerden yararlanarak internet
erisimini saglamaktadir.

Hazine ve Maliye Bakanligina ait Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitge), Sifir Atik
Bilgi Sistemi, Elektronik Belge Yo6netim Sistemi (EBYS), Harcama Yonetim Sistemi (HYS) ve Kamu
Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) modiillerinden; Tasinir Kayit ve Yo6netim Sistemi (TKY'S),
Kamu Tasitlar1 Yénetim Bilgi Sistemi (TBS), Kamu Ihale Kurumunun Elektronik Platformu (EKAP) ile
Basm ilan Kurumu (BiK) Baskanligimiz tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerde kullanilmaktadir.

Teknolojik Cihazlar

Masaiistii Bilgisayar 11
Diziistii Bilgisayar 2
Yazicilar 5
Barkod Okuyucu 2
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4- Insan Kaynaklar
Baskanligimiz biinyesinde hizmet vermekte olan personelin alt birimlere gére dagilimi asagidaki gibidir.

IDARI PERSONEL
idari Personel 10
Daire Baskani 1
Sef /Sube Miidiirii V. 2
Bilgisayar Isletmeni 2
Memur 1
Siirekli Isci 4
Idari Personelin Egitim Durumu
Egitim Lise On Lisans Y. Lisans/
Durumu Lisans Doktora
Kisi Sayis1 3 1 6 --
Yiizde (%) 30 20 50 --
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3vil | 46y | 7-10vu | 1115y | 1620 | 21ve Uzeri
Yil Yil
Kisi sayis1 4 2 2 1 - 1
Yiizde (%) 40 20 20 10 - 10
Idari Personelin Yas itibariyle Dagilim
31-35 36-40 41-50 S
21-25 Yas | 26-30 Yas Yas Yas Yas 51 ve Uzeri
Kisi sayis1 1 - 4 3 2 -
Yiizde (%) 10 - 40 30 20 -
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SUREKLI ISCI / 4/B DESTEK PERSONELI

Siirekli Isci / 4/B Destek Personeli 61
Temizlik Personeli 50
Sofor 6
Bahgivan 5

Siirekli Isci / 4/B Destek Personeli Egitim Durumu
Egitim Ilkégretim Lise Lisans
Durumu
Kisi Sayis1 19 39 3
Yiizde (%) 31,15 63,93 4,92
Siirekli Isci / 4/B Destek Personeli Hizmet Siiresi
13yl | 46yl | 710y |1115ya | 1920 | 21veUzer
Yil Yil
Kisi sayis1 40 21 - - - -
Yiizde (%) 65,57 34,43 - - - -
Siirekli Isci / 4/B Destek Personeli Yas Itibariyle Dagilim
31-35 36-40 41-50 S
21-25 Yas | 26-30 Yas Yas Yas Yas 51 ve Uzeri
Kisi sayisi 1 10 14 15 16 5
Yiizde (%) 1,64 16,39 22,95 24,59 26,23 8,20

5- Sunulan Hizmetler
Daire Bagkanligimiz tarafindan 2023 yilinda sunulan hizmetler asagida belirtilmistir:
a- Satin Alma ve Mali Isler

e Universitemizdeki tiim mal ve hizmet alimi ihale islemlerini, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 4735 sayili Kamu Thale Sozlesmeleri Kanunu
kapsaminda yiirtitmek,

e Universitemiz birimlerinin ve Baskanligimizin ihtiyaclarin1 temin etmek iizere, 4734 sayili
kanunun 22. maddesi kapsaminda mal ve hizmet alimi, bakim onarima ait piyasa arastirmasi dahil
tiim iglemleri yapmak,

e Universitemiz dgrenci ve personelinin kampiis alanlar1 dahilinde ihtiya¢ duyduklar gida, kirtasiye
vb. olanaklara ulasabilmesini temin etmek iizere kapali ve agik alan kiralama ihalelerini, 2886
sayil1 Devlet Ihale Kanununa gore yapmak ve tiim idari islerini yiiriitmek,

e Temsil ve agirlama giderlerine ait islemleri yapmak,

e Telefon, elektrik, su, dogalgaz vb. periyodik faturalari takip etmek, 6deme belgelerini hazirlamak,

e Devlet Malzeme Ofisi’nden temin edilecek malzemelerin alimlarini gergeklestirmek.
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e Biitce uygulama tebligleri dogrultusunda ddeneklerin serbest birakma oranlarina ve ilkelere uygun
takibini yapmak ve hazirlanan evraklarin tahakkuk islemlerini tamamladiktan sonra Muhasebe
Birimine gondermek,

e Avans ve kredi islemlerini yapmak,

e Gayrimenkul ve menkul hak alimi ile ilgili ihale islemlerini yiiriitmek,

e Yapilan kiralamalar dolayisiyla miistecirlerin s6zlesme hiikiimleri ¢ergevesinde yerine getirmek
zorunda olduklar1 iglemlerin (kira, ortak gider takibi, uyar1 vb.) kontroliinii ger¢eklestirmek,

e Kiralanan yerlere yonelik denetim faaliyetlerini yonetmek,

e Lojmanlarla ilgili islemleri yapmak (tahsis, teslim alma, ortak gider takibi vb.)

b- Tasimr Kayit ve Kontroliine Iliskin isler

“Tasmir Mal Yonetmeligi” cercevesinde Tasinir Kayit Yetkilisi olarak tayin edilmis personelin
gorevleri asagida siralanmustir:

e Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, 6lgerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlar
sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

e Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarin
kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

e Tasinirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlari tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek
ve taginir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

e Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgili birimlere teslim etmek.

e Tagsinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

e Ambarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine bildirmek.

e Ambar sayimmi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlart harcama yetkilisine bildirmek.

e Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklar yerde kontrol etmek, sayimlarin1 yapmak
ve yaptirmak.

e Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimci olmak.

e Kayitlarin1 tuttugu tasinirlarin yilsonu yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak.

c- Idari ve Destek Hizmetlerine Iliskin isler

e 2886 sayili Devlet Thale Kanununa gére kiralanan mekanlarin kira, elektrik, su ve yakit giderlerinin
takibini yapmak.

e Kampiisiimiizde bulunan 85.455 m? lik kapal alana sahip 8 binada ve 95.345 m? lik agik alanda
50 personel ile bina ve gevre temizligi hizmetini saglamak.

e 95.345 m? lik acik alanda 5 bahcivan ile ekim dikim sokiim vb. peyzaj hizmetleri saglamak.

e Akademik ve idari personelin ise gelis gidislerini temin etmek tizere 12 giizergdhta hizmet veren
personel servis araglarinin koordinasyonunu saglamak, kampiis giris ve ¢ikislarini diizenli olarak
kontrol ederek ay sonu hakedis 6demlerini hazirlamak.

e Arag transferlerini koordine etmek. (Universitemiz birimlerinden gelen talepler dogrultusunda
Universitemiz miilkiyetinde bulunan hizmet araglari ile 2023 yilinda 1025 gérev yiiriitiilmiistiir.)

e Sifir Atik Projesinin isleyisini saglamak ve Sifir Atik Bilgi Sistemi giriglerini yapmak.
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II- AMAC ve HEDEFLER

A-Birimin Amag¢ ve Hedefleri

AMAC - Baskanligimiz, biinyesinde yiiriitiilen her tiirlii hizmet ve faaliyetin; yasalara uygun,
ekonomik ve etkin bir sekilde gerceklesmesini saglamak ve bu amagla; insan, para, teknoloji, arag-gerec
ve malzeme gibi mevcut kaynaklart en uygun ve en verimli bir bigimde planlamayi, degerlendirmeyi,
kullanmay1 ve izlemeyi amaglamak.

HEDEF- Bagkanligimiz, kendi yetki ve sorumlulugundaki gorevleri yasalara uygun ve eksiksiz
bir sekilde yerine getiren, teknolojik imkanlarla donanmis ve bu gelismeleri ¢aligmalarina yansitan,
Universite i¢erisinde; isinde uzman, yaratici, yenilik¢i ve katilimci elemanlarinin verecegi hizmet ile 6rnek
gosterilen bir Bagkanlik olmay1 hedeflemektedir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

- Bagkanligimiza verilen gorevlere iliskin is ve islemleri kamu yarar1 gozetilerek, seffaflik, hesap
verilebilirlik ve katilimeilik anlayisiyla yerine getirmek,

- Yirirlikte olan yasalara, kanun ve yonetmeliklere, tiiziiklere riayet etmek,

- Kurumumuzun menfaatlerini her daim gozetmek,

- Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi 6nlemek,

- lyi bir maliyet muhasebesi yapmak,

- Tim personeliyle takim ruhuna sahip, 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir
Baskanlik olmak,

I11. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-Mali Bilgiler

1. Biit¢e Uygulama Sonuclari
Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, hizmetlerin yiiriitiilmesinde her zaman kamunun ve

Universitemizin menfaatini 6n planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore ve yerinde kullanilmasini; agik,
seffaf ve rekabeti saglayarak en iyisinin en uygun fiyata temin edilmesini saglamis olup, 2023 mali y1lini
da bu dogrultuda kapatmastir.

Daire Baskanligimizin 2023 yil1 biit¢esi toplam 133.994.530,00.-TL olup, yil igerisinde biitgeden
122.157.935,50.-TL. harcama gergeklestirilmistir ve ger¢ceklesme orani yaklasik % 91 diizeyindedir.
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2023 YILINDA BASKANLIGIMIZ BUTCESINDEN YAPILAN HARCAMALAR

o Harcama
Odenek Harcanan Kalan Oram (%)
Personel Giderleri 52.840.400,00.-TL. | 52.835.588.68.-TL. 481132-TL | 99,99
Sosyal Giivenlik Kurum | ) 547 500 00 T | 10.878.420,41.-TL. 328.57959.-TL | 97,07
Devlet Primi Giderleri
gﬁ"(‘jleréeﬂ Hizmet Alm | 3149630 00.-TL. | 37.188.541.28.-TL.| 5.951.088.72-TL | 86.21
Cari Transferler 2.207.500,00.-TL. 2.159.710,99.-TL. 47.789,01.-TL 97,84
Sermaye Giderleri 24.600.000,00.-TL. | 19.095.674,14.-TL.| 5.504.32586.-TL | 77.62
Toplam | 133.994.530,00.-TL | 122.157.935,50.-TL. | 11.836.594,50.-TL | 91,16

2023 YILI HARCAMALARIN DAGILIMI

12.000.000 52.835.588,68
10.000.000 37.188.541,28
8.000.000
6.000.000 10.878.420,41 19.095.674,14
4.000.000
ﬂ 2.159.710,99
2.000.000 A
Personel  Sosyal Guvenlik Mal ve Hizmet Cari Transferler ~ Sermaye
Giderleri Kurumlarina Alim Giderleri Giderleri
Devlet Primi
Giderleri

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Bagkanligimiz, Universitemiz Rektorliigii ve bagh birimler, fakiilteler, enstitiiler ve yiiksekokulun
ithtiyaci olan tiim mal ve hizmet alimin1 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili
Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Sozlesmeleri Kanunu kapsaminda karsilamaktadir. Bunlarin
yaninda Bagkanligimiz, tasit amirligi servislerinin sorumlu oldugu islemlerin zamaninda ve mevzuata
uygun olarak yerine getirilmesini takip etmektedir.
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2023 yilinda da 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca kaynaklarin etkin
kullanimi, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmis ve gerek
kaynaklarin etkin kullaniminda gerekse biit¢e giderlerinin etkin kullaniminda verimliligi esas almistir.

B- Performans Bilgileri

Bagkanligimiz biinyesinde 2023 y1il1 igerisinde;

4734 sayili Kamu Thale Kanununun 19. maddesi uyarinca acik ihale usulii ile 6 hizmet alimi1, 6 mal
alimi olmak {izere toplam 12 adet ihale yapilmis olup 5 hizmet alimi, 2 mal alimi ihalesi
sonuglandirilarak sozlesmeye baglanmistir.

2886 sayil1 Devlet Thale Kanununun 51. maddesi g bendi uyarinca 1 kiralama ihalesi yapilarak
sozlesmeye baglanmistir.

ISIN ADI IHALE BEDELI YUKLENICI

Universitemiz Ogrenci ve Personeli I¢in
1 |01/06/2023-29/12/2023 Tarihleri Arasinda 4 Kap 7.475.000,00.-TL
Ogle Yemegi Hizmeti Satin Alinmasi Isi

Doyas Yemek Gida ve Servis
Hiz. San. Tic. A.S.

TCC- The Chair Company
7.800.000,00.-TL Biiro Koltuk San. ve Tic. A.S.
(Calisma Koltugu)

Tiirk-Alman Universitesi 800 adet Antipanik Yaz
Tabletli Amfi Koltugu satin alinmast isi

Tiirk-Alman Universitesi Rektdrliigiiniin Resmi

3 | Hizmetlerinin Yiriitiilmesi Amaciyla 01/01/2024-
31/12/2024 (12 ay) Tarihleri Arasinda Siiriiciisiiz 5
Adet Binek Arag Kiralama Hizmet Alinu Isi

1.366.200,00.-TL Notis Otomotiv Ticaret A.S.

. . o Ally Tour Medya Org. ve
4 | irk-Alman Universitesi 2024 Yl Personel 9.794.000,00 -TL | Acentelik Hiz. San. Tic. Ltd,
Tasima Hizmeti Alim1

Sti.
Universitemiz Ogrenci ve Personeli I¢in Doyas Yemek Gida ve Servis
5 102/01/2024 - 31/12/2024 Tarihleri Arasinda 4 Kap 27.500.000,00.-TL Hiz. San. Tic. A.S.
Ogle Yemegi Hizmeti Satin Alinmasi Isi
Tiirk-Alman Universitesi Miihendislik 124.530,00.-TL Semih OZSUCA

6 | Fakiiltesinde Kullanilmak Uzere 11 Kisim Muhtelif
Makine ve Teghizat Satin Alinmas: Isi

Universitemiz 01/02/2024-31/12/2024 Tarihleri
7 | Arasinda Kopyabasi Fotokopi Cekimi ve Cikti 1.530.000,00.-TL.
Hizmeti Satin Alinmasi Isi

Biiro Teknik Tic. Ve San. Ltd.
Sti.

Universitemiz Genel Bilgisayar Mekanlari Binas1
zemin katinda yer alan 780,90 m? (657,7 m? kapal1
8 |ve 123,2 m? agik) alanin, kafeterya olarak 2.430.000,00.-TL.
isletilmek iizere 3 (ii¢) y1l siireyle kiraya verilmesi
isi.

Vega Kafeterya Gida San. ve
Tic. Ltd. Sti.
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NS(') ISIN ADI IHALE BEDELI IPTAL NEDENi
Ulkemizde yasanan deprem
Universitemiz Ogrenci ve Personeli Igin 03/04/2023- afa:?ilgrer:liE ecljlel r;)Ilelirzgcz)ifnoli?n
1 |29/12/2023 Tarihleri Arasinda 4 Kap Ogle Yemegi 8.767.500,00.-TL yiii ba
. : . uzaktan egitim yoluyla
Hizmeti Satin Alinmasi Isi
tamamlanmasina karar
verilmesi.
Tiirk-Alman Universitesi Fen Fakiiltesi ve
2 | Miihendislik Fakiiltesinde Kullanilmak Uzere Cihaz 788.998,42.-TL Gegerli teklif bulunmadigindan
Satin Almmast Isi
3 | Universitemiz kamplis alaninda kullanilmak dzere 690.130,00.-TL | Gegerli teklif bulunmadigindan
toprak ve bah¢e malzemesi satin alinmasi isi
Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanhi
tarafindan olusturulan Veri Merkezi Sistem odasinda . . o
4 kullanilmak {izere hassas kontrollii klima satin 1.266.832,00 -TL Gegerli teklif bulunmadigindan
almmasi isi
Teknik sartnamenin “4.4 Akii
Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanhi Grubu” baslhigr altindaki 5.
5 tarafindan olusturulan Veri Merkezi Sistem odasinda 1.203.962 69.-TL maddenin hatal1 oldugu tespit
kullanilmak tizere Kesintisiz Gii¢ Kaynagi (UPS) e edilmis olup Kamu fhale
satin alinmas isi. Kanununun 16. maddesi
uyarinca
Dogrudan Temin Kiimiilatif Bilgileri
Kapsam
22-a 22-b 22-c 22-d* 4734/3-e D
S
Adet 1 23 148 47 2
Tutar (TL) | 21.122,63 | 1.476.663,31 | 16.463,00 | 5.836,868,03 | 5.860.716,13 | 16.992,97

2023 Dogrudan Temin Alimi ve Thale Alimi Oransal Dagilim

B Dogrudan Temin Usulii

H ihale Usulii
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Diger Faaliyetler
- Derslik Binas1 Numaralandirilmasi ve Antipanik Yazi Tabletli Amfi Sira Yapim

Universitemiz C ve D Blokta bulunan toplamda 67 dersligin kap: numaralandiriimas: ve C Blokta 5
derslige 810 adet antipanik yazi tabletli amfi sira yaptirilmigtir.

GENEL KAT PLANI

-1. KAT

ZEMIN KAT 570 ‘ DBO3 |

1. KAT

2.KAT

| 3. KAT

D Blok Genel Kat Plani Gorseli Derslik Numaralandirma Gorseli

Blok Isim Gérseli

Antipanik Yazi Tabletli Amfi Sira
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-Hatira Ormam, Etkinlik Alam1 Aga¢ Dikimi ve Peyzaj Calismalari

Tiirk-Alman Universitesi ve Ozel Alman Lisesi is birliginde Universitemiz kampiisiinde
olusturulan "Cumhuriyet 100. Yil Hatira Korusu’nun acilis téreni 3 Ekim 2023 tarihinde
gerceklesen Koruya bahgivanlarimiz tarafindan 110 adet fidan dikilmistir.

Etkinlik alanina 6 ¢inar ve 8 akc¢aagag¢ olmak iizere 14 agag, C ve D Blok gevresine de 14 agac
dikilerek 2023 yilinda kampiisiimiize toplam 138 aga¢ dikimi gerceklestirilmistir.

Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Park ve Bahgeler Miidiirliigii ekipleri tarafindan Kampiisiimiizde
bulunan anit ¢inar agac¢larinin bakimi yapilmistir.

’ <
.
2

2

Etkinlik Alan: Peyzaj Calismalari
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Etkinlik alanimiz i¢in talep edilen 20 adet masali bank Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi park ve
Bahgeler Miidiirliigii tarafindan karsilanmastir.

Etkinlik Alam

Kampiisiimiiz Agaclarinin Budama ve Bakim Calismalar
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- Etkinlik Alanina ATATURK Biistii Yaptirilmasi

Mustafa Kemal ATATURK Biistii

-Mevliide Geng¢ Kiitiiphanesi

Universitemizde modern yapida insa edilen Mevliide Geng¢ Kiitiiphane binasinin acilis tdreni igin
Kiitiiphane girigine kutu harf ¢aligmasi ile isim yaptirilmistir.
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Stirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri ¢ergevesinde atiklarin kontrol altina alinmasi, gelecek nesillere
temiz ve gelismis bir Tiirkiye birakilmasi dogrultusunda, Cumhurbaskanligi himayelerinde hazirlanan
"Sifir Atik Yonetimi Eylem Plan1" kapsaminda olusturulan Sifir Atik Projesi, yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda 15.04.2019 tarihi itibariyle Universitemiz Kampiis Binalarinda uygulanmaya baslanmustir.

01.01.2023 — 31.12.2023 tarihleri arasinda; 32.477 ton kagit, 10.661 ton plastik, 0,729 ton cam ve
0,917 ton metal ayristirilmistir.

Ayristirilan Atiklar ve Miktarlar (kg)

= Kagit  Plastik = Cam = Metal

IV -ONERIi VE TEDBIRLER

Faaliyet y1l1 sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle Kurumumuz ve
Bagkanligimizin yapmayi planladigi su degisiklik onerilerine deginebiliriz.

- Bagkanligimiz biit¢esinin dnemli bir kismin1 olusturan hizmet nitelikli biitge kalemlerinin verilen
hizmet alanlarinin her gecen giin biiyiimesi ve Universitemizde ilave bina agilmasi nedeniyle bu
kalemlerdeki 6denekler artirilmali,

- Biitge harcamalarinda 6nceden hedeflenen stratejik plan ve programlarda sapmalar minimum
seviyeye indirilmeli,

- Bagkanligimizin, is siire¢lerinde, hizmet alan diger birimlerle arz ve talep siirecleri web ortaminda
yapilacak bir erisim programiyla zaman agisindan gereksiz kirtasiye islemleri ve biirokratik formaliteler
Onlenebilir, dolayisiyla biirokrasi azaltilarak etkin bir idari yap1 kurulabilir.

- Bagkanlik c¢alisanlarinin kapasitelerini artirmaya yonelik programlar gelistirilebilir. (Hizmet ici
egitim)

Baskanligimiz sube miidiirliiklerinin tam olarak faaliyete gegebilmesi i¢in 2023 yilinda en az 1
sube midiiri ile 4 memur gorevlendirilmesi Baskanligimiz is ve is akisimizi ektin hale getirecektir.

- 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca kaynaklarin etkin kullanimi, mali
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim, izleme ve paylasim gibi konularda yasanabilecek sikintilart etkili bir uygulama ile minimuma
indirmek gerekmektedir. Ayrica lhale siirecinde karsilasilan sorunlarin azaltilmasinda yarar
goriilmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
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