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SUNUS

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi 124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yer alan
Kontrolorliik Daire Baskanligi ile Destek Hizmetleri Daire Bagkanliginin 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname uyarinca birlestirilmesiyle olugturulmustur.

Birincil amaci kaliteli egitim 6gretim ve bilimsel ¢alismalar olan Universitemizin bu amaglarmi
gerceklestirme yolunda gereksinimlerini ve ihtiyaglarini, israfi 6nleyici, tasarrufa yoneltici, birimler arasi
paylagimu arttirict bir politika ile kisitli kaynaklari en verimli sekilde kullanarak tam ve zamaninda, etkili
ve ekonomik sekilde, katilimci ve rekabet¢i piyasa kosullarimi gozeterek mevzuatlar cergevesinde
kargilamak Bagkanligimizin ana ilkesi olmustur.

5018 Sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesine dayanilarak hazirlanan
ve 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik” geregince Baskanligimiz tarafindan
gerceklestirilen tiim satin alma siireglerinde rekabeti saglayici, en kaliteliyi en uygun fiyatla temin
ilkesinin yaninda seffaflik, mali aciklik ve hesap verilebilirlik kavramlarina 6nem verilerek hazirlanan bu
rapor, mali bilgiler, tablo ve grafikler ile desteklenmis yararlanicilarin analizine uygun olarak idari ve
Mali isler Daire Baskanhigimizin 2024 mali yilina ait harcamalarmi &zetleyen faaliyet raporu
hazirlanmstir.

Arzu KARAMURAT
Idari ve Mali Isler Daire Baskam V.
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I- GENEL BIiLGILER
A- Misyon

Universitemiz birimleri hizmetlerinin en iyi sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in; Baskanligimiza tahsis
edilmis kaynaklar etkin, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilarak, hizmetlerin en kisa zamanda,
kaliteli, en uygun fiyatla satin alinmasi, depolanmasi, korunmasi, dagitilmasi ve takip edilmesidir.

B- Vizyon
Hizmette; kalitenin, hizin, giivenin, esitligin ve seffaflifin esas alindig1 bir Bagkanlik olmaktir.

C- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

124 Sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluglar ile Yiiksekdgretim kurumlarmin idari Teskilat:
hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 30. ve 36. maddelerinde Idari ve Mali Isler Daire
Bagkanliginin goérevleri belirlenmistir.

Bagkanligimizin yetki ve sorumluluklart asagidaki gibi siralanabilir:

o Rektorliik ve bagl birimlerinin tiikketime yonelik mal ve malzeme alimlar1 ile makine ve techizat
alimlaryla ilgili yurti¢i ve yurtdisi satin alma ve tiim ihale siire¢lerini yapmak ve yonetmek,

« Universitemizin temizlik, ulasim, bakim onarim gibi her tiirlii destek hizmetlerini yiiriitmek,

e Taginir ve tasinmaz edinimi, kiralanmasi ve tahsis iglemlerini yiiriitmek,

e Taginir Mal Yonetmeligi’ne uygun sekilde edinimi yapilan mal ve malzemenin kayitlarini tutmak,
depolamak ve planli bir sekilde dagitimini yapmak,

o Ust ydnetim tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

D- Birime fliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Rektorliik binast 1. katinda 1 makam odas1 ve 3 ofiste
faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Sayis1 Kapah Alam1 | Kullanan Sayis1
Kullanim Amaci (Adet) (m?) (Kisi)
Makam 1 60 1
Ofis 3 135 8

1.1.Ambar Alanlar

Sayisi Alam
(Adet) (m?)
Ambar 5 500
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1.2. Dayamikh Tasmrlar Listesi

Hesa 1.Diizey | 2.Diizey
P Hesap | Hesap | Dayamkh Tasimirlar Adet
Kodu
Kodu Kodu
253 02 10 Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler 1
253 02 01 Tarim ve Ormancilik Makine Aletleri 15
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri 15
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri 5
253 03 01 Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari 28
253 03 02 Beslenme, Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri 16
253 03 04 Ol¢iim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri 1
254 01 01 Otomobiller 3
254 01 02 Yolcu Tasima Araglari 2
254 01 03 Yiik Tasima Araglari 1
254 01 05 Ozel Amaglh Tasitlar 2
255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri 13
255 10 03 Yangin Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglari 5
255 01 01 Doseme Demirbaglari 25
255 01 02 Temsil ve Téren Demirbaslari 2
Seyahat, muhafaza ve Tasima Amagli Demirbas
255 01 04 Niteligindeki Taginirlar 4
255 02 01 Bilgisayar ve Sunucular 19
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri 10
255 02 04 Haberlesme Cihazlari 18
255 02 05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari 7
255 02 06 Aydinlatma Cihazlar 9
255 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu 94
255 03 01 Biiro Mobilyalari 893
255 03 02 Mlsa_ﬁrhane, Konaklama ve Barinma Amagh 33
Mobilyalar
255 03 05 Seminer ve Sunum Amaglh Uriinler 23
255 07 02 Basili Yayinlar(Demirbaglar) 8
255 08 01 Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlari 7
1.3-Tags1t Bilgileri
No Cinsi, Marka ve Modeli Plaka Kapasite Hizmet Amaci
1 | T2 Binek Mercedes Benz E250 34 NP 3773 5 Makam Araci
2 | T2 Binek Renault Fluence 34 EV 7246 5 Hizmet Araci
3 | T2 Binek Fiat Egea 34 RB 7762 5 Hizmet Araci
4 | T5 Minibiis Volkswagen Caravelle 34 T 3015 9 Hizmet Aract
5 | T8 Pick-up (Kamyonet) 34 SY 7299 7 Hizmet Aract
6 | T10 Minibiis Otokar Sultan 140S 34 EV 6659 24 Hizmet Araci

Not: Ayrica hizmet alim1 yoluyla 01.01.2024-30.06.2024 (6 ay) tarihleri arasinda siiriiciisiiz 5 adet
binek ara¢ kiralanmistir. Cumhurbagkanliginin 17.05.2024 tarih ve 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri
Genelgesine istinaden 30.06.2024 tarihinde s6zlesme feshedilmistir.
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2- Birim Yapisi

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi'nin organizasyon semasi asagida gosterilmektedir:

DAIRE
BASKANI

J

™
. 1 Satin Alma ve Destek

Lo v bl Idari Isler Hizmetleri
Isler Sube
Miidiirliigii Ll ol
& Miidiirliigii Miidiirliigii

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Universitemiz Bilgi Islem Dairesi'nin; basta ag cihazlar1 ve fiber kablolama olmak iizere bilisim
hizmetleri alaninda hizmet verdiginden, Bagkanligimiz bu hizmetlerden yararlanarak internet erigimini
saglamaktadir.

Hazine ve Maliye Bakanligina ait Biit¢e Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitce), Sifir Atik Bilgi
Sistemi, Elektronik Belge Y 6netim Sistemi (EBYS), Harcama Y onetim Sistemi (HY'S) ve Kamu Harcama
ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) modiillerinden; Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS), Kamu
Tasitlar1 Yonetim Bilgi Sistemi (TBS), Kamu ihale Kurumunun Elektronik Platformu (EKAP) ile Basin
[lan Kurumu (BIK) Baskanligimiz tarafindan yiiriitiilen faaliyetlerde kullanilmaktadur.

Teknolojik Cihazlar
Masaiistii Bilgisayar 11

Diziistii Bilgisayar

Yazicilar
Barkod Okuyucu
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4- insan Kaynaklar

Bagkanligimiz biinyesinde hizmet vermekte olan personelin alt birimlere gore dagilimi asagidaki
gibidir.

a- idari Personel

idari Personel 9
Daire Baskani 1
Sef /Sube Miidiiri V. 2
Bilgisayar Isletmeni 3
Siirekli Isci 3
Idari Personelin Egitim Durumu
Egitim . o . Y. Lisans /
DuUrUMmu Lise On Lisans Lisans Doktora

Kisi Sayisi 2 2 5 --

Yiizde (%) 22 22 56 --
Idari Personelin Hizmet Siiresi

Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 21 ve tizeri

Kisi sayis1 2 2 2 2 - 1

Yiizde (%) 22 22 22 22 - 11
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 ve tizeri

Kisi sayis1 1 - 4 2 2 -

Yiizde (%) 11 - 44 33 22 -
Idari Personelin Kadin-Erkek Dagilimi

Kadin Erkek

Kisi Sayisi 4 5
Yiizde 44.44 56
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b- Siirekli Isci / 4/B Destek Personeli

Siirekli isci / 4/B Destek Personeli Sayisi 60
Temizlik Personeli 49
Sofor
Bahg¢ivan
Siirekli Isci / 4/B Destek Personeli Egitim Durumu
Egitim T . . :
D ljgrumu Ik gretim Lise Onlisans Lisans
Kisi Sayisi 19 39 1 1
Yiizde (%) 31,66 65 1,67 1,67
Siirekli isci / 4/B Destek Personeli Hizmet Siiresi
Yil 1-3 4-6 7-10 11-15 16-20 21 ve tizeri
Kisi sayis1 19 41 - - - -
Yiizde (%) 31,67 68,33 - - - -
Siirekli Tsci / 4/B Destek Personeli Yas Itibariyle Dagilim
Yas 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 51 ve tizeri
Kisi sayis1 1 4 16 17 16 6
Yiizde (%) 1,66 6,67 26,67 28,33 26,67 10
Siirekli Isci / 4/B Destek Personeli Kadin-Erkek Dagihm
Kadin Erkek
Kisi Sayisi 24 26
Yiizde 40 60

5- Sunulan Hizmetler
Daire Baskanligimiz tarafindan 2024 yilinda sunulan hizmetler asagida belirtilmistir.
a- Satin Alma ve Mali Isler

e Universitemizdeki tiim mal ve hizmet alimi ihale islemlerini, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu

kapsaminda yiiriitmek,
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e Universitemiz birimlerinin ve Baskanligimizin ihtiyaclarin1 temin etmek iizere, 4734 sayili
kanunun 22. maddesi kapsaminda mal ve hizmet alimi, bakim onarima ait piyasa arastirmasi dahil
tiim islemleri yapmak,

e Universitemiz dgrenci ve personelinin kampiis alanlar1 dahilinde ihtiya¢ duyduklar1 gida, kirtasiye
vb. olanaklara ulasabilmesini temin etmek iizere kapali ve agik alan kiralama ihalelerini, 2886
sayili Devlet ihale Kanununa gore yapmak ve tiim idari islerini yiiriitmek,

e Temsil ve agirlama giderlerine ait iglemleri yapmak,

e Telefon, elektrik, su, dogalgaz vb. periyodik faturalari takip etmek, 6deme belgelerini hazirlamak,

e Devlet Malzeme Ofisi’nden temin edilecek malzemelerin alimlarini gergeklestirmek.

e Biit¢e uygulama tebligleri dogrultusunda 6deneklerin serbest birakma oranlarina ve ilkelere uygun
takibini yapmak ve hazirlanan evraklarin tahakkuk islemlerini tamamladiktan sonra Muhasebe
Birimine gondermek,

e Avans ve kredi islemlerini yapmak,

e Gayrimenkul ve menkul hak alimi ile ilgili ihale islemlerini yiiriitmek,

e Yapilan kiralamalar dolayisiyla miistecirlerin sézlesme hiikiimleri ¢er¢evesinde yerine getirmek
zorunda olduklari islemlerin (kira, ortak gider takibi, uyar1 vb.) kontroliinii gerceklestirmek,

e Kiralanan yerlere yonelik denetim faaliyetlerini yonetmek,

e Lojmanlarla ilgili islemleri yapmak (tahsis, teslim alma, ortak gider takibi vb.)

b- Tasimir Kayit ve Kontroliine iliskin isler

“Tasinir Mal Yonetmeligi” cercevesinde Tasinir Kayit Yetkilisi olarak tayin edilmis personelin
gorevleri asagida siralanmistir:

e Harcama birimince edinilen taginirlardan muayene ve kabulii yapilanlari cins ve niteliklerine gore
sayarak, tartarak, Olcerek teslim almak, dogrudan tiiketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlar
sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

e Muayene ve kabul islemi hemen yapilamayan tasmirlari kontrol ederek teslim almak, bunlarin
kesin kabulii yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemek.

e Tasmirlarin giris ve ¢ikisina iliskin kayitlar: tutmak, bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemek
ve taginir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

e Tiiketime veya kullanima verilmesi uygun goriilen taginirlari ilgili birimlere teslim etmek.

e Tasirlarin yangina, islanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak ve alinmasini saglamak.

e Ambarda calinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalari harcama
yetkilisine bildirmek.

e Ambar sayimmi ve stok kontroliinii yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlart harcama yetkilisine bildirmek.

e Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklari yerde kontrol etmek, sayimlarin1 yapmak
ve yaptirmak.

e Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasinin yapilmasina yardimei olmak.

e Kayitlarin1 tuttugu tasinirlarin yilsonu yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmak.
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c- Idari ve Destek Hizmetlerine iliskin Isler

2886 sayili Devlet Thale Kanununa gére kiralanan mekanlari kira, elektrik, su ve yakit giderlerinin
takibini yapmak.

Kampiisiimiizde bulunan 85.455 m? lik kapali alana sahip 8 binada ve 95.345 m? lik acik alanda
49 personel ile bina ve ¢evre temizligi hizmetini saglamak.

95.345 m? lik acik alanda 5 bahgrvan ile ekim dikim sékiim vb. peyzaj hizmetleri saglamak.
Akademik ve idari personelin ise gelis gidislerini temin etmek tizere 12 giizergahta hizmet veren
personel servis araglarinin koordinasyonunu saglamak, kampiis giris ve ¢ikislarini diizenli olarak
kontrol ederek ay sonu hakedis 6demelerini hazirlamak.

Arag transferlerini koordine etmek. (Universitemiz birimlerinden gelen talepler dogrultusunda
Universitemiz miilkiyetinde bulunan hizmet araglari ile 2024 yilinda 547 gérev yiiriitiilmiistiir.)
Sifir Atik Projesinin isleyisini saglamak ve Sifir Atik Bilgi Sistemi girislerini yapmak.

II- AMAC ve HEDEFLER
A-Birimin Amag¢ ve Hedefleri

AMAC - Baskanligimiz, biinyesinde yiiriitiilen her tiirlii hizmet ve faaliyetin; yasalara uygun,

ekonomik ve etkin bir sekilde gergeklesmesini saglamak ve bu amacla; insan, para, teknoloji, arag-gereg
ve malzeme gibi mevcut kaynaklar1 en uygun ve en verimli bir bicimde planlamayi, degerlendirmeyi,

kullanmay1 ve izlemeyi amaglamak.

HEDEF- Bagkanligimiz, kendi yetki ve sorumlulugundaki gorevleri yasalara uygun ve eksiksiz

bir sekilde yerine getiren, teknolojik imkanlarla donanmis ve bu gelismeleri ¢alismalarina yansitan,
Universite igerisinde; isinde uzman, yaratici, yenilik¢i ve katilime1 elemanlarinin verecegi hizmet ile drnek
gosterilen bir Bagskanlik olmay1 hedeflemektedir.

B-Temel Politikalar ve Oncelikler

Bagkanligimiza verilen gorevlere iligskin is ve islemleri kamu yarar1 gozetilerek, seffaflik, hesap
verilebilirlik ve katilimeilik anlayisiyla yerine getirmek,

Yiiriirliikte olan yasalara, kanun ve yonetmeliklere, tiiziiklere riayet etmek,
Kurumumuzun menfaatlerini her daim gozetmek,

Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi 6nlemek,
Iyi bir maliyet muhasebesi yapmak,

Tim personeliyle takim ruhuna sahip, 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir
Baskanlik olmak,
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I1I. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi ve DEGERLENDIiRMELER

A-Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuclar

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, hizmetlerin yiiriitilmesinde her zaman kamunun ve
Universitemizin menfaatini &n planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaca gore ve yerinde kullanilmasini; agik,
seffaf ve rekabeti saglayarak en iyisinin en uygun fiyata temin edilmesini saglamis olup, 2024 mali yilini
da bu dogrultuda kapatmastir.

Daire Baskanligimizin 2024 yil1 biitgesi toplam 175.003.890,30.-TL olup, yil igerisinde biitgeden
169.129.754,28.-TL. harcama gergeklestirilmistir ve gergeklesme orani yaklasik % 97 diizeyindedir.

2024 YILINDA BASKANLIGIMIZ BUTCESINDEN YAPILAN HARCAMALAR

v Harcama
Odenek Harcanan Kalan Orant (%)
Personel Giderleri 71.362.490,30.-TL. 71.326.472,25.-TL. 36.018,05.-TL 99,90
Sosyal Giivenlik Kurum 17.864.600,00.-TL. | 17.505.530,02.-TL. 359.069,98.-TL 97,90
Devlet Primi Giderleri
gﬂﬁergi Hizmet Ahm | o2 296300 00.-TL. | 52.255.569.40.-TL. | 5.474.730,60.-TL 90,50
Cari Transferler 3.021.500,00.-TL. 3.021.313,39.-TL. 186,61.-TL 99,90
Sermaye Giderleri 25.025.000,00.-TL. | 25.020.869,22.-TL. 4.130,78.-TL 99,90
Toplam | 175.003.890,30.-TL | 169.129.754,28.-TL. | 5.874.136,00.-TL. 96,60
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2024 YILI HARCAMALARIN DAGILIMI

12.000.000 71.326.472,25

10.000.000 52.255.569,40
8.000.000
6.000.000 17.505.530,02 25.020.869,22
4.000.000
5.000.000 ﬂ 3.021,31339
0
Personel  Sosyal Guivenlik Mal ve Hizmet Cari Transferler ~ Sermaye
Giderleri Kurumlarina Alim Giderleri Giderleri
Devlet Primi
Giderleri

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Bagkanhigimiz, Universitemiz Rektorliigii ve bagh birimler, fakiilteler, enstitiiler ve yiiksekokulun
ithtiyact olan tiim mal ve hizmet alimini 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili
Kamu Thale Kanunu ve 4735 sayili Kamu Sozlesmeleri Kanunu kapsaminda karsilamaktadir. Bunlarm
yaninda Baskanligimiz, tasit amirligi servislerinin sorumlu oldugu islemlerin zamaninda ve mevzuata
uygun olarak yerine getirilmesini takip etmektedir.

2024 yilinda da 5018 sayilt Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu uyarinca kaynaklarin etkin
kullanimi, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket etmis ve gerek
kaynaklarin etkin kullaniminda gerekse biit¢ce giderlerinin etkin kullaniminda verimliligi esas almistir.

B- Performans Bilgileri

Bagkanligimiz biinyesinde 2024 yili igerisinde;
4734 sayil1 Kamu Thale Kanununun 19. maddesi uyarinca agik ihale usulii ile 4 hizmet alimi, 1 mal
alimi1 olmak tizere toplam 5 adet ihale yapilarak s6zlesmeye baglanmstir.

ISIN ADI IHALE BEDELI YUKLENICI

Universitemiz 01/02/2024 - 31/12/2024 Tarihleri
1 | Arasinda Kopyabasi Fotokopi Cekimi ve Cikti 1.530.000,00.-TL
Hizmeti Satin Alinmasi Isi

Biiro Teknik Tic. ve San.
Ltd. Sti.

Tiirk-Alman  Universitesi Ogrenci  Yurdunda
2 |Kullamlmak Uzere Ranza ve Ayakkabi Dolab1 2.236.530,00.-TL
Satm Al Isi

Cem-San Celik Mob.Imal.
Ins. San. ve Tic. Ltd. Sti.
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Cagdas Kartal Tasimacilik
11.709.150,00.-TL Turizm ve Servis Hiz. San.
ve Tic. Ltd. Sti

Tiirk-Alman Universitesi 2025 Yili Personel
Tasima Hizmeti Alimi

Universitemiz  Ogrenci ve Personeli Igin
4 102/01/2025 - 31/12/2025 Tarihleri Arasinda
Yemek Hizmeti (Kahvalti, Ogle Yemegi ve
Aksam Yemegi) Alimi

Doyas Yemek Gida ve
98.750.000,00.-TL Servis Hiz. San. Tic. A.S.

Universitemiz 01/01/2025 - 31/12/2025 Tarihleri
5 | Arasinda Kopyabasi Fotokopi Cekimi ve Cikti 1.700.000,00.-TL.
Hizmeti Satin Alinmasi Isi

Dev Bilisim Tek. San. Dis
Tic. A.S.

2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 51. maddesi (g) bendi uyarinca 2 kiralama ihalesi yapilarak
sozlesmeye baglanmistir.

ISIN ADI IHALE BEDELI YUKLENICI

Universitemiz Kampiisii icerisinde bulunan 10
1 m? alanin 6grenci servisleri irtibat biirosu olarak
kullanilmak {izere 3 (iig) yil siireyle kiraya
verilmesi isi.

Reis Grup Seyahat Tur. Oto.

216.000,00.-TL. Terc. Ltd. Sti.

Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu

Binasinda bulunan 270,75 m?'lik alanin kantin Hasan KUCUK
2 olarak isletilmek iizere 3 (li¢) y1l siireyle kiraya 1.500.000,00--TL.
verilmesi isi.
Dogrudan Temin Kiimiilatif Bilgileri
22-a 22-b 22-d* 4734/3-e
Adet 1 23 148 47
Tutar (TL) 59.300, 00 2.704.914,64 6.802.808,46 16.109.307,95

2024 Dogrudan Temin Alimi ve Thale Alimi Oransal
Dagilimi

® 1. Dogrudan Temin Usulii 2.ihale Usulii  m 3. istisna (DMO)
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Baskanhgimiz Tarafindan Gerceklestirilen Diger Faaliyetler

1 - Universitemiz Konukevinin genel temizligi ile tefrisat tedarigi saglanarak 23.09.2024 tarihinde
acilis1 gergeklestirildi.

Konukevi Oda Gorselleri
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2 - Universitemiz Hukuk Fakiiltesi biinyesinde bulunan Durusma Salonunun mobilya tedarigi
saglanarak 11.12.2024 tarihinde acilis1 gergeklestirildi.

Durusma Salonu Gorseli Durusma Salonu A¢ilisindan Gortintii

3 - Cumbhurbagkanliginin 17.05.2024 tarih ve 2024/7 sayili Tasarruf Tedbirleri Genelgesine
istinaden Universitemiz birimlerinde kullanilmak iizere 105 adet el kurutma makinesi aliarak kagit havlu
ihtiyacini en alt diizeye indirilmesi hedeflenmistir.

Rektorlik Binasi 18 Adet
Fen ve Miihendislik Binasi 1 Adet
Derslik Binasi 5 Adet
Sosyal Bilimler Binasi 48 Adet
YDYO Binasi 27 Adet

El Kurutma Makinesi Gorseli
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4 - Universitemiz Arastirma Laboratuvarlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi binasinda
bulunan laboratuvarin kap: isimlikleri ile Rektorliik Binasi askili yonlendirme levhalarinin tasarimi ve
tedarigi gergeklestirildi.

B iy PP
Rl RUYAM

UYAM AKADEMI

 GUDUMLD PROJE DESTEG! MALI DESTEX PROGRAMI KAPSAMINDA-
022 L "

| 7 -
! /
UYAM Akademi ‘

UYAM Akademie

ALUAM Kapt Isimlikleri Gorseli

Rektorliik Binas1 Askili Yonlendirme Levha Gorseli
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5 - Bagkanligimiz biinyesinde bulunan 3 ambara ¢elik raf sisteminin tedarigi yapilarak ambarlar
Tasiir Mal Yonetmeligi hiikiimlerine uygun hale getirildi.

Tiiketim Ambar: Gorseli
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6 - Universitemiz birimleri envanterindeki kullanim &mriinii tamamlamis ve ilgili birimler
tarafindan hurdaya ayrilan demirbaslarin Bagkanligimizca Makine Kimya Endiistrisine satist

gergeklestirildi.

Elektrik-Elektronik Malzeme Hurdas1 1720 kg.
Hafif Vasitli Demir Celik Hurdas1 5300 kg.
Tekstil Hurdas1 100 kg.

Lastik Hurdas1 150 kg.

Ahsap Hurdas1 100 kg.

L

Hurdalarin MKEye Teslim Gérselleri
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7 — Universitemiz biinyesinde 2024-2025 egitim-dgretim déneminde acilacak olan yurt binasinin
tefrisat tedarigi saglandu.

Kampiisiimiiz Agaclarinin Budama ve Bakim Calismalar

Kampiisiimiiz Agaclarinin Budama ve Bakim Calismalar
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Kampiisiimiiz Agaclarinin Hlagma Calismalar

Peyzaj Calismast
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Stirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri ¢ergevesinde atiklarin kontrol altina alinmasi, gelecek nesillere
temiz ve gelismis bir Tiirkiye birakilmasi dogrultusunda, Cumhurbaskanligi himayelerinde hazirlanan
"Sifir Atik Yonetimi Eylem Plan1" kapsaminda olusturulan Sifir Atik Projesi, yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda 15.04.2019 tarihi itibariyle Universitemiz Kampiis Binalarinda uygulanmaya baslanmustir.

01.01.2024 — 31.12.2024 tarihleri arasinda; 32.477 ton kagit, 10.661 ton plastik, 0,729 ton cam ve
0,917 ton metal ayristirilmistir.

Ayristirilan Atiklar ve Miktarlar (kg)

= Kagit  Plastik = Cam = Metal

IV -ONERI ve TEDBIRLER

Faaliyet yili sonuglarindan, genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle Kurumumuz ve
Bagkanligimizin yapmayi planladigi su degisiklik onerilerine deginebiliriz.

- Bagkanligimiz biit¢esinin 6nemli bir kismin1 olusturan hizmet nitelikli biitge kalemlerinin verilen
hizmet alanlarmin her gecen giin biiyiimesi ve Universitemizde ilave bina acilmasi nedeniyle bu
kalemlerdeki 6denekler artirilmali,

- Biitge harcamalarinda 6nceden hedeflenen stratejik plan ve programlarda sapmalar minimum
seviyeye indirilmeli,

- Bagkanligimizin, is siireglerinde, hizmet alan diger birimlerle arz ve talep siirecleri web ortaminda
yapilacak bir erisim programiyla zaman agisindan gereksiz kirtasiye islemleri ve biirokratik formaliteler
onlenebilir, dolayistyla biirokrasi azaltilarak etkin bir idari yap1 kurulabilir.

- Bagkanligimiz personelinin yetkinliklerini artirmaya yonelik programlar gelistirilebilir. (Hizmet
ici egitim)

Baskanligimiz sube miidiirliiklerinin tam olarak faaliyete gegebilmesi icin 2025 yilinda en az 1
sube miidiirii ile 4 memur gorevlendirilmesi Baskanligimiz is akigini1 etkin hale getirecektir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca kaynaklarin etkin kullanimi, mali
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda risk degerlendirme, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim, izleme ve paylasim gibi konularda yasanabilecek sikintilari etkili bir uygulama ile minimuma
indirmek gerekmektedir. Ayrica Ihale siirecinde karsilasilan sorunlarin  azaltilmasinda yarar
goriilmektedir.

Sayfa 21/ 22



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Harcama Yetkilisi
Arzu KARAMURAT
Daire Bagkan1 V.
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