IS/'GOREV TANIM FORMU

SINIFI Egitim-Ogretim Hizmetleri
KADRO UNVANI Arastirma Gorevlisi

BIiRIMIi Kiiltiir ve Sosyal Bilimler Fakiiltesi
BAGLI OLDUGU UNVAN | Béliim Baskani/Dekan

i_§/G6rev Kisa Tanimi: 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 33 iincii ve 50 nci maddeleri ve
Universite iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; egitim-6gretimin etkin
ve verimli bir sekilde gerceklestirilmesi igin idari ve akademik islere yardimci olmak.

Is/Gorevi :

e Bolimiin egitim-0gretim faaliyetleri, Faaliyet Raporu, Stratejik Plani, Performans
gostergeleri gibi her yil hazirlanmasi zorunlu olan ¢aligmalara yardimci olmak.

e Boliimiin egitim-6gretim faaliyetleri, ders igeriklerinin hazirlanmasi ¢alismalarina katilmak

Bolim Bagkanliginca uygun goriilecek toplanti ve seminerlere katilmak ve Fakiilte tanitim

organizasyonlarda gérev yapmak.

Ders ve sinav programlarinin hazirlanmasina katilmak, uygulamasinda yardimer olmak.

Arasinav, mazeret, yariyil sonu ve biitiinleme sinavlarinda gozetmen olarak gorev yapmak.

Ogrenci danismanlik hizmetlerinde 6gretim iiyelerine yardimer olmak.

Bilimsel aragtirma ve faaliyetlerin yapilmasinda hazir bulunmak ve gergeklestirilmesinde

yardimc1 olmak.

Odev, proje vb. degerlendirmelerde, uygulama, laboratuvar vb. calismalarda 6gretim

iyelerine yardimer olmak.

Idari konularda verilecek gérevleri yapmak.

Fakiilte ve boliim ig¢i ilgili komisyonlarda gorev almak.

Yeni gelen 6grencilerin Fakiilteye ve ¢evreye oryantasyonlarini saglanmak.

Sorumlusu oldugu laboratuvarlar i¢in Bolim Bagkanliginin talep ettigi bilgileri ve

dokiimanlar1 vermek.

Almancasini gelistirmek i¢in diizenlenen program ve kurslara katilmak.

e Yabanct uyruklu ve soézlesmeli Ogretim elemanlarimin  ihtiyaglarini takip etmek ve
Universitemize gelis-gidis organizasyonlarinin yapilmasina yardimer olmak.

e Ders Onay Formalari ve ders yoklamalarinin takip edilmesinde dgretim tyelerine yardimci
olmak.

e Dekan ve Bolim Bagkani’nin verecegi diger gorevleri yapmak.




Yetkinlikler:

TEMEL

TEKNIK

YONETSEL

Analitik Diistinebilme
Karsilastirmali Durum
Analizi Yapabilme
Degisim ve Gelisime
Acik Olabilme

Ekip Calismasina
Uyumlu Olma
Degisim ve Gelisime
Acik Olabilme

Faaliyetlerin
gergeklestirilmesi igin
gerekli arag ve gereci
kullanabilmek

Rapor Hazirlama




