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ÖNSÖZ 

 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi bünyesinde yer alan kültür ve sosyal bilimler alanlarında 

disiplinlerarası bakış açısıyla toplum ve kültürü ilgilendiren konularda eğitim vermek ve araştırma 

yapmak üzere kurulmuştur. Kültür ve İletişim Bilimleri, Psikoloji ve Sosyoloji programları, 

uluslararası standartlara göre Türk ve Alman bilim insanları tarafından Türk ve Alman eğitim geleneği 

dikkate alınarak Alman Partnerlerimizle birlikte hazırlanmaktadır.   

Fakültemizden mezun olan öğrenciler, ulusal ve uluslararası seviyede konuları ve meseleleri 

bilimsel bakış açısıyla ele alma, yeni durumlara çözüm üretme, verileri ve olguları değerlendirme 

kabiliyetini sağlayacak bilgi, beceri ve yetkinlikte yetiştirilmesi hedeflenmektedir. Programların temel 

amacı, ulusal ve uluslararası düzeyde kültürel ve sosyal konularda bilgi sahibi, araştıran, eleştirel ve 

analitik düşünme becerisi gelişmiş, alanında uzman, Almanca ve İngilizce olmak üzere iki yabancı dil 

bilen, kültürlerarası iletişim becerisine sahip öğrenciler yetiştirmektir. Fakültemiz, aynı zamanda 

kültür, kültürlerarasılık, iletişim, toplum bağlamında bireyin ve toplumun algı, duygu, düşünce, 

davranış ve iletişim biçimleri konularında ulusal ve uluslararası düzeyde özgün bilimsel araştırmalar 

ile bilim dünyasına önemli katkı sağlamayı kendine şiar edinmiştir.  

 

 

   Prof. Dr. Burhanettin Aykut ARIKAN 

      Dekan 
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1. GENEL BİLGİLER 

A. Misyon ve Vizyon 

 

Misyon:  

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesinde uluslararasılaşma ve kültürlerarası iletişimden hareketle 

Türk ve Alman akademik ve kültürel işbirliği sağlanmaktadır. Eğitimde, Türk ve Alman eğitim 

geleneklerinin dikkate alınarak kültür ve sosyal bilimler alanlarında uluslararası düzeyde bilgi ve 

becerinin yanında kültürlerarası iletişim becerisi teşvik edilmektedir. Ayrıca dil, kültür, iletişim, 

psikoloji ve sosyoloji alanlarında kültürlerarası bağlamda bilimsel araştırmalar ile kültürel ve 

kültürlerarası farkındalık sağlanmaktadır ve bu kapsamda verilen eğitimle ülkesini ve dünyayı tanıyan, 

alanında uzman mezunların yetiştirilmesi amaçlanmaktadır. 

 

Vizyon: 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi, dil, kültür, iletişim, psikoloji ve sosyoloji alanlarında 

kültür ve kültürlerarası bakış bağlamında yapılacak bilimsel araştırmalar ile uluslararası standartta 

eğitim ve araştırma yapmak, Türkiye ve Almanya arasındaki bilimsel ve toplumsal işbirliğini 

geliştirmek, verilen eğitimle ülkesini ve dünyayı tanıyan, ulusal ve uluslararası bakış açısı kazanmış,  

alanında uzman mezunların yetiştirilmesini hedeflemektedir. 

 

Fiziksel Yapı  

Türk Alman Üniversitesi, Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi, İstanbul ili Beykoz ilçesinde 

bulunan kampüs alanı içerisinde hizmet vermektedir. 2017 yılında inşası tamamlanan Fakülteler 

Binasının B blok, 3. katında akademik ve idari personel tarafından faaliyetler yürütülmektedir. 

Öğrenciler görsel tasarım gibi alanındaki eğitim ve faaliyetlerinde kullanabilmesi için “Mac” 

laboratuvarı bulunmakta ayrıca yaratıcı endüstriler ile üniversite iş birliğinin sağlanması amacıyla 

Yaratıcı Medya Laboratuvarı (YAMEDLAB) kurulmuştur. 
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1.1-Eğitim Alanları 

 

 

Tablo 1: Eğitim Alanlari 

Eğitim Alanı Kapasite 

Sınıf 5 

 

1.2-Hizmet Alanları 

 

1.2.1-Akademik Personel Hizmet Alanları 

   

Tablo-2 : Akademik Personel Hizmet Alanları 

 Sayısı (Adet) Kullanan Sayısı (Kişi) 

Çalışma Odası 14 29 

Toplantı Odası 2 29 

Misafir Öğretim Odası - 5 

 

1.2.2-İdari Personel Hizmet Alanları 

 

Tablo-3 : İdari Personel Hizmet Alanları 

 Sayısı (Adet) Kullanan Sayısı (Kişi) 

İdari Ofisler 8 6 

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

1. Fakültenin bölüm ve anabilim dalı başkanlıklarının açılması,  

2. Akademisyen ve araştırma görevlisi alımlarının yapılması,  

3. Fakültenin birimleri arasında koordineli çalışmanın sağlanması, 

4. Fakültenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma faaliyetlerinin programlarının ve akademik 

planlarının uygulanması, 

5. Eğitim ve öğretimle ilgili kararların alınması ve uygulanması, 

6. Fakültenin program ve bütçe tasarısının hazırlanması ve sunulması 

C. İdareye İlişkin Bilgiler 

Dekanlık 

Prof. Dr. Burhanettin Aykut ARIKAN (Dekan)  

Dr. Öğr. Üyesi Eylül Tuğçe ALNIAÇIK ÖZYER  (Dekan Yardımcısı) 
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Fakülte Yönetim Kurulu 

Prof. Dr. Burhanettin Aykut ARIKAN  

Prof. Dr. Aysel UZUNTAŞ    

Prof. Dr. Ali Kemal YILDIZ      

Prof. Dr. Sibel Ela BAYRAK MEYDAN 

Doç. Dr. İrfan AKIN   

Doç. Dr. Murat HAMDERİ   

Dr. Öğr. Üyesi Elif POSOS DEVRANİ 

 

Fakülte Kurulu 

Prof. Dr. Burhanettin Aykut ARIKAN  

Prof. Dr. Aysel UZUNTAŞ    

Prof. Dr. Ela Sibel BAYRAK MEYDAN 

Doç. Dr. Murat HAMDERİ 

Doç. Dr. İrfan AKIN 

Dr. Öğr. Üyesi Eylül Tuğçe ALNIAÇIK ÖZYER 
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İdari Örgüt Şeması  
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Bölüm ve Anabilim Dalı Başkanlıkları 

 
 

KÜLTÜR VE SOSYAL 
BİLİMLER FAKÜLTESİ

KÜLTÜR VE İLETİŞİM 
BİLİMLERİ BÖLÜMÜ

İLETİŞİM ABD

KÜLTÜR BİLİMLERİ 
ABD

SOSYOLOJİ              
BÖLÜMÜ

GENEL SOSYOLOJİ VE 
METODOLOJİ                 

ABD

UYGULAMALI
SOSYOLOJİ                

ABD

KURUMLAR 
SOSYOLOJİSİ                

ABD

PSİKOLOJİ                   
BÖLÜMÜ

DENEYSEL PSİKOLOJİ                          
ABD

KLİNİK PSİKOLOJİSİ 
ABD

KURUMSAL PSİKOLOJİ 
ABD

UYGULAMALI 
PSİKOLOJİ ABD
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Personel Bilgileri 

a) Akademik Personel  

Akademik personelimiz 2 Profesör, 2 Doçent, 7 Doktor Öğretim Üyesi ve 16 Araştırma Görevlisinden 

oluşmaktadır. 2022 yılında Kültür ve İletişim Bilimleri Bölümü İletişim Anabilim Dalında 1 Profesör, 

1 Dr. Öğretim Üyesi 4 Araştırma Görevlisi bulunmaktadır. 2022 Kültür Anabilim Dalında 1 Profesör, 

3 Doçent (1 adet yabancı uyruklu öğretim üyesi), 3 Dr. Öğretim Üyesi (2’si yabancı uyruklu öğretim 

üyesi) ve 2 Araştırma görevlisi bulunmaktadır.  

Psikoloji Bölümünün akademik hazırlık çalışmaları devam etmektedir. 2022 yılında kadroda Psikoloji 

Anabilim Dalında 4 Araştırma Görevlisi bulunmaktadır. 

 

Sosyoloji Bölümünün akademik hazırlık çalışmaları devam etmektedir. 2021 yılında kadroda Genel 

Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dalında 1, Uygulamalı Sosyoloji Anabilim dalında 1, Kurumlar 

Sosyolojisi Anabilim Dalında 1 toplamda 4 Dr. Öğr. Üyesi 5 Araştırma Görevlisi bulunmaktadır. 

 

Tablo-8 : Bölümlere Göre Akademik Personel Dağılımı 

Bölümler Prof. Doçent 
Doktor Öğretim 

Üyesi 

Araştırma 

Görevlisi 
Toplam 

Kültür ve İletişim Bilimleri 2 3 4 5 14 

Sosyoloji   4 4 8 

Psikoloji    4 4 

Toplam 2  8 14 26 
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Kültür ve 

İletişim 

Bilimleri 

Bölümü 

Prof. Doçent Dr.Öğr.Üyesi Arş.Gör. 

Aykut Arıkan 
 A.Elif Posos 

Devrani 

 İpek Kesici 

Büşra Fadim Sarıkaya Hüsnü Yavuz Aytekin 

Aysel Uzuntaş  Süreyya İlkılıç 
Muhammet Sait Duran M.Oğuzhan Güner 

Valentin Rauer Melih Pehlivan 

  

Detlev Quıntern Ayşenur Özkan Işık 

 
Zeynep Hatice 

Gülbener 

 

Psikoloji 

Bölümü 

 

 

Prof. Doçent Dr.Öğr.Üyesi Arş.Gör. 

   Adalet Duman 

   Ozan Can Selçuk 

   Ceren Tabakcıoğlu 

   Bilge Nur Ayvaz 

     

Sosyoloji 

Bölümü 

 

 

 

Prof. Doçent Dr.Öğr.Üyesi Arş.Gör. 

  Anlam Filiz H. Rabia Altundal 

  
Eylül Tuğçe 

Alnıaçık Özyer 
R. Zinnur Fidan 

  
Ayça Yılmaz 

Deniz 
Yağmur Türkeli 

  
F. Güliz Ağca 

Varoğlu 
Muhammed Ekinci 

 

b) İdari Personel  

Tablo-13 : İdari Personelin Eğitim Durumu 

Adı/ Soyadı Unvan Eğitim Durumu 

Nurdane ALTUN Fakülte Sekreteri Lisans 

Lale KAYA Bilgisayar İşletmeni Lisans 

Fatma ÖNLÜ Memur Lisans 
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 c)Öğrenci Bilgileri 

 

 

 

2. AMAÇ VE HEDEFLER 

A. Birimin Amaç ve Hedefleri 

 

TAÜ’nün uluslararası profili ile Almanya ve Avrupa bağlantısı, Kültür ve İletişim ile Sosyoloji 

bölümünün en önemli ayırt edici özelliklerindendir. Öğrenciler, yenilikçi ve interaktif eğitim 

yöntemlerinin yanı sıra alanında uzman akademisyenlerden istifade etmektedirler. 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi, kültür ve sosyal bilimler alanında araştırma ve öğretim 

gerçekleştiren bölüm ve anabilim dallarını kapsamaktadır. Kültür, toplum, psikoloji, dil, iletişim ve 

iletişim teknolojilerine ilişkin problem ve sorular, Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesinin öğretim ve 

araştırma konularının merkezinde yer almaktadır.  

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi, Türkiye ve Almanya arasında bilimsel, toplumsal ve kültürel bir 

köprü oluşturmaktadır. Fakültemiz, Alman üniversiteleri ile düzenli olarak bilimsel kongre, konferans, 

oturum, atölye çalışması ve akademik iş birliği düzenlenmesini amaçlamaktadır.  

Lisansüstü programlarda Almanya’daki partner üniversitelerimizle, Passau Üniersitesiyle, 

Kültürlerarası yönetim (IKM) anabilimdalında çift diploma anlaşması faaliyete geçmiş olup, 

Uluslararası İletişim ve Medya Araştırmaları (ICMR) anabilimdalında Ilmenau Teknik Üniversitesi ile 

Letter of Understanding imzalanmış olup, sürecin kısa sürede tamamlanması beklenmektedir.  

Öğrencilerin hem kültür hem de iletişim bilimleri alanlarında bilgi ve mesleki yeterlilik 

kazanması ve bilimsel düşünme yöntemlerini edinmektedir. Kültür ve İletişim Bilimleri; iki bilim 

dalının birleşimi ile her iki alanın teorik ve pratik alanlarına yönelerek, öğrencilerine her iki bilim 

 Öğrenci İstatistiği 

Bölümler 

Hazırlık 

Kız/Erkek 

1.Sınıf                        

Kız/Erkek 

2.Sınıf 

Kız/Erkek 

3. Sınıf 

Kız/Erkek 

4. Sınıf 

Kız/Erkek 

Toplam 

Öğrenci 

Sayısı K E K E K E K E K E 

Kültür ve 

İletişim 

Bilimleri 

27 51 6 9 22 9 12 0 

 

4 

 

8 

 

148 

Sosyoloji 39 22 6 2 - - - - - - 69 

Genel Toplam 139 23 31 12          12 217 
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dalında kendilerini geliştirme olanağı sunmaktadır. Öğrencilerimize uygulama birimlerinde mesleğin 

pratiğine ilişkin temel becerilerin kazandırılmaktadır.  

Türkiye’deki ve Almanya’daki medya kuruluşlarında ve sosyal kurumlarda öğrenciler için staj 

imkânları sağlanmaktadır. Bu çerçevede belirlenen amaçlar doğrultusunda fakültemizin Türk ve 

Alman bilim gelenekleri ile sentezlenecek kurumsal kimliği oluşmaktadır.  

Bölümün hedeflerinden bir diğeri, öğrencilere eğitimleri kapsamında isteğe bağlı olarak 

eğitimlerinin bir bölümünü Almanya’da ERASMUS kapsamında devam ettirme olanağı ve staj 

seçenekleri sunmaktadır.  

Psikoloji alanında fakültemizin hedefi, Türk ve Alman dili ve kültürüne hâkim, nitelikli 

psikologlar yetiştirmektir. Bilimsel bilgi birikimini toplumun ve insanlığın yararına sunmak, ulusal ve 

uluslararası akademide üniversitemizi iyi biçimde temsil edecek araştırmalar yapmak ve bilim insanları 

yetiştirmek temel amaçlar arasındadır. 

Sosyoloji alanında fakültemizin hedefi, Türk ve Alman dili ve kültürüne hâkim, her iki kültürü 

ve toplumu sosyolojik açıdan tanıyan nitelikli sosyologlar yetiştirmektir. Bu bağlamda yapılacak 

akademik çalışmalar ile birlikte sosyolojik araştırmalara ve bilime katkı sağlanması hedeflenmektedir. 

Fakültede eğitim dili Türkçe ve Almancadır ve eğitim süresi 4 yıldır. Almanca bilmeyen veya 

Almanca dil yeterliğini sağlayamayan öğrenciler, Almanca hazırlık eğitimine devam etmektedir.  Her 

bölümde Türk ve Alman akademik iş birliği sürmektedir. Bu kapsamda lisans eğitiminde Türk ve 

Alman öğretim üyeleri ders vermekte ve akademik etkinliklere katılmaktadır.  

B. Temel Politikalar ve Öncelikler 

 

Fakülteden mezun olan öğrenciler, alanlarına göre hem kamu sektörü, hem de özel sektör 

tarafından tercih edilen elemanlar olmaktadır. Başarılı bir kariyerin temelleri atılmaktadır. Mezunlar, 

gerek devlet kurumlarında gerekse özel sektörde sorumluluk üstlenebilecek yetkinlikte, uluslararası 

çalışan kurumlarda gerekli olan yabancı dil yeterliğine ve kültürlerarası iletişim becerisine sahip 

olmaktadır. Alanlarında uluslararası standartta bir eğitim almaktadırlar. Fakülte, aynı zamanda 

bünyesinde yer alacak bölümlerde görev alan akademisyenlerin yapacağı uluslararası bilimsel 

araştırmalarla bilime büyük katkı sağlamaktadır.  

 



13 
 

 

A. Bölüm Kurma ve Geliştirme Faaliyetleri: 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi bünyesinde açılacak diğer lisans, yüksek lisans ve doktora 

programlarının programı yapılmış ve 2030 yılına kadar yol haritası belirlenmiştir. 2013’de açılan ve 

disiplinlerarası olan ‘Kültürlerarası Yönetim’ Yüksek Lisans programının haricinde, ‘Yabancı Dil 

Olarak Almanca’ Öğretimi Yüksek Lisans Programı 2019’da, 2021 yılında ‘İletişim ve Medya 

Araştırmaları’ Yüksek Lisans programı açılmıştır.   

Kültür ve İletişim Bilimleri bölümü eğitim-öğretim faaliyetlerini destekleyici nitelikte, alanında yeterli 

donanımlara sahip uzmanlar fakültemize davet edilerek öğrencilere yönelik meslek yaşamı ve sektör 

hakkında bilgilendirici sunumlar gerçekleştirilmiştir. 

3.FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

PROF. DR. AYSEL UZUNTAŞ 

Yayınlar 

Uzuntaş, Aysel (2022): “Deutschsprachige Studiengänge und Vermittlung von Deutsch als Fremd- und 

Fachsprache an der Türkisch-Deutschen Universität”. Ed. Gültekin-Karakoç, Nazan/ Fornoff, 

Roger: Beruf(ung) DaF/DaZ. Festsschrift von Prof. Dr. Uwe Koreik zum 65. Geburtstag. Göttingen: 

Universitätsverlag, 1. Cilt. 193-204. 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler:  

ALM216/4/(2)Bahar/2021-2022 

ALM220/8/(2)Bahar/2021-2022 

ALM201/3/(2)Güz/2022-2023 

ALM234/3/(2)Güz/2022-2023 

ALM236/7/(2)Güz/2022-2023 

ALM103/4/(2)Güz/2022-2023 

ALM105/4/(2)Güz/2022-2023 

ALM111/5/(2)Güz/2022-2023 

ALM113/3/(2)Güz/2022-2023 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Rektör Yardımcılığı 

DaF YL Anabilim Dalı Başkanlığı 

Fakülte Yönetim Kurulu Üyeliği 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Yönetim Kurulu Üyeliği 

Kültür Bilimleri ABD Başkanı 
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Kalite Komisyonu Üyeliği 

Eğitim Komisyonu Üyeliği 

Bilimsel Araştırma ve Yayın Etiği Komisyonu Üyeliği 

Kütüphane Kaynakları Satın Alma Komisyonu 

Akademik Teşvik Düzenleme, Denetleme ve İtiraz Komisyonu 

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları Görevlendirilmesi Değerlendirme Komisyonu 

 

PROF. DR. BURHANETTİN AYKUT ARIKAN 

Yayınlar 

Arıkan, Burhanettin Aykut Almanya’daki Türk Varlığı Bibliyografyası, Türk-Alman Üniversitesi 

Yayınevi, 2022.  

 

Arıkan, B. Aykut (2022). Çocuklarımızın Geleceğinde Metavers’in Yeri, Çocuk ve Yeni Medya 

Sempozyumu, İstanbul. 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler: 

KKW228/4/(3)Bahar/2021 2022 

KKW103/6/(3)Güz/2022-2023 

IKM131/2/(2)Güz/2022-2023 

IKM137/5/(2)Güz/2022-2023 

IKM139/5/(2)Güz/2022-2023 

ICMR111/5/(0)Güz/2022-2023 

IKM122/5/(2)Bahar/2021-2022 

ICMR104/5/(2)Bahar/2021-2022 

Yürütülen yüksek lisans tez danışmanlıkları (6 öğrenci) 

  Yürütülen doktora tez danışmanlıkları (5 öğrenci) 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Fakülte Dekanı 

Kültür ve İletişim Bilimleri Bölüm Başkanı 

İletişim Anabilim Dalı Başkanı 

Uluslararası Medya ve İletişim Ç. YL. Baş. 

Fakülte Yönetim Kurulu Üyeliği 

Fakülte Kurul Üyeliği 

SİTE Platformu Başkanlığı 

 

DOÇ. DR. SÜREYYA İLKILIÇ  

Son Bir Yılda Verilen Dersler:  

KKW212/4/(2) Bahar 2021-2022 

KKW426/12/(0) Bahar 2021-2022 

KKW101/6/(3)Güz 2022-2023 

KKW209/4/(2)Güz 2022-2023 
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KKW233/6/(3)Güz 2022-2023 

KKW325/6/(3)Güz 2022-2023 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Kültür ve İletişim Bilimleri Bölüm Başkan Yard. 

Mevzuat Komisyon Üyeliği 

BAP Komisyon Üyeliği 

İntibak Komisyonu Üyeliği  

 

DOÇ. DR. ELİF POSOS DEVRANİ 

Yayınlar 

 

Posos Devrani Ayşe Elif,  (2022). Digitalizing Family: Digital Parenting during the Covid-19 

Pandemic. Digital Challenges and Strategies in a Post-Pandemic World içinde (ed. E. S. Bayrak 

Meydanoğlu, N. Zamantılı, M. Klein, R. Öztürk. 261-275 ISBN: 978-3-631-86406-7, Berlin: Peter 

Lang. https://www.peterlang.com/document/1257832 

 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler:  

KKW150/5/(3) Bahar/2021-2022 

KKW302/6/ (3)/Bahar 2021-2022 

KKW422/4/(3)/Bahar 2021-2022 

KKW426/12/(0)Bahar 2021-2022  

KKW251/5/(3) Güz 2022-2023 

KKW317/6/ (3) Güz 2022-2023  

ICMR101/5/(2)Güz 2022-2023 

Yürütülen yüksek lisans tez danışmanlıkları (1) bir adet 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Erasmus Seçim Komisyonu 

Erasmus Bölüm Koordinatörü 

Eğitim Komisyonu Üyesi 

TAÜSEM Yönetim Kurulu Üyesi 

TAÜSEM Fakülte Temsilcisi 

 

DR. ÖĞR. ÜYESİ MUHAMMET SAİT DURAN 

Yayınlar   

Duran, Muhammet Sait. “Bir Faaliyet Olarak Felsefe ve Düşünce”. Temaşa Erciyes Üniversitesi 

Felsefe Bölümü Dergisi, (Aralık 2022): 68-85. 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler:  

KKW321/4/(3)Güz 2022-2023 

https://www.peterlang.com/document/1257832
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KKW419/6/(0)Güz 2022-2023 

KKW431/3/(2) Güz 2022-2023 

KKW220/6/(3)Bahar  2021-2022 

KKW346/5/8(3)Bahar 2021-2022 

KKW426/12/(0)Bahar 2021-2022 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Yurt Dışı Öğrenci Kabul Komisyon Üyeliği 

İntibak Komisyonu Üyeliği 

Mevlana Değişim Programı Koordinatörü 

Kültürlerarası Yönetim YL Anabilim Dalı Baş. 

 

DR. ÖGR. ÜYESİ VALENTİN RAUER 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler: 

KKW106/5/(3)Bahar 2021-2022 

KKW226/4/(2)Bahar 2021-2022 

KKW324/6/(3)Bahar 2021-2022 

KKW424/4/(3)Bahar 2021-2022 

KKW426/12/(0) Bahar 2021-2022 

KKW121/4/(2)Güz 2022-2023 

KKW221/4/(3)Güz 2022-2023 

KKW437/6/(2)Güz 2022-2023 

 

DR. ÖĞR. ÜYESİ DETLEV QUİNTERN 

Yayınlar  

Kitapta Bölüm: Arabische Alchemie in Frühneuzeitlichem Gewand. In: Alchemie – Magie oder 

Naturwissenschaft? Begleitpublikation zur gleichnamigen Sonderausstellung im Weserrenaissance-

Museum Schloss Brake, Lemgo, Michael Bischoff, Heiner Borggrefe, et al. Lemgo: Weserrenaissance-

Museum Schloss Brake.  

 

Eurasian Socialism in the Works of Heinrich Vogeler, - In: The Soviet Union in the geopolitical 

conditions 1972 - 1941, XV International Plekhanov Readings, Problems, Goals and Results in the 

Internal and Foreign Policy Courses of State Construction, 23-25 September 2022, Materials of the 

International Conference, Plekhanov House, Department of Political Science Research (RAS Institute 

of Philosophy), The National Library of Russia, St. Petersburg 2022 

 

Konferanslar/Sempozyumlarda Sunduğu Bildiriler:  

Eurasian Socialism in the Works of Heinrich Vogeler, - In: The Soviet Union in the geopolitical 

conditions 1972 - 1941, XV International Plekhanov Readings, Problems, Goals and Results in the 

Internal and Foreign Policy Courses of State Construction, 23-25 September 2022, Materials of the 
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International Conference, Plekhanov House, Department of Political Science Research (RAS Institute 

of Philosophy), The National Library of Russia, St. Petersburg 2022  

Panel Leitung Arbeitskreis Palästina Studien: Ghassan Kanafani. Der Aufstand von 1936-1939. 28. 

Internationaler DAVO-Kongress, Berlin, 12. – 17. September 2022, 28. DAVO-Kongress im Rahmen 

des 34. Deutschen Orientalistentages an der Freien Universität Berlin. 

 

Son Bir Yılda Verdiği drrsler 

KKW102/6/(4)Bahar 2021-2022 

KKW426/12/(0)Bahar 2021-2022 

KKW105/6/(3)Güz 2022-2023 

KKW223/4/(2)Güz 2022-2023 

KKW441/5/(3)Güz 2022-2023 

Yürütülen doktora tez danışmanlıkları (2 öğrenci) 

 

Yürütülen Tezler 

Doktora Tezler: Elhanafy, Towards Rhizo-culturalism: Shakespeare’s Drama and Its Trans*textual 

Arabic, Persian, and Turkish Sources, Universität Bayreuth The Institute for Art Theory and Cultural 

Studies of the Academy of Fine Arts Vienna Tarkan Tek. Decolonisation reloaded. The Arab Spring 

and Decolonization in Tunisia. 

 

DR. ÖĞR. ÜYESİ ANLAM FİLİZ 

Yayınlar  

Fı̇lı̇z, A. "Emek Çalışmalarında Duygulanım Kavramı", Duygular Sosyolojisi: Sosyolojide Duyguların 

İzini Sürmek, ed. İ. Yücedağ (ed.), 9-30. Paradigma Akademi Yayınları, Çanakkale. 2022. ISBN: 978-

625-72858-3-6. 

 

Filiz, Anlam "The Labor of the Good: Sustaining Berlin’s Temporal Infrastructure in Turkish-Run 

Corner Shops." Anthropos. 117:1, 31–41 (2022). 

Filiz, Anlam. (2022) The Labor of the Good: Sustaining Berlin’s Temporal Infrastructure in Turkish-

Run Corner Shops. Anthropos. 117 (1): 31–41. (SSCI endeksli) (yayımlandı) 

Fı̇lı̇z, Anlam. (2022) Emek Çalışmalarında Duygulanım Kavramı, Duygular Sosyolojisi:Sosyolojide 

Duyguların İzini Sürmek, İbrahim Yücedağ (ed.), Çanakkale: Paradigma Akademi Yayınları: 9-30. 

ISBN: 978-625-72858-3-6. 

Fı̇li̇z, Anlam. (2022) Araştırma Bursu, DAAD (Alman Akademik Değişim Servisi). “Macher der 

Zukunft: Zeitlichkeit und Zugehörigkeit bei hochqualifizierten Migranten in Deutschland” 

Fi̇lı̇z, Anlam. (2022)  “Recycling Europe: Media Discourses on the Climate Crisis and European Waste 

Import to Turkey”, Council for European Studies (Avrupa Çalışmaları Topluluğu) Konferansı, 20-22 

Haziran. 
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Fı̇lı̇z, Anlam. (2022) “Making Berlin Transnational: Negotiating Cultural Differences in Turkish-Run 

Shops”, Bielefeld Üniversitesi Sosyoloji Fakültesi, Uluslarötesilik Sosyolojisi Kolokyum Serisi, 5 

Mayıs. 

Fi̇lı̇z, Anlam. (2022) “Geschlechterperspektiven in der Forschung über Türken in Deutschland”, 60 

Jahre Türkische Präsenz in Deutschland Symposium, Türk-Alman Üniversitesi. 31 Ocak-1 Şubat. 

Hakem, İstanbul University Journal of Sociology 

Bilim Kurulu Üyesi, 60 Jahre Türkische Präsenz in Deutschland Symposium 

Aldığı Burslar:  

Fi̇lı̇z, Anlam. (2022) Araştırma Bursu, DAAD (Alman Akademik Değişim Servisi). “Macher der 

Zukunft: Zeitlichkeit und Zugehörigkeit bei hochqualifizierten Migranten in Deutschland 

 

Katıldığı Bilimsel Etkinlikler: 

60 Jahre Türkische Präsenz in Deutschland Symposium, Türk-Alman Üniversitesi, 31 Ocak-1 Şubat 

Council for European Studies (Avrupa Çalışmaları Topluluğu) Konferansı, 20-22 Haziran 2022 

Bielefeld Üniversitesi Sosyoloji Fakültesi, Uluslarötesilik Sosyolojisi Kolokyum Serisi, 5 Mayıs 2022 

Kritische Theorie: Verstehen in den heutigen Gesellschaften Konferansı, Türk-Alman Üniversitesi, 17-

18 Kasım 2022 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler: 

SOZ 151 (Küresel Uygarlıklar Tarihi), Güz 2022, 6 AKTS 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Sosyoloji Bölüm Başkanı 

Genel Sosyoloji ve Metodoloji ABD Başkanı 

Klinik Psikoloji ABD Başkanı 

Fakülte Kurulu Üyeliği 

YLSY Burs Koordinatörlüğü Fakülte Sorumlusu 

Fakülte Alt Kalite Komisyonu Üyesi 

Fakülte Kalite Temsilcisi 

Bölüm Mevlana-Farabi Koordinatörü 

Yabancı Uyruklu Öğretim Üyesi ve Elemanlarının Atanması Değerlendirme Komisyonu Üyesi 

TEV Fakülte Burs Komitesi Üyesi 

Bölüm İntibak Komisyonu Üyesi 

Sosyal Sorumluluk Koordinatörlüğü Fakülte Sorumlusu 

 

DR. ÖĞR. ÜYESİ EYLÜL TUĞÇE ALNIAÇIK ÖZYER 

Yayınlar  

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “Farklı ve Sürekli: Uexküll’ün Umwelti’ne Gezintiler”, Kaygı. Uludağ 

Üniversitesi Fen-Edebiyat Fakültesi Felsefe Dergisi, 21(1), s. 145-182. (ULAKBİM) 

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “Birey Olarak Hidrokarbon”, Teorik Bakış, 15, İstanbul: Minör, s. 203-

222. (Ulusal hakemli dergi) 
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Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “Şaki’nin Öğrettikleri: Anlamlar, Sınırlar, Dünyalar”, Ekoloji: Bir arada 

Yaşamın Geleceği içinde (ed. Didem Bayındır, Mine Yıldırım). İstanbul: Tellekt 

Hakemli Dergide Sayı Editörlüğü: Teorik Bakış 15: Dünyayı Paylaşanlar, ISSN: 2147-6640, İstanbul: 

Minör. (Elif Demirkaya ile beraber)    

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “İklimin Yönetimi, Yönetimin İklimi”, Bilim ve Teknoloji Çalışmaları 

Konferansı, Türk-Alman Üniversitesi, 09.-10.09.2022 (yayımlanmamış bildiri) 

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “How Does an Animal Map the World?: A Biosemiotic 

Approach”, Second International Environmental Humanities Conference: Critical Animal and Plant 

Studies, Kapadokya Üniversitesi Çevreci Beşeri Bilimler Merkezi, 16-18.05.2022 (özeti yayımlanmış, 

online bildiri) 

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “Kesişimin Sınırında Hayvanlar”, İklim Değişikliğine Kesişimsel Bakış: 

İklim Kriziyle Mücadele için Erişilebilir Bilgi Üretme, 26.02.2022, İstanbul (yayımlanmamış, online 

bildiri) 

Konferanslar/Sempozyumlarda Sunduğu Bildiriler: 

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “İklimin Yönetimi, Yönetimin İklimi”, Bilim ve Teknoloji Çalışmaları 

Konferansı, Türk-Alman Üniversitesi, 09.-10.09.2022 (yayımlanmamış bildiri) 

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “How Does an Animal Map the World?: A Biosemiotic 

Approach”, Second International Environmental Humanities Conference: Critical Animal and 

Plant Studies, Kapadokya Üniversitesi Çevreci Beşeri Bilimler Merkezi, 16-18.05.2022 (özeti 

yayımlanmış, online bildiri) 

Alnıaçık Özyer, E. T. (2022). “Kesişiminde Sınırında Hayvanlar”, İklim Değişikliğine Kesişimsel 

Bakış: İklim Kriziyle Mücadele için Erişilebilir Bilgi Üretme, 26.02.2022, İstanbul 

(yayımlanmamış, online bildiri) 

Düzenlenen Bilimsel Faaliyetler: 

Bilim ve Teknoloji Çalışmaları Konferansı: Doğa ve Kültür Ayrımının Ötesinde, Türk-Alman 

Üniversitesi, DAAD & Bielefeld Üniversitesi, İstanbul, 9-10 Eylül 2022 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler: 

2022-2023 Güz / SOZ 103- Sosyolojinin Felsefi Temelleri - Türk-Alman Üniversitesi, Sosyoloji 

Bölümü 

2021-2022 Bahar / Sosyoloji Uzmanlık Dili Semineri– Türk-Alman Üniversitesi 

 

Devam Etmekte Olan Çalışmalar: 

Türk-Alman Üniversitesi Sosyoloji Bölümü olarak Sosyoloji Konuşmaları organizasyonu (Kasım 

2021-devam ediyor) 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Dekan Yardımcısı 

Bölüm Başkan Yardımcısı 
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Uygulamalı Sosyoloji ABD Başkanı 

Sosyoloji Bölümü Staj Koordinatörü 

Yurt dışı Dil Belgeleri mezuniyet belgeleri kontrol sorumlusu  

Bölüm intibak komisyonu üyesi 

Fakülte Tutor Sorumlusu 

 

DR. ÖĞR. ÜYESİ AYÇA YILMAZ DENİZ 

Yayınlar 

Yılmaz Deniz, A, “Le travail comme expérience de la sérialité: tracer la souffrance au travail en 

Turquie”, Le pouvoir d’être affecté: souffrances, résistances et émancipation, ed. Valérie Brunetière, 

Patrick Cingolani, Octave Debary, Laurie Laufer, Guillaume Le Blanc & Federico Tarragoni, 123-145, 

Hermann Yayınları, Paris, 2022. 

Yılmaz Deniz, A (2022) &quot;Yabancılaşma ve Özgürlük Kavramları Ekseninde Mills’in BeyazYaka 

Çözümlemesi, Toplum ve Bilim, 159, ss. 117-130. (Index: Sociological Abstracts/ Social Services 

Abstact/ Worldwide Political Science Index / Political Science Complete) 

Yılmaz Deniz, A, “Arbeiten in Zeiten der Covid-19 Pandemie in der Türkei: Zuschreibungswandel 

zwischen Sinnhaftigkeit und Sinnverlust”, 57th ITH Conference: The Political Ecology of Work in 

Times of Disaster, 22-23 Eylül 2022, Avusturya. 

Işıklı, Ebru & Yılmaz Deniz, Ayça. “A quantitative study on the impact of Covid-19 on the working 

life of new graduate engineers, architects, and urban planners in Turkey”, Wellbeing at Work 2022. 

Wellbeing in Hectic Times, 13-15 Haziran 2022, Online Konferans (Poster Sunumu) 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Fakülte Erasmus+ Koordinatörü 

Bölüm Erasmus Koordinatörü 

Bölüm intibak komisyonu üyesi 

Fakülte Senato Temsilciliği 

Kurumlar Sosyolojisi ABD Başkanı 

TAU-SEM Danışma Kurulu Üyesi 

DR. ÖĞR. ÜYESİ BÜŞRA FADİM SARIKAYA 

Yayınlar 

Sarıkaya, B. (2022), Global Markaların Yeni Manipülasyon Stratejisi- Influencer Pazarlaması, Turkish 

Studies,17 (3), 615-625 DOI: http://dx.doi.org/10.7827/TurkishStudies.62179 

 

Sarıkaya, B., Büyükbaykal, G. N. (2022). Farklı Boyutlarıyla Bayern Münih Spor Kulübünün 

Ekonomik Yapısı. G. N. Büyükbaykal (Der), Spor Bilimleri Alanında Uluslarası Araştırmalar 3 içinde 

(s. 25-44).İstanbul: Eğitim Yayınevi. 

 

Son Bir Yılda Verilen Dersler: 

KKW 307: Alımlama ve Medya Etkileri Araştırmaları 

http://dx.doi.org/10.7827/TurkishStudies.62179
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KKW 219: Yeni Medya Teknolojileri 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

TAÜ Basın ve Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü 

 

ARŞ. GÖR. İPEK KESİCİ 

Yayınlar 

Kesici, İ. (2022). Türkiye’de Genç İzleyiciler, Youtube Kültürü Ve Hayran Kavramı. Ekev Akademi 

Dergisi, 0 (91) , 109-125 . DOI: 10,17753/sosekev.1101545   

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Fakülte ve Kültür iletişim Bilimleri Bölümü web sorumlusu 

Kültür ve İletişim Bölümü Tutor öğrenci sorumlusu 

 

ARŞ. GÖR. ÖZKAN IŞIK AYŞENUR 

Yayınlar 

Özkan Işık Ayşenur, Şimşek Fatih (2022). Almanya'ya Göç Eden Türk Kadınının Sosyo- Kültürel 

Problemlerinin Türk-Alman Edebiyatına Yansıması. World Women Conference(4), 468- 484. (Tam 

Metin Bildiri/Sözlü Sunum)(Yayın No:7637152).  

 

ARŞ. GÖR. MUHAMMED OĞUZHAN GÜNER 

Yayınlar 

Güner Muhammed Oğuzhan M.O. (2022). Dijitalleşen Dünyada Etkin Oyuncu ve İzleyici: Detroit 

Oyunu ve Bandersnatch Filmi Üzerinden Karşılaştırmalı Analiz. Veche, 1 (1), 33-47. 

 

ARŞ. GÖR. HAVVA RABİA ALTUNDAL 

Yayınlar 

Aldığı Eğitimler 

Dil kursu: 4 Temmuz-29 Temmuz tarih aralığında, Almanya'nın Berlin şehrinde, IIK-

Berlin Dil Kursu, "Deutsch intensiv für studium und Beruf" B1 seviyesi 

2 Ağustos-27 Ağustos tarih aralığında, Almanya'nın Freiburg im Breisgau şehrinde, Freiburg 

Üniversitesi Sommer-Universität Dil Kursu, "Deutsche Sprache und Kultur" B1 seviyesi; 3 

haftalık "Theater Denken und Gestalten B1/B2/C1" Semineri; 3 haftalık "Literatür Lesen, Worte 

Wechseln, mit Sprache Spielen B2/C1" Semineri 

Tez izleme: 23.05.2022 tarihinde doktora tezi konu önerisinin "Mahalleyi Yeniden Düşünmek: Kentsel 

Koruma-Mekânsal Aidiyet İlişki Bağlamında Beykoz'da Mahalle Yaşamı Üzerine Nitel Bir 

İnceleme" başlığıyla sunulduğu "Tez Öneri İzlemesi" başarıyla tamamlandı. 

ARŞ. GÖR. RUKİYYE ZİNNUR FİDAN 
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Aldığı Eğitimler 

Dil Kursu: 01.09.2022-28.10.2022/ DAAD Almanya Dil Kursu  

Freiburg-Albert-Ludwigs-Universität, Deutsche Sprache und Kultur Programm  1-28.09.2022 

IIK-Berlin, Deutsch Intensivkurs 04-28.10.2022 

Tez Savunması: 13. 09.2022/ Aile Apartman Üzerine Sosyolojik Bir Değerlendirme isimli Yüksek 

Lisans Tezi, İstanbul Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü, Sosyoloji Bölümü, Genel Sosyoloji ve 

Metodoloji Anabilim Dalı  

Doktora Başlangıç: 06.10.2022/ Mimar Sinan Güzel Sanatlar Üniversitesi Sosyoloji Bölümü Sosyal 

Bilimler Enstitüsü Genel Sosyoloji ve Metodoloji Anabilim Dalı Doktora Programı  

ARŞ. GÖR. ADALET YARDIMCI 

Yayınlar 

Yardımcı Adalet, Bahtiyar Başak (2022). Üst-Duygu Ölçeği&#39;nin Türkçeye Uyarlanması ve 

Psikometrik Özelliklerinin İncelenmesi. Bilişsel Davranışçı Psikoterapi ve Araştırmalar Dergisi, 11(3), 

235-247., Doi: 10.5455/JCBPR.134190 (Kontrol No: 7771086) 

 

Arş. Gör. OZAN CAN SELCUK 

Yayınlar     

Zeybek S.G., Kozak E.D., Selçuk O.C. (2022). Türkiye’de psikoterapiye sınıf kavramıyla bakış. In 

Çınarbaş D.C., Hasdemir D., Kumpasoğlu G.B. (Ed.), Psikoterapide Kültürel Konular (pp. 197–231). 

Nobel Akademik Yayıncılık. 

 

Arş. Gör CEREN TABAKCIOĞLU 

Konferanslar/Sempozyumlarda Sunduğu Bildiriler: 

Tabakcıoğlu, C. & Erdem Atak, İ. (2022). Getting Pregnant in the Covid-19 Pandemic: A Review on 

the common themes assessed with the projective methods. Rorschach Centenary Congress, Cenevre, 

İsviçre, 12-15 Temmuz 2022. 

 

Katıldığı Bilimsel Etkinlikler:  

Rorschach Centenary Congress, Cenevre, İsviçre, 12-15 Temmuz 2022. 

 

Üniversite Veya Fakülte İçi İdari Görevler Ve Komisyon Üyelikleri 

Psikolojik Danışma ve Rehberlik Birimi, Psikolog 

 

Fakültemizin Düzenlediği Etkinlikler 

 

Eleştirel Kuram: Günümüz Toplumlarını Anlamak (17-18 Kasım 2022) 

 

Doğa ve Kültür Ayrımının Ötesinde: Bilim ve Teknoloji Çalışmaları Konferansı (9-10 

Eylül 2022) 
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Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi Doktora Kolokyumu (12.05.2022) 

 

 

2022 Yılı Sosyoloji Konuşmaları 

 

 

 Konuşmacı Başlık Tarih 

1 Melike Şahinol 
Das Soziale und das Technische gemeinsam denken: 3D 

gedruckte Prothesen für Kinder als Enabler? 
24.02.2022 

2 Mustafa Aksakal 

Warum verlassen Menschen ihre Lebensorte? Ein Überblick 

über Erklärungsansätze der Initiierung von international 

Wanderung 

03.03.2022 

3 Azer Kılıç Farklı yönleriyle kadınların yumurta dondurma deneyimleri 17.03.2022 

4 Ateş Altınordu Political Backlash and Non-Religion in Contemporary Turkey 13.04.2022 

5 Gaye Gökalp Yılmaz 
Almanya'da Yaşayan Türkiyelilerin Gündelik Hayat Pratikleri 

ve Direniş Taktikleri 
24.04.2022 

6 Muharrem Açıkgöz Die zweite Generation der Frankfurter Schule: Ein Überblick 12.05.2022 

7 Nial Tekin Bihorel 
İş Dünyasında Bireyselleştirme Politikaları ve Çalışan 

Deneyimleri 
25.05.2022 

8 Gülşah Başkavak Neşterden Robota: Teknolojik Değişim, Cerrahlar ve Hastalar 11.11.2022 

 

B. Bütçe Uygulama ve Sonuçlar 

C.  

KÜLTÜR VE 

SOSYAL BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

2022 KBÖ 

2022 

EKLENEN 

ÖDENEK 

2022 

DÜŞÜLEN 

ÖDENEK 

2022     

TOPLAM 

ÖDENEK 

 

2022 HARCAMA 

2022 

GERÇEKLE

ŞME ORANI 

01-Personel 

Giderleri 
2.647,000 3.963.835,00 1.466.517,47 5.144.317,53 5.131.976,52 %99,76 

02-Sosyal 

Güvenlik 

Kurumları Devlet 

Primi Giderleri 

513.000,00 485.680,09 253.751,37 744.928,72 712.507,54 %95,64 

03-Mal Ve 

Hizmet Alımı 

Giderleri 

8.000,00 - - 8.000,00 2.465,00 %30,81 



24 
 

Toplam Ödenek 3.168,000 4.449.515,09 1.720.268,84 5.897.246,25 5.846.949,06 %99,14 

4. ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

Fakültemiz faaliyetlerinin stratejik plan doğrultusunda yürütülmesi kurumumuzun gelişmesine büyük 

katkı sağlayacaktır. Bu amaçla aşağıdaki hususlar önem kazanmaktadır:  

- Nitelikli öğretim üyelerinin /elemanlarının bölüme kazandırılması,  

- Eğitim ve öğretimde uluslararası iş birliğinin devam ettirilmesi, 

- Bilimsel araştırmaların geliştirilmesi,  

- Bölümler arası iş birliğinin artırılması. 

                                                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

 

 

 


