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HUKUK BOLUMU
DERS BiLGi FORMU

Dersin Kodu Sinifi Yariyili
HUK365 3 5
Dersin Adi T U L AKTS
is ve Sosyal Giivenlik Hukuku | 3 - - 2

Dersin Dili Tirkge
Dersin Diizeyi Lisans X Yiiksek Lisans Doktora
B6limii/Programi Hukuk
Egitim Turd Yiiz ylze
Dersin Turd Zorunlu X Se¢meli
Dersin Amaci Dersin amaci is hukukunun genel esaslarini kavramaktir.
) Dersin igerigini Bireysel is Hukukunun temelini olusturan is iliskisinin kurulmasi, tirleri,
Dersin Igerigi taraflarin haklari ve borglari, iliskinin sona erdirilmesi ve sona ermenin sonuglari

olusturmaktadir.

Dersin Yontem ve Teknikleri

Diiz Anlatim

On Kosullari

Dersin Koordinatorii

Dog. Dr. Esra YiGiT

Dersi Verenler

Dog. Dr. Esra YiGiT

Dersin Yardimcilari

Ars. Gor. Seyma ZEHIROGLU, Ars. Gor. Deniz Bade AKKOYUN

Dersin Staj Durumu

Ders Notu

EKMEKCIi, Omer / YiGIT, Esra: Bireysel is Hukuku Dersleri, 5. Basi, On iki Levha, 2023.
SUZEK, Sarper / is Hukuku: 23. Basl, Beta, 2023.

Diger Kaynaklar

Dokiimanlar

Odevler

Sinavlar

Matematik ve Temel Bilimler

%

Mihendislik Bilimleri

%

Miihendislik Tasarimi

%

Sosyal Bilimler

100 %
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Egitim Bilimleri %
Fen Bilimleri %
Saghk Bilimleri %
Alan Bilgisi %
Oeferendmesstemi
Sayisi Katki Orani (%)
Ara Sinav 1 40
Kisa Sinav
Odev
Devam
Uygulama
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 60
Toplam 100
Sk T
Sayisi Siiresi Toplam is Yiikii (Saat)
Ders Siiresi 14 3 42
Sinif Digi C. Siiresi 6 1 6
Odevler

Sunum/Seminer Hazirlama

Ara Sinavlar 1 2 2
Uygulama 4 2 8
Laboratuvar
Proje
Yariyil Sonu Sinavi 1 2 2
Toplam is Yiikii 60
AKTS Kredisi (Toplam is Yiiki / 30) 2
DesnGgenmoktian
1 is Hukukunun temel esaslarini 6grenebilmektir.
2 is Hukukuna yon veren ilkeleri anlayabilmektir.
3 is sbzlesmesinin sona erdirilmesine dair genel esaslari kavrayabilmektir.
4 iscilik haklari ve ise iade siireci hakkinda bilgi sahibi olmaktir.
5 Calisma siirelerinin diizenlenmesindeki temel esaslari algilayabilmektir.
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1 Sosyal hukuk dali olarak is Hukukuna giris
2 Mevzuata genel bakis
3 is Hukukuna dair temel kavramlar (1)
4 is Hukukuna dair temel kavramlar (2)
5 is sézlesmesinin unsurlarinin incelenmesi
6 is sbzlesmesinin gecerlilik sartlarinin incelenmesi
7 is sbzlesmesinden dogan hak ve borglarin incelenmesi
8 Hak ve borglara aykiriligin incelenmesi, Ara Sinav
9 is sézlesmesinin tiirlerinin incelenmesi
10 Yillik izin, fazla ¢alismanin incelenmesi
11 is sbzlesmesinin sona ermesi hallerinin incelenmesi
12 is glivencesi kavramina giris
13 Feshin gecersizligi ve sonuglarinin incelenmesi
14 Kidem tazminatinin incelenmesi
15 Final Sinawvi
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10
1 1 2 4 4 3 5 1 1 3 5
2 3 3 2 1 5 5 4 3 3 3
3 2 3 2 2 4 3 4 3 3 5
q 3 4 3 2 2 5 3 4 5 1
5 2 4 5 3 3 3 4 4 4 2

Katki Orani: 1: Cok Dislik 2: Dusik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok Yiksek

https://obs.tau.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=198

Hazirlayan: Ars. Gor. Deniz Bade AKKOYUN

Giincelleme Tarihi: 21.02.2024
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