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Dersin Ayrıntıları 

Dersin Kodu Sınıfı Yarıyılı 

HUK262 2 4 

Dersin Adı T U L AKTS 

İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku II  3 - - 2 

 
Dersin Dili Türkçe 

Dersin Düzeyi Lisans X Yüksek Lisans  Doktora  

Bölümü/Programı Hukuk 

Eğitim Türü Yüz yüze 

Dersin Türü Zorunlu X Zorunlu  

Dersin Amacı İş hukuku ve sosyal güvenlik hukukunun genel esaslarını incelemek. 

Dersin İçeriği 
Toplu iş hukukunun temelini oluşturan sendikaların ve toplu iş sözleşmesinin kurulması, 

türleri, grev, lokavt ve sosyal sigorta kolları dersin içeriğini oluşturmaktadır. 

Ön Koşulları - 

Dersin Koordinatörü Doç. Dr. Esra YİĞİT 

Dersi Verenler Doç. Dr. Esra YİĞİT 

Dersin Yardımcıları 
Araş. Gör. Şeyma ZEHİROĞLU 

Araş. Gör. Deniz Bade AKKOYUN  

Dersin Staj Durumu - 

Ders Kaynakları 

Ders Notu 
EKMEKÇİ, Ömer: Toplu İş Hukuku, On İki Levha Yayıncılık, 5. Baskı, İstanbul 2023. 

EKMEKÇİ, Ömer / TUNCAY, Can: Sosyal Güvenlik Hukuku Dersleri, Beta Basım, 21. 

Bası, İstanbul 2021. 

Diğer Kaynaklar  

Materyal Paylaşımı 

Dokümanlar  

Ödevler  

Sınavlar  

Dersin Yapısı 

Matematik ve Temel Bilimler  % 

Mühendislik Bilimleri  % 

Mühendislik Tasarımı  % 

Sosyal Bilimler 100 % 

Eğitim Bilimleri  % 

Fen Bilimleri  % 
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Sağlık Bilimleri  % 

Alan Bilgisi  % 

Değerlendirme Sistemi 

 Sayısı Katkı Oranı (%) 

Ara Sınav 1 40 

Kısa Sınav   

Ödev   

Devam   

Uygulama   

Proje   

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 60 

Toplam 100 

AKTS İş Yükü Dağılımı Tablosu 

 Sayısı Süresi Toplam İş Yükü (Saat) 

Ders Süresi 14 3 42 

Sınıf Dışı Ç. Süresi    

Ödevler    

Sunum/Seminer Hazırlama    

Ara Sınavlar 1 8 8 

Uygulama    

Laboratuvar    

Proje    

Yarıyıl Sonu Sınavı 1 10 10 

Toplam İş Yükü 60 

AKTS Kredisi (Toplam İş Yükü / 30)    2 

Dersin Öğrenim Çıktıları 

1 Toplu iş hukukunun temel esaslarını öğrenebilme. 

2 Sosyal güvenlik hukukunun temel esaslarını anlama. 

3  

4  

5  

Ders Konuları 

1 

 

Toplu İş Hukukuna Giriş 
Sendika Özgürlüğü 
Sendika Kavramı 

Sendikaların Kurulması 
İşkolu Tespiti 
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2 

 
Sendika Üyeliğinin Kazanılması ve Sona Ermesi 

Sendikal Faaliyet ve Üyelik Güvencesi 
Yöneticilik Güvencesi 
Temsilcilik Güvencesi 

 

3 

 
Toplu İş Sözleşmesinin Tanımı, Tarafları ve Konu İtibariyle Kapsamı 

Düzeyi ve Türleri 

 

4 

 
Yetki Kavramı 

Yetkinin Alınması 

 

5 

 
TİS Görüşmeleri ve İmzalanması 
TİS Süresi ve Yürürlük Başlangıcı 

TİS’in İş Sözleşmesi Üzerindeki Etkisi 

 

6 

 
TİS ile Bağlılık ve Yararlanma 

TİS’in Sona Ermesinin Hükümleri 
Arabuluculuk 

 

7 

 
Grev Kavramı 

Yasal Grevin Unsurları 
Grev Oylaması 

İş Mücadelesi Yasaklarında Uyuşmazlığın Çözümü 
Yasal Grev ve Lokavtın Hükümleri 

Yasal Grev ve Lokavt Esnasında Koruma İşleri 

 

8 
 

Vize Haftası 

 

9 

 
Lokavt 

Yasa Dışı Grev ve Lokavtın Sonuçları 

 

10 

 
Sosyal Güvenlik Kavramı 

Sosyal Sigortaların Özellikleri 

Primler 

11 
 

İş Kazası ve Meslek Hastalığı Sigortası 

 

12 

 
Hastalık ve Analık Sigortası 

Malullük Sigortası 

 

13 

 
Ölüm Sigortası 

İşsizlik Sigortası 

 

14 

 
Gelir ve Aylıkların Birleştirilmesi 

Hizmetlerin Birleştirilmesi ve Borçlanma 

 

15  
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Dersin Program Çıktılarına Katkısı (1-5) 

 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

2 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3           

4           

5           

Katkı Oranı: 1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok Yüksek 

https://obs.tau.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=02&curSunit=198 

Hazırlayan: Araş. Gör. Deniz Bade Akkoyun  

Güncelleme Tarihi: 30.10.2023 


