
 
 

 

 

Kurs – Bologna-Informationsformular 

Kurs Code Studienjahr Semester 

HUK497 4 7 

Kurstitel T A L ECTS 

Mediation 2 0 0 2 

 

Sprache Türkisch 

Studium Bachelor X Master  Promotion  

Studiengang Rechtswissenschaft 

Lehr- und Lernformen Präsenzunterricht 

Modultyp Compulsory  Elective X 

Lernziele In diesem Kurs wird bezweckt, das Institut der Mediation sowie die freiwillige und obligatorische 
Mediation zu vermitteln. 

Lerninhalte 

Da Mediation ein Prozess ist, der darauf abzielt, bei der Lösung von Konflikten zwischen Parteien 
durch einen lösungsorientierten Ansatz zu helfen, beinhaltet sie, dass die Parteien aus freiem 
Willen Lösungsvorschläge erarbeiten, und umfasst die Erleichterung der Kommunikation 
zwischen den Parteien. 

Methoden und Techniken Vortragsmethode 

Teilnahmevoraussetzungen Keine 

Koordination PD Dr. habil. Anıl Köroğlu 

Vortrgende(r) 

Prof. Dr. H. Özden Özkaya Ferendeci 
PD Dr. habil. Anıl Köroğlu 
PD Dr. habil.  Efe Direnisa 
Asst. Prof. Dr. Mikail Bora Kaplan 

Mitwirkende(r) 

Wiss. Mit. Dr. Makbule Serra Korkut 
Wiss. Mit. Merve Güney 
Wiss. Mit. Umay Ece Tecimel 
Wiss. Mit. Buse Naz Saçkesen 

Praktikumsstatus Keine 

Fachliteratur 

Bücher / Skripte Keine 

Weitere Quellen Ekmekçi/Özekes/Atalı/Seven, Hukuk Uyuşmazlıklarında Arabuluculuk, 2019. 

Lernmaterialien 

Documents Keine 

Aufgaben Keine 

Prüfungen Zwischenprüfung und Abschlussprüfung 



Zusammensetzung des Moduls 

Mathematik und 
Grundlagenwissenschaften  % 

Ingenieurwesen  % 

Konstruktionsdesign  % 

Sozialwissenschaften 100 % 

Erziehungswissenschaften  % 

Naturwissenschaften  % 

Gesundheitswissenschaften  % 

Fachkenntnis  % 

Bewertungssystem 

 Anzahl Gewichtung in Endnote (%) 

Hausaufgaben   

Präsentation / Seminar   

Zwischenprüfung 1 40 

Übung   

Labor   

Projekte   

Abschlussprüfung 1 60 

Total 100 

ECTS Workload Distribution Table 

 Anzahl Dauer Gesamtaufwand (Stunden) 

Vorlesungszeit 14 2 28 

Selbsstudium 12 2 24 

Hausaufgaben    

Präsentation / 
Seminarvorbereitung    

Zwischenprüfungen 1 2 2 

Übung    

Labor    

Projekte    

Abschlussprüfung 1 2 2 

Summe Arbeitsaufwand 56 

ECTS ( Gesamtaufwand / 28 ) 2 



 

Lernergebnisse 

1 Erwirbt Informationen über alternative Streitbeilegungsmethoden. 

2 Begreift das Institut der Mediation. 

3 Hat Kenntnisse über die freiwillige Mediation. 

4 Hat Kenntnisse über die obligatorische Mediation. 

Wöchentlicher Kursplan 

1 Alternative Streitbeilegungsmethoden im Allgemeinen 

2 Grundprinzipien der Mediation 

3 Allgemeine Informationen zur freiwilligen Mediation 

4 Beginn und Vorbereitung im freiwilligen Mediationsprozess 

5 Steuerung der Verhandlungs- und Gesprächsprozesse in der freiwilligen Mediation 

6 Beendigung des freiwilligen Mediationsprozesses, Kosten und Prozesskostenhilfe 

7 Mediationsvereinbarung, ihre Natur und Auswirkung auf den Gerichtsprozess 

8 Zwischenprüfung 

9 Allgemeine Informationen zur obligatorischen Mediation 

10 Streitigkeiten, die in den Anwendungsbereich der obligatorischen Mediation fallen 

11 Rechtsnatur und Bewertung der obligatorischen Mediation 

12 Einleitung des obligatorischen Mediationsverfahrens und Beauftragung des obligatorischen Mediators 

13 Ablauf des obligatorischen Mediationsverfahrens 

14 Beendigung der obligatorischen Mediationstätigkeit 

15 Natur und Vollstreckung der in der obligatorischen Mediationstätigkeit getroffenen Vereinbarung 

16 Abschlussprüfung (Semesterende) 

Beitrag der Lernergebnisse zu den Programmergebnissen ( 1 – 5 ) 

 P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 

L1 5 3 4 5 3 4 5 4 4 4 

L2 5 4 3 5 2 4 5 4 4 4 

L3 5 3 4 5 3 4 5 4 4 4 

L4 5 3 4 5 3 4 5 4 4 4 

Beitragsniveau : 1. Sehr Niedrig – 2. Niedrig – 3. Mittel – 4. Hoch – 5. Sehr Hoch 

Compiled by : Lehrstuhl für Zivilprozess- Zwangsvollstreckungs- und Konkursrecht 

Date of Compilation : 05.05.2026 


