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YÖNETMELİK

Türk-Alman Ün�vers�tes�nden:

TÜRK-ALMAN ÜNİVERSİTESİ TEKNOLOJİ TRANSFERİ UYGULAMA
VE ARAŞTIRMA MERKEZİ YÖNETMELİĞİ

 
BİRİNCİ BÖLÜM

Başlangıç Hükümler�

Amaç
MADDE 1- (1) Bu Yönetmel�ğ�n amacı; Türk-Alman Ün�vers�tes� Teknoloj� Transfer� Uygulama ve Araştırma

Merkez�n�n amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne
�l�şk�n usul ve esasları düzenlemekt�r.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yönetmel�k; Türk-Alman Ün�vers�tes� Teknoloj� Transfer� Uygulama ve Araştırma

Merkez�n�n amacına, faal�yet alanlarına, yönet�m organlarına, yönet�m organlarının görevler�ne ve çalışma şekl�ne
�l�şk�n hükümler� kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yönetmel�k; 4/11/1981 tar�hl� ve 2547 sayılı Yükseköğret�m Kanununun 7 nc� maddes�n�n

b�r�nc� fıkrasının (d) bend�n�n (2) numaralı alt bend� �le 14 üncü maddes�ne dayanılarak hazırlanmıştır.
Tanımlar
MADDE 4- (1) Bu Yönetmel�kte geçen;
a) Ar-Ge: Araştırma-Gel�şt�rmey�,
b) Danışma Kurulu: Merkez�n Danışma Kurulunu,
c) Merkez: Türk-Alman Ün�vers�tes� Teknoloj� Transfer� Uygulama ve Araştırma Merkez�n�,
ç) Müdür: Merkez�n Müdürünü,
d) Rektör: Türk-Alman Ün�vers�tes� Rektörünü,
e) Rektör Yardımcısı: Rektör tarafından Yönet�m Kuruluna başkanlık etmek üzere görevlend�r�len Rektör

Yardımcısını,
f) Ün�vers�te: Türk-Alman Ün�vers�tes�n�,
g) Yönet�m Kurulu: Merkez�n Yönet�m Kurulunu,
�fade eder.

İKİNCİ BÖLÜM
Merkez�n Amacı ve Faal�yet Alanları

Merkez�n amacı
MADDE 5- (1) Merkez�n amacı; Ün�vers�tede üret�len b�lg� ve teknoloj�n�n yen�, rekabetç� ve katma değerl�

ürün, h�zmet veya süreçlere dönüştürülmes�n�; Ün�vers�te kaynaklı buluşların, f�kr� mülk�yetler�n�n korunması,
t�car�leşt�r�lmes� ve sanay�ye aktarılmasını; Ün�vers�te kaynaklı g�r�ş�mc�l�k faal�yetler�n�n gel�şt�r�lmes�n�; Ün�vers�te
�le kamu kurumları ve özel sektör kuruluşlarının �ş b�rl�ğ� net�ces�nde araştırma-gel�şt�rme faal�yetler�n�n n�cel�k ve
n�tel�k yönünden arttırılmasını; Ün�vers�tede yürütülen araştırma-gel�şt�rme projeler�n�n Ün�vers�te dışı f�nansal
destekleme programlarından daha fazla ve etk�n b�ç�mde yararlanmasını sağlamaktır.

Faal�yet alanları
MADDE 6- (1) Merkez�n faal�yet alanları şunlardır:
a) Ün�vers�tede gerçekleşt�r�len teknoloj� transfer� h�zmetler�n� yürütmek.
b) Ün�vers�te bünyes�nde teknoloj� transfer� konusunda farkındalık oluşturmak üzere tanıtım ve eğ�t�m

faal�yetler� düzenlemek.
c) Teknoloj� transfer� �le �lg�l� �ş b�rl�ğ� ağlarına ortak olmak, d�ğer teknoloj� transfer� merkezler�, teknopark ve

teknokent g�b� araştırma-gel�şt�rme alanları �le Merkez�n amacına uygun ortak faal�yetler yürütmek.
ç) Ün�vers�te öğret�m elemanlarının akadem�k b�lg� b�r�k�m�ne ve deney�me sah�p olduğu konular hakkında

yurt �ç�ndek� ve yurt dışındak� �lg�l� kamu kurumları ve özel sektör kuruluşlarıyla �ş b�rl�ğ� yapmak ve b�lg�
alışver�ş�nde bulunmak.

d) Ün�vers�te-sanay� �ş b�rl�ğ� projeler�n�n oluşturulmasında aracılık yapmak, �ş b�rl�ğ� anlaşmalarının
hazırlanmasında, yürütülmes�nde ve bu süreçlerde karşılaşılab�lecek sorunların çözümünde destek olmak.

e) Genel araştırma destekler�n�n yanı sıra resm� olmayan araştırma �ş b�rl�kler�n�, sözleşmeye bağlı araştırma
çalışmalarını, b�lg� transfer� ve eğ�t�m projeler�n�, ün�vers�te-sanay� �ş b�rl�ğ�yle yürütülen devlet destekl� araştırma
projeler�n�, araştırma konsors�yumlarını, ün�vers�te-sanay� �ş b�rl�ğ�ne yönel�k çalışmaları ve kuluçkalıklarını
desteklemek.
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f) Merkez�n amaçları doğrultusunda Ün�vers�te adına �ş b�rl�ğ�, ortaklık, h�zmet ve danışmanlık sözleşmeler�
yapmak.

g) F�nansal destek programları hakkında farkındalık oluşturmak, bu programlara başvuru, ortak bulma ve proje
yürütme süreçler�nde destek olmak.

ğ) Ün�vers�tede l�sans/l�sansüstü eğ�t�m-öğret�m programları kapsamında yürütülen araştırmaların sanay� �ş
b�rl�ğ�yle yapılmasını teşv�k etmek.

h) Ün�vers�te bünyes�nde f�kr� ve sına� mülk�yet hakları konusunda farkındalık oluşturmak, patent/faydalı
model/endüstr�yel tasarım tesc�l başvurularını teşv�k etmek, ön araştırma, tesc�l ve tesc�l sonrası mülk�yet haklarının
t�car�leşt�r�lmes� �le l�sans sözleşmes�n�n yapılması da dâh�l olmak üzere tüm teknoloj� transfer� sürec� boyunca destek
olmak.

ı) Ün�vers�ten�n öğrenc�ler� �le akadem�k ve �dar� personel�n�n g�r�ş�mc�l�k ekos�stem�ne er�şmes�ne,
ş�rketleşme sürec�ne hazırlanmalarına ve ş�rket kurmalarına destek olmak.

�) Merkez�n amaçlarına uygun türde etk�nl�kler düzenlemek ve Ün�vers�te dışında düzenlenen bu tür
etk�nl�klere Ün�vers�tey� tems�len �şt�rak etmek.

j) Merkez�n amaçları doğrultusunda Rektörün verd�ğ� d�ğer görevler� yer�ne get�rmek.

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Merkez�n Yönet�m Organları ve Görevler�

Merkez�n yönet�m organları
MADDE 7- (1) Merkez�n yönet�m organları şunlardır:
a) Müdür.
b) Yönet�m Kurulu.
c) Danışma Kurulu.
Müdür
MADDE 8- (1) Müdür, Ün�vers�ten�n kadrolu öğret�m üyeler� arasından Rektör tarafından üç yıl süreyle

görevlend�r�l�r. Görev süres� sona eren Müdür yen�den görevlend�r�leb�l�r. Müdür görevlend�r�ld�ğ� usul �le görevden
alınab�l�r. Müdürün altı aydan fazla süreyle görev� başında bulunmaması durumunda görev� sona erer. Süres�
dolmadan görev�nden ayrılan Müdürün yer�ne Rektör aynı yöntemle yen�den görevlend�rme yapar.

(2) Müdür, çalışmalarında kend�s�ne yardımcı olmak üzere Ün�vers�ten�n kadrolu öğret�m üyeler�nden en fazla
�k�s�n� müdür yardımcısı olarak görevlend�r�lmek üzere Rektörün onayına sunar.

(3) Müdür yardımcılarının görev süres� üç yıldır. Müdürün görev� sona erd�ğ�nde yardımcılarının da görev�
sona erer. Görev�nden ayrılan müdür yardımcısının yer�ne kalan sürey� tamamlamak üzere yen� b�r müdür yardımcısı
görevlend�r�l�r.

Müdürün görevler�
MADDE 9- (1) Müdürün görevler� şunlardır:
a) Merkez� tems�l etmek.
b) Yönet�m Kurulu ve Danışma Kurulunun aldığı kararları uygulamak ve uygulanmasını denetlemek,

uygulanan kararların sonuçları hakkında Yönet�m Kurulu ve Danışma Kuruluna b�lg� vermek.
c) Merkez faal�yetler�n�n yürütülmes�n� denetlemek.
ç) Merkez�n �dar� �şler�n� yürütmek, personel �ht�yacını bel�rlemek ve Yönet�m Kuruluna sunmak.
d) Merkez�n �ht�yaç duyduğu yazılım, donanım, kırtas�ye, tefr�şat, sarf malzemeler� ve benzer� �ht�yaçlarını

bel�rlemek ve Yönet�m Kuruluna sunmak.
e) Merkez�n çalışma, hedef ve planları �le yıllık faal�yet raporunu hazırlamak ve Yönet�m Kuruluna sunmak.
f) Yurt �ç�ndek� ve yurt dışındak� benzer merkezler �le �ş b�rl�ğ� yapmak.
Yönet�m Kurulu
MADDE 10- (1) Yönet�m Kurulu; Rektör veya Rektör tarafından görevlend�r�len rektör yardımcısı, Müdür ve

Ün�vers�te öğret�m elemanları arasından Rektör tarafından üç yıl �ç�n görevlend�r�len üç üye olmak üzere toplam beş
üyeden oluşur. Görev süres� b�ten üyeler yen�den görevlend�r�leb�l�r. Süres� b�tmeden ayrılan üyen�n yer�ne, kalan
sürey� tamamlamak üzere aynı usulle yen� üye görevlend�r�l�r. Yönet�m Kuruluna Rektör veya Kurulda görevl� olan
Rektör yardımcısı başkanlık eder.

(2) Yönet�m Kurulu, Başkanın davet� üzer�ne yılda en az �k� kez üye tam sayısının salt çoğunluğuyla toplanır
ve kararlar oy çokluğuyla alınır. Oyların eş�tl�ğ� hal�nde Başkanın kullandığı oy yönünde çoğunluk sağlanmış kabul
ed�l�r.

Yönet�m Kurulunun görevler�
MADDE 11- (1) Yönet�m Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Merkez�n yönet�m�yle �lg�l� kararları almak, çalışma programını karara bağlamak, alınan bütün kararları

Rektör onayından sonra uygulamak ve uygulanmasını denetlemek.
b) Merkez�n �şley�ş� ve çalışma prens�pler� �le �lg�l� mevzuatı hazırlamak.
c) Rektöre sunulacak faal�yet raporunu görüşmek.
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ç) Merkez�n kısa, orta ve uzun vadel� stratej�k planını Danışma Kurulunun görüş ve öner�ler�n� de d�kkate
alarak oluşturmak.

d) Merkeze gelen �ş, �ş b�rl�ğ� ve proje tekl�fler�n� değerlend�r�p öner�lerde bulunmak.
e) Merkez �ç�n gerek duyulan çalışma grupları ve kom�syonları kurmak.
f) Merkezde yürütülen projeler �ç�n gerekt�ğ�nde proje koord�natörler�n� görevlend�rmek ve çalışanlar arasında

eşgüdüm sağlayacak tedb�rler� almak.
g) Merkez�n faal�yetler� doğrultusunda mal� konulara �l�şk�n kararlar almak.
ğ) Danışma Kurulu üyeler�n�n seç�m� konusunda Rektöre öner�de bulunmak.
h) Bu Yönetmel�ğ�n uygulanmasına yönel�k esasları bel�rlemek ve yürütülmes�n� sağlamak.
Danışma Kurulu
MADDE 12- (1) Danışma Kurulu; Ün�vers�ten�n araştırmadan sorumlu rektör yardımcısı, Müdür ve

Ün�vers�ten�n veya d�ğer ün�vers�teler�n öğret�m elemanlarıyla �lg�l� kurum ve kuruluşlardak� uzman k�ş�ler arasından,
Yönet�m Kurulunun öner�s� üzer�ne Rektör tarafından üç yıllığına görevlend�r�lecek en fazla yed� üyeden oluşur.

(2) Süres� sona eren Danışma Kurulu üyeler� yen�den görevlend�r�leb�l�r.
(3) Danışma Kurulu, Müdürün başkanlığında, her yıl en az b�r kez toplanır.
Danışma Kurulunun görevler�
MADDE 13- (1) Danışma Kurulunun görevler� şunlardır:
a) Merkez�n faal�yetler�yle �lg�l� değerlend�rmeler yaparak görüş ve öner�lerde bulunmak.
b) Yönet�m Kurulunun gerekl� gördüğü konularda Merkez�n faal�yetler� �le �lg�l� rapor hazırlamak.

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Çeş�tl� ve Son Hükümler

Merkez b�r�mler�
MADDE 14- (1) Merkez çalışmalarına katkıda bulunmak üzere Yönet�m Kurulu kararıyla çeş�tl� b�r�mler

oluşturulab�l�r. Merkez b�r�mler�n�n kurulması ve çalışanların görev, yetk� ve sorumlulukları Yönet�m Kurulunca
bel�rlen�r.

Personel �ht�yacı
MADDE 15- (1) Merkez�n akadem�k, �dar� ve tekn�k personel �ht�yacı, 2547 sayılı Kanunun 13 üncü maddes�

uyarınca, Rektör tarafından görevlend�r�lecek personel �le karşılanır.
Harcama yetk�l�s�
MADDE 16- (1) Merkez�n harcama yetk�l�s� Rektördür. Rektör gerekt�ğ�nde bu konudak� yetk�s�n� Müdüre

devredeb�l�r.
Ek�pman ve dem�rbaşlar
MADDE 17- (1) Merkez tarafından yürütülen çalışmalar kapsamında alınan her türlü alet, donanım, dem�rbaş

ve sarf malzemeler�n kullanım hakkı münhasıran Merkeze a�tt�r.
Hüküm bulunmayan haller
MADDE 18- (1) Bu Yönetmel�kte hüküm bulunmayan hallerde; �lg�l� d�ğer mevzuat hükümler� uygulanır.
Yürürlük
MADDE 19- (1) Bu Yönetmel�k yayımı tar�h�nde yürürlüğe g�rer.
Yürütme
MADDE 20- (1) Bu Yönetmel�k hükümler�n� Türk-Alman Ün�vers�tes� Rektörü yürütür.

 
 


