STRATEGI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI GOREV TANIMLARI

Hatice INCEGIL

Daire Baskani

Baskan, yonetimin i¢ kontrole yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak i¢in
gerekli calismalari yapar ve 6n mali kontrol faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglar,
Universitede faaliyetlerin Mali Yonetim ve Kontrol Mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiinii, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gsekilde kullanilmasin1
temin etmek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini, ve gerekli tedbirlerin
alinmasi i¢in diisiince ve Onerilerinin Rektore raporlandigini i¢ceren beyanini diizenleyerek
Universite idare Faaliyet Raporuna ekler,

Bagkanlig1 yonetir, yeterli say1 ve nitelikte personel istihdamini, personelin egitimini ve
yetistirilmelerini saglayacak calismalar yapar,

Bagkanlik birimlerinin gérev dagilimini yaparak hizmetlerin etkili, siiratli, ve verimli bir
sekilde sunulmasini saglar,

I¢ kontrol alaninda Rektdr ve harcama yetkililerine danismanlik yapma ve bilgilendirme
faaliyetlerini yliriitiir,

I¢ Kontroliin harcama birimlerinde etkili bir sekilde yapilasimi saglayacak diizenlemeleri
hazirlar ve Rektoriin onayina sunar,

Mali hizmetlerin saydam, planli, Universitenin amaglarin1 ve mevzuata uygun bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in gerekli 6nlemleri alir,

Rektdr ve Genel Sekreter tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



