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GİRİŞ 

İdarelerin stratejik amaç ve hedeflerine ulaşmalarını olumlu ya da olumsuz 

yönde etkileyebilecek olaylar veya durumlar risk olarak adlandırılmaktadır. Risk 

yönetimi, idarelerin stratejik amaç ve hedeflerini gerçekleştirmelerini etkileyebilecek 

olay veya durumların bütüncül bir bakış açısıyla belirlendiği, etki ve olasılıkların 

değerlendirildiği, önem derecelerine göre önceliklendirildiği, risklere yönelik alınacak 

tedbirlerin belirlendiği ve tüm bu verilerin raporlandığı sistematik bir süreçtir. 

 

 
Bu kapsamda, birimler tarafından stratejik hedeflerin gerçekleşmesine yönelik 

risklerin etki ve olasılıkları analiz edilerek, risklere karşı alınacak tedbirler 

belirlenerek Risk Kayıt Formları oluşturulmuştur. 

 
Başkanlığımızca, izleme dönemi için risk raporu Hedef Risk Tabloları ile Risk 

İzleme Tablosu oluşturulmuştur. Elde edilen veriler kullanılarak 2026 Yılı Risk İzleme 

Raporu hazırlanmıştır. 

 

 Risklerin Sınıflandırılması  

 
 
 
 

  
 

  
      
  
    

  
 

   
  

 

  
 

 
 

1-2   Çok Düşük 
 
 
 
    3-5 Düşük 
 
 
 
 6-11 Orta 
 
 
 

12-19 Yüksek 
 
 
 

       20-25 Çok Yüksek 
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HEDEF-1.1 RİSK TABLOSU 

 

Amaç 
A.1 -Eğitimde kaliteyi Yükseltmek ve Uluslararası İşbirliği 
Kapasitesini Güçlendirmek 

 

Hedef 
H.1.1 -Eğitim Kapasitesini Artırmak Amacıyla 

Akademik Kadro Yapısını Güçlendirmek ve 

Uluslararası Öğretim Üyesi Katkısını Genişletmek 

Sorumlu Birim Tüm Akademik Birimler 

Hedefin Risk Puanı (0-25)   1-Düşük                        

 
 
Açıklama 

. DAAD yabancı uyruklu öğretim üyesi sayısı hedeflenen değere 

ulaşmıştır. Risk bulunmamaktadır. 
. FF akademisyen sayısı hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir. 
Risk bulunmamaktadır. 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi(%) 

2026 

Hedefi 

2026 İzleme 
Dönemi 

 

Göstergenin 

Risk Puanı 

(0-25) 

P1.1.1 Kadrolu öğretim elemanı başına düşen 

öğrenci sayısı 

Genel 

oran 
29 15,50 130,30 5 

P1.1.2- DAAD yabancı uyruklu öğretim 
elemanı sayısı 

 

Genel 

oran 

 
36 

 
33 

 
50 

 
0 

P1.1.3- Kısa süreli yurt dışından görevlendirilen (Flying 
Faculty) akademisyen sayısı 

 

Genel 

oran 
35 85 77 

 

0 

 

BİRİM RİSK KAYIT FORMU 
 

 
  

Performans Göstergesi P1.1 Kadrolu öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Fen Fakültesi 

         7 
Öğrenci sayısı yükseldikçe sınıf 

mevcudunun artması ve kalitenin 

azalması  

Öğretim elemanı 
sayısının 

arttırılması 

       9 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

8 
Öğrenci sayısı yükseldikçe sınıf 

mevcudunun artması ve kalitenin 

azalması 

Öğretim elemanı 
sayısının 

arttırılması 

       9 

   Yabancı Diller Yüksekokulu          45 
Öğrenci sayısı yükseldikçe sınıf 

mevcudunun artması ve kalitenin 

azalması 

 
Öğretim elemanı 

sayısının arttırılması 

      9 
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HEDEF-1.2 RİSK TABLOSU 

 

Amaç 
A.1 - Eğitimde Kaliteyi Yükseltmek ve Uluslararası İşbirliği 
Kapasitesini Güçlendirmek 

  

Hedef H.1.2 -Personelin Mesleki Bilgi ve Becerilerini Geliştirmek. 

Sorumlu Birim Yabancı Diller Yüksekokulu 

Hedefin Risk Puanı (0-25)   2-Düşük                        

 
 
 

 
Açıklama 

 

. Öğretim elemanlarına verilen DAAD araştırma burs sayısı hedeflenen 

değere ulaşmıştır. Risk bulunmamaktadır 

. DAAD tarafından desteklenen dil kurslarına katılan öğretim elemanı 

sayısı hedeflenen değere ulaşmıştır.Risk bulunmamamktadır 

. Yurt içi ve yurt dışı bilimsel etkinliklere (seminer,çalıştay,konferans 

vb)katılım gösteren Akademik ve idari personelin tüm personele oranı 

hedeflenen değere ulaşmıştır.Risk bulunmamaktadır. 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi(%) 

2026 

Hedefi 

2026  İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı 

(0-25) 

P1.2.1- Öğretim elemanlarına verilen DAAD araştırma 
burs sayısı 

 

Yıllık 
%23 20 20 0 

P1.2.2- DAAD tarafından desteklenen dil 
kurslarına katılan öğretim elemanı sayısı 

 

Yıllık 
%22 20 20 0 

P1.2.3- DAAD tarafından desteklenen dil 
kurslarına katılan öğretim elemanlarının eğitim 
sonrası memnuniyet oranı 

Yıllık %20 80 90 0 

P1.2.4- Akademik ve idari personel için yapılan 
hizmet içi eğitim sayısı 

Yıllık %18 22 17 2 

P1.2.5- Yurt içi ve yurt dışı bilimsel etkinliklere 
(seminer,çalıştay,konferans vb)katılım gösteren 
Akademik ve idari personelin tüm personele oranı
  

Yıllık %17 9 32 0 

BİRİM RİSK KAYIT FORMU 
 

Performans Göstergesi P1.2.4- Akademik ve İdari personel için yapılan hizmet içi eğitim sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

 
(0-25) 

 
                Personel Daire Başkanlığı 

 
        100 

 

 

   Hizmet içi eğitimlere katılımın 
düş    düşük olması 

 
Eğitimler kısa ve 

uygulamaya dönük şekilde 

düzenlenecektir. 

 

 
2 
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HEDEF-1.3 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A.1 - Eğitimde Kaliteyi Yükseltmek ve Uluslararası İşbirliği 
Kapasitesini Güçlendirmek 

 

Hedef H1.3 - Eğitimde Kalite/ Destek Uygulama Faaliyetlerini Artırmak 

Sorumlu Birim Tüm Akademik Birimler 

Hedefin Risk Puanı (0-25)   1-Düşük                        

 
 

 
Açıklama 

 
. TUTOR öğrenci sayısı hedeflenen değere ulaşmıştır. Risk bulunmamaktadır 

. TUTOR’luk programından faydalanan öğrenci sayısı  
. Hazırlık eğitimini başarıyla bitirmiş yaz dil kursuna (DAAD kapsamında) katılan 
öğrencilerin sayısı hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk 
bulunmamaktadır. 
. Lisansüstü öğrencilerin yaptıkları yayın ve/veya TUBİTAK vb proje sayısı 
hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk 
bulunmamaktadır. 
 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi(%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin Risk 

Puanı (0-25) 

P1.3.1- Akretide olan toplam lisans/yüksek 
lisans/ doktora sayısı 

Genel 

toplam 
17 20 4 1 

P1.3.2- TUTOR öğrenci sayısı 
Yıllık 

26 110 103 0 

P1.3.3- TUTOR’luk programından faydalanan öğrenci 
sayısı 

 

Yıllık 24 850 1862 0 

P1.3.4- Hazırlık eğitimini başarıyla bitirmiş yaz dil kursuna 

(DAAD kapsamında) katılan öğrencilerin sayısı 
Yıllık 17 100 0 0 

P1.3.5- Lisansüstü öğrencilerin yaptıkları yayın 

ve/veya TUBİTAK vb proje sayısı 
Yıllık 16 8 6 0 

 
 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

 

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Performans Göstergesi P1.3.1 Akredite olan toplam lisans/yüksek lisans/doktora sayısı 

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
4 

Akredite olan bölümlerde 

sürdürülebilirliğin devam etmesi 

Akreditasyon 
kriterlerinin 

düzenli olarak 
izlenmesi 

 
4 

 
Fen Fakültesi 

         4 
Henüz akredite olmayan böümlerin 

akredite olamaması 

Akreditasyon için 
gerekli çalışmalar 

yapılacaktır. 

 

6 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

         5 
Akreditasyon veren kurum tarafından 

fakültenin akreditasyona uygun 

görülmemesi 

Akreditasyon için 
gerekli tüm 

standartlar düzenli 
olarak toplanarak 

çalışılması 

 

6 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi          4 
Akredite olan bölümlerde 

sürdürülebilirliğin devam etmesi  

Akreditasyon 
kriterlerinin 

düzenli olarak 
izlenmesi  

 

4 
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 HEDEF-1.4 RİSK TABLOSU 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
  
 
  
 
  
 
 

Amaç 
A.1 - Eğitimde Kaliteyi Yükseltmek ve Uluslararası İşbirliği 
Kapasitesini Güçlendirmek 

 

Hedef H1.4 – Sosyal Becerileri Güçlü Öğrenciler Yetiştirmek 

Sorumlu Birim Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Hedefin Risk Puanı (0-25)   0-Düşük                        

 
 

 
Açıklama 

 
. Mezunlar ile gerçekleştirilen faaliyet sayısı  hedeflenen değere 
ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk bulunmamaktadır. 
 . Değişim öğrencilerine yönelik gerçekleştirilen faaliyet sayısı 
.  Öğrencilerin kulüplere katılım oranı hedeflenen değere ulaşmıştır. Risk 
bulunmamaktadır 
. Oryantasyon programı kapsamında gerçekleştirilen etkinlik sayısı hedeflenen 
değere ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk bulunmamaktadır. 
 

 
  

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi(%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin Risk 

Puanı (0-25) 

P1.4.1- Mezunlar ile gerçekleştirilen faaliyet 
sayısı 

Yıllık 
26 1 0 0 

P1.4.2- Değişim öğrencilerine yönelik 
gerçekleştirilen faaliyet sayısı 

Yıllık 
24 6 0 0 

P1.4.3- Öğrencilerin kulüplere katılım oranı 
Yıllık 23 14 24 0 

P1.4.4- Oryantasyon programı kapsamında 

gerçekleştirilen etkinlik sayısı 
Yıllık 27 10 0 0 
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HEDEF-2.1 RİSK TABLOSU 

 

Amaç 
A.2 -Eğitimde Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Öncü Üniversite Olmak 
 

Hedef H2.1 - Üniversite Bünyesindeki Uygulanabilen Tüm Programlarda 
Uluslararası Düzeyde Uygulanabilecek Çift Diploma Programlarının 
Geliştirmek 

Sorumlu Birim Tüm Akademik Birimler 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 1-Düşük                        

 

 
Açıklama 

 
 
* Hedef ile ilgili birimler tarafından hazırlanan Risk Kayıt Formları aşağıda 

gösterilmiştir. 

 
 

Performans Göstergesi 

 
 

Kriter 
Hedefe 

Etkisi(%) 

2026 

Hedefi 

2025 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin Risk Puanı 

(0-25) 

P2.1.1- Uluslararası çift diploma program 

sayısı 

 
Genel 

Toplam 
38 10 10 1 

P2.1.2- Toplam çift diploma kontenjan sayısı  
Yıllık 12 80 75 1 

P2.1.3- Uluslararası çift diploma 
programına kabul edilmiş öğrenci sayısı 

Yıllık 
27 75 39 1 

P2.1.4-Uluslararası çift diploma almaya 
hak kazanmış öğrenci sayısı 

Yıllık 
23 17 17 1 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

Performans Göstergesi P2.1.1-Uluslarrası çift diploma program sayısı  

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
4 

Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 
9 

 
Fen Fakültesi 

         4 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

         5 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

9 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi          4 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 
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Performans Göstergesi P2.1.2- Toplam çift diploma kontenjan sayısı 

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
4 

Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 
9 

 
Fen Fakültesi 

         4 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

         5 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi          4 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

9 

Performans Göstergesi P2.1.3- Uluslararası çift diploma programına kabul edilmiş öğrenci sayısı   

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
4 

Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 
9 

 
Fen Fakültesi 

         4 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

         6 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

9 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi          4 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 

Performans Göstergesi P2.1.4-  Uluslararası çift diploma almaya hak kazanmış öğrenci sayısı 

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
5 

Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 
9 

 
Fen Fakültesi 

         5 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

         6 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

9 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi          5 
Partner Üniversite ile yaşanabilecek 

bürokratik süreçler 

Partner 
Üniversiteler ile 

iletişimin 
iyileştirilmesi  

 

6 
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HEDEF 2.2 RİSK TABLOSU 

Amaç 
A2 -Eğitimde Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Öncü 
Üniversite Olmak 

 

Hedef 
H2.2 -Erasmus Hareketliliğini Artırmak 

Sorumlu Birim Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 
3-Düşük                        

 

 
Açıklama 

. Erasmus ile gelen öğrenci sayısı hedeflenen değere ulaşmıştır. 
Risk yoktur 
. Erasmus ile giden öğrenci sayısı düzeyi hedeflenen değere 
ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk bulunmamaktadır. 
. Erasmus programından yararlanan akademik personel sayısı 
hedeflenen değere ulaşmıştır. Risk yoktur 
. Erasmus programından yararlanan idari personel sayısı düzeyi 
hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk 
bulunmamaktadır. 

 

 
Performans Göstergesi 

 

 
Kriter 

 
Hedefe 

Etkisi(%) 

 
2026 

Hedefi 

 
2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı (0- 

25) 

P2.2.1- Erasmus ile yapılan anlaşma sayısı 
Yıllık 30 72 75             9 

P2.2.2- Erasmus ile gelen öğrenci sayısı   
Yıllık 

 
14 

 
21 

 
26 0 

P2.2.3- Erasmus ile giden öğrenci sayısı 
Yıllık 24 65 58 0 

P2.2.4- Erasmus programından yararlanan 
akademik personel sayısı 
 

Yıllık 
 

15 

 
5 
 

 
10 

 
0 

P2.2.5-Erasmus programından yararlanan 
idari personel sayısı 

Yıllık 
 
              22 

            

            8 

 

3 
 

0 

 

 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

Performans Göstergesi P2.2.1 -Erasmus ile yapılan anlaşma sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

Riske Karşı Alınan 
Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü  

100 

Partner Üniversitelerin kontenjan 

düşürmesi 

Yeni farklı 
üniversiteler ile 

protokollerin 
arttırılması 

 
9 
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HEDEF 2.3 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A2 -Eğitimde Ulusal ve Uluslararası Düzeyde  Öncü 

Üniversite Olmak 

Hedef H2.3 -Lisans/Lisansüstü Öğrencileri Tarafından Tercih 
Edilen Seçkin Bir Üniversite Olmak 

Sorumlu Birim Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 3-Düşük                        

 
 

 
Açıklama 

 
. Üniversite giriş sınavında ilk 10.000’den gelen öğrenci sayısı 

hedeflenen değere ulaşmıştır. Risk yoktur. 

. Yüksek lisans/doktora eğitimlerinin doluluk düzeyi hedeflenen değere 
ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk bulunmamaktadır. 
 

 

 
Performans Göstergesi 

 

 
Kriter 

 
Hedefe 

Etkisi(%) 

 
2026 

Hedefi 

 
2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

 
Göstergenin Risk 

Puanı (0-25) 

P2.3.1- Üniversite giriş sınavında ilk 
10.000’den gelen öğrenci sayısı 

 
Yıllık 

 
33 

 
298 

 
         295 

 

0 

P2.3.2- Yüksek lisans/doktora 
eğitimlerine başvuruda bulunan öğrenci 
sayısı 
 

 
Yıllık 

 
35 

 
103 

 
           21 

 

9 

P2.3.3-Yüksek lisans/doktora eğitimlerinin 
doluluk düzeyi 

    Yıllık            32          32             41 
 

0 

 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

Performans Göstergesi P2.3.2 - Yüksek lisans/doktora eğitimlerine başvuruda bulunan öğrenci sayısı  

 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 

 
Sosyal Bilimler Enstitüsü  

 

 
100 

 

 

Öğrenci sayısının azalması 

Programların 

görünürlüğünün 

arttırılarak öğrencilerin 

bütünleşik yüksek lisans 

programına teşvik 

edilmesi  

 

 
9 

 
 

 
 

  
 

 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

 

HEDEF 3.1 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A3 -Araştırma ve Bilimsel Faaliyetlerde Üretkenliği 

ve Etki Alanını Artırma 

Hedef H3.1 -Uluslararası İndekslerde Yayınlanan 
Akademik Çalışmaların Sayısını ve Niteliğini 
Artırmak 

Sorumlu Birim Tüm Akademik Birimler 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 1-Düşük                        

 
Açıklama 

. Türk-Alman Üniversitesi atama ve yükselme kriterlerindeki 
kabul edilen (Ulusal ve Uluslararası) kitap ve kitapta bölüm sayısı 
hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk 
bulunmamaktadır. 
  

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi(%) 

2026 

Hedefi 
2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı (0- 

25) 

P3.1.1- Türk-Alman Üniversitesi atama ve yükselme 
kriterlerinde kabul edilen indekslerdeki yayımlanan makale 
sayısı 
 

Yıllık 30 68 82 1 

P3.1.2- Öğretim elemanı başına düşen SCI, SSCI, AHCI, 
SCIExpanded’da taranan bilimsel dergilerde yapılan atıfların 
sayısı 
 

 
Yıllık 

 
35 

 
65 

 
10,55 

 

        2 

P3.1.3- Türk-Alman Üniversitesi atama ve yükselme 
kriterlerindeki kabul edilen (Ulusal ve Uluslararası) kitap ve 
kitapta bölüm sayısı 

 

Yıllık 35 58 30 0 

                                                              
                                                           BİRİM RİSK KAYIT FORMU 
 

Performans Göstergesi P3.1.1 Türk-Alman Üniversitesi atama ve yükselme kriterlerinde kabul edilen 
indekslerdeki yayımlanan makale sayısı 

 

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
3 

Mevcut durumun korunması 
Uluslararası 

yayınların yapılması 
için akademik 

personelin 
bilgilendirilmesi  

 
4 

 
Fen Fakültesi 

2 
Mevcut durumun korunması 

Uluslararası 
yayınların yapılması 

için akademik 
personelin 

bilgilendirilmesi  

 

2 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

2 
Mevcut durumun korunması 

Uluslararası 
yayınların yapılması 

için akademik 
personelin 

bilgilendirilmesi  

 

2 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi 1 
Mevcut durumun korunması 

Uluslararası 
yayınların yapılması 

için akademik 
personelin 

bilgilendirilmesi  

 

2 

           Hukuk Fakültesi 2 
Mevcut durumun korunması 

Uluslararası 
yayınların yapılması 

için akademik 
personelin 

bilgilendirilmesi  

 

1 

          Sosyal Bilimler Enstitüsü 2 
Mevcut durumun korunması 

Uluslararası yayınların 
yapılması için 

akademik personelin 
bilgilendirilmesi  

 

2 

       Fen Bilimleri Enstitüsü 2 
Mevcut durumun korunması 

Uluslararası 
yayınların yapılması 

için akademik 
personelin 

bilgilendirilmesi  

 

2 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Performans Göstergesi P3.1.2- Öğretim elemanı başına düşen SCI, SSCI, AHCI, SCIExpanded’da taranan bilimsel 
dergilerde yapılan atıfların sayısı 
 

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
 4 

Yayın reddi, süreç uzaması 

nedenlerin süreci olumsuz 

etkilemesi  

 
Proje sayıları 
arttırılacaktır 

 
5 

 
Fen Fakültesi 

6 
Yayın reddi, süreç uzaması 

nedenlerin süreci olumsuz 

etkilemesi  

 
Proje sayıları 
arttırılacaktır 

 

4 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

5 
Yayın reddi, süreç uzaması 

nedenlerin süreci olumsuz 

etkilemesi  

 
Proje sayıları 
arttırılacaktır 

 

4 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi 4 
Yayın reddi, süreç uzaması 

nedenlerin süreci olumsuz 

etkilemesi  

 
Proje sayıları 
arttırılacaktır 

 

5 

           Hukuk Fakültesi 5 
Yayın reddi, süreç uzaması  

nedenlerin süreci olumsuz 

etkilemesi  

 
Proje sayıları 
arttırılacaktır 

 

4 

          Sosyal Bilimler Enstitüsü 6 
Yayın reddi, süreç uzaması 

nedenlerin süreci olumsuz 

etkilemesi  

 
Proje sayıları 
arttırılacaktır 

 

5 

       Fen Bilimleri Enstitüsü 5 
Yayın reddi, süreç uzaması 

nedenlerin süreci olumsuz 

etkilemesi  

 
Proje sayıları 
arttırılacaktır 

 

5 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

 

HEDEF-3.2 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A.3 - Araştırma ve Bilimsel Faaliyetlerde 

Üretkenliği ve Etki Alanını Artırma 

Hedef H3.2 -Bilimsel Toplantı/Etkinlik Faaliyetlerini 
Artırmak 

Sorumlu Birim Tüm Akademik Birimler 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 1-Düşük                        

 

 
Açıklama 

. Düzenlenen bilimsel sempozyum/seminer /konferans/çalıştay 
sayısı hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir 
. Öğretim elemanlarının Sempozyum/ seminer/ konferans gibi 
etkinliklerden üretilen yayın sayısı hedeflenen değere 
ulaşmıştır. Risk yoktur 
. Sempozyum, konferans vb tam metin bildiri sayısı (bilimsel 
yayınlarda hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir 

 
 

 
 

 
Performans Göstergesi 

 

 
Kriter 

 
Hedefe Etkisi 

(%) 

 
2026 

Hedefi 

 
2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı 

(0-25) 

P3.2.1- Düzenlenen bilimsel sempozyum/seminer 
/konferans/çalıştay sayısı 
 

 
Yıllık 

25 36 23 0 

P3.2.2- Öğretim elemanlarının sempozyum/seminer 
/konferans etkinliklerine katılım oranı 

Yıllık 20 %22 %29 1 

P3.2.3- Öğretim elemanlarının Sempozyum/ seminer/ 
konferans gibi etkinliklerden üretilen yayın sayısı 

Yıllık 25 2 9 0 

P3.2.4- Sempozyum, konferans vb tam metin bildiri 
sayısı (bilimsel yayınlarda) 

Yıllık 30 43 23 0 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

 

 
  

 

 

Performans Göstergesi P3.2.2- Öğretim elemanlarının sempozyum/seminer /konferans etkinliklerine 
katılım oranı 

Birim 
Genele 

Etkisi(%) 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi  

 
 3 

Katılım desteğinin olmaması 
Destek kalemlerinin 

oluşturulması 
 
4 

 
Fen Fakültesi 

2 
Katılım desteğinin olmaması 

Destek kalemlerinin 
oluşturulması 

 

2 

                 Mühendislik Fakültesi  

 

2 
Katılım desteğinin olmaması 

Destek kalemlerinin 
oluşturulması 

 

4 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi 2 
Katılım desteğinin olmaması 

Destek kalemlerinin 
oluşturulması 

 

4 

           Hukuk Fakültesi 2 
Katılım desteğinin olmaması 

Destek kalemlerinin 
oluşturulması 

 

1 

          Sosyal Bilimler Enstitüsü 1 
Katılım desteğinin olmaması 

Destek kalemlerinin 
oluşturulması 

 

2 

       Fen Bilimleri Enstitüsü 2 
Katılım desteğinin olmaması 

Destek kalemlerinin 
oluşturulması 

 

2 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

 

 

HEDEF 3.3 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A 3 -Araştırma ve Bilimsel Faaliyetlerde 

Üretkenliği ve Etki Alanını Arttırma 

Hedef H3.3 - Üniversitede Üretilen Bilginin Ekonomik ve 
Toplumsal Faydaya Dönüştürülmesini Sağlamak 
Amacıyla Patent ve Faydalı Model Çıktılarının 
Artırılması 

Sorumlu Birim Teknoloji Transferi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 2-Düşük                        

 

 
Açıklama 

 
. Üniversite-Sanayi işbirliği ile gerçekleştirilen proje sayısı yıl 
sonunda hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir 

 
. Ticari ürüne dönüşen patent sayısı yıl sonunda hedeflenen 
değere ulaşacağı tahmin edilmektedir 
 

 

 
Performans Göstergesi 

 

 
Kriter 

 
Hedefe Etkisi 

(%) 

 
2026 

Hedefi 

 
2026  İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı 

(0-25) 

P3.3.1-AR-GE proje sayısı  Genel 

toplam 
17 1 0 

4 

P3.3.2- AR-GE projelerinin patent,faydalı model 
dönüştürme oranı 

 

Genel 

toplam 
23 1 0 

4 

P3.3.3- Üniversite-Sanayi işbirliği ile gerçekleştirilen 
proje sayısı 
 

Genel 

toplam 
30 

 
1 

 
0 

0 

P3.3.4- Ticari ürüne dönüşen patent sayısı 
Genel 

Toplam 
30 

 
            1 

0               0 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

Performans Göstergesi P3.3.1 -AR-GE proje sayısı 

 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

 
Risk Puanı 

(0-25) 

 

 
Teknoloji Transferi Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

 

 
100 

. 

Çağrı takvimindeki kaymalar 

 
Çağrı açıldığı gün 

duyuru yapılacaktır. 

 

         4   
 

 

Performans Göstergesi 
P3.3.4- Ticari ürüne dönüşen patent sayısı  

 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

 
Risk Puanı 

(0-25) 

 

 
Teknoloji Transferi Uygulama ve Araştırma 
Merkezi 

 

 
100 

 

.Alınan patentin ticarileşme potansiyelinin 

düşük olması 

Finans ve Pazar 
analizinin gözden 
geçirilmesi  

 

 
4 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

 

HEDEF 3.4 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A.3 - Araştırma ve Bilimsel Faaliyetlerde Üretkenliği ve Etki 

Alanını Arttırma 

Hedef 
H3.4 - Kütüphane Koleksiyonunda Bulunan Basılı ve Elektronik 
Yayınların Sayısını Arttırmak 
 

Sorumlu Birim  Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Hedefin Risk Puanı (0-25) K1-Düşük                       ek 

 
 

 
Açıklama 

. Kütüphane koleksiyonundaki yayın sayısı hedeflenen değere 
ulaşmıştır. Risk yoktur 
. Kütüphane koleksiyonundan yararlanan kullanıcı sayısı hedeflenen 
değere ulaşacağı tahmin edilmektedir. Risk bulunmamaktadır. 

 
. Dijital veri tabanlarının kullanım oranı (%)hedeflenen değere 
ulaşmıştır. Risk yoktur 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi (%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

 
Göstergenin Risk 

Puanı (0-25) 

P3.4.1- Kütüphane bütçesinin üniversite 
yatırım bütçesine oranı (%) 

 
Yıllık 

 
25 

 
2,70 

 

0,07 2 

P3.4.2- Kütüphane koleksiyonundaki yayın 
sayısı  

Yıllık 

 
23 

 
61.000 

 
64.166 0 

P3.4.3- Kütüphane koleksiyonundan 
yararlanan kullanıcı sayısı 

 

Yıllık 20 5300 5190 0 

P3.4.4- Kütüphanede abone olunan dijital veri 
tabanı sayısı 

Yıllık 12 22 17 2 

P3.4.5- Dijital veri tabanlarının kullanım oranı 
(%) 

Yıllık 20 30,75 80 0 

 

BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

Performans Göstergesi 
P3.4.1- Kütüphane bütçesinin üniversite yatırım bütçesine oranı (%) 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 
Başkanlığı  

 

 
100 

 
 

Dövizdeki öngörülemez artış 

 
 

Kütüphane bütçesinin 
artırılması 

 
 

      2 

 

 
 

  

Performans Göstergesi 
P3.4.4- Kütüphanede abone olunan dijital veri tabanı sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 
Başkanlığı  

 

 
100 

 

Kaynak kullanımda verimliliğini 
düşmesi  

 
Kütüphane bütçesinin 
artırılması 

 
2 

 
 
 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

                                    HEDEF 3.5 RİSK TABLOSU  
 
  

Amaç 
A.3 - Araştırma ve Bilimsel Faaliyetlerde Üretkenliği ve Etki 

Alanını Arttırma 

Hedef 
H3.5-  Bilimsel Proje Faaliyetlerini Geliştirmek ve Araştırma 
Olanaklarını Artırmak 
 

Sorumlu Birim  Tüm Akademik Birimler 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 4-Düşük                       sek 

Açıklama * Hedef ile ilgili birim tarafından hazırlanan Risk Kayıt Formları aşağıda 
gösterilmiştir. 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi (%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

 
Göstergenin Risk 

Puanı (0-25) 

P3.5.1- Partner üniversiteler ile yapılan 
proje sayısı 

Yıllık 22 19 2 

4 
P3.5.2- Bilimsel Araştırma Projeleri sayısı 
(BAP) 

Yıllık 28 24 17 

4 
P3.5.3- AB vb proje sayısı 

Yıllık 25 24 10 4 

P3.5.4- TUBİTAK vb proje sayısı  
Yıllık 25 31 16 4 

 

      BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

Performans Göstergesi 
P3.5.1- Partner üniversiteler ile yapılan proje sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 

 

 
100 

 
Ulusal proje süürçelşerinde bürokrasi ve 
mali yönetim zorlukları 

 
Partner üniversiteler ile 
geliştirilen proje sayısı 
artırılacaktır. 

 

   4 

 
  
  

 
  

 
 
 
 

  
 

  
 
 

  

Performans Göstergesi 
P3.5.4-TUBİTAK vb proje sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 

 

 
100 

 

Akademik personel sayısının azlığı 

 
Kadro sayılarının arttırılması  

 

     4 

 
 

Performans Göstergesi 
P3.5.2- - Bilimsel Araştırma Projeleri sayısı (BAP) 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 

 

 
100 

Akademik personel sayısının azlığı Kadro sayılarının arttırılması  

    4 

Performans Göstergesi 
P3.5.3- AB vb proje sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Bilimsel Araştırma Projeleri Birimi 

 

 
100 

Proje yazım süreçlerinde yaşanan 
zorluklar 

Proje yazma eğitimleri ve 
mentorluk programlarının 
düzenlenmesinin planlanması 

 

     4 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

 
HEDEF-4.1 RİSK TABLOSU 

 

Amaç 
A.4 Endüstri ile işbirliğini çeşitlendirerek uygulamalı 
araştırma kapasitesini geliştirmek 

 

Hedef 
H4.1 -Üniversite- Sanayi iş birliğini artırmak 
 

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 2-Düşük                        

 
Açıklama 

.Staj yapan öğrenci sayısı göstergesine ilişkin öğrenci sayılarının yaz 

döneminde artış olması beklendiğinden risk tespit edilmemiştir. 
. Özel sektör iş birliği ile yürütülen bitirme tezi sayısı (Lisans/Y. 
Lisans/Doktora) hedeflenen değere ulaşacağı tahmin edilmektedir 
 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi (%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı (0- 

25) 

P4.1.1 Özel sektörle yürütülen iş birliği/ 
protokol sayısı 

  Yıllık 
27 18 0 4 

P4.1.2- Özel sektörle yürütülen etkinlik Sayısı 
(Kariyer Zirvesi vb) 
 

Yıllık 13 
    11 

2 2 

P4.1.3- Özel sektörle yürütülen proje sayısı 
  

Yıllık 

 
26 

 
17 

 
0 

4 

P4.1.4- Staj yapan öğrenci sayısı 
 Yıllık 15 646 56 0 

P4.1.5- Özel sektör iş birliği ile yürütülen 
bitirme tezi sayısı (Lisans/Y. Lisans/Doktora) Yıllık 19 4 0 0 

       BİRİM RİSK KAYIT FORMU 
 

Performans Göstergesi P4.1.1- Özel sektörle yürütülen iş birliği/ protokol sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Teknoloji Transfer Uygulama ve 
Araştırma Merkezi  

 
100 

Özel sektörle yürütülen işbirliği 
süreçlerinin uzaması 

Taslak protokollerinin hazır 
bulunması  

4 

 

Performans Göstergesi P4.1.2- Özel sektörle yürütülen etkinlik Sayısı (Kariyer Zirvesi vb) 

 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Teknoloji Transfer Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

 
100 

 
Bütçe kısıtlamaları 

Bütçeyi arttıracak imkanlar 
oluşturmak  

2 

 

  
Performans Göstergesi P4.1.3- Özel sektörle yürütülen proje sayısı  

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 
Teknoloji Transfer Uygulama ve 
Araştırma Merkezi 

 
100 

Akademisyen-firma eşleştirmelerinin 
doğru yapılamaması 

Paydaş haritalaması yapılarak 
firma ile akademisyen 
eşleştirmesinin nokta atışı 
yapılması  

 
4 



Türk-Alman Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 
 

HEDEF-4.2 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A.4 Endüstri ile işbirliğini çeşitlendirerek uygulamalı 
araştırma kapasitesini geliştirmek 

 

Hedef 
H.4.2 -Teknokent ve TTO Faaliyetlerini Artırmak  

Sorumlu Birim Teknoloji Transfer Ofisi  

Hedefin Risk Puanı (0-25) 4-Düşük                        

 
 
 

 
Açıklama 

. Teknokent/TTO proje sayısı hedeflenen değere ulaşmıştır. Risk 

yoktur 

. Teknokent projelerinde yer alan girişimci sayısı hedeflenen 

değere ulaşmıştır. Risk yoktur 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi (%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı (0-25) 

P4.2.1- Teknokent/TTO proje sayısı  Yıllık  
25 

 
425 

 
540 

 

0 

P4.2.2- Teknokent projelerinde yer alan 
girişimci sayısı  

Yıllık 
25 3 2 0 

P4.2.3- Teknokent projelerinde yer alan 
akademisyen sayısı  

Yıllık 
25 3 1 9 

P4.2.4- Teknokent veya Teknoloji Transfer 
Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci 
sayısı  

Yıllık 
25 2 35 

 
                 6 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

Performans Göstergesi 
P4.2.3- Teknokent projelerinde yer alan akademisyen sayısı  
 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 

 
Teknoloji Transfer Ofisi  

 

 
100 

 
Akademisyen sayısının yetersiz 
kalabilmesi 

Üniversite-Sanayi iş birliği 

etkinlikleri, sektör 

buluşmaları gibi 

organizasyonların artırılması  

 

 
9 

 

 

Performans Göstergesi P4.2.4- Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katılan öğrenci 
sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

 
Riske Karşı Alınan Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 

 
Teknoloji Transfer Ofisi 

 

 
100 

 

Öğrencilerin TTO faaliyetleri hakkında 
yeterli bilgiye sahip olamaması 
nedeniyle proje katılımının düşük 
olabilmesi 

 
Proje yazma, girişimcilik gibi 
konularda farkındalık 
programlarının düzenlenmesi  

 

 
6 
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HEDEF-5.1 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A5 -Teknolojik ve fiziki altyapısı göze çarpan çevre dostu 

bir kampüste aktif olmak  

Hedef H5.1-Engelli Bireylerin Kampüs İçerisinde Herhangi Bir 
Zorluk Yaşamadan Her Noktaya Erişimini Sağlamak 

Sorumlu Birim Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 5-Düşük                        

 
Açıklama 

 
. Hedef ile ilgili birim tarafından hazırlanan Risk Kayıt Formları 

aşağıda gösterilmiştir.. 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedef

e Etkisi 

(%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı (0-25) 

P5.1.1- Erişilebilir bina sayısı/ kampüs bina 
sayısı 

 

Yıllık 50 58 50 9 

P5.1.2- Erişilebilir güzergah uzunluğu(m)/ 

kampüs toplam güzergah uzunluğu (m) 

Yıllık 

 
50 0 0 0 

 

 
BİRİM RİSK KAYIT FORMU 

 

Performans Göstergesi P5.1.1 -Erişilebilir bina sayısı/kampüs bina sayısı 

 
Birim 

Kurum 

Geneline 

Etkisi (%) 

 
Risk 

Riske Karşı Alınan 

Tedbir 

Risk Puanı 

(0-25) 

 

 
Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

 

 
100 

 
İhale süreçlerinin uzaması  

Hazırlık süreçlerinin 
hızlandırılması 

 

 
9 
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HEDEF-5.2 RİSK TABLOSU 
 

Amaç 
A5 -Teknolojik ve fiziki altyapısı göze çarpan çevre dostu 

bir kampüste aktif olmak 

Hedef 
H5.2 -Atık yönetimini iyileştirmek  
 

Sorumlu Birim İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 0-Düşük                        

 

 
Açıklama 

 
* Hedeflenen değere ulaşılmıştır..Risk tespit edilmemiştir 

 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi (%) 

2026 

Hedefi 

2025 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı (0-25) 

P5.2.1- Oluşan atıkların (cam, kağıt, 
plastik,metal vb.) geri dönüşüme aktarılma 
oranı 
 

 
Yıllık 

 
35 

 
65 

 
80 0 

P5.2.2- Kimyasal ve biyolojik atıkların 
(laboratuvaratığı) uygun koşullarda bertaraf 
edilme oranı 
 

 
Yıllık 

 
30 

 
60 

 
83 0 

P5.2.3- Geri dönüştürülen atığın toplam 
atığa oranı 

    Yıllık 
          35           63              85 

0 
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HEDEF-5.3 RİSK TABLOSU 
 

 

Amaç 
A5 -Teknolojik ve fiziki altyapısı göze çarpan çevre dostu 

bir kampüste aktif olmak 

Hedef 
H5.3- Spor Alanlarını Genişletmek  

 

Sorumlu Birim Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

Hedefin Risk Puanı (0-25) 0-Düşük                        

 

 
Açıklama 

 
Hedeflenen değere ulaşılmıştır..Risk tespit edilmemiştir 

 

 
Performans Göstergesi 

 
Kriter 

Hedefe 

Etkisi (%) 

2026 

Hedefi 

2026 İlk 6 Ay 

Gerçekleşme 

Göstergenin 

Risk Puanı (0-25) 

P5.3.1- Toplam açık&kapalı spor 
alanı/kampüs alanı 

 

Yıllık 100 1,23 1,23 0 
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KONSOLİDE RİSK TABLOSU 

 

 
STRATEJİK AMAÇ 

 
STRATEJİK HEDEF 

2026 YILI 

RİSK PUANI ve 

SEVİYESİ 

 

A.1 - Eğitimde Kaliteyi Yükseltmek ve 
Uluslararası İşbirliği Kapasitesini Güçlendirmek 

 
. 

 H1.1 Eğitim Kapasitesini Artırmak Amacıyla Akademik Kadro 

Yapısını Güçlendirmek ve Uluslararası Öğretim Üyesi Katkısını 

Genişletmek 

1-Düşük 

  H1.2 Personelin Mesleki Bilgi ve Becerilerini Geliştirmek  
2-Düşük 

  H1.3 Eğitimde Kalite / Destek Uygulama Faaliyetlerini 
Artırmak 

1-Düşük 

  H1.4 Sosyal Becerileri Güçlü Öğrenciler Yetiştirmek 0-Düşük 

 
 

A2 -Eğitimde Ulusal ve Uluslararası Düzeyde Öncü 
Üniversite Olmak 

 

   H2.1 Üniversite Bünyesindeki Uygulanabilen Tüm 
Programlarda Uluslararası Düzeyde Uygulanabilecek Çift 
Diploma Programlarını Geliştirmek 

1-Düşük 

   H2.2 Erasmus Hareketliliğini Artırmak 
3-Düşük 

. H     H 2.3 Lisans/Lisansüstü Öğrenciler Tarafından Tercih Edilen 

Seçkin Bir Üniversite Olmak 3-Düşük 

 
 
 

A.3 - Araştırma ve Bilimsel Faaliyetlerde 
Üretkenliği ve Etki Alanını Arttırma 

H3.1 Uluslararası İndekslerde Yayınlanan Akademik 
Çalışmaların Sayısını ve Niteliğini Artırmak 

1-Düşük 

H3.2 Bilimsel Toplantı/Etkinlik Faaliyetlerini Artırmak 1-Düşük 

H3.3 Üniversitede Üretilen Bilginin Ekonomik ve 
Toplumsal Faydaya Dönüştürülmesini Sağlamak Amacıyla 
Patent ve Faydalı Model Çıktılarının Artırılması 

2-Düşük 

H3.4 Kütüphane Koleksiyonunda Bulunan Basılı ve 
Elektronik Yayınları Sayısını Artırmak 

1-Düşük 

H3.5 Bilimsel Proje Faaliyetlerini Geliştirmek ve Araştırma 
Olanaklarını Artırmak 4-Düşük 

 

A.4 Endüstri ile İşbirliğini çeşitlendirerek 
uygulamalı araştırma kapasitesini geliştirmek 

 

H4.1 Üniversite-Sanayi İşbirliğini Artırmak 
2-Düşük 

H4.2 Teknokent ve TTO Faaliyetlerini Artırmak 
4-Düşük 

 
 

A5- Teknolojik ve fiziki altyapısı göze çarpan 
çevre dostu bir kampüste aktif olmak 

 

 H5.1 Engelli Bireylerin Kampüs İçerisinde Herhangi Bir 
Zorluk Yaşamadan Her Noktaya Erişimini Sağlamak 

5-Düşük 

H5.2 Atık Yönetimini İyileştirmek 
0-Düşük 

H5.3 Spor Alanlarını Genişletmek 
0-Düşük 
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SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

 
 

Üniversitemiz 2026-2030 Stratejik Planında yer alan 17 adet hedefin 2026 ilk altı ay 

gerçekleşmeleri ile birim risk kayıt formları dikkate alınarak Konsolide Risk Tablosu 

hazırlanmıştır. Bu tabloda, 2026 yılı hedeflerine ulaşılması bakımından, 17 hedefe ait 9 

performans göstergesinin orta seviyede risk içerdiği, diğer performans göstergelerinin çok 

düşük seviyede risk içerdiği hesaplanmıştır. 

 


