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1. MiSYON, ViZYON ve TEMEL DEGERLER

1.1. Misyon

Yiksekogretim ve akademik arastirmalar alaninda, Almanya yilksekdgretim kurumlariyla is
birligi yaparak yuksekoégretim sisteminin gelisimine katki sunmak, Tirkiye ile Almanya
arasindaki bilimsel, kiltirel ve teknolojik is birligini gelistirmektir.

1.2. Vizyon

Blnyesine kazandiracagi nitelikli Tlirk/Alman 6gretim elemanlari ile ideal bir yliksekégretim
merkezi, Tlrk-Alman sanayi/iktisat kuruluslari ve isletmeleri igin yiksek dizeyde teknolojik,
bilimsel arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yirdtilecegi bir arastirma Universitesi olmak.

1.3. Temel Degerler

insan (Ogrenci-Akademisyen) Odaklilik
Bilimsel Anlamda Ozgiirliik ve Yenilikgilik
Toplumsal Sorumluluk

Cevreye Duyarlilik

Seffaflik ve Hesap Verebilirlik

Etik Degerlere Baghlik

YVV YV VYV YVY

Katilimcilik ve Farkhliklara Saygili Olma
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2. AMAC VE HEDEFLER

H1.1 Universite Capinda Uygulanabilen Tiim Programlarda Cift Diploma
Uygulamalari Gelistirmek
EGITIM VE
ULUSLARARASI i$ H1.2 Erasmus Hareketliligini Artirmak
Al BiRLiGi ALANINDA
SURDURULEBILIR BIR ) o N .
GELISIM H1.3 Lisansistl Egitim Programlarinin Niteligi Ve Niceliginin Artirilmasi
H1.4 Egitim-Ogretimin Akademik Altyapisinin iyilestirilmesi
H2.1 Bilimsel yayinlar araciligiyla alan yazinina katkida bulunmak
ARASTIRMA, H2.2 Bilimsel konferans faaliyetlerini artirmak
GELISTIRME VE
A2 BILIMSEL FAALIYET | H2.3 Teorik bilgiyi uygulamaya déniistiirmek
ALANLARINDA LIDER - i .
BiR UNIVERSITE H2.4 Kittphane koleksiyonunda bulunan basili ve elektronik yayinlarin sayisinin
OLMAK artinilmasi
H2.5 Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik / Yuksekogretimde Bilimsel Arastirma ve
Gelistirme
| H3.1 Universite-Sanayi-Ogrenci isbirligini Artirmak
ENDUSTRI-UNIVERSITE
A3 iS BIRLIGINE DAYALI
GUCLU BIR
UNIVERSITE OLMAK | 43 2 Teknokentin Kurulmasi ve Faaliyetlerinin Arttiriimasi
H4.1 Modern bir kampiiste egitim alinacak binalar, yeterli konfor ve donanima
sahip 6grenci yurt binalari ve engelli bireylerin kampis icerisinde herhangi bir
BT FE zorluliy:jusam.adarr I.1er noktayav erlsulm sa.glayaubllme5|
ALTYAPIS| GOZE H4.2 Universitemizin bulundugu bdlgenin dogal kaynaklarinin kullanilarak gcevre
Ad CARPAN, CEVRE dostu bir yerleske haline getirilmesi ile su ve eneriji giderlerinin azaltiimasi
DOSTU BiR KAMPUSTE
AKTIE OLMAK H4.3 Atik yonetiminin iyilestirilmesi
H4.4 Spor alanlarinin yapilmasi (Ogrenci Yurdu ve Spor Kompleksi)
H5.1 Universite Oz Gelirlerini Artirmak (Tasinmazlarin Kiraya Verilmesi, Faiz
FINANSAL Gelirleri vb.)
KAYNAKLARIN
A5 ARTIRILMASI,
KAYNAKLARIN ETKIN
VE VERIMLI
KULLANILMASI H5.2 Déner sermaye ve Siirekli Egitim Merkezi (ve diger Merkezlerin) gelirlerini
artirici faaliyetlerin yiritilmesi
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3. 2023 YILI DEGERLENDIRME TABLOLARI

EGITIM VE ULUSLARARASI i$ BIRLIGI ALANINDA SURDURULEBILIR
BIR GELISIM

Universite Capinda Uygulanabilen Tiim Programlarda Cift Diploma
Uygulamalan Gelistirmek

Amacin ligili Oldugu Program/Alt iksekdgretim hizmetleri / Onlisans, lisans ve lisansiistii egditim
Program Adi

ﬁ":jac;!n iligkili Oldugu Alt Program Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Acik Mezunlar Yetistirilmesi
edefi

H1.1 Performansi 0628.36

Sorumlu Birim iim Akademik Birimler / Ogrenci isleri Daire Bagkanligi

Hedefe Plan izleme izleme Performan
Performans Gostergesi Etkisi Doénemi Doénemindeki Doénemindeki s (%)

(%) Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Degeri Hedeflenen Degeri
(A)(2020) Deger (B) (C)(2023)
(2023)

P1.1.1 Cift diploma
program sayisi

P1.1.2 Cift diploma almaya
hak kazanmig 6grenci
sayisi (Kiimiuilatif)

P1.1.3 Cift diploma almaya
hak kazanmig / ¢ift diploma
programina kabul edilmis 48/106
ogrenci sayisi (Kiimiulatif)
P1.1.4 Cift diploma
programina kabul edilmis 125 %100
ogrenci sayisi / Toplam gift 23 7120 106/155
diploma kontenjani sayisi
(Kiimdilatif)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde %28,36 gergeklesme saglanmigtir.
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Al

H1.2

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt
Program Adi

Amacin lligkili Oldugu Alt Program
Hedefi

H1.2 Performansi
Sorumlu Birim
Hedefe

Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

P1.2.1 Erasmus ile
yapilan anlagma sayisi

(Kiimiilatif)

2021-2025 Stratejik Plani 2023 Yili Degerlendirme Raporu

EGITIM VE ULUSLARARASI I$ BIRLIGI ALANINDA SURDURULEBILIR
BIR GELISIM
Erasmus Hareketliligini Artirmak

Yiiksekdgretim hizmetleri / Onlisans, lisans ve lisansiistii egitim

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistirilmesi

%70

Uluslararasi iliskiler Koordinatérliigii

izleme
Donemin
deki
Gergekles
me Degeri
(C)(2023)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger
(B)(2023)

Plan
Do6nemi
Baslangi¢

Degeri

(A)(2020)

Performans (%)
(C-A)/(B-A)

P1.2.2 Erasmus ile gelen
ogrenci sayisi (Kiimulatif)

P1.2.3 Erasmus ile giden
ogrenci sayisi (Kiimiulatif)

%93,75

P1.2.4 Erasmus ile gelen
akademik-idari personel
sayisi (Kiimulatif)

%0

P1.2.5 Erasmus ile giden
akademik-idari personel
Sayisi (Kiimiuilatif)

P1.2.6 Verilen Erasmus
hibesi tutari /Erasmusa
giden 6grenci sayisi
(Kiimiilatif)

Hedefe iligkin Degerle

Degerlendirme doneminde %70 gergeklesme saglanmustir.

ndirmeler
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EGITIM VE ULUSLARARASI I$ BIRLIGI ALANINDA SURDURULEBILIR
BIR GELISIM

Lisansustu Egitim Programlarinin Niteligi Ve Niceliginin Artiriimasi

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt _ o _
Program Adi Uksekogretim hizmetleri / Onlisans, lisans ve lisansustu egitim

Amacin iligkili Oldugu Alt Program _ - . L o
Hedefi Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Agik Mezunlar Yetistiriimesi

H1.3 Performansi %75

Sorumlu Birim iiksekokul, Fakiilte ve Enstitiiler / Ogrenci lleri Daire Baskanlji

Hedefe Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi Etkisi Doénemi Doénemindeki Doénemindeki (%)
Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger
(B)(2023)

P1.3.1 Lisansiistii 6grenci
sayisi (Kiimiilatif)

P1.3.2 Lisansiistii mezun
sayisi (Kiimulatif)

P1.3.3 Lisansistii
ogrencilerin yaptiklari yayin
sayisi(Kiimiilatif)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde %75 gergeklesme saglanmustir.
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Al EGITIM VE ULUSLARARASI IS BIRLIGI ALANINDA SURDURULEBILIR
BIR GELISIM
H1.4 Egitim-Ogretimin Akademik Altyapisinin Tyilestiriimesi

Amacin Ilgili Oldugu Program/Alt .
Program Adi Uiksekdgretim Hizmetleri / Ogretim Elemanlarinin Mesleki Geligimi

Amacin Iliskili Oldugu Alt Program Alaninda Yetkin, Arastirmaci, Bilgi Ureten Ve Aktaran Akademisyenler
Hedefi ilmesi

H1.4 Performansi

Sorumlu Birim Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi/ Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi Donemi Doneminde D6énem (%) (C-

Baslangi ki indeki A)/(B-A)
¢ Degeri
(A)(2020 Yilsonu Gergekl
) Hedeflene
n Deger esme

(B)(2023) Deﬁeri

(C)(202
3)

P1.4.1 Ogretim
ilyesibasina

diisen 6grenci

sayisi

P1.4.2 Ogretim
elemani basina diisen
ogrenci sayisli

P1.4.3 Acik ve
UzaktanEgitim

P1.4.4 Acik ve Uzaktan
Egitimle Verilen Ders
Sayisi

Hedefe iliskin
Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde % 100 ger¢eklesme saglanmustir.




| | Rt 2021-2025 Stratejik Plani 2023 Yili Degerlendirme Raporu

ARASTIRMA, GELISTIRME VE BILIMSEL FAALIYET ALANLARINDA
LIDER BIR UNIVERSITE OLMAK

Bilimsel yayinlar araciliiyla alan yazinina katkida bulunmak

Amacin llgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Arastirma, Geligtirme Ve Yenilik / Yuksekégretimde Bilimsel Arastirma Ve

Gelistirme

Amacin lligkili Oldugu Alt

Program Hedefi Uksekdgretim kurumlarinda inovasyon amagch bilimsel ¢alismalarin

arttiriimasi

H2.1 Performansi

231,83

Sorumlu Birim Uksekokul, Fakulte ve Enstittiler

Hede Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi fe Doénemi Doénemindeki Donemindeki (%)
Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger (B)(2023)

P2.1.1 indeksli dergilerde
yayimlanan makale sayisi %13,33
(Kiimulatif)

P2.1.2 Kitap ve kitapta
béliim sayisi (Kiimiilatif)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde %31,83 gerceklesme saglanmustir.
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A2

ARASTIRMA, GELISTIRME VE BILIMSEL FAALIYET ALANLARINDA
LIDER BIR UNIVERSITE OLMAK

H2.2

Bilimsel konferans faaliyetlerini artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi

Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik / Yiksekégretimde Bilimsel Arastirma Ve
Gelistirme

Amacin lliskili Oldugu Alt
Program Hedefi

arttinimasi

Uksekdgretim kurumlarinda inovasyon amach bilimsel ¢alismalarin

H2.2 Performansi

048,59

Sorumlu Birim

Hede
fe
Etkisi
(%)

Performans Gostergesi

P2.2.1 Dizenlenen
bilimsel konferans sayisi
(Kiimuilatif)

Degeri

Uksekokul, Fakulte ve Enstitliler

Performans
(%)
(C-A)/(B-A)

izleme
Doénemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)(2023)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
Hedeflenen
Deger (B)(2023)

Plan
Donemi
Baslangi¢

(A)(2020)

%7

P2.2.2 Konferans tam metin

bildiri sayisi (Kiimiilatif) 45 72 9% 5 %27,08
P2.2.3 Konferans 6zet metin
bildiri sayisi (Kiimiilatif) 35 59 75 6 %100

Degerlendirme doneminde %48,59 gergeklesme saglanmistir.

Hedefe iligkin Degerlendirmeler
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A2 ARASTIRMA, GELISTIRME VE BILIMSEL FAALIYET ALANLARINDA LIDER
BIR UNIVERSITE OLMAK

H2.3 Teorik bilgiyi uygulamaya doénustirmek

Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik / Yuksekégretimde Bilimsel Arastirma Ve

Gelistirme

Amacin lligkili Oldugu Alt

Program Hedefi Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine

katkida bulunmak (zere ylksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin giglendiriimesi

H2.3 Performansi %0

Sorumlu Birim Turk-Alman Universitesi Endistri liskileri KoordinatorlGgi Patent Merkezi

Hede Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi fe Donemi Donemindeki Donemindeki (%)
Etkisi Baslangig Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger (B)(2023)
P2.3.1 Patent sayisi / Faydali
model bagvuru sayisi

P2.3.2 Patent sayisi

P2.3.3 Faydali model sayisi

HEDEFE iLISKIN DEGERLENDIRMELER

Degerlendirme déneminde hedeflenen degere ulasilamamistir.
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ARASTIRMA, GELISTIRME VE BILIMSEL FAALIYET ALANLARINDA
LIDER BiR UNIVERSITE OLMAK

Kuttuphane koleksiyonunda bulunan basili ve elektronik yayinlarin
sayisinin artiriimasi

Amacin llgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Arastirma, Geligtirme Ve Yenilik / Yuksekégretimde Bilimsel Arastirma Ve

Gelistirme

Amacin lligkili Oldugu Alt

Program Hedefi Ulkemizin bilgi birikiminin arttinimasina ve teknolojik gelisiminekatkida

bulunmak (zere yiksekdgretim kurumlarinda arastirma
altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin guiglendiriimesi

H2.4 Performansi 067,4

Sorumlu Birim Kutiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi

Hede Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi fe Donemi Donemindeki Doénemindeki (%)
Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger (B)(2023)

P2.4.1 Kiitiiphane
butcesinin liniversite
yatinnm biitgesine orani
P2.4.2 Koleksiyondaki
yayin sayisli

P2.4.3 Abone olunan dijital
veri tabani sayisi

Degerlendirme doneminde %67,4 gergeklesme saglanmusgtir.

10
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ARASTIRMA, GELISTIRME VE BILIMSEL FAALIYET ALANLARINDA LIDER
BIR UNIVERSITE OLMAK

Bilimsel proje faaliyetlerini gelistirmek ve arastirma olanaklarinin
artirlmasi

Amacin ilgili Oldugu Aragtirma, Gelistirme Ve Yenilik / Yuksekogretimde Bilimsel Aragtirma ve
Program/Alt Program Adi Gelistirme

Amacin iligkili Oldugu Alt Ulkemizin bilgi birikiminin arttirimasina ve teknolojik gelisimine katkida
Program Hedefi bulunmak {izere yiiksekégretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin
kurulmasi ve kapasitelerinin gliglendirilmesi

H2.5 Performansi 0048

Sorumlu Birim BAP / Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigi

Hede Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi fe Do6nemi Doénemindeki Doénemindeki (%)
Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) |Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020)  Deger (B)(2023)

P2.5.1 Partner
tiniversiteler ile yapilan
proje sayisi (Kiimiilatif)

P2.5.2 BAP proje sayisi
(Kiimulatif)

P2.5.3 Uluslararasi proje
sayisi (Kiimiilatif)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde%48 gerceklesme saglanmustir.

11
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A3 ENDUSTRI-UNIVERSITE IS BiRLIGINE DAYALI GUGLU BiR UNIVERSITE
OLMAK

H3.1 Universite-Sanayi-Ogrenci Isbirligini Artirmak

Amacin ilgili Oldugu
Program/Alt Program Adi
Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H3.1 Performansi %81

Yiiksekdgretim hizmetleri / Onlisans, lisans ve lisansiistii egitim

Mesleki Yeterlilik Sahibi ve Gelisime Acik Mezunlar Yetistirilmesi

Sorumlu Birim Endustri Iliskileri Koordinatorltigi / Tiim Akademik birimler

Hede Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi fe Do6nemi Donemindeki Donemindeki (%)
Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger (B)(2023)
P3.1.1 Staj yapilan firma
CEWE]]

P3.1.2 Ozel Sektor igbirligi
ile yuriitiilen bitirme tezi
sayisi (Lisans/Y.
Lisans/Doktora) (Kiimulatif)

P3.1.3 Ozel sektoérle
yuriitiilen bilimsel

proje/protokol/etkinlik sayisi
(Kiimiilatif)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde %81 gergeklesme saglanmustir.

12
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A3 ENDUSTRI-UNIVERSITE IS BIRLIGINE DAYALI GUGLU BiR UNIVERSITE
OLMAK

H3.2 eknokentin Kurulmasi ve Faaliyetlerinin Arttirlimasi
Amacin ilgili Oldugu

Program/Alt Program Adi Arastirma, Gelistirme Ve Yenilik / Yuksekégretimde Bilimsel Arastirma Ve
Gelistirme

Amacin lligkili Oldugu Alt ) o _ .
Program Hedefi Uksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin

H3.2 Performansi

Endiistri iligkileri Koordinatérligii / Teknokent / Yapi Isleri Daire
Baskanlid

Hede Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi fe Do6nemi Donemindeki Donemindeki (%)
Etkisi Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger (B)(2023)

P3.2.1 Yonetim Binasi ve
Calisma Alanlarinin
Tamamlanmasi (Kiimiuilatif)

P3.2.2 Ozel sektorle
yuriitlilen proje sayisi
(Kiimiilatif)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme déneminde %18 gergeklesme saglanmistir.

13
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Amacin ilgili Oldugu Program/Alt

Program Adi

Amacin iligkili Oldugu Alt
Program Hedefi

H4.1 Performansi

Sorumlu Birim

Performans Gostergesi

P4.1.1 Barinma
Hizmetinden Yararlanan
Ogrenci Sayisi

P4.1.2 Engelli Dostu Bina
Sayisinin Toplam Bina
Sayisina Orani

P4.1.3 Ogrenci Basina
Diisen Egitim Amach Mekan
Buyuklugii

P4.1.4 Akademisyen Basina
Diisen Ofis Mekan
Buyuklugu

P4.1.5 idari Personel Basina
Dusen Ofis Mekan
Buyukliigu

2021-2025 Stratejik Plani 2023 Yili Degerlendirme Raporu

EKNOLOJIK VE FIZIKI ALTYAPISI GOZE CARPAN, CEVRE DOSTU BIR
KAMPUSTE AKTIF OLMAK

Modern bir kampuste egitim alinacak binalar, yeterli konfor ve
donanima sahip 6grenci yurt binalari ve engelli bireylerin kampus
icerisinde herhangi bir zorluk yasamadan her noktaya erisim
saglayabilmesi

iiksekogretim hizmetleri / Yiksekogretimde Ogrenci Yagami

Uksekogretim dgrencilerine sunulan ve barinma hizmetlerinin
kalitesinin artiriimasi; égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimidesteklenerek
asam kalitesinin ylkseltilmesi

217,99

api Isleri ve Teknik Daire Bagkanlidi / Saglik Kiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi

Plan izleme izleme Performans
Doénemi Doénemindeki Doénemindeki (%)
Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)

Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger (B)(2023)

Degerlendirme doneminde %17,99 gergeklesme saglanmistir.

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

14



| | Rt 2021-2025 Stratejik Plani 2023 Yili Degerlendirme Raporu

EKNOLOJIK VE FIZIKI ALTYAPISI GOZE CARPAN, CEVRE DOSTU BIR
KAMPUSTE AKTIF OLMAK

Universitemizin bulundugu bélgenin dogal kaynaklarinin kullanilarak gevre
dostu bir yerleske haline getirilmesiile su ve enerji giderlerininazaltiimasi

Amacin ilgili Oldugu .
Program/Alt Program Adi Uksekodgretim hizmetleri / Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt S o _ S
Program Hedefi Uksekdogretim 6grencilerine sunulan ve barinma hizmetlerinin kalitesinin

artirimasi; égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yikseltiimesi

H4.2 Performansi %10

Sorumlu Birim api Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi / Arastirma Laboratuvarlari
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi Doénemi Doénemindeki Doénemindeki (%)
Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Degeri Hedeflenen Degeri (C)(2023)
(A)(2020) Deger (B)(2023)

P4.2.1 Yesil alanlarin
otomatik bahge sulama
sistemi

P4.2.2 Elektrik ihtiyacinin
%20'sinin

glines panelleriyle
kargllanmasi

P4.2.3 Enerji verimliliginin
arttirmaya yonelik projelerin
sayisl

P4.2.4 Yenilenebilir enerji
tiirlerinin kullanimina
yonelik desteklenen proje
sayisl

Hedefe lligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme déneminde % 10 gergeklesme saglanmustir.
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TEKNOLOJIK VE FIZIKI ALTYAPISI GOZE CARPAN, CEVRE DOSTU BIR
KAMPUSTE AKTIF OLMAK

Atk yonetiminin iyilestiriimesi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt
Program Adi N
Yuksekdgretim hizmetleri / Yuksekdgretimde Ogdrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt

: Yiksekogretim ogrencilerine sunulan ve barinma hizmetlerininkalitesinin
Program Hedefi 9 9

artinimasi; égrencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltiimesi

H4.3 Performansi %2386,50

T e idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi / Aragtirma Laboratuvarlari
Uygulama ve Arastirma Merkezi

Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi Doénemi Doénemindeki Doénemindek (%)
Baslangi¢ Yilsonu i (C-A)/(B-A)
Degeri Hedeflenen Deger Gergeklesm
(A)(2020) (B)(2023) eDegeri
(C)(2023)
P4.3.1 Olusan
atiklarin (cam, kagit,
plastik, metal vb.) geri
donusiime aktarilma
Orani (Kiimiilatif)

P4.3.2 Kimyasal ve
biyolojik atiklarin uygun
kosullarda bertaraf
edilme orani (Kiimiilatif)

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme déneminde %86,50 gerceklesme saglanmistir.
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TEKNOLOJIK VE FIZIKI ALTYAPISI GOZE CARPAN, CEVRE DOSTU BIR
KAMPUSTE AKTIF OLMAK

Spor alanlarinin yapilmasi (Ogrenci Yurdu ve Spor Kompleksi)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt .
Program Adi Uksekogretim hizmetleri / Yiiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt o o _ o
Program Hedefi Uksekogretim dgrencilerine sunulan ve barinma hizmetlerininkalitesinin
artiriimasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yagsam
kalitesinin yukseltiimesi

H4.4 Performansi 26100

Sorumlu Birim Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi

Hedefe Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi Etkisi Do6énemi Doénemindeki Dénemindeki (%)
(%) Baslangi¢ Yilsonu Gerceklesme  (C-A)/(B-A)
Degeri Hedeflenen Deger Degeri
(A)(2020) (B)(2023) (C)(2023)
P4.4.1 Yapilmasi
planlanan spor
alanlar (%) (Ogrenci 30
Basina Diisen Spor
Amach Mekan
Biyiklugi M2)

41

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde % 100 gerceklesme saglanmustir.
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FiNA_NSAL KAYNAKLARIN ARTIRILMASI, KAYNAKLARIN ETKIN VE
VERIMLI KULLANILMASI

Universite Oz Gelirlerini Artirmak (Taginmazlarin Kiraya Verilmesi, Faiz
Gelirleri vb.)

Amacin ilgili Oldugu Program/Alt .
Program Adi Uksekogretim hizmetleri / Yiksekdgretimde Ogrenci Yasami

Amacin iligkili Oldugu Alt S o _ S
Program Hedefi Uksekogretim dgrencilerine sunulan ve barinma hizmetlerininkalitesinin

artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam
kalitesinin yukseltiimesi

H5.1 Performansi 267,67

Sorumlu Birim Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi

Hedefe Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi | Etkisi Do6nemi Doénemindeki Donemindeki (%)
(%) Baslangi¢ Yilsonu Gergeklesme  (C-A)/(B-A)
Degeri Hedeflenen Degeri
(A)(2020) Deger (B)(2023) (C)(2023)

P5.1.1 Oz gelir /
Toplam gelir 4.434.311,53 5.300.000 3.586.272,54

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

%67,67

Degerlendirme doneminde %67,67 gergeklesme saglanmigtir.
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FiNA_NSAL KAYNAKLARIN ARTIRILMASI, KAYNAKLARIN ETKIN VE
VERIMLI KULLANILMASI

Doéner sermaye ve Sirekli Egitim Merkezi (ve diger Merkezlerin)
gelirlerini artirici faaliyetlerin yiritiimesi

Amacin llgili Oldugu Program/Alt )
Program Adi Hayat Boyu Ogrenme/ Yiksekogretim Kurumlari Strekli Egitim

Faaliyetleri

Amacin iligkili Oldugu Alt . o o
Program Hedefi Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler

verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektér ve uluslararasi
kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

H5.2 Performansi

%0100

Déner Sermaye sletme MiidurlGigi-Strekli E§itim Uygulama ve
Arastirma Merkezi

Hedefe Plan izleme izleme Performans
Performans Gostergesi Etkisi(%) Done Doéneminde Doénemindeki (%)
mi ki Yilsonu Gergeklesme (C-A)/(B-A)
Basla Hedeflenen Degeri
ngig Deger (B)(2023) (C)(2023)
Degeri
(A)(20
20)
P5.2.1 Yabanci Dil ve
Diger Cesitli Kurslar
ve 15.000.000
Proje Gelirlerini
Arttirmak

457.418 %100

2.461.313,42

Hedefe iligkin Degerlendirmeler

Degerlendirme doneminde % 100 ger¢eklesme saglanmustir.
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4. AMAG VE HEDEFLER BAZINDA GERGEKLESME DEGERLERI

Amag 1 EGITiM VE ULUSLARARASI iS BiRLIGi ALANINDA SURDURULEBILIR BiR GELISIiM
Amag 1’e iliskin 4 hedef ve 17 adet performans gdstergesi mevcuttur.

HEDEF 1 HEDEF 2 HEDEF 3 HEDEF 4
%28,36 %70 %75 %100
AMAC 1

100

80

60
40

|

0

HEDEF 1 HEDEF 2 HEDEF 3 HEDEF 4
u Hedefler

Amag 2 ARASTIRMA, GELISTIRME VE BILIMSEL FAALIYET ALANLARINDA LiDER BiR
UNIVERSITE OLMAK
Amacg 2’e iliskin 5 hedef ve 14 adet performans gdstergesi mevcuttur.

HEDEF 1 HEDEF 2 HEDEF 3 HEDEF 4 HEDEF 5
%31,83 %48,59 %0 %67,4 %48
AMAC 2
70
60
50
40
30
20
10 > &
0
HEDEF 1 HEDEF 2 HEDEF 3 HEDEF 4 HEDEF 5
B Hedefler
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Amag 3 ENDUSTRI-UNIVERSITE i$ BIiRLIGINE DAYALI GUCLU BiR UNIVERSITE OLMAK

Amacg 3’e iliskin 2 hedef ve 5 adet performans gostergesi mevcuttur.

HEDEF 1

HEDEF 2

%81

%18

100
80
60
40
20

AMAC 3

HEDEF 1

W Hedefler

HEDEF 2

Amag 4 TEKNOLOJIK VE FiZiKi ALTYAPISI GOZE CARPAN, CEVRE DOSTU BiR KAMPUSTE

AKTIF OLMAK
Amac 4’e iliskin 4 hedef ve 12 adet performans gostergesi mevcuttur.
HEDEF 1 HEDEF 2 HEDEF 3 HEDEF 4
%17,99 %10 %86,50 %100
AMAC 4

100
80
60
40
- )

HEDEF 1

HEDEF 2

B Hedefler

HEDEF 3

HEDEF 4
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Amag 5 FINANSAL KAYNAKLARIN ARTIRILMASI, KAYNAKLARIN ETKIN VE VERIMLI

KULLANILMASI

Amacg 5’e iliskin 2 hedef ve 2 adet performans gostergesi mevcuttur.

HEDEF 1

HEDEF 2

%67,67

%100

100
80
60
40
20

HEDEF 1

AMAC 5

HEDEF 2

B Hedefler
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5. YILLAR iTIBARIYLA PERFORMANS TABLOSU

2021

2022

2023

2024

Amag 1 EGIiTiM VE ULUSLARARASI iS BIiRLIiGi
ALANINDA SURDURULEBILIR BIR GELISIM

H1.1 Universite Capinda Uygulanabilen Tim
Programlarda Cift Diploma Uygulamalari Gelistirmek

%72,78

%39,79

%28,36

H1.2 Erasmus Hareketliligini Artirmak

%46

%70

%70

H1.3 Lisansistl Egitim Programlarinin Niteligi Ve
Niceliginin Artirilmasi

%86,5

%86,68

%75

H1.4 Egitim-Ogretimin Akademik Altyapisinin
iyilestirilmesi

%92,88

%100

%100

Amag 2 ARASTIRMA, GELISTIRME VE BILIMSEL
FAALIYET ALANLARINDA LIDER BiR UNIVERSITE
OLMAK

H2.1 Bilimsel yayinlar araciligiyla alan yazinina
katkida bulunmak

%100

%100

%31,83

H2.2 Bilimsel konferans faaliyetlerini artirmak

%45

%65

%48,59

H2.3 Teorik bilgiyi uygulamaya doniistiirmek

%45

%40

%0

H2.4 Kitliphane koleksiyonunda bulunan basili ve
elektronik yayinlarin sayisinin artirilmasi

%100

%84,6

%67,4

H2.5 Bilimsel proje faaliyetlerini gelistirmek ve
arastirma olanaklarinin artirilmasi

%44,52

%78,40

%48

Amag 3 ENDUSTRI-UNIVERSITE iS BIRLIGINE DAYALI
GUCLU BIR UNIVERSITE OLMAK

H3.1 Universite-Sanayi-Ogrenci ishirligini Artirmak

%80

%75

%81

H3.2 Teknokentin Kurulmasi ve Faaliyetlerinin
Arttiriimasi

%10

%12

%18

Amag 4 TEKNOLOJIK VE FiziKi ALTYAPISI GOZE
CARPAN, CEVRE DOSTU BiR KAMPUSTE AKTIF
OLMAK

H4.1 Modern bir kampuste egitim alinacak binalar,
yeterli konfor ve donanima sahip 6grenci yurt
binalari ve engelli bireylerin kamps

icerisinde herhangi bir zorluk yasamadan her
noktaya erisim saglayabilmesi

%51,35

%59

%17,99

H4.2 Universitemizin bulundugu bdlgenin dogal
kaynaklarinin kullanilarak gevre dostu bir yerleske
haline getirilmesi ile su ve enerji giderlerinin
azaltilmasi

%40

%10

%10

H4.3 Atik yonetiminin iyilestirilmesi

%95

%80

%86,50

H4.4 Spor alanlarinin yapilmasi (Ogrenci Yurdu ve
Spor Kompleksi)

%0

%100

%100

Amag 5 FINANSAL KAYNAKLARIN ARTIRILMASI,
KAYNAKLARIN ETKIN VE VERIMLI KULLANILMASI

H5.1 Universite Oz Gelirlerini Artirmak
(Tasinmazlarin Kiraya Verilmesi, Faiz Gelirleri vb.)

%12,79

%100

%67,67

H5.2 Doner sermaye ve Surekli Egitim Merkezi (ve
diger Merkezlerin) gelirlerini artirici faaliyetlerin
yaratilmesi

%100

%100

%100

2021-2025 Stratejik Plan1 2023 Yili Degerlendirme Raporu
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6.SONUC VE DEGERLENDIRME

Universitemiz 2021-2025 Stratejik Plani kapsaminda belirlenen amag, hedef ve performans
gostergelerine iliskin olarak, sorumlu birimlerden 2023 yili sonu itibariyla elde edilen veriler
incelenmistir. Bu veriler dogrultusunda tespit edilen gerceklesmeler, hazirlanan
degerlendirme tablolari cercevesinde olclilmis ve raporlanmistir.

e Al amacina yonelik olarak toplam 4 hedef ve bu hedeflere iliskin 17 performans
gostergesi belirlenmistir. Performans gostergeleri bazinda degerlendirildiginde 7
gosterge %100 gerceklesme dizeyine ulasmistir. 1 gosterge %50'nin lizerinde
gerceklesme gostermis, 4 gosterge %50'nin altinda kalmis, 5 gostergede ise herhangi
bir gerceklesme olmamistir. Belirlenen hedeflerden ise 1’i tamamen gergeklestirilmis,
2 hedef %50’nin lzerinde, 1 hedef ise %50’nin altinda gerceklesme gdstermistir.

e A2 amacinda 5 hedef 14 performans gostergesi bulunmaktadir. Bu performans
gostergelerinden 1’i %100 gergeklesme diizeyine ulasmis, 5 gosterge %50 ve Uzeri
gerceklesme gostermis, 5 gosterge %50’nin altinda kalmistir. 3 gostergede ise herhangi
bir gerceklesme olmamistir. Bu kapsamda, s6z konusu amac¢ altinda yer alan
hedeflerden 1 hedef %50'nin (zerinde, 3 hedef %50’nin altinda gerceklesme
gostermis, 1 hedefte ise herhangi bir gerceklesme gorilmemistir.

e A3 amacina yonelik olarak toplam 2 hedef ve bu hedeflere iliskin 5 performans
gostergesi belirlenmistir. Performans gostergelerinde 1 gosterge %100 gergeklesme
dizeyine ulagmis, 3 gosterge %50 ve uzeri gerceklesme gostermis, 1 gostergede ise
herhangi bir gerceklesme olmamistir. Belirlenen hedeflerden biri %81, digeri %18
oraninda gerceklesme gostermistir.

e A4 amacina yonelik olarak toplam 4 hedef ve bu hedeflere iliskin 12 performans
gostergesi belirlenmistir. Performans gostergeleri bazinda yapilan degerlendirmede; 3
gostergenin %100 gerceklesme dlzeyine ulastigl, 2 gostergenin %50’nin {izerinde
gerceklesme gosterdigi, 1 gostergenin %50’nin altinda kaldigr goridlmustir. 6
gostergede ise herhangi bir gerceklesme olmamistir. Bu kapsamda, hedef bazinda
degerlendirildiginde ise 1 hedef %100 performans oranina ulasmis, 1 hedef %50'nin
Uzerinde gergeklesme gostermis, 2 hedef ise %50’nin altinda performans orani
sergilemistir.

e A5 amacinda 2 hedef 2 performans gostergesi bulunmaktadir. Performans
gostergelerinden 1’i %100 gerceklesme diizeyine ulagsmis, 1 gosterge ise %67,67
oraninda gerceklesme gostermistir. Bu kapsamda 1 hedefin %100 performans oranina
ulasirken 1 hedefin ise %50’nin Uzerinde performans orani sergiledigi goralmustir.

Turk-Alman Universitesi’nin 2021-2025 Stratejik Planinda yapilan degerlendirme sonucunda
toplam 50 adet performans gostergesinden 13 gostergenin %100 gerceklesme dizeyine
ulastig, 12 gostergenin %50 ve Uzeri gergeklesme gosterdigi,10 gostergenin %50’nin altinda
kaldigl, 15 performans gostergesinin ise herhangi bir gerceklesme gostermedigi belirlenmistir.
Ayrica 17 hedeften 3 hedefe ulasildigl gérilmistdr.
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