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TÜRK-ALMAN ÜNİVERSİTESİ 

 SAĞLIK KÜLTÜR VE SPOR DAİRE BAŞKANLIĞI 

2021 YILI BİRİM FAALİYET RAPORU 

 

 

SUNUŞ 

 

 

  2010 yılında kurulan Türk-Alman Üniversitesinin kuruluş amacı Türk ve Alman 

yükseköğretim geleneklerinin en önemli başarı ve kazanımlarını araştırma ve öğretim alanlarında 

birleştirmek ve iki ülke arasındaki bilimsel, iktisadi ve kültürel işbirliğine önemli katkılar vermektir.  

 

Daire Başkanlığımız 2547 sayılı Kanun’un 2880 sayılı değişik 46 ve 47 inci maddeleri 

uyarınca; Üniversitemizde öğrencilerin sosyal, kültürel, danışma, rehberlik ve spor ihtiyaçlarını 

karşılayan bir hizmet birimi ve aynı zamanda eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla bu alanda 

uygulama ve araştırmaların yapıldığı bir daire olmayı hedeflemektedir. 

 

Üniversitemiz Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı yürütmüş olduğu faaliyetlerden ve 

2547 sayılı kanunun ilgili maddeleri gereği elde ettiği gelirlerini tabi olduğu kanunlar, mevzuatlar 

ve yönetmelikler kapsamında iyi bir performans gösterme gayretinden hareketle faaliyetinde 

(sorumlu olduğu alanda); mali saydamlık ve hesap verme sorumluluğu gözetilerek doğru, güvenilir, 

önyargısız, ilkeli, tarafsız açık ve anlaşılır olmayı üst kuruluşlara sunduğu her yazıda, belgede, 

raporda, güvence olarak belirlemiştir.  

 

Daire Başkanlığımız Üniversitemizin yukarıda zikredilen amacına yönelik olarak; 2547 

sayılı Yükseköğretim Kanunu ile kendisine verilen imkânlar, yetki ve sorumluluk çerçevesinde 

Üniversitemiz mensuplarına en iyi şekilde hizmet sunabilmek için çalışmalarında azami gayret 

göstermektedir.  

 

Saygılarımızla, 

 

 

 

 

 

         Emine ŞAHİN               Doğan YAZGAN  

         Şube Müdürü                        Daire Başkanı 

Gerçekleştirme Görevlisi                  Harcama Yetkilisi 
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I- GENEL BİLGİLER 

 

 

A- Misyon ve Vizyon  
 

Misyonumuz 
   

Üniversitemiz mensuplarının beden ve ruh sağlıklarını korumak, topluma yararlı bireyler 

haline getirmek amacıyla, çağdaş yöntemlerle yeterli ve kaliteli düzeyde beslenme, barınma, sağlık, 

kültür, spor, psikolojik danışma, rehberlik ve sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak hizmetleri sunmaktır. 

 

Vizyonumuz 

 

Üniversitemizin misyon ve vizyonu doğrultusunda verilen tüm hizmet alanlarında; bütün 

mensuplarımıza yönelik kaynaklarını verimli kullanan, bilgi, beceri ve teknoloji ile donatılmış, tüm 

zorlukların üstesinden gelen yenilikçi ve referans bir idari başkanlık olmaktır. 

 

  B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

   Daire Başkanlığı kendisine verilen görev ve sorumluluklarını 2547 sayılı yasanın 46 ve 47 

inci maddeleri ile Yükseköğretim Kurumları, Mediko-Sosyal Sağlık Kültür ve Spor İşleri Dairesi 

Uygulama Yönetmeliği hükümlerine istinaden kullanmakta ve bütçe imkânları çerçevesinde yerine 

getirmektedir.  

  

  Sorumluluğumuz; Dairemiz amacını gerçekleştirmek için bütçe imkânları nispetinde aşağıda 

gösterilen temel ve benzeri hizmetleri yerine getirmektir. 

 

a)    Mensuplarına yönelik sağlık hizmetinden, 

b)    Güzel sanatlar ve spor alanlarında çalışmalar ve gösterilerden, 

c)    Öğrencilere burs ve kredi, beslenme, barınma, çalışma, dinlenme ve boş zamanlarını 

       değerlendirme, ulaşım ve iş bulma alanlarında yardımcı olacak hizmetlerden, 

d)    Psikolojik danışmanlık ve rehberlik hizmetlerinden, 

e)    Hizmet alanına giren konularda araştırma ve uygulamalardan, 
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  C- İdareye İlişkin Bilgiler  

1- Fiziksel Yapı 

a) Demirbaş Listesi (31/12/2022 Tarihi İtibarıyla)  

 

No Taşınır Adı Ölçü Adı Miktar 

1.  Para Sayma Makinesi Adet 1 

2.  Endüstriyel Elektrik Süpürgesi Adet 1 

3.  Çamaşır Makinesi Adet 7 

4.  Çamasır Kurutma Makinesi Adet 6 

5.  Bulaşık Yıkama Makineleri Adet 4 

6.  Buharlı Ütü Adet 14 

7.  Ütü Masası Adet 14 

8.  Buzdolapları Adet 44 

9.  Soğutmalı Banket Arabası Adet 3 

10.  Sanayi Tipi Paslanmaz Soğutucu Adet 2 

11.  
Diğer Soğutma Ve Dondurma Amaçlı Cihazlar( Redinoks 

Paslanmaz Yatay) 
Adet 1 

12.  Fırın Adet 3 

13.  Mikrodalga Adet 1 

14.  Elektrikli Ocak Adet 39 

15.  Banket Arabası Adet 4 

16.  Yer Ocağı Adet 10 

17.  Kıyma Yoğurma Makinası Adet 1 

18.  Et Kıyma Makinası  Adet 1 

19.  Sebze Doğrama Makineleri Adet 3 

20.  Kahve Makineleri Adet 4 

21.  Çay Kazanı Adet 4 

22.  Su Arıtma Cihazı Adet 4 

23.  Boy Ölçerli Baskül Adet 1 

24.  Oksijen Tüpü 10 Lt Adet 1 

25.  Piyano Adet 1 

26.  Davul Seti Adet 1 

27.  Bateri Seti Adet 1 

28.  Koşu Bandı Adet 1 

29.  Turnikeli Geçiş Sistemleri Adet 2 

30.  Yataklar Adet 123 

31.  Atatürk Büst, Mask, Pano Ve Posterleri Adet 5 

32.  Çadırlar Adet 22 

33.  Diğer Temsil Ve Tören Demirbaşları Adet 3 

34.  Tekerlikli Hasta Taşıma Sandalyeleri Adet 1 

35.  Hasta Muayene Masaları Adet 1 
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36.  Ambulans Sedyeleri Adet 1 

37.  Fonksiyonel Sedyeleri Adet 1 

38.  Üçlü Paravanlar Adet 1 

39.  Bilgisayar Kasaları Adet 9 

40.  Thin Client (İnce İstemci) 

 
Adet 1 

41.  Ekranlar Adet 11 

42.  Dizüstü Bilgisayarlar Adet 3 

43.  Tümleşik (All İn One) Bilgisayarlar Adet 7 

44.  Deskjet Yazıcılar Adet 1 

45.  Lazer Yazıcılar Adet 3 

46.  Sabit Telefonlar Adet 6 

47.  Telsiz Telefonlar Adet 9 

48.  Ip Telefonlar Adet 7 

49.  Projektörler Adet 1 

50.  Projeksiyon Perdeleri( Motorlu) Adet 1 

51.  Televizyonlar Adet 1 

52.  Diğer Ses Ve Görüntü Cihaz Ve Aletleri Adet 4 

53.  Diğer Lecterna Ve Ses Sistemleri Ve Donanımları Adet 1 

54.  Hoparlörler Adet 7 

55.  Amfiler Adet 1 

56.  Hesap Makineleri Adet 7 

57.  Elektrikli Isıtıcı Adet 3 

58.  Klimalar Adet 3 

59.  Vantilatörler Adet 1 

60.  Mühürler Adet 1 

61.  Dosya Dolapları Adet 30 

62.  Soyunma Dolapları Adet 10 

63.  Diğer Dolaplar Adet 4 

64.  Çalışma Masaları Adet 20 

65.  Yemek Masaları  Adet 229 

66.  Makam Masası Adet 1 

67.  Çalışma Koltukları Adet 18 

68.  Misafir Koltukları Adet 36 

69.  Toplantı Koltuğu Adet 7 

70.  Klasik Tip Sandalyeler Adet 820 

71.  Diğer Sandalyeler Adet 100 

72.  Madeni Portmantolar Adet 15 

73.  Sehpalar Adet 28 

74.  Etajerler Adet 8 

75.  Panolar Adet 11 
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76.  Keson Adet 1 

77.  Bağlantı Modülü Adet 3 

78.  Sinema Koltuğu Adet 70 

79.  Sedirli Kitaplık Oturma Düzenli Adet 120 

80.  Ahşap Raf Adet 65 

81.  Ahşap Dolap Adet 6 

82.  Diğer Büro Mobilyaları Paravan Adet 1 

83.  Ahşap Ayna Adet 38 

84.  Ahşap Ayakkabı Askısı Adet 17 

85.  Ahşap Masa Adet 13 

86.  Ahşap Çocuk Sandalyesi Kare Adet 125 

87.  Yük Rafı Adet 4 

88.  Ranzalar Adet 130 

89.  Ranza Üst Korkuluk Adet 120 

90.  Bazalar Adet 23 

91.  Yatak Başı Adet 3 

92.  Kanepeler Adet 11 

93.  Koltuk Köşe Takım Adet 3 

94.  Diğer Oturma Ve Dinlenme Amaçlı Mobilyalar Sandalye Adet 123 

95.  
Diğer Oturma Ve Dinlenme Amaçlı Mobilyalar Çocuk 

Oturma Pufu 

Adet 
12 

96.  
Diğer Oturma Ve Dinlenme Amaçlı Mobilyalar Plastik 

Kampet 

Adet 
19 

97.  Gardroplar Adet 123 

98.  Diğer Asma Ve Muhafaza Amaçlı Mobilyalar Askılık Adet 11 

99.  Portmanto Adet 31 

100.  Öğrenci Dolabı Adet 20 

101.  Yemek Servis Arabası 
Adet 

1 

102.  Tepsi Taşıma Arabası Adet 31 

103.  Servis Ünitesi Adet 1 

104.  Giriş Tezgahı Adet 1 

105.  Duş Sprey Ünitesi Adet 4 

106.  Çıkış Tezgahı Adet 3 

107.  Teşhir Soğuk Ünitesi Adet 4 

108.  Aksesuar Ön Dekor Adet 11 

109.  
Kafeterya Ve Yemekhanede Kullanılan Diğer Mobilyalar 

Baza Paslanmaz 

Adet 
21 

110.  Tepsi Kaydırma Standı Adet 15 

111.  Sıcak Servis Ünitesi Adet 4 

112.  Servis Rafı Adet 9 
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113.  Çalışma Tezgahı 
Adet 

30 

114.  İstif Rafı Düz Tabla Adet 13 

115.  Kuver Ünitesi Standlı Adet 4 

116.  Aksesuar Ön Dekor Adet 11 

117.  Nötr Servis Ünitesi Adet 6 

118.  Yıkama Evyesi Adet 6 

119.  Steril Bıçak Dolabı Adet 2 

120.  Kepçe Kevgir Dolabı Adet 1 

121.  Plastik Çöp Konteyneri Adet 13 

122.  Ürün Dolabı Adet 3 

123.  Tezgah Adet 9 

124.  Ahşap Çocuk Oyun Parkuru Adet 2 

125.  Yazı Tahtaları Adet 5 

126.  Et Kütüğü Adet 3 

127.  Paslanmaz 4'lü Ocak 
Adet 

1 

128.  
Diğer Yemek Hazırlama Ekipmanları Rational Marka Scc 

We 101 Tipi 10 Tepsili 

Adet 
1 

129.  Diğer Yemek Hazırlama Ekipmanları Adet 3 

130.  Paslanmaz Bulaşık Tezgahı 
Adet 

2 

131.  Paslanmaz Hazırlık Tezgahı Adet 1 

132.  Mevzuat Kitapları Adet 10 

133.  Masalar( Öğretmen Masası) Adet 2 

134.  Masalar (Öğrenci) Adet 15 

135.  Kaydıraklar( Çocuk Kaydırağı) Adet 1 

136.  Salıncaklar Adet 1 

137.  Masa Tenisi Masası Adet 4 

138.  Trambolinler Adet 1 

 

 

b) Yemekhaneler ve Kantinler 

Merkez Yemekhanesi ve Mutfak 3.116,82 m2 içerisinde hizmet vermektedir. 

 

   Merkez Yemekhane Kapasite (kişi) Metrekare 

Salon 500  1.580,21 

Mutfak  1.536,61 
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 Yabancı Diler Yüksekokulu Yemekhanesi 399 m2 içerisinde hizmet vermektedir. 

 

Yabancı Diller Yüksekokulu 

Yemekhanesi 

Kapasite (kişi) Metrekare 

Büyük Salon 164 325 

Küçük Salon 72 74 

                                

    Büyük Salon                                                  Küçük Salon 

                   
              

Kantinler Metrekare 

Yabancı Diller Yüksekokulu Kantini 270,75 

Fakülteler Kantini  51,80 

Derslik Binası Kantini 65,60 
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c) Personel Hizmet Alanları 

 

 Sayısı Kapasite (kişi) Metrekaresi 

Daire Başkanı Bürosu 1 1 36 

Evrak Kayıt ve 

Sekretarya Bürosu 

1 1 26 

Şube Müdürü Bürosu 3 3 39 

İdari Personel Bürosu 3 6 99 

 

d) Spor Sahaları 

 

Üniversitemizde 608 m2 öğrencilerimizin basketbol, voleybol, tenis gibi sportif faaliyetleri 

için kullanılmak üzere çok amaçlı açık spor sahası bulunmaktadır. Yabancı Diller Yüksekokulu ve 

Fakülteler binasına masa tenisi kurularak öğrencilerimize bu branşta spor yapma imkânları 

sunulmuştur.  

 

 

 
Basketbol Sahamız 

 

2- Teşkilat Yapısı 

 

  Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın insan kaynakları kısıtlı olduğundan henüz 

teşkilat yapısını tamamlayacak seviyeye ulaşamamıştır. Planlanan organizasyon şeması aşağıdaki 

gibidir. 

 

 

 

Sekretelik

Daire

Başkanlığı

Barınma 

Hizmetleri

Beslenme  

Hizmetleri

İdari ve Mali 

Hizmetler

Kültür, Spor 
ve Sosyal 
Hizmetler

Sağlık, 
Rehberlik ve 
Danışmanlık 
Hizmetleri

Çocuk 
Bakımevi
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3- Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 

Başkanlığımız bünyesinde 9 adet Bilgisayar Kasası, 11 Adet Bilgisayar Ekranı, 8 adet 

tümleşik bilgisayar ve 3 adet dizüstü bilgisayar ile bunların Office programları mevcuttur. 

Üniversitemiz yemekhanelerinde Kartlı Geçiş Sistemi kullanılmaktadır.  

 

4- İnsan Kaynakları 

 Başkanlığımızda bünyesinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanununa tabi genel idari 

hizmetler sınıfında 1 daire başkanı, 1 şube müdürü,  1 şef, 1 memur, 4 bilgisayar işletmeni ve sağlık 

hizmetleri sınıfında 1 diyetisyen, 1 hemşire, 4-B sözleşmeli personel statüsünde 1 gıda teknikeri,   

4-D sürekli işçi statüsünde 1 personel görev yapmıştır. Ayrıca 29 günlük geçici personel statüsünde; 

Mart-Nisan-Mayıs aylarında 1 antrenör personel olarak görev yapmıştır.  

 

POZİSYONU ADET 

DAİRE BAŞKANI 1 

ŞUBE MÜDÜRÜ 1 

ŞEF 1 

MEMUR 1 

BİLGİSAYAR İŞLETMENİ 4 

DİYETİSYEN 1 

HEMŞİRE 1 

4-B SÖZLEŞMELİ -GIDA TEKNİKERİ 1 

SÜREKLİ İŞÇİ 1 

GEÇİCİ İŞÇİ 1 

TOPLAM 13 

   

Sunulan Hizmetler 

 

  Başkanlığımız, Türk-Alman Üniversitesi mensuplarına eldeki personel kaynakları ve bütçe 

imkânları çerçevesinde beslenme, barınma, kültür, spor, ring servis, yemekhane kartlı geçiş sistemi, 

kısmi zamanlı öğrenci çalıştırma, stajyer öğrenci sigorta işlemleri, burs, vb. hizmetleri sunmuştur. 

Ayrıca, Üniversitemiz soysal tesis işletmesi iş ve işlemleri başkanlığımız tarafından yürütülmüş 

olup, burada da çocuk bakımevi ve kız öğrenci apartı barınma hizmeti verilmiştir. 

 

5- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

   Üniversitemiz kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde elde edilmesi ve 

kullanılması için Başkanlığımız bütçesinin hazırlanması ve uygulanması, hesap verebilirliği ve mali 

saydamlığı sağlamak üzere 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu ve 4735 sayılı Kamu İhaleleri 

Sözleşmeleri Kanunu ile 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’na uygun bir şekilde 

gerçekleştirilmektedir.  

 

    Gerçekleştirilen harcamaların mevcut kanun ve yönetmeliklere uygunluğu bünyemizdeki 

şube müdürümüz Emine ŞAHİN tarafından kontrol edilmektedir. Devamında ise harcamaya ilişkin 

evraklar gerekli mali ve muhasebe işlemlerinin gerçekleştirilmesi için Türk-Alman Üniversitesi 

Strateji ve Geliştirme Daire Başkanlığı’na iletilmektedir. 
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II- AMAÇ ve HEDEFLER 

 

 

A- Temel Politikalar ve Öncelikler 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın misyon ve vizyonunu oluşturan temel               

değerleri ile öncelikleri şunlardır;  

     * Yasal düzenlemelere uymak,  

* Etik kurallara uymak,  

* Herkesi din, ırk, milliyet, renk, düşünce farklılığı gözetmeksizin sevmek ve saygılı  

   olmak,  

* Doğruluktan ve dürüstlükten taviz vermemek,  

* Anlayışlı ve şefkatli olmak,  

    * Çevreyi ve doğal kaynakları korumak,  

* İşimizi sevmek,  

* Disiplin, görev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olmak,  

* Yönetimde adil ve tutarlı olmak,  

* Şeffaf ve güvenilir olmak,  

* Hizmette kaliteyi gözetmek,  

* Yenilikçi olmak, öngörülü faaliyetlerde bulunmak,  

* Gelişime açık bir yönetim politikası izlemek,  

* Kararları veri ve bilgiye dayandırmak,  

* Çalışanların kendini geliştirmesi hususunda düzenlenen eğitimlere katılmalarını  

   teşvik etmek.  

 

 

B- İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler 

 

Sağlık, Kültür ve Spor Dairesinin amacı; Üniversitemiz mensuplarının beden ve ruh 

sağlıklarını korumak, topluma yararlı bireyler haline getirmek amacıyla, çağdaş ve tekniğine uygun 

yöntemlerle yeterli ve kaliteli düzeyde beslenme, barınma, sağlık, kültür, spor, psikolojik danışma 

ve rehberlik hizmeti ile sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak hizmetleri sunmaktır. 

    Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının hedefleri;  

* Üniversitemiz bünyesine Aile Sağlığı Merkezi veya kurum tabipliğinin  kurulmasını    

sağlamak, 

* Başkanlığımız bünyesine psikolog dâhil edilmeye çalışılarak öğrencilere psikolojik      

rehberlik ve danışmanlık hizmeti vermek, 

* Birimde çalışan personelin memnuniyetini artırmak, 

* Öğrencilere yönelik bütçe imkânları çerçevesinde sosyal ve kültürel geziler yapmak, 

* Öğrencilerimizin mevcut voleybol, basketbol, futbol takımlarının yanı sıra diğer spor 

branşlarında da müsabakalara katılmalarını sağlamak. Takımlara ve bireysel sporculara 

destek vermek, lisanslı sporcu sayısını artırmak, 

* Öğrencilerimizin bilimsel etkinliklerini bütçe imkânları ölçüsünde destelemek, 
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III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

 

 

A- Mali Bilgiler  

 

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

 

2022 Mali Yılı Gelir Durumu (Öz Gelir) 

 

GELİR 

EKONOMİK 

KOD 

GELİRİN ÇEŞİDİ 

BÜTÇEDE 

PLANLANAN 

GELİR 

GERÇEKLEŞEN 

03.1.2.29 Birinci Öğretimden Elde Edilen Gelirler 582.000,00 474.286,50 

03.1.2.34 Yüksek Lisans Gelirleri 10.000,00 485.041,46 

03.1.2.35 Doktora Gelirleri 0,00 24.644,50 

03.1.2.99 Diğer hizmet gelirleri-Öğrenci yemek katkı payı 11.000,00 1.058.120,00 

03.1.2.99 Diğer hizmet gelirleri-Cübbe Satış vb. 0,00 30.940,00 

05.9.1.19 Öğrenci Katkı Payı Telafi Gelirleri 171.000,00 1.649.048,00 

05.9.1.99 
Yukarıda Tanımlanmayan Diğer Çeşitli Gelirler-Sponsorluk 

0,00 45.000,00 

  TOPLAM 774.000,00 3.767.080,46 

 

 

2022 Mali Yılı Bütçe Tertiplerinin Gider Ödeneklerinin Durumu (TL) 

FAALİYET TERTİP KBÖ EKLENEN DÜŞÜLEN 
TOPLAM 
ÖDENEK 

HARCAMA 
(AVANS 
DAHİL) 

KALAN 

ÖZ GELİRE DAYALI KISIM 

770- 
Yükseköğretimde 
Beslenme 
Hizmetleri 

62.241.770.5609-
0496.0006-13-03.02 

37.000,00 2.592.000,00 0,00 2.629.000,00 2.617.597,46 11.402,54 

772- 
Yükseköğretimde 
Kültür ve Spor 
Hizmetleri 

62.241.772.5611-
0496.0006-13-03.02 

2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00 

  
62.241.772.5611-
0496.0006-13-03.05 

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 885,00 115,00 

773- 
Yükseköğretimde 
Öğrenci Yaşamına 
İlişkin Diğer 
Hizmetler  

62.241.773.5612-
0496.0006-13-01.04 

722.000,00 292.410,00 0,00 1.014.410,00 708.231,90 306.178,10 

  
62.241.773.5612-
0496.0006-13-02.04 

5.000,00 2.025,00 0,00 7.025,00 7.003,91 21,09 

  
62.241.773.5612-
0496.0006-13-03.02 

3.000,00 226.000,00 0,00 229.000,00 210.513,36 18.486,64 

  
62.241.773.5612-
0496.0006-13-03.03.10 

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 992,00 8,00 

  
62.241.773.5612-
0496.0006-13-03.05 

1.000,00 143.000,00 0,00 144.000,00 116.537,84 27.462,16 

771- 
Yükseköğretimde 
Sağlık Hizmetleri 

62.241.771.5610-
0496.0006-13-03.02 

2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 
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TOPLAM 774.000,00 3.255.435,00 0,00 4.029.435,00 3.663.761,47 365.673,53 

HAZİNE KISMI 

9006- Genel Destek 
Hizmetleri 

98.900.9006.5616-
0496.0006-02-03.07 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

9037- 
Yükseköğretimde 
Öğrencilere Yönelik 
İdari Hizmetler 

98.900.9037.13430-
0496.0006-02-01.01 

1.024.000,00 414.720,00 253.700,00 1.185.020,00 1.184.995,74 24,26 

  
98.900.9037.13430-
0496.0006-02-01.04 

33.000,00 13.365,00 0,00 46.365,00 11.342,40 35.022,60 

  
98.900.9037.13430-
0496.0006-02-02.01 

137.000,00 55.485,00 10.600,00 181.885,00 181.800,67 84,33 

  
98.900.9037.13430-
0496.0006-02-02.04 

6.000,00 2.430,00 0,00 8.430,00 2.552,02 5.877,98 

  
98.900.9037.13430-
0496.0006-02-03.02 

0,00 2.500.000,00 0,00 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 

  
98.900.9037.13430-
0496.0006-02-03.03.10 

5.000,00 20.000,00 0,00 25.000,00 24.442,00 558,00 

756- Yükseköğretim 
Kurumları Birinci 
Öğretim 

62.239.756.17783-
0496.0006-02-02.04 

49.000,00 19.845,00 27.764,67 41.080,33 22.997,22 18.083,11 

  
62.239.756.17783-
0496.0006-02-03.07 

25.000,00 0,00 0,00 25.000,00 22.296,10 2.703,90 

TOPLAM 1.279.000,00 3.025.845,00 292.064,67 4.012.780,33 3.950.426,15 62.354,18 

GENEL TOPLAM 2.053.000,00 6.281.280,00 292.064,67 8.042.215,33 7.614.187,62 428.027,71 

Veriler e-bütçe sisteminden alınmıştır. 

 

Harcamalarımız gerçekleşen gelire göre yapılabilmekte olup, yıl içerisinde elde edilen gelir 

fazlası veya likit karşılığı ödenek eklemeleri yapılarak giderlerimiz gerçekleştirilmiştir. 

 

 

2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

2017-2022 Yılları Gelir Durumu  

 

MALİ YIL TAHMİN/GERÇEKLEŞEN GELİR TOPLAMI 

2017 
Tahmin 66.000,00.-TL 

Gerçekleşen 693.994,53.-TL 

2018 
Tahmin 88.000,00.-TL 

Gerçekleşen 976.191,28.-TL 

2019 
Tahmin 101.000,00.-TL 

Gerçekleşen 1.085.229,00.-TL 

2020 
Tahmin 113.000,00.-TL 

Gerçekleşen 1.725.775,96.-TL 

2021 
Tahmin 624.000,00.-TL 

Gerçekleşen 3.227.947,29.-TL 

2022 
Tahmin 774.000,00.-TL 

Gerçekleşen 3.767.080,46.-TL 
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Yıllar İtibarıyla Gerçekleşen Gelir Durumu  

 

 
 

 

 

2018-2022 Yılları Öz Gelirlere Dayalı Bütçe Durumu  

 
FONKSİYON 2018 2019 2020 2021 2022 

Beslenme 
1.156.000,00.-TL 1.292.000,00.-TL 779.000,00.-TL 1.083.000,00.-TL 2.629.000,00.-TL 

Sağlık 2.000,00.-TL 2.000,00.-TL 5.000,00.-TL 2.000,00.-TL 2.000,00.-TL 

Kültür ve Spor 4.500,00.-TL 34.000,00.-TL 21.000,00.-TL 21.000,00.-TL 3.000,00.-TL 

Diğer Hizmetler 49.050,00.-TL 121.000,00.-TL 96.000,00.-TL 786.000,00.-TL 1.395.435,00.-TL 

TOPLAM 1.211.550,00.-TL 1.449.000,00.-TL 901.000,00.-TL 1.892.000,00.-TL 4.029.435,00.-TL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

693.994 TL
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1.085.229 TL

1.725.775 TL
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Yıllar İtibarıyla Öz Gelirlere Dayalı Bütçe Durumu  

 

 
 

 

  3- Mali Denetim Sonuçları  

2022 yılı içinde mali denetim sonuçları Sayıştay tarafından yayınlanmamıştır.  

 

B- Performans Bilgileri 

       

1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 

 

a)Beslenme Hizmetleri 

Üniversitemiz Yabancı Diller Yüksekokulu ve Merkez Yemekhanede mensuplarımıza 4 kap 

menülerden oluşan öğle yemeği hizmeti sunulmaktadır. Üniversitemizde sağlıklı beslenmeye 

yönelik hizmetin her aşamasında; besin, personel, fiziksel alan ve araç-gereçlerin temizlik 

ve hijyeni, yiyecek maddelerinin hazırlanması, pişirme ve servisi ilkeleri doğrultusunda tüketime 

sunulması, besin güvenliğinin sağlanması ve kalite sistemlerinin kurulması vb. alanlara yönelik 

çalışmalar kadromuzdaki diyetisyenimizin ve/veya gıda teknikerimizin kontrolünde yerine 

getirilmektedir. 

  Üniversitemiz öğrenci ve personeli için pişirme, servis ve dağıtım hizmetleri ile malzeme 

dâhil 4 kap öğle yemeği, 4734 sayılı kamu İhale mevzuatına uygun olarak satın alınmıştır. 2022 

mali yılında yemek yiyenlerin sayıları ve yemek fiyatları aşağıda verilmiştir. 

 

1.211.550 TL

1.449.000 TL

901.000 TL

1.892.000 TL

4.029.435 TL

0 TL

500.000 TL

1.000.000 TL

1.500.000 TL

2.000.000 TL

2.500.000 TL

3.000.000 TL

3.500.000 TL

4.000.000 TL

4.500.000 TL

2018 2019 2020 2021 2022
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2022 Yılı Yemek Fiyatları 12.01.2022/13.09.2022 

Tarihleri Arası  

Fiyat 

14.09.2022/17.01.2023 

Tarihleri Arası  

Fiyat 

Miktar(öğün) 

Öğrenci  5,00.-TL 7,50.-TL 167.037 

Ek Göstergesi 2200' e kadar olan 

personel 

7,75.-TL 10,00.-TL 9.399 

Ek Göstergesi 2201 ve 3600' e 

kadar olan personel 

8,50.-TL 12,50.-TL 15.733 

Ek göstergesi 3601 üzeri olan 

personel 

9,50.-TL 15,00.-TL 1736 

Misafir Öğretim Üyesi 9,50.-TL 15,00.-TL 185 

Sözleşmeli Personel 7,75.-TL 10,00.-TL 2.192 

Sürekli İşçi 24,00.-TL 32,28.-TL. 

55,00.-TL 

522 

Misafir ve diğer 24,00.-TL 30,00.-TL 1.340 

TOPLAM  198.144 

    

b) Barınma Hizmetleri 

  Üniversitemiz öğrencilerinin barınma ihtiyacını karşılamak üzere 2021-2022 akademik 

yılında hizmete açılan Kız Öğrenci Apartına ilave olarak Ek Hizmet Katı açılmış olup, Ana Apartta 

120 öğrenci ve Ek Hizmet Katında 20 öğrenci olmak üzere toplam 140 öğrenciye hizmet 

verilmektedir.  

 

     
 

Kampüsümüz içerisinde yer alan;  

Kız Öğrenci Apartımız; 3 katlı, asansörlü 1+1 ve 2+1 toplam 31 daireden oluşmaktadır. 

Dairelerimizden biri engelli öğrencilerimize göre dizayn edilmiştir.  Ana Apart 

dairelerimiz Amerikan mutfaklı olup içerisinde tuvalet ve banyo bulunmaktadır. Apart 

dairelerimizde odada iki kişi olmak üzere toplam dört kişi kalmaktadır.   24 saat sıcak su, 

klima, internet ve jeneratör bulunmaktadır.  Dairelerin amerikan mutfaklarında buzdolabı, iki gözlü 

elektrikli ocak ve aspiratör bulunmaktadır. Öğrencilerimizin çamaşırlarını yıkayabilmeleri, 

kurutabilmeleri ve ütü yapabilmeleri için ortak çamaşırhane ve ütü yapma alanı mevcuttur. 
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  Ek Hizmet Katımız; 4 kişilik 2 oda, 6 kişilik 2 oda olmak üzere toplan 4 daireden 

oluşmaktadır. Ek Hizmet Katında ortak kullanımda öğrencilerimizin için 2 adet mutfak (Mutfakta 

2 adet aspiratör ve 4 adet iki gözlü elektrikli ocak), çamaşırlarını yıkayabilmeleri-kurutabilmeleri 

için 2 adet çamaşır makinesi ve 2 adet kurutma makinesi, 3 adet tuvalet ve 3 adet banyo 

bulunmaktadır. 24 saat sıcak su, klima, internet ve jeneratör bulunmaktadır.  Odalarda buzdolabı, 

ütü yapabilmeleri için ütü ve ütü masası mevcuttur. 

 

  Bunun dışında; T.C. Maliye Bakanlığı Milli Emlak Genel Müdürlüğü mülkiyeti hazineye ait 

İstanbul İli, Beykoz İlçesi Merkez Mahallesinde bulunan 431 ada 1 parsel numaralı 28.960,00 m2 

araziyi üzerine öğrenci yurdu ve sosyal tesis yapılmak üzere Üniversitemize tahsis etmiştir. 

Üniversitemiz öğrencilerinin barınma ihtiyacını karşılamak üzere yurt yapımı için tahsis edilen 

alanın imar çalışmaları tamamlanmış ve ihale edilmiş olup, yurt inşaatına başlanılmıştır.  

 

 c) Sağlık Hizmetleri  

 

c.1. Başkanlığımız bünyesinde Engelli Öğrenci Birimi bulunmaktadır. 

c.2. Üniversitemiz mensuplarının faydalanması amacıyla Rektörlük Binası 1 Kat SKS Büro 

3’te sağlık odası mevcuttur. Sağlık odasında;  pansuman, ateş, şeker, nabız, tansiyon ölçümü gibi 

hemşirelik hizmetleri verilmiştir. 

c.3. Beykoz İlçe Sağlık Müdürlüğü tarafından 11.05.2022 tarihinde “İlk Yardım Eğitimi 

Bilgileri” konulu eğitim verildi.  

c.4.Beykoz İlçe Sağlık Müdürlüğü tarafından 18.05.2022 Çarşamba günü 10.00-12.00 

saatleri arasında Derslikler Binası Büyük Amfide Uzm. Klinik Psikolog Aleyna Damla ÖZCAN’ın 

konuşmacı olduğu “Ne Kadar Sanal Ne Kadar Gerçek” isimli söyleşi düzenlendi. Söyleşiye katılan 

tüm öğrencilerimize Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığınca katılım belgesi ve söyleşi sonunda 

10 öğrencimize çekilişle Çamlıca Kulesi indirimli öğrenci giriş bileti verildi.   
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   c.5. Üniversitemizde Türk Kızılay’ı ile 28-29 Mart 2022 ve 18-19 Ekim 2022  tarihlerinde 

ortaklaşa kan bağışı kampanyası düzenlenmiştir. 

 

     
 

 

d) Spor Hizmetleri 

 

  d.1. İstanbul Büyükşehir Belediyesinin Beykoz’da bulunan Beykoz Anadolu İmam Hatip 

Lisesinin kapalı spor salonunda voleybol, salon futbolu, basketbol gibi salon sporları öğrencilerimiz 

tarafından yapılabilmektedir. 

Resmi spor müsabakalarına katılacak öğrencilerimizin lisans işlemleri Üniversite Sporları 

Federasyonu nezdinde Başkanlığımız tarafından yapılmaktadır. Öğrencilerimizin ilgili branştaki 

spor faaliyetine katılması için gerekli tüm başvurular, yazışmalar ve organizasyon Dairemiz 

tarafından gerçekleştirilmektedir. Bütçe imkânları ve mevzuat çerçevesinde sporcularımıza destek 

verilmektedir. 

Üniversitemizde öğrencilerimizin spor yapabilmeleri için çok amaçlı bir açık sahamız 

(basketbol, voleybol)  bulunmaktadır.  

  Üniversitemiz bünyesinde kadın ve erkek basketbol, kadın ve erkek voleybol ile erkek futbol 

takımları bulunmaktadır. Geçen dönemlerde takımlarımız Türkiye Üniversite Sporları Federasyonu 

tarafından düzenlenen İstanbul Liginde ve ÜNİLİG’de mücadele etmişlerdir. 

 Üniversitemizde 2021 yılında kurulan erkek korumalı futbol takımı, masa tenisi 

takımı ve taekwondo takım faaliyetlerine devam etmiştir. 

 Üniversitemizde 2022 yılında kadın korumalı futbol, satranç, karate, kickboks ve 

basketbol 3x3 takımı kurulmuştur.  

              Spor faaliyetlerini organize etmesi için bünyemizde Basketbol Antrenörü M. Turhan 

BALKIŞ , Voleybol Antrenörü B. Özge ALP, Futbol Antrenörümüz Memet Duyu ve Korumalı 

Futbol Antrenörümüz Öğr. Gör. Onur Çalık görev almaktadır. 
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             d.2. Türk-Alman Üniversitesi Erkek Basketbol Takımı, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “İstanbul Erkek Basketbol 2. Ligi’ne” katılmıştır.  

               

Türk-Alman Üniversitesi Erkek Basketbol Takımı – Yeditepe Üniversitesi                                                

Spor Salonu 

           

   d.3. Türk-Alman Üniversitesi Kadın Basketbol Takımı, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “İstanbul Kadın Basketbol 2. Ligi’ne”  katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Kadın Basketbol Takımı – Koç Üniversitesi Spor Salonu 
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   d.4. Türk-Alman Üniversitesi Erkek Voleybol Takımı Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu  “İstanbul Erkek Voleybol 2. Ligi’ne” katılmıştır.  

Türk-Alman Üniversitesi Erkek Voleybol Takımı – Işık  Üniversitesi Spor Salonu 

 

       

   d.5. Türk-Alman Üniversitesi Kadın Voleybol Takımı, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “İstanbul Kadın Voleybol 2. Ligi’ne” katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Kadın Voleybol Takımı – İstanbul Teknik Üniversitesi   

Spor Salonu 
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d.6. Türk-Alman Üniversitesi Erkek Futbol Takımı, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “İstanbul Erkek Futbol 2. Ligi’ne” katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Erkek Futbol Takımı – Kavacık Futbol Sahası 

                   

           

         d.7. Türk-Alman Üniversitesi Erkek Korumalı Futbol Takımımız 

 

Türk-Alman Üniversitesi Koruma Futbol Takımı  – Ortaçeşme Futbol Sahası 
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               d.8. Türk-Alman Üniversitesi Kadın Korumalı Futbol  Takımımız 

 

Türk-Alman Üniversitesi Kadın Korumalı Futbol Takımı Ortaçeşme Futbol Sahası 

   

 

                              
  

 

d.9. Türk-Alman Üniversitesi Masa Tenisi Takımımız, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “Türkiye Masa Tenisi Şampiyonası’na” katılmıştır. 

 

                 Türk-Alman Üniversitesi Masa Tenisi Takımı –  Afyon Spor Salonu 
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d.10 Türk-Alman Üniversitesi Satranç Takımımız ,Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “Türkiye Satranç Şampiyonası’na” katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Satranç Takımı – Aydın  

  

 

 

d.11 Türk-Alman Üniversitesi Taekwondo Takımımız, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “Türkiye Taekwondo Şampiyonası’na” katılmıştır. 

  Türk-Alman Üniversitesi Taekwondo Takımı – Hatay Spor Salonu 
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         d.12 Türk-Alman Üniversitesi Karate Takımımız, Türkiye Üniversite Sporları 

Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “Türkiye Karate Şampiyonası’na” katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Karate Takımı –Balıkesir Spor Salonu 

 

 
 

 

d.13 Türk-Alman Üniversitesi Voleybol Takımımız, Boğaziçi Üniversitesi tarafından 

düzenlenen “Boğaziçi Sporfest’e” katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Boğaziçi Sporfest Takımı – Boğaziçi Spor Salonu 
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d.14 Üniversitemiz tarafından düzenlenen Masa Tenisi Turnuvası’na (Haziran 2022) 

Akademik, İdari kadro ve Öğrencilerimiz tarafından katılım sağlanmıştır. 

                                                          Türk-Alman Üniversitesi Masa Tenisi Turnuvası            

                                                                                        Ödül Töreni 

     

d.15 Üniversitemiz tarafından düzenlenen (Aralık 2022) Masa Tenisi Turnuvası 

Rektörümüz Prof. Dr. Cemal YILDIZ ve Üniversite Genel Koordinatörümüz Prof. Dr. Ferit 

KÜÇÜKAY’ın açılış maçıyla başlamıştır.  Akademik, idari kadro ve öğrencilerimiz tarafından 

katılım sağlanmıştır.  
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d.16 Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı'nın desteği ve Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölümü 2. sınıf öğrencisi Egecan Cihan'ın öncülüğünde düzenlenen 2.Satranç Turnuvası’na (Mart 

2022) Akademik, İdari kadro ve Öğrencilerimiz tarafından katılım sağlanmıştır. Birinciliği Özgür 

Deniz KARAGÖZ, ikinciliği Musab Nail ÇEKEREK ve üçüncülüğü Utku BİRGÜL adlı 

öğrencilerimiz kazandı.)  

                                                        Türk-Alman Üniversitesi Satranç Turnuvası 

                                                     Ödül Töreni 

     

d.17 Türk-Alman Üniversitesi Basketbol 3x3 Basketbol Takımımız, Türkiye Üniversite 

Sporları Federasyonu’nun düzenlemiş olduğu “Türkiye Basketbol 3x3 Şampiyonası’na” katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Basketbol 3x3 Takımı –Çanakkale Spor Salonu 
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d.18 Türk-Alman Üniversitesi Basketbol 3x3 Takımımız, Medipol Üniversitesinin 

düzenlemiş olduğu “3x3 Hazırlık Turnuvası’na” katılmıştır. 

Türk-Alman Üniversitesi Basketbol 3x3 Basketbol Takımı –Medipol Üniversitesi 

Açık Basketbol Sahası 

 
 

 

e) Kültür Hizmetleri 

 

    e.1. Öğrenci kulüplerimizin mesleki, bilimsel, kültürel, sanatsal, sportif ve sosyal 

etkinliklere yönelik faaliyetlerinin yürütülmesini sağlayacak yönetim ve çalışma esaslarını 

belirlemek ve öğrenci kulübü kurulması ile ilgili olarak başkanlığa gelen müracaatları incelemek ve 

karara bağlamak, faaliyet göstermeyen kulüplerin faaliyetlerine gerektiğinde ara verilmesine veya 

kulübün kapatılmasına karar vermek, bunların gerektiği şekilde uygulanmasını denetlemek üzere 

Rektörlük Makamı Olur’u ile oluşturulan aşağıdaki Birim Yürütme Kurulu 2022 yılında yapılan 

toplam 153 başvuru hakkında karar vermiştir.  

 Bu yıl 8 yeni kulüp kurulmuş olup, akademik yılsonunda genel kurulunu yapmayan 4 kulüp 

kapatılmıştır.  

 

Birim Yürütme Kurulu  

Dr. Öğr. Üyesi Işıl EGEMEN DEMİR    Başkan 

Dr. Öğr. Üyesi Murat TÜMER     Başkan Yardımcısı 

Dr. Öğr. Üyesi  Ayça YILMAZ DENİZ   Üye   

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanı    Doğal Üye 

Emine ŞAHİN-Daire Başkan Yardımcısı   Üye 

Öğrenci Konseyi Başkanı     Doğal Üye 
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Faal Kulüplerimiz;  
 KULÜPLER DANIŞMANI/DANIŞMAN 

YARDIMCISI 

BAŞKANI 

1 İşletme ve Ekonomi Kulübü Prof. Dr. Dilek ZAMANTILI NAYIR Batuhan KARADAĞ 

2 TAU Tiyatro Kulübü Dr. Öğr. Üyesi N.Özben ÖNHON Recep Can YILMAZ 

3 Pro Bono Hukuk Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Esra YİĞİT Mert KAPTAN 

4 Fotoğrafçılık ve Edebiyat Kulübü Prof.Dr MÜGE KLEİN  

İdil CİVEZ 

5 TAÜ Gönüllüleri Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Neşe ARAL  

Ece EFEOĞLU 

 

6 Endüstri Mühendisliği Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Batin Latif AYLAK Emir SAĞ 

7 TGU-Global Connections Kulübü Dr. Öğr. Üyesi M.Gökhan 

HABİBOĞLU 

Nefin KARAARSLAN 

8 Müzik Kulübü Doç. Dr. Orkide COŞKUNER WEBER Oytun NALBANT 

9 Sinema Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Engin ARIKAN İrem ÇOLAK 

10 Medya ve İletişim Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Ayşe Elif POSOS 

DEVRANİ 

Ayça RAHAT 

11 TAÜ Mühendisler Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Gökhan 

GÖKÇEN 

İhsan Anıl AKBAŞ 

12 Dans Kulübü Doç. Dr. Tolga CANDAN Ahmet  Oğuz ÖRSLER 

13 Uluslararası İlişkiler Kulübü Doç. Dr. Ebru TURHAN Deniz Yağmur YAŞRİN 

14 InformatiX-INF[X] Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Canan YILDIZ Hatice TURAN 

15 Malzeme Bilimi Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Çağatay ELİBOL Caner ÇAM 

16 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü Araş. Gör. Dr. Ömer Emrullah EGELİĞİ 
Araş. Gör. Nida ERDEM 

Arda UĞURHAN 

17 TGU-Inscience Kulübü  Fırat Ulaş GÜNEŞ 

18 IEEE TAÜ Kulübü  Dr. Öğr. Üyesi Abdulkadir ŞANLI Enes Ayhan BALCIOĞLU 

19 TAU Women In Business 

(TAUWIB) Kulübü 

Dr. Öğr. Üyesi Sibel ÖZENLER Endam Buse 

NALBANTOĞLU 

20 Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 

Dr. Öğr. Üyesi Suna Güzin AYDEMİR 

DECKER 

Begüm ŞAHİN 

21 Robotik Kulübü Doç. Dr. Haydar UNCU 
Öğr. Gör. Ferit TİRYAKİ 

Fatih Bedirhan DİLBER 

22 Google Developer Student Clubs 

(GDSC) Türk-Alman 

Üniversitesi Kulübü 

Doç. Dr. Emre IŞIK Erol SAKA 

23 Undergraduate Research Club 

(URC) Kulübü 

Prof. Dr. Faruk BAĞCI Atakan Aral ORMANCI 

24 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Ayça YILMAZ DENİZ Damla AYSELİ 

25 TAÜ ILSA Uluslararası Hukuk 

Kulübü 

Dr. Öğr. Üyesi Esra YILMAZ EREN Ulaş Giray KIRIMOĞLU 

26 Elektrotechnologie Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Sanam 

MOGHADDAMNİA 

Özgür Nihat İŞBUYURAN 

27 TGU Motorsport and 

Engineering Kulübü 

Dr. Öğr. Üyesi Murat TÜMER 

Öğr. Gör. Ali KORUCU 

Deniz HASANOĞLU 

28 Quantum Student Branch 

Turkish-German University 

(QSB-TGU) Kulübü 

Dr. Öğr. Üyesi Gülsüm GÜNDOĞDU 

Arş. Gör. Ferruh İLHAN 

Zeynep Feyza ATABEY 

29 TAÜ Yelken Kulübü Doç. Dr. Murat HAMDERİ Ege KANGÜLEÇ 

30 TAÜ Blockchain Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Levent YILMAZ Gafur APİL 

31 Makine, Teknoloji ve Ar-Ge 

Kulübü 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet İPEKOĞLU Derin ALDENİZ 

32 Oyun Kulübü Doç. Dr. Ergün KELEŞOĞLU 

Öğr. Gör. Dr. Nihan ABİR 

Berfin CEYLAN 

33 Genç Kalite Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Işıl EGEMEN DEMİR İrem UZUN 

34 TAU Havacılık Kulübü Dr. Öğr. Üyesi Celal ÇAKIROĞLU Hasan Nazmi AVCI 

35 24Kare Kulübü Prof. Dr. Burhanettin Aykut ARIKAN İlayda Nur KARACAN 
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e.2. Öğrenci Kulüplerimizce Gerçekleştirilen Bazı Faaliyetler;  

NO KULÜP TARİH TÜR AÇIKLAMA/İÇERİK/KONU 

1 
TAÜ ILSA Uluslararası Hukuk 

Kulübü 
5.01.2022 Konferans “Eşit İş, Eşit Ücret” 

2 
Google Developer Student Clubs 

Türk-Alman Üniversitesi Kulübü 
19.01.2022 Konferans “Python Atölyesi” 

3 Medya İletişim Kulübü 25.01.2022 Gezi “Müze Gazhane Gezisi” 

4 
Google Developer Student Clubs 

Türk-Alman Üniversitesi Kulübü 
29.01.2022 Seminer “Flutter Fest – Flutter 101” 

5 TAU Tiyatro Kulübü 6.02.2022 Oyun “Godot’yu Beklerken’i Beklerken” 

6 InformatiX-INF[X] Kulübü 7.02.2022 Seminer “C# Eğitimi” 

7 
Google Developer Student Clubs 

Türk-Alman Üniversitesi Kulübü 
10.02.2022 Seminer 

“Öğrencilere 2022 GDSC Solution 

Challenge hakkında bilgilendirme” 

8 InformatiX-INF[X] Kulübü’nün 
14/17/19/20/21/24/

25.02.2022 
Seminer “Unity Eğitimi” 

9 TAÜ Mühendisler Kulübü 27.02.2022 Konferans “Mezunlarla Kariyer Sohbetleri” 

10 Endüstri Mühendisliği Kulübü 1.03.2022 Konferans 
"Siemens PRO" "Siemens ve Dijital 

Dönüşüm" 

11 InformatiX-INF[X] Kulübü 2.03.2022 Seminer 
“Cyber Kill Chain-Bir Siber 

Saldırının Yaşam Döngüsü” 

12 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 4.03.2022 Seminer 
“Çocuk Hakları ve Kamu Denetçiliği 

Kurumu” 

13 Endüstri Mühendisliği Kulübü 8.03.2022 Konferans “8 Mart Kadınlar Zirvesi” 

14 TGU-Inscience Kulübü 9.03.2022 
Teknik 

Gezi 

“KAT Mekatronik Firmasına Teknik 

Gezi” 

15 IEEE TAÜ Kulübü 14.03.2022 Konferans 
“Mercedes-Benz Otomotiv’de 

Kariyer” 

16 

Quantum Student Branch Turkish 

German University (QSB-TGU) 

Kulübü 

15.03.2022-

17.04.2022 
Eğitim 

"Pythan ve Nesne Yönelimli 

Programlama Eğitimi" 

17 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 17-18.03.2022 Seminer 
“Çocuk Hakları ve Kamu Denetçiliği 

Kurumu” 

18 Medya İletişim Kulübü 20.03.2022 Gezi “Salt Beyoğlu Müze Gezisi” 

19 IEEE TAÜ Kulübü 22.03.2022 Konferans 
“Sinem BİNGÜL ALTINBAŞ ile 

MBT’de Kariyer” 

20 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü 24.03.2022 Konferans 
“E-Ticaret Alanında Girişimci 

Olmak” 

21 TAÜ Mühendisler Kulübü 24.03.2022 Seminer 
“Profesyoneller İle Kariyer 

Sohbetleri” 
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22 Electrotechnologie Kulübü 
24.03.2022-

24.05.2022 

Online 

Konferans 

"Uzem Sertifikalı Ardunio Eğitimi ve 

Workshop" ve"Arduinolar ile alakalı 

kodlama eğitimi" 

23 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 
25.03.2022-                   

1.04.2022 
Gezi 

“Ankara Kurumlar ve Yüksek 

Mahkemeler Gezisi” 

24 
Google Developer Student (GDSC) 

Türk-Alman Üniversitesi Kulübü 
27.03.2022 Seminer "Dünya Kadınlar Günü Kutlaması" 

25 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü 30.03.2022 Konferans “Aiesec Nedir? Liderlik Nedir?” 

26 TAÜ Mühendisler Kulübü 30.03.2022 Seminer 
“Profesyoneller İle Kariyer 

Sohbetleri” 

27 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
30.03.2022 Konferans 

“Savaş ve Kadın” ve "Savaşın içinde 

barışın dışında feminizm ve 

güvenlik" 

28 TAÜ TALKS Kulubü 1.04.2022 Konferans "Platinum Kuşak" ve "Girişimcilik" 

29 TAU Tiyatro Kulübü 
1.04.2022-

03.04.2022 
Oyun "Dalga Çok İleri Giden Bir Deney" 

30 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü 7.04.2022 Konferans 

"Girişimcilik 101-Macellan 

Firmasının Kuruluşu" ve "Macellan 

firmasının girişimcilik hikayesi" 

31 

BioTech ve Quantom Student 

Branch Turkish-German Universty 

(QSB-TGU)Kulüpleri 

7.04.2022 Konferans 

"Radichal Nadir Hastalıklar 

Yarışması Tanıtım" ve "CRISPR ve 

genetik tedaviler hakkında 

bilgilendirme ve uluslararası nadir 

hastalıklar yarışmasının (Radichal) 

tanımı" 

32 Pro-Bono Hukuk Kulubü 7.04.2022 Seminer "Mezun Seminerleri" 

33 TAÜ TALKS Kulubü 8.04.2022 Konferans 

"Sosyal Medya Günü" ve "Sosyal 

medyanın doğru ve aktif kullanımı, 

günlük hayatımızda sosyal medyanın 

yeri" 

34 InformatiX-INF[X] Kulübü 13.04.2022 Seminer "RPA Nedir?" 

35 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü 14.04.2022 Konferans 

"Girişimcilik 101-Arteno Firmasının 

Kuruluşu" ve "Arteno Yazılım 

Danışmanlık firmasının kuruluşu" 

36 

Quantum Student Branch Turkish 

German University (QSB-TGU) 

Kulübü 

14.04.2022 Konferans 
"14 Nisan Dünya Quantum Günü 

Zirvesi" ve "Quantum teknolojileri" 

37 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü 15.04.2022 Konferans 
"Paket Taksi'nin Kuruluşu" ve"Paket 

Taksi'nin girişimcilik hikayesi" 

38 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü 27.04.2022 Konferans 
"GİRİŞİMCİLİK 101-Paket Taksi'nin 

Kuruluşu" 
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39 Genç Kalite Kulübü 27.04.2022 
Online 

Söyleşi 

"Fakülte Temsilcileri ile Kalite 

Söyleşisi" 

40 Genç Kalite Kulübü 27.04.2022 
Online 

Seminer 

"Kalite ve YÖKAK" ve 

"Yükseköğretimde kalite kültürünün 

anlatılması ve YÖKAK üzerine 

bilgilendirme" 

41 Medya İletişim Kulübü 6.05.2022 
Teknik 

Gezi 
"Akbank Sergisi Gezisi/Beyoğlu" 

42 İşletme ve Ekonomi Kulübü 6-7.05.2022 Seminer 

"Taü İşletme ve Ekonomi Kulubü 

SPİTZE ZİRVESİ" ve "Girişimcilik, 

Kültür-Sanat, Teknoloji ve 

Sürdürülebilirlik" 

43 

Quantum Student Branch Turkish 

German University (QSB-TGU) 

Kulübü 

08-09.05.2022 Seminer "Dijital Kariyer" 

44 TAÜ Mühendisler Kulübü 11-12-13.05.2022 Seminer "Kariyer Zirvesi: Berlin" 

45 TAÜ Blockchain Kulübü 11.05.2022 Konferans 

"BLOCKCHAİN101" ve 

"Blockchain Teknolojisini temel 

düzeyde anlatmak" 

46 Dans Kulübü 
11-14-17-18-24-25-

27.05.2022 
Festival "Dans Festivallerine Katılım" 

47 TAU Tiyatro Kulübü 12-13.05.2022 Tiyatro 
"Godot'yu Beklerken'i Beklerken ve 

Dalga" 

48 TAU Gönüllüler Kulübü 18.05.2022 
Saha 

Etkinliği 
"Beykoz'un Sıfır Atık Sokakları" 

49 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 19.05.2022 Konferans "Uzmanlar Serisi-1: Adli Psikolog" 

50 Medya ve  İletişim Kulübü 20.05.2022 Konferans 

"Sinema İzleme Etkinliği" ve "Fight 

Club adlı filmi izleme ve üzerine 

tartışma" 

51 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 23.05.2022 Gezi "Bezen Hukuk Bürosu Ziyareti" 

52 TAU ILSA Hukuk Kulubü 24.05.2022 Etkinlik "Hukuk Okumaları" 

53 Uluslararası İlişkiler Kulübü 25.05.2022 Konferans "Japonya Atölye" 

54 Oyun Kulübü 25.05.2022 Etkinlik "Kutu Oyunu Akşamı" 

55 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 25.05.2022 Gezi 
"Gün+Partners Avukatlık Bürosu 

Ziyareti" 

56 
TAU Endüstri Mühendisliği 

Kulübü 
26.05.2022 Panel 

"TGZ'22 Seramik Workshop 

Etkinliği" 

57 
Endüstri Mühendisliği Kulübü ve 

InformatiX-INF[X] 
26-27.05.2022 Konferans 

"Teknoloji ve Girişimcilik Zirvesi 

(TGZ'22) 
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58 Robotik Kulübü 26-27.05.2022 Konferans "Raspberry Pi Eğitimi" 

59 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 30.05.2022 Gezi "İstanbul Barosu Gezisi" 

60 IEEE TAÜ Kulübü 31.05.2022 Konferans "B/S/H'ta Kariyer" 

61 Girişimcilik ve E-Ticaret Kulübü 1.06.2022 Konferans 
"E-Ticaret 101-Dijital Pazarlama 

101" 

62 Sinema Kulubü 2.06.2022 
Film 

Gösterimi 

"Spike Jonze'nin Her Filmi 

Gösterimi" 

63 Genç Kalite Kulübü 3-4-5.06.2022 Seminer "Kato'22 Zirvesine Katılım 

64 Malzeme Bilimi Kulubü 9.06.2022 Konferans 
"Tübitak Öğrenci Projeleri" adlı 

konferans talebinin görüşülmesi. 

65 Uluslararası İlişkiler Kulübü 9.06.2022 Konferans "Akademi Konuşmaları" 

66 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
10.06.2022 Konferans 

"Toplumsal Cinsiyet ve Şiddet 

Sorunu" 

67 TAU ILSA Hukuk Kulubü 3.08.2022 Seminer 
Çocuk Hakları Forumu ve 

Türkiyedeki  Çocuk Yargısı 

68 TAU ILSA Hukuk Kulubü 23.08.2022 Konferans 

Çocuk Hakları Forumu  adlı "Çocuk 

işçilerle ilgili olarak Oyuncular 

Sendikasından Eğitim" 

69 

Quantum Student Branch Turkish 

German University (QSB-TGU) 

Kulübü 

8.09.2022 
Online 

Konferans 

"Öğrenci Kulüpleri Zirvesi" ve 

"Dijital Kariyer" 

70 Üniversitemiz Tüm Kulüpleri 27-28-29.09.2022 

1. 

Kulüpler 

Şenliği 

1.Kulüpler Şenliği 

71 Medya ve İletişim Kulubü 15.10.2022 

Meşher 

Sergisi 

Gezisi 

Etkinliği 

"Ben Kimse Sende mi Kimsesin ?" 

adlı sergi gezisi. 

72 Taü Gönüllüler Kulubü 18.10.2022 Seminer 
"Beykoz Belediyesi Sıfır Atık Egitim 

Semineri" 

73 TAÜ Blockchain Kulübü 20.10.2022 Konferans 

"CesurYeni Dünya:Blockchain ve 

"Blockchain Teknolojisinin 

Hayatımıza Getirdiği Yenilikler" 

74 Malzeme Bilimi Kulubü 21.10.2022 Seminer 
"Malzeme Semineri, Malzeme Bilimi 

ve Mühendisliği" 

75 InformatiX-INF[X] Kulübü 25.10.2022 Etkinlik 

"Programlaya Giriş Eğitimi" ve "Java 

Dilini Kullanarak Proğramlamanın 

Temellerinin Anlatılması" 

76 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulubü 
26.10.2022 

Sinema 

Gösterimi 
"Suffragette" adlı Sinema Gösterimi 
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77 
TAÜ ILSA Uluslararası Hukuk 

Kulübü 
27.10.2022 Etkinlik 

"AB Sürecimiz , Gençler İçin 

Fırsatlar , Türkiye-Ab İlişkileri ve 

Avrupada Gençler için Eğitim 

Fırsatları" 

78 Oyun Kulubü 28.10.2022 
Tanışma 

Toplantısı 
Oyun Kulubünün Tanışma Toplantısı 

79 TAÜ Blockchain Kulübü 28.10.2022 Söyleşi "Block Zincir Teknolojisi" 

80 Pro-Bono Hukuk Kulubü 1.11.2022 Seminer "Hayvan Haklarına Bakış" 

81 TAU Tiyatro Kulübü 11.11.2022 Tiyatro "Godot'yu Beklerken'i Beklerken" 

82 Taü Gönüllüler Kulubü 15.11.2022 Etkinlik 
"Elektronik Atık Farkındalığı" 

Etkinliği 

83 TAU Tiyatro Kulübü 17.11.2022 Tiyatro "Oyunun Oyunu" 

84 InformatiX-INF[X] Kulübü 17.11.2022 Eğitim 
"Unity ile Oyun Geliştirmeye Giriş 

Eğitimi" 

85 Ombudsmanlık Öğrenci Kulübü 18.11.2022 Gezi "Karakaya Hukuk Bürosu Ziyareti" 

86 
TAU Motorsport and Engineering 

Kulübü 
20.11.2022 

Spor 

Etkinliği 

İzleme 

"Formula 1 2022 Abu Dhabi GP 

İzleme Etkinliği" 

87 Uluslararası İlişkiler Kulübü 22.11.2022 Eğitim "Etkili Linkedin Kullanımı" 

88 TAU ILSA Hukuk Kulübü 22.11.2022 Panel 

"Çocuk Hakları Forumu" 

"Uluslararası Metinlerde Çocuk 

Hakları Konulu Öğrenci Sunumları" 

89 TAU Mühendisler Kulübü 22.11.2022 Seminer 
"Profesyoneller İle Kariyer 

Sohbetleri" 

90 TAU Mühendisler Kulübü 23.11.2022 
Sinema 

Gösterimi 
"Arabalar 1" 

91 Oyun Kulübü 24.11.2022 
Online 

Oyun 
"FRP Günü" 

92 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
25.11.2022 

Stant 

Açma 

"Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele 

Günü kapsamında stant açma" 

93 
Türk-Alman Üniversitesi 

Gönüllüleri Kulübü 
25.11.2022 

Saha 

Etkinliği 
"Beykoz'un Sıfır Atık Sokakları" 

94 Fotoğrafçılık ve Edebiyat Kulübü 27.11.2022 Gezi "Anadolu Kavağı Fotoğraf Gezisi" 

95 TAU ILSA Hukuk Kulübü 28.11.2022 Panel 

"Çocuk Hakları Forumu" "Çocuk 

İşçilerin Hakları Konulu Öğrenci 

Sunumları" 

96 Oyun Kulübü 
28.11.2022-

05.12.2022 

Digital 

Oyun 

Turnuvası 

"İstanbul Teknik Üniversitesi ile 

Digital Oyun Turnuvası" 
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97 TAU Mühendisler Kulübü 1.12.2022 
Online 

Eğitim 
"Sertifikalı Eğitim Programı-1" 

98 Oyun Kulübü 1.12.2022 Atölye "Oyun Geliştirme Atölyesi" 

99 

Quantum Student Branch Turkish 

German University (QSB-TGU) 

Kulübü 

1.12.2022 Eğitim 
"Python Programlamaya Giriş 

Eğitimi" 

100 Oyun Kulübü 2.12.2022 
Saha 

Etkinliği 
"TAÜOK Oyun Günü" 

101 
TAU Endüstri Mühendisliği 

Kulübü 
2.12.2022 Konferans 

"TAU EMK Career 101 Kariyer 

Günleri" 

102 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
2.12.2022 Konferans "Türkiye'de Kadın Cinayetleri" 

103 TAU ILSA Hukuk Kulübü 5.12.2022 Panel 
"Çocuk Hakları Forumu" "Çocuk 

İstismarı Konulu Öğrenci Sunumları" 

104 
Türk-Alman Üniversitesi 

Gönüllüleri Kulübü 
5.12.2022 

Saha 

Etkinliği 
"5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü" 

105 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
6.12.2022 

Film 

Gösterimi 
"Persepolis Film Gösterimi" 

106 TAU Tiyatro Kulübü 6.12.2022 Tiyatro "Şekerpare" 

107 İşletme ve Ekonomi Kulübü 7.12.2022 Konferans "Kariyer Günü" 

108 TAU Mühendisler Kulübü 7.12.2022 Seminer "Otomotiv ve Girişimcilik Zirvesi" 

109 TAU Mühendisler Kulübü 8.12.2022 Seminer 
"Profesyoneller ile Kariyer 

Sohbetleri-2" 

110 
TAU Endüstri Mühendisliği 

Kulübü 
8.12.2022 Konferans 

"TAU EMK Career 101 Kariyer 

Günleri" 

111 TAU ILSA Hukuk Kulübü 8.12.2022 Seminer 

"Hukuk Okumaları" "Çocuğun Yararı 

Gözüyle Çocuğun Yüksek Yararı 

İlkesine Bakış" 

112 Oyun Kulübü 9.12.2022 Seminer "Oyun Sektörüne Giriş" 

113 TAU Gönüllüler Kulübü 9.12.2022 
Saha 

Etkinliği 

"Sıfır Atık Projesi Kapsamında Atık 

Tesisleri Teknik Gezisi" 

114 TAU ILSA Hukuk Kulübü 12.12.2022 Panel 
"Çocuk Hakları Forumu" "Mülteci ve 

Göçmen Konulu Öğrenci Sunumları" 

115 Medya ve İletişim Kulübü 12.12.2022 Söyleşi "Göç ve Sinema" 

116 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
13.12.2022 Atölye "Beden Olumlama Atölyesi" 

117 

Quantum Student Branch Turkish 

German University (QSB-TGU) 

Kulübü 

13.12.2022 
Online 

Seminer 

"Prof. Dr. Afif SIDDIKİ ile Bir 

Kuantum Masalı" 
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118 
TAU Motorsport and Engineering 

Kulübü 
13.12.2022 Seminer 

"Let's talk Motorsports: Vuslat 

ODABAŞI" 

119 Medya ve İletişim Kulübü 14.12.2022 Konferans "Kültür Konuşmaları" 

120 
TAU Endüstri Mühendisliği 

Kulübü 
15.12.2022 Konferans "Kariyer Günleri" 

121 Uluslararası İlişkiler Kulübü 15.12.2022 Konferans "Göç Haftası" 

122 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
16.12.2022 Atölye "Göç ve Ayrımcılık" 

123 
TAU Endüstri Mühendisliği 

Kulübü 
19.12.2022 Konferans "Endüstri İş Birlikleri-1" 

124 
TAU Endüstri Mühendisliği 

Kulübü 
20.12.2022 Konferans 

"EMK Crew Deprem ve Yangın 

Eğitimi" 

125 
Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları 

Kulübü 
20.12.2022 Konferans "Kadın, Suç ve Ceza Adaleti" 

126 InformatiX-INF[X] Kulübü 22.12.2022 Seminer "Robotic Process Automation" 

127 TAU ILSA Hukuk Kulübü 22.12.2022 Seminer 
"Hukuk Okumaları" "Çocuk İşçiliğini 

Önleme Politikaları Önerileri" 

e.3. Ombudsmanlık Öğrenci Kulübümüz 31 Mart-01 Nisan 2022 tarihlerinde kamu kurumlarının ve 

yüksek mahkemelerin kariyer imkanlarını ve çalışmalarını yakından tanımak maksadıyla “Ankara’daki 

Kurumlar ve Yüksek Mahkemeler” ziyareti gezisi düzenledi.  

Kulüp yönetimince oldukça yoğun olarak hazırlanan gezi programı kapsamında kulüp ile ortak 

çalışmalar yürüten Kamu Denetçiliği Kurumu(Ombudsmanlık), Türkiye Büyük Millet Meclisi, Hâkimler 

ve Savcılar Kurulu, Adalet Bakanlığı, Anayasa Mahkemesi, Adalet Akademisi, Danıştay ve Göç İdaresi 

Başkanlığı ziyaret edildi. 
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e.4. TAÜ Mühendisler Kulübü 11-12-13 Mayıs 2022 tarihlerinde Kariyer Zirvesi: Berlin” 

etkinliğini düzenledi.  

 

 
 

 

e.5. TAU Tiyatro Kulübü 12.05.2022 ve 13.05.2022 tarihlerinde  saat:19.00’da  İBB Şehir 

Tiyatroları Fatih Reşat Nuri Sahnesi’nde “Godot’yu Beklerken’i Beklerken” ve “Dalga” adlı 

oyunları sergiledi.  
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e.6. 27-28-29 Eylül 2022 tarihinde Öğrenci Kulüplerimiz tarafından 1. Kulüpler Şenliği 

düzenlendi.  

 

 

 

 

f) Diğer Hizmetler 

 

f.1. 25.03.2022 tarihinde Atölye Üsküdar Girişimcilik ve İnovasyon Merkezinden Gökhan 

EROĞLU ve Şeymanur ASLAN birimimizi ziyaret etti.  

f.2. 9-10 Haziran 2022 tarihinde Üniversitemizde 2. Bahar Festivali düzenlendi. 
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f.3. Türkiye Turing Otomobil Kurumu ile birlikte 08.12.2022 tarihinde reflektif yelek 

dağıtımı yapıldı.  
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f.4. 23.12.2022 tarihinde TAÜ Kış festivali düzenlendi. TAÜ’de Kış Festivali öğrenci ve 

personelimizin katılımıyla gerçekleştirildi. “Kış Festivali” etkinliğinde TAÜ olarak hem 

kampüsümüzde kışı selamladık hem de final sınavları öncesi öğrencilerimize küçük bir motivasyon 

malası verdik.  
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2021/2022 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI BAHAR DÖNEMİ KISMİ ZAMANLI 

ÖĞRENCİ LİSTESİ 

ÇALIŞTIRILAN BİRİM 
ÇALIŞTIRILAN 

ÖĞRENCİ SAYISI 

Mühendislik Fakültesi 32 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 28 

Fen Fakültesi 21 

Hukuk Fakültesi 11 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi 4 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü 2 

Yabancı Diller Yüksekokulu 41 

Rektörlük Özel Kalem 1 

Basın ve Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü 1 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi          5 

Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 1 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi   4 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 3 

Toplam 158 

 

2022/2023 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI GÜZ DÖNEMİ KISMİ ZAMANLI ÖĞRENCİ 

LİSTESİ 

ÇALIŞTIRILAN BİRİM 
ÇALIŞTIRILAN 

ÖĞRENCİ SAYISI 

Mühendislik Fakültesi 30 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 7 

Fen Fakültesi 9 

Hukuk Fakültesi 7 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi 7 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 4 

Fen Bilimleri Enstitüsü 1 

Yabancı Diller Yüksekokulu 41 

Basın ve Halkla İlişkiler Koordinatörlüğü 1 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi          5 

Uluslararası İlişkiler Koordinatörlüğü 1 

Sürekli Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi   1 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 4 

Kalite Yönetim Birimi 1 

Toplam 119 
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f.5. Üniversitemiz tarafından kiraya verilen kantinlerin, denetim ve kontrolü Başkanlığımız 

tarafından yürütülmüştür. 

    f.6. Mühendislik, İktisadi ve İdari Bilimler, Kültür ve Sosyal Bilimler, Hukuk ve Fen 

Fakültelerinde staja tabi tutulan öğrencilere sigorta prim ödeme işlemleri Daire Başkanlığımızca 

gerçekleştirilmiştir. 

 f.7. Diğer Kurumlardan öğrencilerimize verilen bursların işlemleri yapılmaktadır. 

f.8. Üniversitemiz öğrencilerinin ulaşım sorunlarının çözümü ve çeşitliliği için aktarma 

merkezi olan Kavacık’a karşılıklı olarak başlatılan ring servis hizmeti denetim ve kontrolü 

yapılmıştır. 

f.9. Öğrencilerimizin kampüse ulaşımını kolaylaştırmak için 2013 yılından bu yana İstanbul 

İlinin ana toplu ulaşım sağlayıcısı olan Büyükşehir Belediyesine bağlı İETT’nin aşağıdaki hatları 

ile Üniversitemize ulaşılabilmeleri sağlanmıştır.     

 HAT İNİŞ-BİNİŞ DURAK 

-15F Kadıköy/Beykoz (24 saat hizmet vermektedir) Türk-Alman Üniversitesi 

-15TA Türk-Alman Üniversitesi-Kavacık (Yeni Riva 

Yolu (Çevre Yolu)Üzerinden) 

Türk-Alman Üniversitesi 

-136B Türk-Alman Üniversitesi-Kavacık/Hekimbaşı Türk-Alman Üniversitesi 

-136Z Alibahadır/Zerzavat-Kavacık Cevizlibahçe (Üniversitemize 350 metre) 

-136 Alibahadır/Kavacık Cevizlibahçe (Üniversitemize 350 metre) 

-15BK Dereseki/Kadıköy Cevizlibahçe(Üniversitemize 350 metre) 

-11H Ümraniye/Ortaçeşme Çiftçınarlar (Sondurak) (Üniversitemize 650 metre) 

-15 Üsküdar/Beykoz Çiftçınarlar (Sondurak) (Üniversitemize 650 metre) 

-121A Mecidiyeköy/Beykoz Çiftçınarlar (Sondurak) (Üniversitemize 650 metre) 

Ayrıntılı bilgiye, İETT’nin https://www.iett.istanbul/tr internet sitesinden ulaşılabilir. 

 Ayrıca bu yılsonuna doğru 15TA Türk-Alman Üniversitesi-Kavacık hattının seferlerinin 

Üniversitemiz Kampüs içerisinden hareket etmesi ve sefer saatlerinin artırılması sağlandı. 

 

  f.10. 2021-2023 dönemi Öğrenci Konseyi Genel Kurulu, Fakülte ve Bölüm Öğrenci 

Temsilcileri;  

 

TÜRK-ALMAN ÜNİVERSİTESİ 2021-2023 DÖNEMİ  

ÖĞRENCİ KONSEYİ GENEL KURULU  

FAKÜLTE VE BÖLÜM ÖĞRENCİ TEMSİLCİLERİ  

Fen Fakültesi                                           Zeynep Feyza ATABEY 

Hukuk Fakültesi                                  Muhammed Furkan DURAN 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi    Esragül TUNÇKIR 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi   İdil Günce GERÇEK 

Kültür ve İletişim Bilimleri Bölümü   İrem DÖLEN 

Sosyoloji Bölümü                                  İdil Günce GERÇEK 

Mühendislik Fakültesi                        Recep BAŞALAN      

Makine Müh. Bölümü                         Kaan ŞENGÜL 

Endüstri Müh. Bölümü                       Recep BAŞALAN 

Bilgisayar Müh. Bölümü                    Bilalcan GÜLEŞ 

İnşaaat Müh. Bölümü                          Muhammed Zeki KALAY 

Mekatronik Müh. Bölümü               Kağan KILIÇ 

 

https://www.iett.istanbul/tr
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ÖĞRENCİ KONSEYİ YÖNETİM 

KURULU  

Başkan                         Zeynep Feyza ATABEY 

Başkan Yardımcısı         

Üye                               Recep BAŞALAN     

 

2- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi  

   

i. Alt program hedef ve göstergeleriyle ilgili gerçekleşme sonuçları ve değerlendirmeler 

     
i.a-2022 yılında 20 kişi kapasiteli Ek Kız Öğrenci Apartı Hizmeti alınarak toplamda 140 

öğrencimize barınma hizmeti verilmiştir.    

Performans 
Göstergesi 

Ölçü 
Birimi 

2019 2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

Barınma 
hizmetlerinden 
yararlanan 
öğrenci sayısı 

Sayı 0 0 0 401 401 579 

 

i.b-2022 yılında beslenme hizmetlerinden faydalanan öğrenci sayısı 167.037 kişidir. 

Performans 

Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2019 2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

Beslenme 
hizmetlerinden 
yararlanan 
öğrenci sayısı 

 

Sayı 
 

107.685 
 

0 
 

70.000 
 

125.000 
 

130.000 
 

135.000 

 

i.c-2022 yılında aktif öğrenci kulüp sayımız yıl sonu itibarıyla 35 adettir. 

Performans 

Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2019 2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

Öğrenci kulüp ve 
topluluk sayısı 

Sayı 30 0 30 40 50 57 

 

i-d- Üniversitemizde 2022 yılında öğrenci başına beslenme harcamamız 4.979.776,46.-

TL’dir. 

Performans 
Göstergesi 

Ölçü 
Birimi 

2019 2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

Yükseköğretimde 

öğrenci başına 
beslenme 
harcaması 

 

TL 
1.290.927 

 

 

0 
 

984.553 
102.112,8 

 
160.884,5 

 

 

41.230,3 

 



44 
 

i.e- 2022 yılında hedeflenen sosyal, kültürel ve sportif faaliyet sayısı gerçekleşmiştir. 

 

Performans 

Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2019 2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerç. 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

Sosyal, kültürel ve 
sportif faaliyet 
sayısı 

Sayı 104 0 50 60 80 100 

 

i.f- 2022 yılında öğrenciye sunulan sağlık hizmeti (Hemşirelik Hizmeti) sunum sayısı (59 

öğrenci) gerçekleşmiştir. 

 

Performans 

Göstergesi 
Ölçü 

Birimi 
2019 2020 

Planlanan 

2020 YS 
Gerçekleşme 

Tahmini 

2021 

Hedef 

2022 

Tahmin 

2023 

Tahmin 

 Yükseköğretimde 

öğrencilere 
sunulan sağlık 
hizmetinden 
yararlanan 

 

Yüzde 

 

0 

 

0 

 

0,01 

 

10 

 

11 

 

12 

 

  Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın 2018–2022 yılları faiz hariç gelirin gideri 

karşılama oranları aşağıdaki tablodaki gibidir.  

 2018 2019 2020 2021 2022 

GELİR 976.191,28.-TL 1.085.229,00.-TL 1.725.775,96-TL 3.227.947,29-TL 3.767.080,00 TL 

GİDER 1.208.066,31.-TL 1.423.329,37.-TL 432.698,97.-TL 1.430.650,81-TL 3.663.761,47 TL 

KARŞILAMA 

ORANI 
% 80,81 % 75,93 % 398,84 % 225,63 % 102,82 

 

2018-2022 yılları arası beslenme hizmetlerinden faydalananların sayıları ve yüzdesi ile 

grafik aşağıda gösterilmiştir.  

 2018 2019 2020 2021 2012 

PERSONEL 25.062 23.371 19.675 18.046 29.767 

ÖĞRENCİ 111.596 107.685 29.289 58.675 167.037 

MİSAFİR 769 1.299 722 495 1.340 

TOPLAM 137.427 132.355 49.686 77.216 198.144 

ARTIŞ ORANI  % 19,85 % -3,69 % -62,46 % 55,41 % 156,61  
*Yüzdelik artış/eksiliş oranı bir önceki yıl taban alınarak hesaplanmıştır. 

 

 2018-2022 yılında Üniversitemiz birimlerinde kısmi zamanlı öğrenci olarak çalıştırılan 

öğrencilerin sayıları ve bütçe ödenek durumu aşağıda gösterilmiştir. 

 

 2018 2019 2020 2021 2022 

BÜTÇE ÖDENEĞİ 40.000TL 60.000TL 70.000TL 577.000TL 1.014.410TL 

ÇALIŞTIRILAN 

ÖĞRENCİ SAYISI 

41 50 25 132 240 
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2022 yılında akademik birimlerde staja tabi tutulan öğrencilere ilişkin bilgiler aşağıdaki 

tabloda gösterilmiştir.  

STAJ YAPTIĞI FAKÜLTE 
TOPLAM 

STAJ GÜNÜ 

STAJYER 

ÖĞRENCİ SAYISI 

Mühendislik Fakültesi 6005 456 

Hukuk Fakültesi 125 4 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 978 27 

Kültür ve Sosyal Bilimler Fakültesi 80 5 

Fen Fakültesi 1463 51 

Toplam 8651 543 

 

Yıllar itibarıyla lisanslı sporcu sayılarımız aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

BRANŞ 2017 2018 2019 2021 2022 

Erkek Basketbol 11 12 15 14 15 

Kadın Basketbol 11 8 11 14 12 

Erkek Voleybol - 13 9 14 14 

Kadın Voleybol - 9 9 14 14 

Erkek Futbol 19 24 21 20 21 

Masa Tenisi - - - - 8 

Satranç - - - - 8 

Taekwondo - - - - 3 

Karate - - - - 1 

Kick Boks - - - - 1 

Basketbol 3x3 - - - - 12 

Toplam 41 67 67 76 109 

 

    

Yıllar itibarıyla faal öğrenci kulüp sayılarımız aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 2018 2019 2020 2021 2022 

Öğrenci Kulüp Sayısı 26 30 24 31 35 

 

  Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın öz gelirleri; öğrenci yemek katkı payı, tezli 

yüksek lisans gelirleri, birinci öğretimden elde edilen gelirler, doktora gelirleri ve öğrenci katkı payı 

telafi gelirlerinden oluşmaktadır. Bu tür gelirlerimiz öğrenci sayısındaki artışa paralel olarak 

artmıştır.  

  Beslenme hizmetleri ise 2013-2014 eğitim öğretim döneminin başlamasına kadar sadece 

personele verilmiştir. Üniversitemize öğrenci alınması ile birlikte tüm mensuplarımıza bu hizmet 

sunulmaya başlanmış olup, personel ve öğrenci sayısındaki artışa paralel olarak bu hizmetten 

faydalananların sayısı da artmıştır. 
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ii.     Performans denetim sonuçları  

Performans denetimi henüz yapılmamıştır. 

 

 3- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi  

 

   2017 ve 2022 yılları arasında Üniversitemiz yemekhanelerinden faydalananların sayısı 

aşağıdaki grafikte gösterilmiştir. Pandeminin sona ermesi nedeniyle 2022 yılında yemek yiyenlerin 

sayısında artış yaşanmıştır. 

 

Yemek hizmetinden faydalananlarının sayısı 

 
 

  2017 ve 2022 yılları arasında öğrencilerimize, kısmi zamanlı olarak çalıştırma yaptırılan 

öğrenci sayısı aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.  
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  2017 ve 2022 yılları arasındaki öz gelirimizin artışını gösterir grafik aşağıda verilmiştir. 

Gelirin bu yılki artışının nedeni öğrenci sayımızın her yıl artarak devam etmesi ve öğrenci katkı 

paylarının artırılmasıdır. 

 

 
 

  

  2017 ve 2022 yılları arasında çeşitli spor branşlarında lisansı olarak oynayan sporcu 

sayılarımız aşağıdaki grafikte gösterilmiştir.  
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  2017 ve 2022 yılları arasında faaliyet gösteren aktif kulüp sayılarımız aşağıdaki grafikte 

gösterilmiştir. 

 

 
 

  

 

IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

 

A- Üstünlükler 

 Ü1. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın kendi bütçesinin olması,  

 Ü2. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın kamu bütçe desteğine sahip olması,  

 Ü3. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın kar amaçlı olmaması,  

 Ü4. Ofis ve sarf maddesi ihtiyaçlarının kolay karşılanabilir olması, 

 Ü5. Değişik konularda üniversitenin diğer birimlerinden destek alması,  

 Ü6. Sürekli internet bağlantısının olması,  

 Ü7. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın kendi internet sitesinin olması,  

   

  B- Zayıflıklar 

 Z1. Kulüpler için anfi tiyatro, sahne gibi etkinlik alanlarının olmaması, 

 Z2. Tiyatro Salonu/Kongre Merkezi gibi mekânının olmaması, 

 Z3. Teşkilat yapısının oluşturulamaması ve dolayısıyla birimler ve yöneticilerin  

 bulunmaması, 

 Z4. Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bütçesinde burs olanaklarının olmaması, 

  Z5. Psikolojik Danışmanlık ve Rehberlik Merkezinin olmaması, 

 Z6. Spor salonlarının ve kapalı spor sahalarının olmaması, 

 Z7. Nitelikli, konusunda uzman ve deneyimli personelin olmaması (psikolog,    antrenör, 

tabip vb.), 

 Z8. Aile Sağlığı Merkezi, Mediko Sosyal gibi bir mekânın olmaması 

 Z9. Kampüsün yerleşim yerlerine uzak olması, 

 Z10. Spor salonlarının ve kapalı spor sahalarının olmaması,    
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  C- Değerlendirme 

 

  Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı, Üniversitemizin misyon ve vizyonu doğrultusunda 

verilen tüm hizmet alanlarında; bütün mensuplarımıza yönelik kaynaklarını verimli kullanan, bilgi, 

beceri ve teknoloji ile donatılmış, tüm zorlukların üstesinden gelen yenilikçi ve referans bir idari 

başkanlık olma hedefiyle bilgiye ulaşan, ulaştığı bilgiyi kullanabilen, araştıran, sorgulayan, 

paylaşımcı, ülke ve dünya sorunlarına duyarlı öğrencilerin iyi yetişmelerine imkânları dâhilinde 

katkıda bulunmaktadır. 

 

 Başkanlığımız, mevcut personeliyle elindeki kaynakları ihtiyaca göre yerinde ve her zaman 

kamunun ve Türk-Alman Üniversitesi’nin menfaatini ön planda tutarak kullanmaktadır. Gerek mali 

işlemlerde, gerek idari işlerde ve gerek de sunulan hizmetlerde her zaman hesap verebilirlik ve 

şeffaflık politikalarına uygun bir biçimde görevlerini yerine getirmektedir. Bu görevlerin yerine 

getirilmesinde verilen hizmet ile ilişkili kanunlar, yönetmelikler ve tüzüklere kati suretle uyulmakta, 

katılımcı, adil ve ilkeli olmaya özen gösterilmektedir. 

 

  Başkanlığımız sunmuş olduğu hizmetleri yürütürken her kurumun sahip olduğu bazı 

üstünlük ve zayıflıklara sahiptir. Bu üstünlük ve zayıflıklar sunulan hizmetin yaygınlığını ve 

kapsamını etkilemektedir. Başkanlığımıza ait en büyük üstünlük bir bütçeye sahip olması ve 

sunmakta olduğu hizmetlere bütçe imkânları çerçevesinde kaynak ayırabilmesidir. Bununla birlikte 

genel anlamda Başkanlığımızın en büyük zayıflığı ise yeni kurulan bir üniversitenin başkanlığı 

olması nedeniyle teşkilat yapısı ile birimlerinin oluşmaması ve bütçe olanaklarının sınırlı olması 

fakat yaygın bir hizmet sektörüne hitap etmesidir.  

 

 

 

V- ÖNERİ VE TEDBİRLER 

 

 

  A-Öneri ve Tedbirler 

 

Başkanlığımız tarafından sunulmakta olan hizmetlerin yaygınlaştırılabilmesi ve sunulan 

mevcut hizmetlerin kalitesinin devamı ve daha iyiye götürülebilmesi için mali olanakların 

artırılması ve konusunda uzman personellerin başkanlık kadrolarına dâhil edilmesi hayati önem 

taşımaktadır. Mali olanaklarımızın arttırılması direkt olarak sunulan hizmetlerimizi etkilemektedir. 

Bu nedenle başkanlığımıza ait öz gelirin çeşitlendirilmesi ve Üniversitemizce elde edilen diğer 

gelirlerden de başkanlık bütçesine destek olunması önem arz etmektedir.   

 

  Başkanlığımız beslenme, barınma, sağlık, kültür, spor ve sosyal hizmetlerini kapsayan 

faaliyet alanlarında hizmet sunmaktadır. Sunulan hizmetler görüleceği üzere Üniversitemizin 

geneline hitap eden, yaygın bir işleve sahip görevlerden oluşmaktadır. Bu yüzden üniversitemizin 

fiziki yapılarının tamamlanarak başkanlığımızın teşkilat yapısı ve birimlerinin oluşumunun yeterli 

insan kaynağı sağlanarak tamamlanması önem arz etmektedir. 

 

  Başkanlığımız faaliyet alanı içerisindeki hizmetlerin gerçekleştirilmesi sırasında bünyesinde 

görev yapmakta olan personeline bizzat bire bir uygulamalı olarak bilgi ve doküman aktarılmakta 

ve personelini hizmet vereceği alanlarda yetiştirmektedir. Böylelikle doğabilecek sorunlar 

önlenmekte ve önceden tespit edilebilmektedir. 
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 Öğrencilerimizin barınma koşullarının iyileştirilmesi hususunda; Üniversitemiz TOKİ 1. 

Etap içeresinde yer alan misafirhanenin "Türk-Alman Üniversitesi Yükseköğretim Kız Öğrenci 

Apartı" olarak işletilmek üzere kuruluş işlemlerine ilişkin süreç başlatılmış olup 2021 yılı içerisinde 

barınma hizmeti vermesi sağlanmıştır. 

   

Yine yurt yapılmak üzere Üniversitemize tahsis edilen arazinin imar ve proje çalışmaları 

bitmiş olup bu yıl ihalesi yapılmış ve inşasına başlanılmıştır.   

 

Üniversitemizde öğrencilere rehberlik ve psikolojik danışmanlık hizmetlerinin bir merkez 

aracılığı ile verilmesi hususunda; Başkanlığımız bünyesine psikolog alınarak öğrencilere rehberlik 

ve psikolojik danışmanlık hizmetleri verilmesi planlanmaktadır. 

 

Öğrencilere temel sağlık hizmetinin sunulması hususunda; Başkanlığımız bünyesine kadrolu 

hemşire dâhil edilerek pansuman, ateş, şeker, nabız, tansiyon ölçümü gibi hemşirelik hizmetleri 

verilmeye başlanılmıştır. Sağlık Bakanlığından Üniversitemiz kurum tabipliğinde görev yapmak 

üzere hekim talebinde bulunulmuştur. 
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EK-1 

 

 

 

 

HARCAMA YETKİLİSİNİN İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
  

  

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi malî 

yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirildiğini, 

birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik 

ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi 

sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim bilgi 

sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile denetim 

raporlarına dayanmaktadır. 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (İstanbul- Ocak 

2023) 

  

   

  

  

 Doğan YAZGAN 

   Daire Başkanı 

Harcama Yetkilisi 


