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Uluslararas Iliskiler Koordinatorligii

Kurum Koordinatorii
Is / Gorev Tammm Formu

Sinifi Genel Idare Merkezi

Kadro Unvam Kurum Koordinatorii

Birimi Uluslararas: iliskiler Koordinatérliigii
Bagh Oldugu Unvan Rektor Yardimecisi

Is / Gorev Kisa Tanmm : Kurumun uluslararasilasma stratejisi cercevesinde, dgrenci odakl isbirlikleri

saglamak ve uluslararasi degisim programlarinin uygulanmasini koordine etmek.

Is / Gorevi :

Koordinatorliigiin sorumluluk alaninda bulunan is ve islemleri yuriitmek,
Kurumun belirlemis oldugu uluslararasilasma stratejisinin amag ve hedefleri dogrultusunda etkin ve verimli

bir organizasyon olusturmak,

v Kurum i¢i ve kurum dis1 toplanti, seminer, fuar ve benzeri etkinliklerde koordinatorliigii temsil etmek,
v Koordinatorliigiin uygulamalarini denetlemek ve olasi sorunlar i¢in ¢6ziim iiretilmesini saglamak,
v" Koordinatérliik biinyesindeki personel arasmnda uyumlu bir is akis1 olusturmak,
v' Koordinatérliigiin sorumluluk alanini ilgilendiren mevzuatta belirtilen islerin ve faaliyetlerin denetimini
saglamak,
v' Faaliyetlerle ilgili raporlarin kurum i¢i ve kurum dis1 yetkili birimlere iletilmesini koordine etmek,
v Koordinatorliigiin denetiminde olan biitcelerle ilgili isleyisi belirlemek,
v" Koordinatérliik icerisindeki ihtiyaglari belirlemek ve tasinir mal kontroliinii yapmak,
v" Rektorliik tarafindan verilecek benzeri gérevleri yiiriitmek.
Yetkinlikler :
Temel Teknik Yonetsel
v Biitiinsel Bakig v" Avrupa Birligi Projeleri v' Bilgi Toplama ve
v’ Basar1 ve Caba Standartlar1 Bilgisi Organizasyon
v Takim Calismasi v' Analitik Yaklasim v’ Calisanlar1 Yonlendirme ve
v" Gelisime ve Degisime v Biit¢e ve Planlama Motive Etme
Yatkinlik v Etkin Hedef Belirleme v" Degisim Yonetimi
v lletisim Kurma v’ Proje Fayda Analizi v’ Temsil Yetenegi




