TURK-ALMAN UNIVERSITESI
ULUSLARARASI ILISKILER KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
Madde 1 — (1) Bu yénerge, Tiirk-Alman Universitesi Uluslararast iliskiler Koordinatdrliigiiniin
gorev ve sorumluluklari ile isleyisine dair usul ve esaslar1 diizenler.

Kapsam
Madde 2 — (1) Bu yénerge, Tiirk-Alman Universitesi Uluslararas: iliskiler Koordinatdrliigiiniin
caligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14. Maddesi ile
06.10.2016 tarih ve 29849 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinin
Yurt Digt Yiiksekdgretim Kurumlartyla Ortak Egitim  Ogretim Programlarma Dair
Yonetmelik’in 23. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4 — (1) Bu Yonerge’de gegen:

a) DAAD-YOK: Alman Akademik Degisim Servisi ve Yiiksekdgretim Kurulu
Bagkanligini,

b) DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi Koordinatér Yardimcisi:
Tiirk-Alman Universitesi DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi
Koordinator Yardimcisini,

c) DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlina Degisim Program Koordinatorii: Tiirk-
Alman Universitesi DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi

Koordinatoriinii,

¢) Erasmus+ Programi: Avrupa Birligi egitim, genclik ve spor alanindaki hibe
programini,

d) Koordinatér Yardimaisi: Tiirk-Alman Universitesi Uluslararasi Iliskiler Koordinatdr
Yardimcisini,

e) Kurum Koordinatérii: Tiirk-Alman Universitesi Uluslararas1 Iliskiler Kurum
Koordinatoriinii,

f) Rektor: Tiirk-Alman Universitesi Rektoriinii,

g) Rektor Yardimcisi: Tiirk-Alman Universitesi Uluslararasi Miskiler

Koordinatorliigii’niin bagl oldugu Rektor Yardimcising,
g) Senato: Tiirk-Alman Universitesi Senatosunu,
h) Uluslararas1 Iliskiler Koordinatérliigii: Tiirk-Alman Universitesi Uluslararast
Mliskiler Koordinatdrliigiinii,
1) Universite: Tiirk-Alman Universitesini
ifade eder.

IKINCi BOLUM
Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigiiniin Amac, Gorev ve Sorumluluklar:



Uluslararas iliskiler Koordinatérliigiiniin Amaci

Madde 5 — (1) Uluslararas: iliskiler Koordinatédrliigii, dogrudan Rektorliige bagli olarak
faaliyetini yiiriitiir. Uluslararas: iliskiler Koordinatorliigii, yurt disinda bulunan yiiksekogretim
kurumlart ve ¢esitli kuruluslar ile bilimsel, akademik, sosyal ve kiiltiirel alanlarda giiglii
iliskilerin kurulmasimi ve siirdiiriilmesini hedefler; Universite’nin uluslararasi nitelik tastyan
tim faaliyetlerinin koordinasyonu ve ozellikle Avrupa Egitim ve Arastirma alanlarina
entegrasyonun saglanmasina yonelik program ve faaliyetlerin yiiriitiilmesinde biitiin birimlere
destek vermeyi amaglar.

Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigiiniin gorev ve sorumluluklar
Madde 6 — (1)
Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigiiniin gérev ve sorumluluklar1 asagidaki alanlar1 kapsar:

a)

b)

¢)
d)

)

Universitenin taraf oldugu ve Erasmus+ Programi gercevesinde uygulanan 6grenci ve
personel hareketliligi ile ilgili faaliyetlerin siirecini takip etmek ve bu siireg ile baglantili
tim islemlerin (6grenci ve personel hareketlilikleri igin bilgilendirme, ilan ve se¢im
stirecleri, hibelendirme, raporlama ve benzeri) gerceklestirilmesini saglamak,

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Baskanligr (Tiirkiye Ulusal
Ajans) ile iletisim ve koordinasyonu saglayarak Erasmus+ Programi igin Universite i¢
ve dis paydaslari ile saglikli ve verimli bir uygulama alani olusturmak,

Yurt disinda bulunan yiiksekdgretim kurumlari ile imzalanan anlagsmalar1 hazirlamak,
mevcut anlagmalari degerlendirmek ve bu anlagmalarin uygulamalarini takip etmek,
Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlart ve diger kuruluslarla etkin bir is birligi
saglamaya yonelik politikalar tiretmek i¢in dnerilerde bulunmak,

DAAD-YOK tarafindan diizenlenen ve finanse edilen ortak burs ve c¢ift diploma
programlar ile ilgili faaliyet siireclerini takip ederek bunlara yonelik uygulamalari
diizenlemek,

YOK tarafindan organize edilen Mevlana Degisim Programi gcergevesinde
gergeklestirilen 6grenci ve personel hareketliligi ile ilgili faaliyetlerin diizenlenmesini
saglamak,

Uluslararas1 degisim programlar1 gergevesinde, Universitede egitim gorecek yabanci
uyruklu 6grenci ve personel igin bilgilendirme toplantilar1 ve Universite hayatina uyum
saglamalar1 amaciyla ¢esitli etkinlikler ger¢eklestirmek,

Uluslararasi organizasyonlarda Universitenin tanitilmasi ve temsil edilmesini saglamak,
Uluslararasi iliskiler ve egitim alaninda kurum i¢i farkindaligin yayginlastirilmasina
yonelik ¢aligmalar yapmak,

Universite ve yurt disinda bulunan kurumlar arasinda is birliginin artirilmas1 amaciyla
yeni politikalarin gelistirilmesine destek olmak,

Uluslararas1 ¢ift diploma programlar: ile ilgili gerekli destek ve bilgilendirmenin
gerceklestirilmesini saglamak,

Ogrenci Bilgi Sisteminde (OBS) bulunan Bologna Modiiliinde “Bilgi Paketi Islemleri”
kisminin diizenli veri takibini yapmak ve igerik eksiklerinin goriilmesi halinde bu
eksikliklerin tamamlanmasi i¢in ilgili Boliim Bagkanliklar ile irtibata gegmek,
Uluslararas Iliskiler Koordinatorliigii islemleri ve planlama faaliyetleri ile ilgili
diizenlenen periyodik toplantilarin kayitlarini tutarak toplant1 tutanaklari olusturmak ve
bu tutanaklarin katilimcilar tarafindan imzalanmasinin ardindan arsivlenmesini
gergeklestirmektir.

UCUNCU BOLUM



Uluslararas1 Iliskiler Koordinatérliigiiniin Organlari, Gérevlendirilmeleri, Yetki ve
Sorumluluklar: '
Madde 7 — (1) Uluslararas: Iligskiler Koordinatorliiglin organlari sunlardir:

a)
b)
c)
%)
d)
e)
f)

Kurum Koordinatord,

Koordinat6r Yardimcist,

Erasmus Kurum Koordinatorligi,

Erasmus Program Yetkilisi,

Erasmus Se¢im Komisyonu,

DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi Koordinatdrii,
DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi Koordinatdr Yardimcist

Kurum Koordinatoriiniin Gorevlendirilmesi, Yetki ve Sorumluluklar:

Madde 8 — (1) Kurum Koordinatdrii, ilgili Rektor Yardimcist araciligr ile dogrudan Rektore
bagli olarak gorev yapar. Kurum Koordinatorii, Universite dgretim iiyeleri arasindan Rektor
tarafindan segilir ve gorevlendirilir. Kurum Koordinatoriiniin gorev stiresi 3 (lig) yildir.
Kurum koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a)
b)

c)
¢)
d)
e)
f)

9)

h)

Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigiinii kurum iginde ve kurum disinda temsil etmek,
Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigiiniin gérev ve yetki alani ile ilgili ¢aligmalarda
koordinasyon ve biitlinliigli saglamak,

Universitenin diger birimleri ile is birligi halinde uluslararasi strateji ve politikalarn
uygulanmasina destek olmak,

Erasmus+ Programu ile ilgili islemlerde Erasmus Kurum Koordinatérii olarak goérev
yapmak,

Uluslararasi Iligkiler Koordinatérliigiiniin Harcama Yetkilisi olarak bu yetki altindaki
islemleri gerceklestirmek,

Uluslararasi Iliskiler Koordinatorliigiiniin gorev ve yetki alan ile ilgili yazisma, veri ve
belgelerin kayitlariin tutulmasini saglamak,

Yapilan isleri gosteren haftalik tutanaklarin hazirlanmasini, arsivlenmesini, memurlar
tarafindan imzalanmasini ve bu tutanaklarin ayda bir kez sorumlu rektor yardimcisina
sunulmasini saglamak,

Uluslararas: Iligkiler Koordinatorliigiiniin gorev ve yetki alanindaki toplantilarin
tutanaklarinin hazirlanmasimi ve bu toplantilarda aliman kararlarin gerekgeleriyle
birlikte imza altina alinip arsivlenmesini saglamak,

Uluslararas: iliskiler Koordinatérliigiiniin gorev ve yetkisindeki islerde kendisine
yardimer olmasi igin Uluslararas: Iliskiler Koordinatdrliigiinde calisan memurlar
arasindan bir kisiyi 3 yil i¢in birim sorumlusu olarak yetkilendirmek,

Uluslararas: Iliskiler Koordinatorliigiinde gorev yapan personelin uyum igerisinde
caligmasini desteklemektir.

Koordinator Yardimcisinin Gorevlendirilmesi, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 9 — (1) Koordinatdr Yardimeisi, Uluslararasi Iliskiler Kurum Koordinatériiniin teklifi
tizerine 3 (lig) yi1l siire ile Rektor tarafindan atanir.

Koordinator Yardimcisinin gorevleri sunlardir:

a)

b)
c)

Koordinatorliigiin gorev ve yetki alan ile ilgili ¢aligmalarda Kurum Koordinatoriine
destek olmak,

Koordinatorliigiin gorev ve yetki alani ile ilgili caligmalarda devamliligi saglamak,
Kurum Koordinatoriine, gorev basinda olmadigi durumlarda vekalet etmektir.

Erasmus Kurum Koordinatorliigiiniin Gorev ve Sorumluluklari



Madde 10 — (1) Kurum Koordinatorii, Erasmus+ Programi gergevesinde gerceklestirilen
islemlerin yiiriitiilmesini saglayan Erasmus Kurum Koordinatorii olarak gorev yapar.
(2) Erasmus Kurum Koordinatérligiintin gorevleri sunlardir:

a)
b)

c)

9)

d)

€)

f)

9)

)

K)
1)

Erasmus+ Programinin Universite stratejik planinda yer alan hedefler dogrultusunda
yiiriitiilmesini saglamak,

Tiurkiye Ulusal Ajansi tarafindan her yil yayimlanan Erasmus+ Yiiksekogretim
Kurumlari i¢in El Kitabinda yer alan hiikiimleri uygulamak,

Erasmus+ Programi cercevesinde gerceklestirilen hareketliliklere iliskin akademik ve
idari faaliyetleri takip etmek,

Erasmus+ Programi gercevesinde, Universite ve program iilkelerindeki yiiksekdgretim
kurumlar ile imzalanan anlagmalarin taslaklarini hazirlamak, bu taslaklari1 kontrol
etmek ve anlagmalar1 Rektorliige imzaya sunmak,

Erasmus+ Secim Komisyonu ile is birligi iginde calisarak Ogrenci ve personel
hareketlilikleri i¢in sec¢im siire¢lerini koordine etmek,

Erasmus+ Sec¢im Komisyonu tarafindan alinan kararlarin tutanaklarini hazirlamak ve
bu tutanaklarin komisyon {iiyeleri tarafindan imzalanmasi sonrasinda arsivlenmesini
saglamak,

Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi cercevesinde, grenim faaliyeti gergeklestirecek
ogrencilerin belirlenmesi amaciyla bir akademik yil igerisinde bir kere olacak bigimde
basvuru ilan1 yayinlamak ve bagvuru belgelerini kabul etmek,

Her akademik yil baslangicinda, Erasmus Secim Komisyonu iiyeleri ile 6grenci ve
personel hareketlilikleri ile ilgili biitceleme ve hibelendirme konularinda diizenleme ve
planlama yapmak amaciyla Erasmus Kurum Koordinatdriiniin baskanliginda toplanti
gerceklestirmek,

Universitenin Fakiilte ve Akademik Béliimlerinin belirledigi Erasmus Fakiilte ve Boliim
koordinatorleri ile programin isleyisi ve hareketlilikler ile ilgili veri akis1 ve iletisimi
saglamak,

Erasmus+ Ogrenci ve Personel hareketlilikleri ile ilgili siire¢ takviminin hazirlanmasi
ve bagvuru siirecinin takibini ve bu siire¢ ile ilgili ilan, se¢im ve sonug¢ aciklama
islemlerinin uygulanmasi saglamak,

Erasmus+ program iilkelerinde bulunan yiiksekdgretim kurumlari ile kurumlararasi
anlagmalar ve/veya ¢ok tarafli projeler cergevesinde gelen Ogrenci ve personelin
ithtiyaclarinin karsilanmasi i¢in gerekli planlar1 yapmak,

Ogrenciler igin Erasmus+ Ogrenci Ogrenim ve Staj hareketlilikleri ile ilgili her
akademik yil en az bir kere olacak bicimde bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek,
Erasmus+ Fakiilte ve BOlim koordinatorleri icin koordinatorlerin  gorev ve
sorumluluklarint agiklamak amaciyla her akademik yil en az bir kere olacak bicimde
bilgilendirme toplantisi diizenlemek,

Tiirkiye Ulusal Ajansinin aldig: giincel kararlar1 6grenci ve personele duyurmak,
Erasmus+ Programi cercevesinde, Universiteye tahsis edilen proje biitgelerini takip
ederek ara ve nihai raporlar1 hazirlamak,

m) Erasmus+ Programi ¢erg¢evesinde gergeklestirilen projelerin biitgelerinin  verimli

n)

kullanilmasi ve hareketliliklerin akademik kalitesinin artirilmasi i¢in gerekli dnlemleri
almak,

Erasmus+ Programindan yararlanmak iizere alinan gegerli basvurularin sayisinin,
mevcut biitce olanaklar1 ile karsilanamadigi durumlarda adil bir secim ortami
olusturulmasi amaciyla Kurum Koordinatorii ve Erasmus Se¢im Komisyonu karari ile
ek secim Ol¢iitleri olusturmak,

Erasmus+ hareketliliginden hibeli olarak faydalanan katilimcilardan, faaliyete katilmak
lizere hibe 6demesi yapilmis olanlarin bu faaliyeti gergeklestirmemeleri ve tahakkuk



eden hibeyi iade etmemeleri durumunda, hibe s6zlesme hiikiimleri ve diger ilgili
mevzuat uyarinca yasal takibi baslatmak,

6) Universite biinyesinde uygulanan diger Avrupa Birligi destekli program ve projeleri
yiiriiten birim ya da personel ile koordineli olarak ¢aligmaktir.

Erasmus Program Y etkilisinin Gorevlendirilmesi, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 11 — (1) Erasmus Program Yetkilisi, Uluslararasi Iliskiler Koordinatérliigiinde 6gretim
eleman1 olarak gorev yapan personel arasindan secilerek Erasmus Kurum Koordinatorii
tarafindan Rektor onayiyla gorevlendirilir.

(2) Erasmus Program Yetkilisi, Erasmus Kurum Koordinatorliigiiniin gérev ve yetki alanlarini
takip ederek bu gorev ve yetkilerin dogru ve verimli bir bicimde uygulanmasindan sorumludur.

Erasmus Secim Komisyonunun Gorevlendirilmesi, Yetki ve Sorumluluklar

Madde 12 — (1) Erasmus Se¢im Komisyonu, Rektor tarafindan belirlenir ve gérevlendirilir.
Komisyon asil ve yedek iiyeden olusur. Universite biinyesindeki her fakiilteden bir asil ve bir
yedek iiye olacak bi¢imde bir komisyon olusturulmasi esastir.

(2) Komisyon, Erasmus+ Programi c¢ercevesinde gerceklestirilen Ogrenci ve personel
hareketliliklerine hibeli ve hibesiz katilacak 6grenci ve personelin se¢ciminden sorumludur.

(3) Komisyon, ikinci fikrada diizenlenen se¢imde tarafsizlik ve seffaflik ilkelerine riayet eder.

(4) Komisyon kararlari Kurum Koordinatoriinden bagimsiz olarak almir ve Kurum
Koordinatorii, komisyon toplantilarinin herhangi bir asamasinda goérev almaz.

DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlina Degisim Programi Koordinatériiniin Gérev ve
Sorumluklar:

Madde 13 — (1) DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi Koordinatori, 3 yil
siire ile Rektor tarafindan atanir. DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi
Koordinatoriiniin gorevleri sunlardir:

a) DAAD ve YOK tarafindan ortaklasa diizenlenen ve finanse edilen burs ve ¢ift diploma
programinin koordinasyonunu (Contract on a Joint Scholarship Programme) hiikiimleri
cercevesinde saglamak,

b) YOK ve DAAD tarafindan ortaklasa diizenlenen burs ve Ogrenci hareketliligi
programlarinda koordinasyonu saglamak,

c) 23.08.2011 tarih ve 28034 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Mevlana Degisim
Programma iligkin Yonetmelik" ve "Mevlana Degisim Programi Kapsaminda
Yiiksekogretim Kurumlarina Aktarilacak Tutarlarin Kullanimi, Muhasebelestirilmesi,
Yapilacak Odemeler ile ilgili Diger Hususlara iliskin Esas ve Usuller" kapsaminda
Mevlana Degisim Programinin takibini yaparak yiiriitmek ve bu c¢ergevede
gergeklestirilen hareketliliklerin koordinasyonunu saglamak,

¢) Universitede DAAD-YOK burslar1 agisindan damisman olarak gorevlendirilmis
kisilerden, bu burslar hakkinda karar verilmeden Once tavsiye alinmasini saglamak,

d) Fakiiltelerin belirledigi DAAD-YOK Béliim koordinatorleri ile programin isleyisi ve
hareketlilikler ile ilgili veri akis1 ve iletisimi saglamak,

e) DAAD-YOK Ortak Burs Programu ile ilgili dgrenciler igin bilgilendirme toplantilart
diizenlemek,

f) DAAD-YOK Ortak Burs Programu ile ilgili Boliim koordinatérleri igin bilgilendirme
toplantilar diizenlemek,

g) YOK’iin Mevlana Degisim Programi ve DAAD-YOK Ortak Burs Programu ile ilgili
aldig1 giincel kararlar1 6grenci ve personele duyurmak,



g) Ortak burs ve ¢ift diploma islemleri ile ilgili DAAD tarafindan alinan giincel kararlari
ogrenciler ve personel ile paylasmak,

h) DAAD-YOK Ortak Burs Programi gercevesinde, yurt diginda bulunan yiiksekdgretim
kurumlari ile imzalanan protokollerin hiikiimlerini uygulamak,

1) DAAD-YOK Ortak Burs Programi gergevesinde protokol imzalanmis olan yurt
disindaki yiiksekdgretim kurumlari ile idari ve akademik islemler hususunda is birligi
ve iletisimi gerceklestirmek,

i) Mevlana Degisim Programi ile ilgili raporlarin hazirlanarak YOK’e iletilmesini
saglamak,

j) DAAD-YOK Ortak Burs Programi ile ilgili YOK ve DAAD tarafindan talep edilen
verileri igeren nihai raporlari olusturmaktir.

DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevliana Degisim Programu Koordinator Yardimeisinin
Gorevlendirilmesi, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 14 — (1) DAAD-YOK Ortak Burs ve Mevlana Degisim Programi Koordinatdr
Yardimeisi, Uluslararasi iliskiler Kurum Koordinatdriiniin teklifi {izerine 3 (ii¢) yil siire ile
Rektor tarafindan atanir.

DAAD-YOK Ortak Burs Programi ve Mevlana Degisim Programi Koordinatdr Yardimeisinin
gorevleri sunlardir:

a) DAAD-YOK Ortak Burs Programi ve Mevlana Degisim Programi Koordinatdriiniin
gdrev ve yetki alani ile ilgili galismalarda DAAD-Y OK Ortak Burs ve Mevlana Degisim
Programi Koordinatdriine destek olmak,

b) DAAD-YOK Ortak Burs Programi ve Mevlana Degisim Programi Koordinatoriiniin
gorev ve yetki alani ile ilgili caligmalarda devamliligi saglamak,

¢) DAAD-YOK Ortak Burs Programi ve Mevlana Degisim Programi Koordinatdriiniin,
gorev basinda olmadig1 durumlarda vekalet etmektir.

Hiikiim Bulunmayan Haller
Madde 15 — (1) Bu yo6nergede hiikkiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiirirlik
Madde 16 — (1) Bu yonerge Senato tarafindan onaylandigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 17 — (1) Bu yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiilir.



